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I. Boliim

Hizmet Alimi i¢in
Teklife Cagri

(Tek Zarfh Thale Siireci)

Ulke - TURKIYE

Proje Ad1 : Tiirkiye'de Depremden Etkilenen Illerde Tarim Sektdriiniin Iyilestirilmesi Projesi

(TARDIP)

ikraz No.
Kredi No. :9760-TR / P181428
Referans No :2.2.BUGEM.NCS.02

1.

T.C. Tarim ve Orman Bakanlig, Bitkisel Uretim Genel Miidiirliigii, Mardin il Tarim ve Orman
Midiirliigli fidan {retim sahasinda is gilicli gereksiniminin karsilanmasi igin Tiirkiye'de
Depremden Etkilenen illerde Tarim Sektoriiniin Iyilestirilmesi Projesi (TARDIP) kapsaminda
Diinya Bankas1’ndan saglanan finansmanin bir béliimiinii Mardin il Tarim ve Orman Miidiirliigii
Fidan Uretim Sahasinda Temizlik Personeli ve Tarim Is¢isi Calistirilmast Hizmet Alimi Isi
kapsamindaki 6demeler icin kullanacaktir.

Bu kapsamda, Idare ilgilileri Proje kapsaminda gereksinim duyulan ve satin alacak asagidaki
hizmetin temini i¢in teklif vermeye davet etmektedir.

Isin Adi  : Mardin Il Tarim ve Orman Miidiirliigii Fidan Uretim Sahasinda Temizlik
Personeli ve Tarim Is¢isi Calistiriimasi

Isin Yeri : Mardin il Tarim ve Orman Miidiirliigii Fidan Uretim Sahas1 / Kiziltepe

Isin Tarihi : 01.04.2026-31.12.2026

Thale, Diinya Bankasi’nin “IPF Borglular1 igin Satin Alma Diizenlemelerinde” Eyliil 2023
belirtilen sekilde Ulusal Rekabetci ihale yontemiyle gerceklestirilecek olup, Satin Alma
Diizenlemelerinde tanimlanan tiim Teklif sahiplerine agiktir.

Ihale Dokiimaninda herhangi bir hususun agiklanmasim isteyen teklif sahipleri bu istegini
idareye yazili veya e-posta ile bildirebilir. Idare Son Teklif Verme tarihinden ii¢c (3) giin
oncesine kadar alacagi her tiirlii yazili agiklama talebine talebin geldigi kanalla cevap verecektir.

E-Posta: birsen.akdeniz@tarimorman.gov.tr
siddikburak.ozdemir@tarimorman.gov.tr
Telefon: 0312 258 82 31

ligilenen  Teklif  Sahipleri  Tiirkge  olarak  hazirlanan  ihale  dokiimanim
https://www.tarimorman.gov.tr/BUGEM ve
https://tardip.tarimorman.gov.tr/Duyuru/DuyuruL.iste adresinden temin edebilirler.



mailto:birsen.akdeniz@tarimorman.gov.tr
mailto:siddikburak.ozdemir@tarimorman.gov.tr
https://www.tarimorman.gov.tr/BUGEM

6. Tekliflerin en ge¢ 24.03.2026 tarih ve saat 10:00 oncesinde asagida belirtilen adrese teslim
edilmesi gerekmektedir. Geg teslim edilen teklifler degerlendirmeye alinmayacaktir. Teklifler
asagida verilen adreste Teklif Sahibi veya temsilcilerinin huzurunda 24.03.2026 tarih ve saat
10:30°te zarflar agilarak ihale siireci baglatilacaktir. Elektronik tekliflere izin verilmeyecektir.

7. Bu ihale, 4734 sayilh Kamu ihale Kanunu'na ve 4735 sayilh Kamu ihale Sozlesmeleri
Kanunu’na tabi degildir.

8. Yukarida atifta bulunulan adresler asagida verilmistir:

Adres:

Tarim ve Orman Bakanlig1

Bitkisel Uretim Genel Miidiirliigii

Cayir, Mera ve Yem Bitkileri Daire Bagkanligi
Universiteler Mah. Dumlupinar Bulvari, No: 161,
06800, Kat:13, Oda no: 1325 Cankaya/ANKARA



1. Giris

2. Teklif Belgelerine
Aciklik Getirilmesi
ve Teklif
Belgelerinin
Degistirilmesi

3.Tekliflerin
Hazirlanmasi

4. Teknik Teklif

IL. Béliim
Teklif Verecek Firma I¢in Bilgiler

T.C. Tarim ve Orman Bakanhig Bitkisel Uretim Genel Miidiirliigii
(idare) asagida belirtilen hizmetinin/isin tedariki i¢in ilana ¢ikmustir.

Isin Ad1 : Mardin Il Tarim ve Orman Miidiirliigii Fidan Uretim
Sahasinda Temizlik Personeli ve Tarim Iscisi
Calistirilmasi

Isin Yeri : Mardin il Tarim ve Orman Miidiirliigii Fidan Uretim
Sahas1 / Kiziltepe

Isin Tarihi  : 01.04.2026-31.12.2026
Isin ayrmtilar1 Ek’li (EK-1) Teknik Sartnamede verilmistir.

Teklif belgelerinde herhangi bir hususun agiklanmasini isteyen teklif
sahibi bu istegini Idareye yazili veya e-posta (1. Boliim Madde 4) ile
bildirebilir. idare Son Teklif Verme tarihinden ii¢ (3) giin 6ncesine kadar
alacagi her tiirlii yazili agiklama talebine talebin geldigi kanalla cevap
verecektir.

Son Teklif Verme tarihinden &nce, Idare gerek kendi inisiyatifiyle
gerekse teklif sahibinin agiklama talebine istinaden teklif belgelerini
zeyilname yayimlamak suretiyle degistirebilir. Degisiklik teklif sahibine
yazilh olarak veya elektronik posta bildirilir ve bu tiir degisiklikler
teklif sahibi acisindan baglayici olur. idare, yapilan degisikligin teklif
hazirlanmasinda géz Oniine alinmasini teminen Son Teklif Verme
tarihini kendi takdirine bagli olarak uzatabilir.

Idare ve Teklif Sahibi arasinda ihaleyle ilgili yapilacak her tiirlii yazisma
Tiirk¢e olacaktir.

Teklifler 1 (bir) niisha halinde ve Tiirk¢e olarak hazirlanacaktir.
Teklifler bilgisayar ciktist olarak veya cikmaz miirekkepli kalemle
hazirlanacak ve yetkili kisilerce imzalanacaktir.

Teknik teklifte asagida belirtilen, teklif verenin uygunlugunu gosteren
belgeler olacaktir.

1. Tebligat Adresi (Yetkili kisi adlari, Tel-Faks Numarasi, Vergi
Numarasi:. Mail adresleri, vb.)

2. Mevzuati geregi kayith oldugu Ticaret ve/veya Sanayi Odas1 veya
Meslek Odas1 Belgesi,



5. Mali Teklif

a. Gergek kisi olmasi halinde, ihale tarihinin icerisinde

bulundugu yilda alinmis ilgisine gore Ticaret ve/veya
Sanayi Odasma veya ilgili Meslek Odasina kayith
oldugunu gosterir belge,

b. Tiizel kisi olmas1 halinde, mevzuati geregi tiizel kisiligin
siciline kayitli bulundugu Ticaret ve/veya Sanayi
Odasindan, ihale tarihinin icerisinde bulundugu vilda
alinmus, tiizel kisiligin sicile kayith olduguna dair belge,

3. Teklif vermeye yetkili oldugunu gosteren imza beyannamesi veya
imza sirkiileri;

a. Gergek kisi olmasi halinde, noter tasdikli imza
beyannamesi,

b. Tizel kisi olmas1 halinde, ilgisine gore tiizel kisiligin
ortaklari, tiyeleri veya kuruculan ile tiizel kisiligin
yonetimindeki gorevlileri belirten son durumu gosterir
Ticaret Sicil Gazetesi veya bu hususlari tevsik eden
belgeler ile tiizel kisiligin noter tasdikli imza sirkiileri,

4. Vekaleten ihaleye katilintyor ise, teklifi imzalayan kisi veya kisilerin
noter tasdikli vekaletnameleri ve imza sirkiileri,

5. Vergi ilisigi ve SGK prim borcu olmadigina dair taahhiitname.

Teklif sahibi Teklif Formunu ve teklif ettigi hizmetlere iliskin Fiyat
Cizelgesini dolduracaktir.

Toplam Teklif fiyatt KDV dahil olarak ve Tiirk Lirasi (TL) cinsinden
verilecektir. Teklif fiyat1 fiyat cizelgesinde yazi1 ve rakamla acgik bir
bigimde belirtilecektir.

Teklif Fiyati sabit olacak ve s6zlesme siiresince herhangi bir ayarlamaya
tabi olmayacaktir. Teklifler verildikten sonra zam veya indirim teklifleri
kabul edilmeyecektir.

Teklifler son verilme tarihinden itibaren 90 (doksan) giin siireyle gecerli
olacaktir. Daha kisa siireli teklifler reddedilecektir.

Pivasa rayiclerinin cok altinda veya cok stiinde “dengesiz ve tutarsiz”
mali teklifler Idarece gecersiz olarak degerlendirilebilecektir.




6. Alternatif Teklif

7. haleye
Katilamayacak
Olanlar

8. Gecici Teminat

9. Tekliflerin
Sunulmasi

10.Degerlendirme ve
ihalenin Verilmesi

Uygulanmayacaktir.

Diinya Bankasi ihalelerine katilmaktan men edilmis kisi ve kuruluslar,
Kamu fhale Kurumu tarafindan yasaklanmus kisi ve kuruluslar dogrudan
veya dolayli olarak ihaleye katilamazlar. Bu yasaga ragmen ihaleye
girenin iizerine ihale kalmis ise ihale iptal edilir. S6zlesme yapilmis ise
sOzlesme bozulur, (istenmis ise) kesin teminati irat kaydedilir.

Gegici Teminat alinmayacaktir.

Teklifler idarenin asagida belirtilen adresine son verilme tarihinde veya
daha onceki bir tarihte teklif zarfinn iizerine “Ihale No:
2.2.BUGEM.NCS.02 — Mardin il Tarim ve Orman Miidiirligii
Fidan Uretim Sahasinda Temizlik Personeli ve Tarmm Iscisi
Cahstirnlmas1” yazili sekilde kapali zarf i¢inde, zarf kapak kisimlari
kaseli/imzal1 olarak teslim edilmelidir.

Tarum ve Orman Bakanhg
Bitkisel Uretim Genel Miidiirliigii
Cayir, Mera ve Yem Bitkileri Daire Baskanhigi

Adres:Universiteler Mah. Dumlupinar Bulvar, No: 161,
06800, Kat:13, Oda no: 1325, Cankaya/ANKARA

Teklifler, son verilme tarihinden sonra degistirilemez ve gegerlilik
tarihinden Once geri ¢ekilemez. Aksi takdirde Teklif Sahibi 1 (bir) yil
stireyle bir bagka ihaleye ¢agrilmaz.

Teklifin degerlendirilmesi sirasinda Idare, kendi takdirine bagl olarak
Teklif Sahibinden teklifini agiklamasini isteyebilir. Ac¢iklama talebi ve
cevap yazili olacaktir. A¢iklama talebiyle fiyatlarda veya teklifin 6ziinde
herhangi bir degisiklik yapilmasi istenemez, teklif edilemez veya boyle
bir degisiklige izin verilmez.

Idare teklif fiyatin1 etkilemeyen ve énemli bir aykirilik niteligi tasrmayan
onemsiz bir sekil noksani, uygunsuzluk ve diizensizlik gibi kusurlar
dikkate almayabilir.

Birim fiyat ve birim fiyatin adetle ¢arpilmasi sonucunda elde edilen
toplam fiyat arasinda farklilik oldugunda birim fiyat esas alinacaktir.
Birim fiyat disginda giin ve kisi sayis1 gibi rakamlardaki maddi hatalar
teklif degerlendirme asamasinda Idarece diizeltilecektir. Tekliflerde bu
suretle yapilacak bir diizeltmenin Teklif Sahibi tarafindan kabul
edilmemesi durumunda Teklif reddolunur ve Teklif Sahibi 1 (bir) yil
stireyle bir bagka ihaleye ¢agrilmaz.

Teklif fiyatlar1 da dahil teklif biitiiniiyle miizakereye agik olup Idare
7



11.

12.

13.

14.

15.

16.

Idareyle Temasa
Gegilmesi
Idarenin
Miktarlarda
Degisiklik Yapma
Hakka

Idarenin ihaleyi
Yapip Yapmama
Hakk

ihalenin
Bildirilmesi

Ihale ve Sozlesme

Masraflarn

Sozlesmenin
Imzalanmasi

teklif edilen fiyatlar tizerinden ihaleyi verebilecegi gibi miizakereler
neticesinde taraflarin mutabik kaldig1 sartlar {lizerinden de ihaleyi
verebilir.

Uygulanmayacaktir.

Idare ihalenin verilmesi veya sozlesme hiikiimlerinin yerine getirilmesi
sirasinda ihale konusu hizmetleri, birim fiyat veya diger kayit ve
sartlarda herhangi bir degisiklik olmadan soézlesme bedelinin %15
(yiizde on bes) ini gegcmeyecek oranda artirma veya eksiltme hakkina
sahip olacaktir.

Idare, Teknik Sartnamede bulunmayan ve isin yapilmasi sirasinda
ortaya ¢ikabilecek diger hizmet ihtiyaglarini ise yazili olarak Firmaya
bildirecek ve Firma, Idare tarafindan verilecek yazili talimat uyarinca
harcamanin onayini takiben bildirilen hizmetleri karsilayacaktir. Bu
suretle karsilanacak ek hizmet harcamalarinin tutar1 yukaridaki
paragraftaki degisiklikler dahil S6zlesme fiyatinin %15 (yiizde on bes)
ini gegmeyecektir.

Idare herhangi bir teklifi kabul veya reddetme, uygun bedeli tespit etme
ve ihaleyi iptal etme hakkini sakli tutmaktadir. Bu durumda, Idare,

Teklif Sahibine kars1 herhangi bir mali yiikiimliiliik tasimayacaktir.

Idare ihale sonug bildirimini ihalenin verilmesinden sonra en ge¢ 10

isgiini  icinde veya mimkiin olan daha kisa bir siirede
https://www.tarimorman.gov.tr/BUGEM ve
https://tardip.tarimorman.gov.tr/  adresindeki ihaleler bolimiinde

kazanan firmay1 agiklayacaktir.

Tekliflerin hazirlanmasi ve sunulmasi ile ilgili biitiin masraflar istekliye
aittir. Idare, ihalenin seyrine ve sonucuna bakilmaksizin, isteklinin
iistlendigi bu masraflardan dolay1 hicbir sekilde sorumlu tutulamaz.

Sozlesmenin imzalanmasi ile beraber Teklif Sahibi ihale karari igin
sozlesme bedelinin %0,569’u (Binde bes nokta altmis dokuz) ve
sOzlesme imzas1 i¢in s6zlesme bedelinin %0,948’1 (Binde dokuz nokta
kirk sekiz) oraninda damga vergisi 6deyecektir.

Idare, Teklif Sahibine, ihalenin yapildigim bildiren yaziyla birlikte
Teklif Belgelerinde yer alan Sozlesme Formunu da gonderir. Teklif
Sahibi, bildirimin alinmasindan sonra en ge¢ 3 (ii¢) is giinii icinde
(istenmigse) Kesin Teminatini, imzaladig S6zlesmeyi ve ¢alisacak olan
iscilerle anlasma yapmis oldugunu gésteren belgeyi Idareye teslim
edecektir.



https://www.tarimorman.gov.tr/BUGEM

17. Kesin Teminat

18. Sahtecilik ve
Yolsuzluk

Basarili teklif sahibinin belirtilen siirede sézlesmeyi imzalamamasi
(istenmisse) Kesin Teminatini ve ¢alisacak olan iscilerle anlasma yapmis
oldugunu gosteren belgeleri verememesi halinde Idare, diger haklar
sakli kalmak kaydiyla s6z konusu Teklif Sahibini 1 (bir) yil siireyle
benzeri ihalelere ¢agirmaz.

Bagarili teklif sahibi sozlesme fivatinin %15 (viizde on bes) fazlasinin %
6 (viizde altq) s1 oraninda, s6zlesme para birimi cinsinden, is bitiminden sonra
7 (yedi) ay siireyle gegerli ve ekte bulunan (EK-4) 6rnege uygun banka
teminat mektubunu Idareye verecek veya kesin teminat miktar1 kadar nakit
paraylr Tarim ve Orman Bakanligi Merkez Saymanliginin ilgili hesabina
yatirarak dekontunu Idareye teslim edecektir.

Kesin Teminat, Yiiklenici Firmanin sdzlesme sartlarin1 yerine getirmesinden
ve “Vergi Borcu Yoktur” yazis1 ile SGK’dan soguk damgali SSK lisiksizlik
Belgesi” alinmasindan sonra en ge¢ 30 (otuz) giin i¢inde Yiiklenici Firmaya
iade edilecektir.

Isbu ihale kapsaminda Eyliil 2023 versiyon tarihli “Diinya Bankasi IPF
Borglulan i¢in Satin Alma Diizenlemeleri - Yatirim Projesi Finansmaninda
Satin Alma Tedarik, Yapim Isleri, Damismanlik Disi Hizmetler ve
Danismanlik Hizmetleri” (Satinalma Diizenlemeleri) ile 15 Ekim 2006’da
yayinlanan, Ocak 2011°de ve 1 Temmuz 2016’da revize edilen Diinya
Bankasi’nin “IBRD Ikrazlari, IDA Kredileri ve Hibeleri ile Finanse Edilen
Projelerde ~ Yolsuzluk ve  Sahtecilisi Onleme ve Miicadele
Kilavuzu™’(Kilavuz) hiikiimleri uygulanacaktir.

Diizenlemelere:

Satinalma Diizenlemeleri adresinden

Kilavuza ise: Yolsuzlukla Miicadele Kilavuzu adresinden ulasilabilir.

Ayrica, teklif sahipleri S6zlesme Hiikiimlerinin 10 (b) Maddesi ve 16’inci
Maddesi hakkinda bilgi sahibidir.


http://pubdocs.worldbank.org/en/178331533065871195/Procurement-Regulations.pdf
https://policies.worldbank.org/sites/ppf3/PPFDocuments/40394039anti-corruption%20guidelines%20(as%20revised%20as%20of%20july%201,%202016).pdf
https://policies.worldbank.org/sites/ppf3/PPFDocuments/40394039anti-corruption%20guidelines%20(as%20revised%20as%20of%20july%201,%202016).pdf

I11. Boliim

ORNEK FORMLAR
MALI TEKLIF
Teklif Formu ve Fiyat Cizelgesi'
Tarih D /.../2026
Thale Numarasi : 2.2.BUGEM.NCS.02
Proje Ad1 : Tiirkiye'de Depremden Etkilenen illerde Tarim Sektdriiniin Iyilestirilmesi
Projesi
Isin Adi : Mardin il Tarim ve Orman Miidiirliigii Fidan Uretim Sahasinda Temizlik
Personeli ve Tarim Iscisi Calistirilmasi
Adres : Universiteler Mah. Dumlupinar Bulvari, No: 161, 06800, Kat:13,

Odano: 1325 Cankaya/ANKARA

Tarafumiza-verildigini [darece ilan edilen ve icerigini biitiiniiyle kabul ettigimizi isbu yaziyla teyit
ettigimiz Thale Belgelerini [ve Zeyilnameleri (Zeyilname No) varsa] incelemis ve asagida imzas1
olan biz . tarihinde yapilacak olan ........ccccocoveiiiiiinnns icin gerekli
hizmetleri s6z konusu ihale belgelerine uygun olarak toplam KDV  dahil
............................................................. (KDV_dahil teklif bedeli rakam ve yaziyla yazilacaktir)
bedel veya ekte sunulan ve bu teklifin bir pargasi olan Fiyat Cizelgesine gore tespit edilecek diger
bedeller karsiliginda temin etmeyi teklif ediyoruz.

Teklifimiz kabul edildigi takdirde, Sézlesme'nin gerektigi gibi ifasini temin i¢in, Sézlesme
Fiyati'nin %15 (yiizde on bes) fazlasinin % 6 (viizde alti) s1 oraninda Idarenin talep ettigi 6rnege
uygun bir Kesin Teminat verilecektir.

Bu teklifimizin, tekliflerin son verilis tarihinden itibaren 90 (doksan) giin siireyle gegerli oldugunu
ve anilan siirenin bitiminden once herhangi bir zamanda kabul edilebilecegini ve gene bu siire
boyunca baglayici nitelikte oldugunu kabul ediyoruz.

Resmi sozlesme hazirlanip yiiriirliige girinceye kadar, bu Teklif, ihalenin verildigini bildiren yazil
kabuliiniiz ile birlikte baglayic1 S6zlesme niteligini tagiyacaktir.

Teklifimiz kabul edildigi takdirde, sézlesme kapsaminda temin edecegimiz hizmetleri uygun
menge lilkelerden olacagini taahhiit ediyoruz.

Biz, isbu ihalenin herhangi bir kismina dahil olan alt yiiklenicilerimiz, tedarikg¢ilerimiz,
miisavirlerimiz, imalat¢ilarimiz veya hizmet saglayicilarimizla birlikte Diinya Bankasi Grubu
tarafindan gecici olarak askiya alinma veya yasaklanma cezasina ¢arptirilmis bir kisi veya kurulusa
tabi olmadigimizi veya bunlar tarafindan kontrol edilmedigimizi veya Diinya Bankas1 Grubu
tarafindan Diinya Bankasi ile diger kalkinma bankalar1 arasinda imzalanan Yasaklama Kararlarinin
Miisterek Uygulamasina Dair Anlagma uyarinca yasaklanmadigimizi teyit ediyoruz. Ayni sekilde,
Tiirkiye Cumhuriyeti kanunlar1 ve yonetmelikleri kapsaminda veya Birlesmis Milletler Giivenlik
Konseyi karar1 geregince ihalelere katilma yeterliliginde olmadigimiza hiikkmedilmedigini teyit
ederiz.

! Firmanin antetli kagidina yazilacaktir.

10



Isbu belgeyle nam veya hesabimiza hareket eden hi¢ kimsenin herhangi bir sahtekarliga veya
dolandiriciliga karismayacagini teminen gerekli adimlar1 atmis oldugumuzu teyit ediyoruz.

Aldigimiz herhangi bir teklifi veya en diisiik teklifi segmek zorunda olmadiginizi kabul ediyoruz.
Tarih:
Isim:

Unvan:
Imza:

11



Temin Edilecek Hizmetler icin Fivat Cizelgesi?

FIYAT TEKLIF FORMU
Proje Adi: Tiirkiye'de Depremden Etkilenen Illerde Tarim Sektoriiniin lyilestirilmesi Projesi
fhale Numaras: : 2.2.BUGEM.NCS.02

Firma Ad1
Mardin Il Tarim ve Orman Miidiirliigii Fidan Uretim Sahasinda Temizlik
Isin Ad1 Personeli ve Tarim Is¢isi Calistiriimasi
isin Tarihi 01.04.2026-31.12.2026
isin Yeri Mardin Il Tarim ve Orman Miidiirliigii Fidan Uretim Sahas1 / Kiziltepe

1 |Fidan Uretim Alaninda Calisacak Personel 10 9

GENEL TOPLAM (KDV harig Fiyat Veriniz)

KDV

YEKUN ( KDV Dahil Toplam Fiyat)

Idari ve Teknik Sartname tarafimdan okunup aynen kabul edilmis olup, teklif ettigimiz fiyatin
Idari ve Teknik Sartnamede belirtilen tiim isleri kapsayacagim ve s6z konusu isleri ve hizmetleri
tamamen eksiksiz olarak karsilayacagimizi simdiden beyan ve taahhiit ederiz.

Teklif fiyatimiza KDV dahildir. Teklif Fiyati: ......................cooni (Yaz ile) dir.

(Teklif Sahibinin isim-unvan kase ve imzast)

2 Firmanin antetli kagidina yazilacaktir.

12




Not

Teklif Fiyat1 KDV dahil olarak, TL cinsinden verilecektir.
Teklif Fiyati yazi1 ve rakamla agik bi¢cimde yazilacaktir.
. Birim, toplam ve genel toplam rakamlar1 ayri1 ayr1 belirtilecektir.

. Birim fiyat ve birim fiyatin adetle ¢carpilmasi sonucunda elde edilen toplam fiyat arasinda fark
oldugunda birim fiyat gecerli olacaktir. Birim fiyat disinda ay ve kisi sayis1 gibi rakamlardaki
maddi hatalar teklif degerlendirme asamasinda Idarece diizeltilecektir.

. Degerlendirme toplam teklif fiyat1 dikkate alinarak yapilacaktir. Piyasa rayiglerinin ¢ok altinda
veya ¢ok istinde “dengesiz ve tutarsiz” teklifler Idarece gegersiz olarak
degerlendirilebilecektir.

. Teklif Formu, Fiyat Cizelgesine ek olarak tanzim edilecek ve imzalanacaktir.
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SOZLESME

So6zlesme Tarihi D nnd. 12026

Sozlesme Bedeli e yaziile......coviiieiiiieien,

Idare : Tarlm ve Orman Bakanlig1 Bitkisel Uretim Genel Miidiirliigii

Yiiklenici Firma @ ...

Isin Adi Mardln Il Tarim ve Orman Miidiirliigii Fidan Uretim Sahasinda Temizlik
Personeli ve Tarim Iscisi Calistirilmasi

Isin Tarihi : 01.04.2026 — 31.12.2026

Isin Siiresi 9 ay

Thale No : 2.2.BUGEM.NCS.02

Harcama Talimat1 Makam Oluru: ..../..../2026 ve ....... sayil

Ihale ve Muayene Kabul Komisyonu Makam Oluru ..../..../2026 ve ....... sayili

Hizmet Isleri Muayene Ve Kabul Komisyonu

Asil Yedek

Is bu Sozlesme ile Yiiklenicinin asagida belirtilen hizmetleri gerceklestirmesini isteyen Idare ile
s0z konusu hizmetleri gerceklestirecegini belirten Yiiklenici asagida belirten hususlarda anlagmaya
varmiglardir:

1. Hizmetler Yiiklenici Sozlesmenin ayrilmaz bir parcasini olusturan Teknik Sartnamede

tanimlanan hizmetleri yerine getirecektir.

Yiiklenici, S6zlesme siiresince teklif etmis oldugu birim iicreti/hizmet bedelini

degistiremez.

Hizmette aksama olmas1 ya da asagida belirtilen sartlara uyulmamasi halinde
s6zlesme ihtar cekilmeye gerek kalmaksizin Idare tarafindan tek tarafli olarak

fesih edilebilecektir. Bu durumda Yiiklenici herhangi bir hak talep edemez.

2. Muayene ve Yiiklenici Sozlesmede belirtilen hizmetleri siiresi i¢inde ve Teknik Sartnameye
Kabul uygun olarak temin edecektir. Idare Hizmetlerin siiresi iginde ve Teknik
Sartnameye uygun olarak verildigine iligkin her ay bir “Hizmet Isleri Kabul

Tutanag1” diizenleyecektir.

3. Odeme Sozlesme bedel, ........ TL. (oo ) (vazi ile)dir.

Idare tarafindan Yiiklenici Firmaya Is Tanimima uygun olarak yapilan hizmetler
icin ekteki Yiiklenici Fiyat Teklifinde yer alan birim fiyatlar tizerinden 6deme
yapilacaktir. Odeme; isin tamamlanmasini takiben diizenlenecek Kabul
Tutanagindan sonra faturanin kesim tarihinden itibaren 15 (onbes) isgiinii iginde
yapilacaktir. isbu sézlesmede belirtilen her bir harcama kaleminde gergeklesme
ve birim licret/hizmet bedeli baz alinir. Gergeklesmeyen harcama kalemi igin

O0deme yapilmaz.
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4. Kesin teminat

5. Sigorta

6. Dokiimanlarin,
raporlarin
miilkiyeti, patent
ve lisans haklar

7. Sozlesme tadilleri

8. Devir

9. Yiiklenici
Firmanin
Gecikmesi

Idare ihalenin verilmesi veya sdzlesme hiikiimlerinin yerine getirilmesi
sirasinda ihale konusu hizmetleri, birim fiyat veya diger kayit ve sartlarda
herhangi bir degisiklik olmadan s6zlesme bedelinin %15 (yiizde on bes)ine
kadar artirma veya eksiltme hakkina sahip olacaktir.

Ayrica, Idare Is Taniminda bulunmayan ve isin yapilmasi sirasinda ortaya
cikabilecek diger hizmet ihtiyaclarini yazili olarak Firmaya bildirecek ve Firma
Idare tarafindan verilecek yazili talimat uyarmca harcamanin onayini takiben
bildirilen hizmetleri karsilayacaktir. Bu suretle karsilanacak ek hizmet
harcamalarinin tutar1 yukaridaki paragraftaki degisiklikler dahil Soézlesme
bedelinin %15 (yiizde on bes) ini gegmeyecektir.

Basaril1 teklif sahibi sozlesme bedelinin %15 (yiizde on bes) fazlasinin % 6
(yiizde alt1) s1 oraninda, sdzlesme para birimi cinsinden, is bitiminden sonra
en az 7 (yedi) ay siireyle gegerli ve ekte bulunan (EK-4) 6rnege uygun banka
teminat mektubunu Idareye verecek veya kesin teminat miktar1 kadar nakit
parayt Tarim ve Orman Bakanligi Merkez Saymanliginin ilgili hesabina
yatirarak dekontunu Idareye teslim edecektir.

Kesin Teminat, Yiiklenici Firmanin sdzlesme sartlarini yerine getirmesinden ve
“Vergi Borcu Yoktur” yazisi ile SGK’dan soguk damgali SSK Ilisiksizlik
Belgesi” alinmasindan sonra en ge¢ 30 (otuz) giin i¢inde Yiiklenici Firmaya iade
edilecektir.

Yiklenici taahhtidi ile ilgili kanuni her tirlii sigortayr yaptirmak zorundadir.
Idare bu konuda tiglincii taraflardan gelebilecek hak taleplerinden hig bir sekilde
sorumlu olmayacaktir.

Bu s6zlesme kapsaminda iiretilen biitiin dokiimanlarin, goriintiilii goriintiisiiz
biitiin kayitlarin tiim yasal haklar1 ve miilkiyeti Idareye ait olacaktir. Yiiklenici
bu dokiimanlar1 Idarenin &nceden yazili iznini almadan higbir maksatla
kullanamaz. Bu dokiimanlarla ilgili olarak, Yiiklenici Idareye her tiirlii iigiincii
taraf hak taleplerinden ve davalardan koruyacak ve tazmin edecektir.

Taraflarca imzalanacak yazil1 bir zeyilname ile yapilmadik¢a S6zlesmede hig¢
bir degisiklik yapilamaz.

Yiiklenici Sozlesme kapsaminda yerine getirecegi yiikiimliiliiklerini Idarenin
yazili muvafakati olmadik¢a tamamen veya kismen devir ve temlik edemez.

Idare, Yiiklenicinin S6zlesme Kosullarina uymamasi durumunda uygulanacak
diger hiikiimlere ilaveten ve Onceden yazili bildirimde bulunmak zorunda
kalmaksizin, Yiiklenicinin yerine getirmedigi herhangi bir hizmeti veya
hizmetleri {igiincii bir sahis tarafindan temin etme ve bu suretle ortaya ¢ikacak
masraflar1  Sozlesme Fiyatindan veya (istenmisse) Yiklenicinin Kesin

15



10. Sézlesmenin
Feshi

Teminatindan tahsil etme hakkini sakli tutacaktir.

Yiiklenicinin, Sozlesme kapsamindaki yiikiimliiliklerinde gecikmesi veya
temerriidiiniin Miicbir bir Sebepten kaynaklanmis olmasi halinde, (istenmis ise)
Kesin Teminatin irat kaydedilmesi, gecikme cezasina ¢arptirilma veya gecikme
nedeniyle s6zlesmenin feshedilmesi gibi ceza ve yaptirimlara tabi olmayacaktir.

Isbu hiikkmiin amaclar1 bakimindan, “Miicbir Sebep”  Yiiklenicinin
ongéremeyecegi, mani olamayacagi ve Yiklenicinin ihmalinden veya
dikkatsizliginden kaynaklanmayan, Yiiklenicinin kontrolii disindaki durum ve
olaylar anlamina gelir. Bu nevi olaylara bunlarla sinirli olmamak kaydiyla
Idareden kaynaklanan olaylar, savas veya kalkismalar, yanginlar, seller ve
tasima ambargolar1 dahildir.

Miicbir Sebep durumunun ortaya ¢ikmasi halinde, Yiiklenici durumu ve sebebini
derhal yazili olarak Idareye bildirecektir. Idare tarafindan yazili olarak aksine bir
talimat verilmedikge, Yiiklenici makul bicimde yapilabilir olmast kaydiyla
sOzlesme kapsamindaki yiikiimliiliiklerini, ifa etmeye devam edecek ve Miicbir
Sebepten etkilenmemis kisimlar i¢in makul suretteki tiim alternatif yollari
arayacaktir.

Sozlesmenin ifasinin Miicbir Sebep veya Sebepler nedeniyle sdzlesme siiresince
bir defada 60 (altmis) giinden ve toplamda 120 (yiizyirmi) giinden daha fazla bir
slireyle 6nemli bi¢imde engellenmesi, durmasi veya gecikmesi halinde, Taraflar
birlikte makul bir ¢6ziim bulamaya ¢alisacak, bunun miimkiin olmamas1 halinde
de taraflardan herhangi biri diger tarafa bildirimde bulunmak kaydiyla
sozlesmeyi feshedebilecektir.

Idare, Yiikleniciye yazili bildirimde bulunarak;

a) Sozlesmeyi gordiigli liizum tizerine herhangi bir zamanda kismen
veya tamamen feshedebilir. Bu fesih bildiriminde feshin Idarenin
gordiigii  lizum iizerine yapildiginin yani sira, Sozlesme
cercevesindeki isin ne Olgiide feshedildigi ve fesih isleminin
yiirtirliige girecegi tarih belirtilecektir;

b) Isbu s6zlesmenin finansmaninda kullanilan Diinya Bankas1 Kredisi
askiya alinir veya kapanirsa,

C) Diinya Bankasi, Ek 3'de belirtilen Sahtecilik ve Yolsuzluklarla ilgili
politikasna uyulmasini istemektedir. Isveren veya Diinya
Bankasi'nin degerlendirmesinde, se¢im siirecinde ya da s6z konusu
sOzlesmenin ifas1 sirasinda yolsuzluk, sahtecilik, hileli, baskic1 ya da
engelleyici uygulamalara (Diinya Bankasi'nmin gecerli yaptirim
prosediirlerinde tanimlandig: sekli ile) basvurduysa;
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11. Anlasmazhklarin
Coziimii

12. Gegerli Dil

13. Uygulanacak
Yasa

14. Bildirimler

Idare ve Yiiklenici, aralarinda Sozlesme hiikiimlerinin uygulanmasina iliskin
herhangi bir anlasmazlik veya uyusmazlik ¢ikmasi durumunda, bunu dogrudan
ve gayri resmi goriismeler yoluyla dostane bir bicimde ¢oziimlemek igin
ellerinden gelen her tiirlii ¢gabay1 gostereceklerdir. Anlasmazlik, gayr1 resmi
goriismelerin baslamasindan itibaren 30 (otuz) gilin i¢inde sulh yoluyla
¢oziimlenemezse, taraflar, anlasmazlig1 yetkili Ankara Mahkemelerine havale
edeceklerdir. idare ve Yiiklenici Firma bu Sézlesmeyi imzalayarak
uyusmazliklarin ¢ézlimiiniin Ankara Mahkemeleri tarafindan bulunmasini ve
Ankara Mahkemeleri tarafindan verilecek her tiirlii karara uyacaklarini kabul
ettiklerini beyan ederler.

Sozlesme Tiirkge olacaktir. Taraflar arasinda teati edilen biitiin yazigsmalar ve
Sozlesme ile ilgili diger belgeler ayni dilde yazilacaktir.

Sozlesme Tiirkiye Cumhuriyeti yasalarina gore yorumlanacaktir.

Isbu Sozlesme ile ilgili olarak verilecek ya da yapilacak her tiirlii bildirim,
istemler veya gerekli olurlar veya izinler yazili olacaktir. Bu kabil herhangi bir
bildirim istem veya olur, ilgili Tarafa elden teslim edildigi veya Taraflarin
adreslerine taahhiitlii posta veya faks ile gonderildigi takdirde ilgili Tarafa usulii
dairesinde teblig edilmis sayilacaktir. Bildirimler asagidaki kosullarin olusmasi
durumunda yiirtirliige girecektir: (1) Elden teslim yapildigi veya taahhiitlii posta
ile yollandiginda bildirim alindig1 zaman; (ii) Faks ile gonderilmesi durumunda
alind1 onayindan 24 saat sonra.

Taraflardan herhangi biri, kars1 Tarafa bildirimde bulunmak suretiyle asagida
belirtilen adresini degistirebilir.

Idare:

Tarim ve Orman Bakanlig1
Bitkisel Uretim Genel Miidiirliigii

Yiklenici Firma:
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15. Vergiler

16. Diinya Bankasi
tarafindan
yapilacak
Inceleme ve
Denetleme

17. Uygunluk

18. Zorla Cahstirma

19. Cocuk Isciligi

Idarenin proje kapsamimnda KDV muafiyeti bulunmamaktadir. Yiiriirliikteki
diger tiim vergilerden yiiklenici sorumlu olacaktir.

Yiiklenici yapacagi Hizmetlerle ilgili hesap ve kayitlarin Diinya Bankasi’nca
incelenmesine ve Diinya Bankasi tarafindan belirlenecek Denetgiler tarafindan
mali denetim yapilmasina izin verecektir. Bu yiikiimliiliige uyulmamasi, Diinya
Bankasi yaptirim prosediirlerine uygun olarak sézlesmenin feshi ve / veya
Diinya Bankasi’'nca yaptirim uygulanmasina (sinirlama olmaksizin bir
yasaklama karar1 da dahil) tabi yasaklanmis bir uygulama teskil edebilir.

Yiiklenici veya Alt Yiiklenicileri uygun iilkelerden birinin milliyetine tabi
olacaktir. Bir Yiiklenicinin veya Alt Yiklenicinin, herhangi bir iilkenin
vatandast olmast ya da o iilkenin kanunlar1 uyarinca kurulmus, tiizel kisilik
kazanmig veya tescillenmis olmasi ya da s6z konusu iilkenin kanunlar1 uyarinca
faaliyet gostermesi durumunda, o iilkenin milliyetine tabi oldugu var sayilir.

Alt yiiklenicileri de dahil olmak {izere, Tedarik¢i zorla calistirmaya maruz bir
kisiyi istihdam etmeyecek veya bu gibi kisilerden hizmet almayacaktir. Zorla
calistirma, goniillii olarak gergeklestirilmeyen, yani bir kisinin cebir veya ceza
ile tehdit edilmesi yoluyla gerceklestirilen her tiirlii is veya hizmetten olusur ve
odiing iscilik, borcun para yerine isgiicli yoluyla 6denmesi veya benzeri is¢i
sOzlesme diizenlemeleri gibi her tiirlii goniilsiiz veya zorunlu is¢iligi kapsar.

Insan kagak¢iligi; kuvvet kullanarak veya kuvvet kullanma tehdidi ile veya
diger bir bicimde zorlama, kacirma, hile, aldatma, niifuzu kétiiye kullanma,
kisinin caresizliginden yararlanma veya bagkasi lizerinde denetim yetkisi olan
kisilerin rizasim1 kazanmak icin o kisiye veya baskalarina kazang¢ veya c¢ikar
saglama yoluyla kisilerin istismar amacli temini, bir yerden bir yere tasinmasi,
devredilmesi, barindirilmasi veya teslim alinmasi olarak tanimlanir.

Alt ytiklenicileri de dahil olmak {izere, Yiiklenici, ulusal mevzuatta daha ytiksek
bir yas (asgari yas) belirlenmedikge, 14 yasindan kiiciik bir ¢ocuk
calistirmayacak veya bu gibi ¢ocuklardan hizmet almayacaktir.

Alt yiiklenicileri de dahil olmak ftizere, Yiiklenici, asgari yas ile 18 yas
arasindaki bir ¢ocugu tehlikeli olacak veya cocugun egitimini kesintiye
ugratacak veya ¢ocugun sagligl ya da fiziksel, zihinsel, ruhsal, ahlaki veya
sosyal gelisimi i¢in zararli olacak bir sekilde calistirmayacak veya bu sekilde
cocuklardan hizmet almayacaktir.
Cocuklar icin tehlikeli olarak degerlendirilen isler, dogas1 veya
gerceklestirildigi kosullar itibariyle ¢ocuklarin sagligini, giivenligini ve ahlakini
tehlikeye atabilecek islerdir. Cocuklar i¢in yasaklanan bu gibi is faaliyetleri:

a) cocuklan fiziksel, psikolojik veya cinsel istismara maruz

birakabilecek;
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20. Saghk ve
Giivenlik

Tedarikei,
yonergelere ve Teknik Sartnamede belirtilen diger gerekliliklere uymak

yer altinda, su altinda, yliksekte veya kapali ortamda
gerceklestirilen;

tehlikeli makine, ekipman veya aletler ile gergeklestirilen veya agir
yiiklerin yiiklenmesini, bosaltilmasini veya taginmasini igeren;
cocuklart saglk i¢in zararli tehlikeli maddelere, etkenlere,
proseslere, sicakliklara, giiriilti veya titresime maruz birakan
sagliksiz ortamlarda gergeklestirilen; veya

uzun saatler calisma, gece saatlerinde calisma veya isverenin
tesislerinde kisitli  ortamda ¢alisma gibi zorlu kosullarda
gercgeklestirilen igleri kapsar.

yuriirlikteki tim saglik ve gilivenlik yonetmeliklerine, yasalara,

zorundadir ve varsa Alt Yiiklenicilerinin uymasini talep edecektir.

Taraflar, bu Sozlesmeyi, usuliince yetkili kilnms temsilcileri eliyle, yukarida belirtilen
tarihte imzalamislardar.

YUKLENICIi FIRMA ADINA

Diinya Bankasi Politikas1 — Sahtecilik ve Yolsuzluk Uygulamalart

IDARE ADINA
Ekler:
1. Teknik Sartname
2. Teklif Formu ve Fiyat Cizelgesi
3.
4. Kesin Teminat Mektubu
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IV. Boliim Teknik Sartname
Tiirkiye'de Depremden Etkilenen Illerde Tarim Sektoriiniin Iyilestirilmesi Projesi
Kapsaminda Yapilacak Olan
“Mardin il Tarim ve Orman Miidiirliigii Fidan Uretim Sahasinda Temizlik Personeli ve

Tarim Iscisi Calistirilmasi”

TEKNIiK SARTNAMESI

MADDE 1- isin Nevi, Miktari ve Siiresi

1.1. Isin konusu: biiro personeli, ¢ay servis ve temizlik personeli ile sahada fidan iiretim alaninda
yapilacak olan isler icin ihtiya¢ duyulan hizmet alim isidir. Is kapsaminda toplam 10 (on) kisi
aliacaktir.

1.2. Isin Yapilacag: Yer: Bakanligimiz Mardin il Miidiirliigii kontroliinde gerceklestirilen Kiziltepe
Ilgesi sinirlarinda havaalani yolu iizerinde yer alan sartname dahilinde gdsterilen iiretim alaninda
verilen islerin yapilmasi esastir.

1.3. Isin Siiresi: S6zlesmenin feshini gerektirecek hukuki neden olmadig: siirece isin bitis tarihi
31.12.2026 giiniine kadar devam eder. Isin siiresi 9 (dokuz) aydir.

Isin Baslama Tarihi: 01.04.2026’dir. Isin

Bitis Tarihi: 31.12.2026°dur.

MADDE 2- Calistirilacak Personelde Aranan Ozellikler

2.1. Yiiklenici, s6z konusu is i¢in ¢alistirilmak {izere asagidaki 6zellikleri tasiyan personeli temin
edecektir:

Fidan Uretim Alaninda Calisacak Personel I¢in (10 Kisi):

- En az 18 yasinda olmak,

- Bahgivanlik veya tarim isciligi konularinda alanda sahada ¢alisabilecek fiziki duruma sahip
olmak, isi yapabilecek mesleki anlamda bilgi ve gorgiiye sahip olmak.

2.2. Tim personel idare vermis ise idarenin vermis oldugu kiyafetleri giyerek ¢aligma faaliyetinde
bulunacaktir.

2.3. Yiiklenici asagidaki belgeleri idareye vermeden personel ise baslatilmayacaktir.
- Niifus clizdam fotokopisi,
- Sabika Kaydi,
- Ikametgah Belgesi,
- Saglik belgesi,
- 2 (iki) adet (4X6) vesikalik fotograf.
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MADDE 3- isin Tanimi

3.1. Biiro Personeli Icin Is Tanimu:

- Kiziltepe havaalani yolu {izerinde bulunan fidan iiretim alaninda biiro ve arazi islerini yerine
getirmek,

- Alana gelen malzeme ve ekipmanlarin taginmasi, depolanmasi muhafaza edilmesi gibi tasima
islerini yapmalk,

- Gerektigi halde verilen talimatla sahada fiziki is¢ilikle yapilabilecek olan tiim isleri yapmakla
sorumludurlar.

- Sorumlular tarafindan verilen talimatlara uymak vardiya veya donilisim gerektiren caligma
saatlerinde idarenin talebini yerine getirmek. Benzer konularda idareye yardimei olmak,

- Calisan personellerin amirleri tarafindan verilen biiro hizmetleri ile ilgili diger gorevleri de yerine
getirmek.

- Cevre alanlarin temizligi yaninda, idare binasinda temizlik, ¢ay servisi gibi faaliyetlerde
bulunmak. Nobet ve vardiya dahil verilen gorevleri yerine getirmek.

3.2. Alanda Yapilacak Olan is Tanimu:

- Uretim alanmin giris ve ¢ikislari, ofis i¢i ve dis1 koridorlari, birimler, depo, tuvaletler, aynalar,

masalar, koltuklar, sandalyeler, sehpa takimlari, dolaplar, ¢cop kutulari, her tiirlii biiro makine ve

malzemeleri verilen talimatlara gore diizenli olarak temizlemek, yikamak ve bakimini yapmak,

- Cevrede yer alan ¢opleri diizenli olarak toplamak, ¢op posetlerine veya varillerine koymak, ¢op
posetlerini degistirmek, ¢c6p kovalarini temizlenmek/silip arinik etmek,

- Fidan iiretim alaninda temizlik ve fidanlarin sulama yer degisikligi islemlerini verilen talimatlar
dogrultusunda yerine getirmek.

- Uretim doneminde malzemelerin indirilmesi tasinmasi, depolanmasi faaliyetlerini yerine
getirmek.

- Toprak, torf, perlit gibi lriinlerin bir araya getirilerek hazirlanmasini, tiiplii fidanlarin poset
icerisine doldurulmasini, tohumlarin toprakla bulusmasini saglayacak calismalara katilmak.

- Viyollerin doldurularak alana taginmasi tohumlarin viyolalara ekimini verilen talimatlara gore
yerine getirmek.

- Kilik kiyafetine ve kisisel bakimina 6zen gostermek, saha icerisinde seviyeli davranislarda
bulunmak, hal ve hareketlerinde 6lciiyii ve dikkati elden birakmamak,

- Goreviyle ilgili sarf malzemeleri ekonomik sekilde kullanmak, gérev alanindaki malzemelerin
giinliik bakimini yapmak ve her an kullanima hazir durumda bulundurmak,

- Gorev alanindaki ekipman malzeme tefrisatini kontrol etmek, eksik ve arizalari amirine
bildirmek,

3.3. Tiim Personel Icin:

- Hizmetin yerine getirilmesine engel olacak herhangi bir 6zrii olmamak,

- Emniyet ve giivenlik tedbirlerine aynen riayet edilecektir. Iscilerin biirolarda, koridorlarda,
merdivenlerde, merdiven bosluklarinda oturmalari, yemek yemeleri, sigara i¢meleri, ¢ay ve
benzeri seyleri igmeleri, yiiksek sesle konusmalari yasaktir.
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- Personel s6z konusu g¢alismalarinda, ¢alismasi biten kisimlardaki elektrigin sondiiriilmesine
gerekli titizligi gosterecektir.

- Firma personeli tecriibeli ve giivenilir, temiz giyimli, 6zenli, tavir ve davranisi kurum onuruna
uygun olacaktir.

- Girilmesi yasak olan ve kilitli bulunan odalara girilmeyecektir.

Madde 4- Yiiklenicinin Gorev ve Sorunluluklari

4.1. Sozlesmenin imzalanmasindan sonra Yiiklenici, idari ve teknik sartnamelerde tarif edilen
hizmet islerinin gerceklestirilmesini temini i¢in, bu sartnamede nitelikleri belirtilen personelin
istihdami1 ve galigtirilmasiyla sorumlu olup, idare ile siirekli koordinasyon i¢inde olacaktur.

4.2. Yiiklenici, yapilacak islerin idarenin belirleyecegi kurallara / usuliine uygun olarak, siirekli,
kesintisiz ve devamlilig1 saglanarak yapilmasini temin etmekle yiikiimliidiir.

4.3. Yiiklenici, idarenin personel listesini onaylamasindan sonra idarenin izni olmadan hicbir
personelin isine son veremeyecegi gibi degisiklige de gidemeyecektir.

4.4. Idarenin hal ve davranislari itibariyle uygun bulunmayan yiiklenici firma elemanlari, idare
yetkilisinin istegi dogrultusunda 3 giin icinde yiiklenici firma tarafindan degistirilecektir.

4.5. Yiklenici firma mesai saatlerinde hizmet verdigi binada bulundurmay1 yiikiimlendigi personel
sayisini devamli olarak bulunduracaktir. Hicbir sebeple eksik eleman c¢alistirilmayacaktir.

4.6. 4857 sayili Is Kanunu ve 4958 sayil1 Sosyal Sigortalar Kanunu ve bu Kanunlara istinaden
cikarilan yonetmelik ve tiiziikler geregince isyerine ait miikellefiyetler isci ve igverene ait olup
igveren tarafindan yerine getirilmesi gereken tiim yasal ylikiimliiliikler, gerekli 6nlemler, islemler,
masraflar, isveren ve isci arasindaki iliskiden dogacak tiim neticelerden dogabilecek sosyal ve mali
hak ve sorumluluklar yiiklenici firmaya ait olacaktir.

4.7. Sigortasiz isci calistirilamayacak, is¢i ¢ikarilmasi ve istifa gibi nedenlerle ayrilan is¢ilerin
yerine isci alindiginda idare bilgilendirilecektir. Istenildiginde tespit edilen iscilerin sigortali olup
olmadiklar1 kontrol edilecektir. Yiiklenici bu kisilere ait sigorta prim beyannameleri ile maas
bordrolarini istihkak ddenmeden once idareye ibraz etmek zorundadir. Bu yapilmadigi veya
sigortasiz ¢alistirildigr tespit edilen her is¢i i¢in idarede ¢aligmamis muamelesi yapilacak ve her
is¢i basina tespit edilen miktarda aylik olarak ceza kesilecektir.

4.8.Yiiklenici, Is Kanunu, Is¢i Saglhig ve Is Giivenligi Tiiziigii hiikiimlerine gore iscilerin sagligim
korumak tizere her tiirlii saglik tedbirlerini alacak ve tehlikeli sartlar altinda ¢calismalarina meydan
vermeyecek, ilgili yasal ve gerekli diger tiim egitimleri verecek, is¢ilerin tiim haklariyla ilgili mali
ve hukuki sorumluluklar yiikleniciye ait olup bu konuda idare sorumlu olmayacaktir.

4.9. Yiiklenici, calistirdigr personelini, S.G.K.’ya kayit ettirmek, primlerini eksiksiz 6demek
zorundadir. Odeme evraklarma SGK (SSK) Aylik Bildirgesi ve is¢i iicretlerine haiz bordronun
asillar1 veya tasdikli suretleri ile SGK ve Maliye bor¢ sorgulamalarina iliskin evraklar (cari ayin
son haftasi tarihli olmali) eklenecektir. Yiiklenici, siirekli ¢calisan personelin aylik sigorta primleri
tam olarak (30 giin) yatiracaktir. Bu evraklarla beraber ayim son is giinli kesilmis fatura idareye
teslim edilecektir.

4.10. Sosyal Sigortalar Mevzuati ile her tiirlii is¢i ve igveren hakkindaki mevzuata gore isci
alinmasi, is¢i haklarinin 6denmesi, is¢i ¢ikarilmasi ve sair konularda tiim sorumluluk Yiikleniciye
ait olup, idare bu konularda sorumlu sayilmayacaktir.
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4.11. Yiiklenicinin calistirdig1 personelin ihbar tazminati, kidem tazminati, fazla mesai iicreti ve
buna benzer diger tim Odemelerden yiiklenici sorumlu olup idarenin hig¢bir sorumlulugu
bulunmamaktadir. Idare, sdzlesme bedeli disinda hicbir ad ve nam altinda ek &deme
yapmayacaktir. Bu bedeller, personelin isten c¢ikarilmasi durumunda yiklenici tarafindan
karsilanacak/6denecektir.

4.12.Calisanlarini sigorta ettirmemesi durumunda S.G.K tarafindan uygulanacak her tiirlii cezai
miieyyideden Yiiklenici sorumludur.

4.13. Is yerinde is¢i istihdamu sirasinda “Is¢i Saghg ve Is Giivenligi Tiiziigii” hiikiimleri geregince
is kazast ve meslek hastaliklarin1i 6nlemek ve gerekli tedbirlerin alinmasindan yiiklenici
sorumludur.

4.14. Hizmetin goriilmesinde gerek ihmal ve itaatsizlik gerekse tedbirsizlik ve ehliyetsiz is¢iler
kullanmaktan veya herhangi bir sebeple vukuu bulacak kazalardan Yiiklenici sorumludur.

4.15. Hizmet alimi ile istthdam edilecek olan personelin idarenin ekipman ve arag¢larini1 kullanimi
sirasinda meydana gelecek her tiirlii kazada tiim saglik ve tedavi masraflar1 Yiiklenici firma
tarafindan karsilanacaktir.

4.16. Isyeri mahallerinde ¢alistirdig1 iscilerin ugrayacag: is kazasi (6liim, yaralanma) meslek
hastalig1 ve benzeri olaylar nedeniyle dogacak her tiirlii hukuki ve cezai sorumluluk Yiikleniciye
aittir.

Madde 5 - Cahsma Saati ve Cahsma Diizeni ile ilgili Hususlar
Haftalik calisma siiresi 40 saattir. Caligma giinii haftada 5 (bes) giindiir. Caligma saatleri giinde net
8 saattir.

Madde 6 — Personele Odenecek Ucret ve Diger Haklar

6.1. Maaglar:

Calisacak personelin maaslari is¢ilerin hesaplarina yatirilacak ve yatirildigina dair banka dekontu
idareye teslim edilecektir.

6.2. Calisanlarin sehir disinda gorevlendirilmelerinde konaklama ficreti idare tarafindan giinliik
harcirah olarak 6denecektir.

6.3. Yiiklenici, personelin maaslarini, takip eden ayin en ge¢ 5’inde personelinin hesabinda olacak
sekilde yatirmak zorundadir. Takip eden aym 5’inin resmi tatillere denk gelmesi durumunda,
maaslar bir giin 6nce personelinin hesabina yiiklenici tarafindan yatirilacaktir. Idarenin hak edis
bedelini zamaninda veya gecikmeli 6demesi durumda dahi yiiklenici, personel maaslarini
geciktiremez.

Madde 7 — Hakkedis Hazirlanmasi ve Odemeler

7.1. Hesaplamalar, aylik birim iicret iizerinden yapilacaktir.

7.2. Personelin ay icerisinde ayrilma ve/veya yeni baglamalarinda hak edis hesaplamalari ¢alisilan
giinler esas alinarak yapilacaktir.

7.2. Evraklarla ilgili ihtilaflarda idarenin kayitlar1 esas alinacaktir.
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7.3. Fatura, ekinde hak edis Ozetinin ibraziyla, ihalede teklif edilen ve sozlesme imzalanarak
iizerinde anlasilan ve hak edise uygun aylik tutar olarak kesilecektir.

Madde 8 — Yiiklenicinin Zarar ve Ziyan Tazmini

8.1. Yiiklenici firmanin calistirdig: personel tarafindan, ¢alisma siiresince Idarenin ya da 3.
Kisilerin esya ve malzemelerine zarar verilmesi halinde, Idarenin talep etmesi takdirde, bu hasar
ve zarar yiiklenici tarafindan 24 saat i¢inde telafi edilip, zarar géren esya yenilenecek ya da bedeli
Odenecektir.

8.2. Isci Saghg ve Is Giivenligi Tiiziigii’ne gdre alinmas1 gereken tedbirler yiiklenici tarafindan
saglanacak ve denetlenecek olup, bu tedbirlerin alinmamasi veya yetersiz olmasi sebebiyle
dogabilecek her tiirlii zararin tazmini ve ceza 6demesi ylikleniciye aittir. Bu konuda idarenin
herhangi bir sorumlulugu yoktur.

8.3. Personelin sorumluluklarini yerine getirememesinden dogacak her tiirlii zarar ziyan ve hukuki
sorumluluktan Yiiklenici sorumludur.

8.4. Yiiklenici kendi personelinin idare ve idare disinda kalan kisi ve kuruluslara verecegi her tiirlii
zarar, ziyan ile ligiincii sahislar tarafindan meydana getirilecek zarar ve ziyandan sorumlu olacaktir.

Madde 9 — Yiiriirlilk

Is bu teknik sartname sozlesmenin taraflarca imzalanmasindan itibaren yiiriirliige girer. Bu
sartname 5 sayfa ve 9 madde ve siklarindan ibaret olup is bitiminde yliriirliikten kalkar.
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Diinya Bankasi Politikasi1 — Sahtecilik ve Yolsuzluk Uygulamalari
DUNYA BANKASI IPF Borg¢lulari icin Satin Alma Diizenlemeleri Eyliil 2023:
“Sahtecilik ve Yolsuzluk
(1) Amag

1.1 Banka’nin Yatirim Projesi Finansmani (IPF) operasyonlar1 kapsaminda gergeklestirilen satin
alma iglemleri i¢cin Banka’nin Yolsuzlukla Miicadele Kilavuzu ile bu Ek’in hiikiimleri uygulanir.

(2) Gereklilikler

2.1 Banka, Bor¢lularin (Banka finansmaninin faydalanicilar1 dahil olmak {izere); teklif
sahiplerinin (basvuru / teklif sahipleri), danigmanlarin, yiiklenicilerin ve tedarik¢ilerin; varsa alt
yiiklenicilerin, alt danismanlarin, hizmet saglayicilarin veya tedarikcilerin; varsa temsilcilerin
(ister agiklanmis ister agiklanmamis); ve bunlarin ¢alisanlarinin, Banka tarafindan finanse edilen
sozlesmelere yonelik ihale siireci, se¢cim ve sdzlesme imzalama asamalarinda en yiiksek etik
standartlarina uymalarini1 ve Sahtecilik ve Yolsuzluktan kaginmalarini gerektirir.

2.2 Bu amagla, Banka:

a. Bu hiikmiin uygulanmas1 bakimindan asagidaki terimleri asagida verildigi gibi
tanimlamistir:

I. “Yolsuzluk uygulamas1”, bir baska tarafin hareketlerini uygunsuz bir
sekilde etkilemek i¢in dogrudan ya da dolayli olarak herhangi bir degerli
seyin Onerilmesi, verilmesi, alinmasi ya da istenmesi anlamina gelmektedir;

ii. “Sahtecilik uygulamasi”; mali veya baska tiirlii bir ¢ikar elde etmek veya
bir yiikiimliiliikten kaginmak amaciyla, yanlis yorumlama da dahil olmak
lizere, bir tarafi bilerek veya dikkatsizlikle yaniltan veya yaniltmaya
tesebbiis eden herhangi bir hareket veya ihmal anlamina gelmektedir;

iii. “Hileli uygulama”; iki veya daha fazla taraf arasinda, bir bagka tarafin
eylemlerini uygunsuz bir sekilde etkilemek de dahil olmak iizere uygunsuz
bir amaca ulagsmak amaciyla tasarlanmis bir dilizenleme anlamina
gelmektedir;

(\2 “Baskici uygulama”; bir tarafin eylemlerini uygunsuz bir sekilde etkilemek
amaciyla, bir tarafa veya o tarafin miilklerine dogrudan veya dolayli olarak
halel getirmek veya zarar vermek, veya halel getirmekle veya zarar
vermekle tehdit etmek anlamina gelmektedir;

V. “Engelleyici uygulama™:

a. Banka’nin yolsuzluk uygulamasi, sahtecilik uygulamasi, hileli
uygulama veya baskici uygulama iddialari ile ilgili sorusturmasini
onemli oOlgiide engellemek amaciyla sorusturmanin kanitlariin
kasten tahrip edilmesi, tahrif edilmesi, degistirilmesi veya gizlenmesi
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veya sorusturmayi ylriiten kisilere yanlis beyanda bulunulmasi;
ve/veya sorusturma ile ilgili konularda bilgisi bulunan herhangi bir
kisinin sahip oldugu bilgileri aciklamamas1 veya sorusturmay1 takip
etmekten vazgecmesi icin tehdit edilmesi, taciz edilmesi veya
korkutulmas;

b. Banka’nin asagidaki paragraf 2.2.e’de hiikiim altina alinan teftis ve
denetim haklarini kullanmasin1 6nemli derecede engellemeye
yonelik eylemler anlamina gelmektedir.

b. Banka, sozlesme icin Onerilen sirketin veya bireyin, veya bunlarin bir
personelinin, temsilcilerinin, alt danigmanlarinin, alt yiiklenicilerinin, hizmet
saglayicilarinin, tedarikgilerinin ve/veya bunlarin calisanlarinin s6z konusu
sozlesmeye yonelik olarak rekabet ederken, dogrudan ya da dolayli olarak,
yolsuz, sahteci, hileli ya da baskici uygulamalara basvurdugunu tespit etmesi
halinde teklifi reddedecektir;

Cc. Herhangi bir zamanda Bor¢lunun ya da Kredi tutarlarindan herhangi bir
boliimiiniin  alicisinin temsilcilerinin  se¢im siirecinde ya da séz konusu
sOzlesmenin imzalanmasi1 sirasinda yolsuz, sahteci, hileli, baskict ya da
engelleyici uygulamalara basvurdugunun ve Borc¢lunun bu uygulamalardan
haberdar oldugunda Banka’y1 zamaninda bilgilendirmemek de dahil olmak tizere,
durumu diizeltmek i¢in Banka’y1 tatmin edecek uygun bir eylemi zamaninda
uygulamaya koymadiginin Banka tarafindan tespit edilmesi halinde, ilgili Hukuki
Anlagmada belirtilen yasal yollara ek olarak, yanlis tedarik ilan1 da dahil olmak
tizere diger uygun adimlari atabilir;

d. Banka’nin Yolsuzlukla Miicadele Kilavuzu uyarinca ve Banka’nin mevcut
yaptirim prosediirleri ve politikalarina uygun olarak, bir firma veya birey i¢in
stiresiz veya belirli bir siire i¢in yaptirim uygulayabilir ve s6z konusu yaptirim
kapsaminda ilgili sirket veya bireyin (i) Banka finansmanli bir sdzlesme
imzalamasin1 veya Banka finansmanli bir sozlesmeden finansal veya baska
sekilde yararlanmasini®; (i) Banka finansmanl bir sézlesme imzalanan uygun bir
sirketin alt yiiklenicisi, danigmani, imalat¢is1 veya tedarik¢isi veya hizmet
saglayicisi olarak atanmasini*; ve (iii) Banka tarafindan saglanan bir kredinin
tutarlarin1 kullanmasimmi veya Banka finansmanli bir projenin hazirlik veya
uygulama caligmalarina bagka sekilde katilmasini aleni bir sekilde yasaklayabilir;

e. Teklif Sahiplerinin / Bagvuru Sahiplerinin, danismanlarin, ytklenicilerin ve
tedarikcilerin, bunlarin alt yiiklenicilerinin, alt danigsmanlarinin, temsilcilerinin,

Herhangi bir stiphenin 6nlenmesi bakimindan, yaptirima tabi tutulan bir tarafin s6zlesme yasagi, bunlarla sinirli olmaksizin,
asagidakileri igerir, (i) o sozlesme ile ilgili olarak dogrudan veya gérevlendirilmis bir alt ylklenici, gérevlendirilmis danisman,
gorevlendirilmis imalatgi veya tedarikci veya gorevlendirilmis hizmet saglayici olarak, 6n yeterlilik bagvurusunda bulunma,
bir danismanlik hizmeti igin ilgi beyaninda bulunma ve teklif verme, ve (ii) mevcut bir sézlesmede 6nemli bir degisiklik
getirecek bir zeyilname veya degisiklik yapma

Gorevlendirilmis bir alt yiiklenici, gérevlendirilmis danisman, gorevlendirilmis imalatgi veya tedarikgi veya gorevlendirilmis
hizmet saglayici (ihale dokiimanina bagli olarak farliisimler kullanihr), (i) teklif sahibinin ilgili ihale igin yeterlilik gerekliliklerini
karsilamasina olanak taniyacak spesifik ve kritik deneyim ve bilgi birikimi katmasi sebebiyle teklif sahibi tarafindan 6n
yeterlilik bagsvurusuna veya teklifine dahil edilen veya (ii) Borglu tarafindan atanan bir taraftir.
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personelinin, danismanlarinin, hizmet saglayicilarinin veya tedarik¢ilerinin,
temsilcilerinin, personelinin, alt danigsmanlarmin, alt yiiklenicilerinin, hizmet
saglayicilarinin veya tedarikgilerinin Banka’ya satin alma siireci, se¢im, ve/veya
s0zlesmenin imzalanmasi ile ilgili olarak tiim hesaplari, kayitlar1 ve ilgili diger
belgeleri teftis etme® izni vermelerini ve bunlarin Banka tarafindan tayin edilen
denetgiler tarafindan denetlenmelerini 6ngdren bir hiikmiin teklife cagr
dokiimanlarina ve Banka kredisi ile finanse edilen s6zlesmeye dahil edilmesini
isteyecektir.

Bu baglamda teftis faaliyetleri yapisi geregi sorgulayicidir (yani adli arastirmaya dayalidir). Olasi be Sahtecilik ve Yolsuzluk
iddiasinin gergekliginin uygun mekanizmalar yoluyla degerlendirilmesi gibi sorusturmalar / denetimler ile ilgili spesifik
konularin ele alinmasi amaciyla Banka tarafindan veya Banka’nin atadigi kisilerce gergeklestirilen inceleme faaliyetlerini
icerir. SOz konusu faaliyetler, bunlarla sinirli olmamak Gzere asagidakileri igerir: bir firmanin veya bireyin finansal kayitlarina
ve bilgilerine erisme ve bunlari inceleme, gerektiginde bunlarin kopyalarini alma; sorusturma / denetim igin gerekli gérilen
diger belge, veri ve bilgilere erisme (ister basili isterse elektronik nishalarina) gerektiginde bunlarin kopyalarini alma;
personel ve diger ilgili kisiler ile goriisme; fiziksel denetimler ve saha ziyaretleri gerceklestirme; ve bilgilerin Giglincii taraflarca
dogrulanmasini saglama.
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Kesin Teminat

[Bu formu banka basarili Teklif Sahibinin talebi tizerine agagida verilen talimatlara uygun olarak
dolduracaktir]

[Garantér anteti veya SWIFT kodu]
Lehtar: [Alicinin adint ve adresini giriniz]
Tarih: _ [diizenlenme tarihini giriniz]

KESIN TEMINAT No.: [teminat referans numarasini giriniz]
Garantor: [Antette belirtilmiyorsa, diizenlendigi yerin adini ve adresini belirtiniz]

.................................... 'in [Sozlesmenin adi ve séz konusu Mallarin ve Ilgili Hizmetlerin kisa
agiklamasini yaziniz] (bundan boyle “So6zlesme” olarak anilacaktir) yerine getirilmesi amaciyla
................... [Tedarik¢inin adi, Ortak Girisim halinde ise Ortak Girisimin adi.............. nin
(bundan bdyle "Bagvuru Sahibi" olarak anilacaktir) Lehtar ile ..................... [Sozlesmenin referans

numarasint yaziniz] No’lu S6zlesmeyi imzaladigin1 6grenmis bulunuyoruz.
Ayrica, S6zlesme kosullar1 uyarinca, bir kesin teminatin talep edildigini anliyoruz.

Bagvuru Sahibinin talebi iizerine, garantor olarak, Lehtar tarafindan, Bagvuru Sahibinin S6zlesme
kapsamindaki ylikiimliiglinii (yiikiimliiliiklerini) ihlal ettigini belirten yazili beyan ile birlikte yazili
olarak ilettigi ilk talebin tarafimizdan alinmasi iizerine toplam ........................... [rakamla)! tutar1
gecmeyen bir meblagl veya meblaglari, bu gibi meblag Sozlesme Bedelinin 6denmesi gereken
para birimi cinsinden ve rayicinden olmak iizere, talebiniz veya talebinizde belirtilmis olan meblag
icin kanit veya gerekce gostermenizi istemeksizin, Lehtara 6demeyi igbu belge ile gayrikabili riicu
olarak taahhiit ederiz.

Isbu teminat en geg tarihinde? sona erecek olup; tarafimiza teminat kapsaminda
yapilacak 6deme taleplerinin bahse konu tarihte veya oncesinde bildirimi gerekmektedir.

! Garantor, Sozlesmeye Davet Mektubunda belirtilen Kabul Edilmis Sozlesme Bedelinin belirli bir yiizdesini

gosteren tutart buraya yazacaktir ve bu tutar ya Sozlesmede belirtilen para birim(ler)i cinsinden, ya da Lehtar igin
kabul edilebilir serbest ¢evrilebilir bir para birimi cinsinden belirtilecektir.

2 Genel Kogullar Madde 14.4 'te belirtilen tahmini tamamlama tarihinden yirmi sekiz giin sonrasinin tarihini
yaziniz. Alici, Sézlesme 'nin tamamlanmasina iliskin bir siire uzatimi verilmesi halinde, bu teminatin siiresinin de
uzatilmasini Garantérden talep etmek durumunda kalacagina dikkat etmelidir. Bu gibi bir talep yazili olmali ve
teminatta belirtilen tarih sona ermeden iletilmelidir. Alict bu teminat belgesini hazirlarken, sondan bir onceki
paragrafin sonuna asagidaki metni eklemeyi diisiinebilir: “Garantor, Lehtarin bir siire uzatimina iliskin yazili talebi
tizerine, bu talebin s6z konusu teminat sona ermeden once Garantore iletilmesi kayduyla, s6z konusu teminatin [alti
aylik] [bir yillik] siireyi gegmeyecek sekilde bir defaligina uzatilmasini kabul eder”
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Bu teminat, Madde 4 kapsamindaki destekleyici beyan hari¢ olmak tizere, Uluslararasi Ticaret
Odasi (ICC) Yayin No.758, Talep Garantilerine iliskin Bir 6rnek Kurallara (URDG, 2010
Revizyonu) tabidir.

[imza(lar)]

Not: Jtalikle belirtilen tiim metinler (dipnotlar dahil olmak iizere), bu formun hazirlanmasina
yol gosterici olarak verilmis olup, son seklini almis belgeden silinecektir.
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