T.C.
TARIM ve ORMAN BAKANLIGI
DESTEK HiZMETLERi DAIRESiI BASKANLIGI
(Kurum Disi Bagvuru Formu)

................................................... Bakanhginda g¢alismaktayim. Velisi bulundugum
voeeeS oo/ 20.... dOBUMIU OBIUM/KIZIM et ‘In Merkez Kres

ve Gundiz Bakimevine kaydinin yapilmasini arz ederim. ......./....../20....

Adi Soyadi imza
irtibat

Adres

Telefon

E-mail

EKLER

1 — Personel Bilgi Formu
2 — Kamu Kurumunda Calisan Diger Esin Personel Bilgi Formu

Kres ve Giindiiz Bakimevine Kayit Degerlendirmesi;

Kres Basvuru kabulleri Kamu Kurumlarinca Agilacak Cocuk Bakimevleri Hakkinda Yonetmeligin 11.maddesine
gore yapilmaktadir. 11.madde geregince, Krese kayitta oncelik hakki, anne-babasi Bakanligimizda calisan
cocuklara taninir. ikinci éncelik hakki, Bakanligimizda calisan annenin ¢ocuklari icindir. Babanin Bakanligimizda
calismasi, annenin farkli bir Bakanlikta calismasi durumunda calistigi Bakanlikta Kres ya da kontenjan
bulunmadigini yazili olarak beyan eden annenin g¢ocugu ikinci dncelik hakkina sahip olarak degerlendirilir.
Annenin c¢alismadigl ve babanin Bakanligimizda g¢alismasi durumunda gocuklar tGglinci 6ncelik hakkina; Gstsoy
(6grencinin Ustsoyu) Bakanlik calisanlari dérdiincl 6ncelik hakkina; diger Kamu Kurumlarinda galismakta olan
memurlarin ¢ocuklari besinci 6ncelik hakkina; Gstsoy (6grencinin Gstsoyu) diger Kamu Kurumu calisanlari ise
altinci 6ncelik hakkina sahiptir. Kurulus amaci kendi personeline hizmet vermek olan Krese, 6ncelikli olarak kurum
personelinin cocugu, kalan kontenjana da kurum disi kamu personelinin cocugu kaydedilir. Kurum disindan gelen
cocugun kaydi yillik olarak yenilenir. Bu kapsamda Kurum disindan gelen ve bir sonraki Egitim-Ogretim yilinda da
devam etmek icin “Yeniden Degerlendirme” dilekgesi vermeyen cocugun kaydi her Egitim-Ogretim yili sonunda
silinir. Yeni Egitim—Ogretim yili icin “Yeniden Degerlendirme” dilekcesi vermis olmasi ya da tekrar miiracaat
etmesi ve kontenjan olmasi durumunda ise Kurum disi basvurularda dilekce vermis olanlar dncelenmek suretiyle
oncelik hakki taninir. Kurum disi basvurularin, kontenjandan fazla olmasi durumunda oncelik hakki, bir 6nceki
Egitim-Ogretim yilinda kayith olan 6grencinin olup, bu 6grenciler kuruma baslama tarihlerine gére, yeni miiracaat
edenler de evrak kayit sira numarasina gore yerlestirilir.



KURUM DISI PERSONEL BiLGi FORMU

Personelin Adi Soyadi

Unvani

T.C. Kimlik Numarasi
Statiisii (Memur/Kadrolu isci/Diger)
Memuriyette Hizmet Siresi

Cahstig1 Bakanlik / Birim

Es Bilgileri (Calistigi Kurum/
Hizmet Suresi/Calismiyor)

Telefon Numarasi
(Cep Telefonu, is Telefonu)

Yukarida bilgileri yazili personel, Genel Muduarltglimuz/Daire
Baskanhgimiz/Birimimiz ¢alisanlarindan olup, ....../...../20.... tarihinden itibaren Genel
Mudurligimuiiz/Daire Baskanligimiz/Birimimiz de ¢alismaktadir. Bakanligimizda, Kamu
Kurumlarinca Agilacak Cocuk Bakimevleri Hakkinda Yonetmelik kapsaminda acilan
herhangi bir sosyal tesis bulunmamaktadir.

isbu belge, ilgilinin cocugunun, Kres ve Giindiiz Bakimevi basvurusu icin
dizenlenmistir. ...../...../20....

ONAYLAYAN
Adi Soyadi
Gorevi

imza

NOT: Onaysiz “Personel Bilgi Formlari” isleme alinmayacaktir.



