S

= + N,

*f TC.

X o
Sy TARIM VE ORMAN BAKANLIGI
DESTEK HiZMETLERi DAIRESI BASKANLIGI

(Cocuk Kuliibii Kurum Digi Bagvuru Formu)

................................................... Bakanliginda galismaktayim. Velisi bulundugum ....../....../20....
dogumlu .......... SINIf OZrencisi 0fIUM/ KIZIM ......oooeveveeeereeee e in Cocuk
Kulibine kaydinin yapilmasini arz ederim. ...../...../20....

AdiSoyadi imza

irtibat
Adres
Telefon
E-mail

EKLER:
Personel Bilgi Formu

Cocuk Kuliibiine Kayit Degerlendirmesi;

Cocuk Kuliibti kayitlari her yil yenilenecek olup; bir &nceki Egitim-Ogretim yilinda kayitl olan ve yeni Egitim-
Ogretim yilinda_devam etmek isteyen Kurum i¢i personel, “Kulilbbe Devam Dilekgesi” ve istenen diger
formlari; bir &nceki Egitim-Ogretim yilinda kayitli olan ve yeni Egitim-Ogretim yilinda devam etmek isteyen
Kurum disi Kamu Personeli, “Yeniden Degerlendirme Dilekgesi” ni ve sonrasinda istenen diger formlari;
Yeni Kayit yaptiracak olan Kurum igi personel, “Cocuk Kuliibii Kurum i¢i Basvuru Formu” nu; Yeni Kayit
yaptiracak olan Kurum Disi Kamu Personeli de “Cocuk Kuliibii Kurum Digi Bagvuru Formu” nu; Tarim ve
Orman Bakanhgi Destek Hizmetleri Dairesi Baskanliginin Web Sitesinde bulunan Online Formlar kismindan
temin edip Personel Bilgi Formunu g¢ahlistigi isyerinin birim amirine onaylattiktan sonra OKULLARIN
ACILDIGI iLK HAFTA; Kullip idaresine elden teslim eder. Siiresi icerisinde velisi tarafindan “Kuliibe Devam”
ve “Yeniden Degerlendirme” dilekgesi verilmeyen kayitli 6grencinin kaydi silinir. Bagvuru yaptiktan sonra
kayit hakki kazanan Kurum igi ve Kurum Disi Kamu Personeli Destek Hizmetleri Dairesi Baskanhiginin Web
Sitesinde bulunan Online Formlar kismindan temin edecegi “Kayit Kabul Formlarini” siiresi icerisinde Kullip
idaresine elden teslim eder.

Kurulus amaci kendi personeline hizmet vermek olan Kuliibe;

Birinci (1.) oncelik hakki Kurum personelinin ¢ocugunundur. Kurum igi basvurunun kontenjandan fazla
olmasi durumunda ise 6ncelik hakki bir 6nceki Egitim-Ogretim yilinda kayith olan ve siiresi icerisinde
“Kuliibe Devam Dilekgesi” veren personelin ¢ocugunun olup; bunlar Kuruma baslama tarihine gore
oncelenmek suretiyle; yeni basvuru yapanlar da Evrak Kayit Sira Numarasina gore yerlestirilir.

ikinci (2.) 6ncelik hakki ise diger Kamu Kurumlarinda galisan ve bir &nceki Egitim-Ogretim yilinda kayith olup
suresi icerisinde “Yeniden Degerlendirme Dilekgesi” veren personelin gocugunundur. Kurum disi
basvurunun, kontenjandan fazla olmasi durumunda ise dilekge veren personelin ¢ocugu Kuruma baslama
tarihine gore 6ncelenmek suretiyle; yeni basvuru yapanlar da Evrak Kayit Sira Numarasina gore yerlestirilir.




T.C.
TARIM VE ORMAN BAKANLIGI
DESTEK HiZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI

PERSONEL BiLGi FORMU

Personelin Adi Soyadi

Unvani
T.C. Kimlik Numarasi
Statiisti (Memur/Kadrolu isci/Diger) :

Memuriyette Hizmet Siresi
Es Bilgileri (Cahistigi Kurum/
Hizmet Suresi/Calismiyor)
Cahlistigi Bakanlhk / Birim

Telefon Numarasi
(Cep Telefonu, is Telefonu)
Yukarida bilgileri yazil personel, Kurumumuz ¢alisanidir. Kurumumuzda, Cocuk Kullbii

.../20....

bulunmamaktadir.
isbu belge, ilgilinin cocugunun, Cocuk Kuliibiine basvurusu icin diizenlenmistir. ....../.

ONAYLANIN
Adi Soyadi
Gorevi

imza

Not: Onaysiz “Personel Bilgi Formu’’ isleme alinmayacaktr.



