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MAĞARALARDA ARAŞTIRMA/ETÜT/UYGULAMA AŞAMASINDA  

UYULMASI GEREKEN KURALLAR YÖNERGESİ 

 

Amaç 

Madde 1- Bu Yönergenin amacı; 9/8/1983 tarihli ve 2873 sayılı Milli Parklar Kanunu ile 

1/7/2003 tarihli ve 4915 sayılı Kara Avcılığı Kanunu kapsamındaki korunan alanlar içerisinde 

kalan mağaralar ile kaynak değer olarak etüde esas teşkil edebilecek olan, daha önce tescil 

edilmemiş alanlarda yer alan mağaraların araştırma/etüt/uygulama çalışmalarına iştirak edecek 

personelin uyacağı kuralları düzenlemektir. 

Kapsam 

Madde 2- (1) Bu yönerge; Doğa Koruma ve Milli Parklar Genel Müdürlüğü (Bundan sonra 

“Genel Müdürlük” olarak adlandırılacaktır.) bünyesinde faaliyet göstermekte olan Mağara 

Koruma Çalışma Grubu ile Bölge Müdürlüklerinde oluşturulmuş olan Mağara Koruma 

Birimleri ve bu ekiplerle birlikte mağaralarda korumaya esas teşkil edecek 

etüt/planlama/uygulama çalışmalarına iştirak edecek personeli kapsar. Bahsi geçen personel 

bundan sonra “Ekip” olarak adlandırılacaktır.  

(2) Bu yönerge; “kültür varlığı” ve “doğal veya arkeolojik sit” niteliği taşımayan, insan 

tarafından fiziki olarak değiştirilmemiş, jeolojik süreçlerle oluşmuş korunan alanlar içerisinde 

kalan mağaralar ile kaynak değer olarak etüde esas teşkil edebilecek olan daha önce tescil 

edilmemiş alanlarda yer alan doğal mağaralarda geçerlidir.  

Dayanak 

Madde 3 - Bu yönerge 2873 sayılı Milli Parklar Kanunu’nun 3. maddesi, 4915 sayılı Kara 

Avcılığı Kanunu’nun 4. maddesi ve 1 nolu Cumhurbaşkanlığı Kararnamesinin 420. Maddesi 1. 

fıkrasının (a) bendine dayanarak hazırlanmıştır. 

Mağara çalışmalarında uyulacak kurallar 

Madde 4 – (1) Ekip; turizme konu olan ve aydınlatma, yürüyüş yolu gibi altyapı uygulaması 

tamamlanmış mağaralarda en az iki, doğal halini koruyan (insan eli değmemiş) mağaralarda ise 

en az üç kişiden oluşur. Bunun dışında her halde mağara dışında en az bir “Arama-Kurtarma 

Sorumlusu” bulunmak zorundadır. 

(2) Ekip doğrudan Mağara Koruma Çalışma Grubu veya Mağaracılık Federasyonu’na kayıtlı 

mağaracılık derneklerinden birinden “Temel Mağaracılık Eğitimi” ve /veya “Dağcılık veya 

Yüksekte Çalışma Eğitimi” almış ve başarı ile tamamlamış kişilerden oluşur. Hiçbir personel 

kendi isteği dışında ekibe katılmaya zorlanamaz. 
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(3) Temel mağaracılık eğitimi almakta olan ancak, pratik eğitimini tamamlamayan personel, 

tecrübe kazanması amacıyla; bir girişte ekip toplam mevcudunun yarısını geçmemek kaydıyla 

mağaraya sokulabilir. Ekip mevcudu hiçbir halde 8’i geçemez 

(4) Ekip; mağaraya erişim, mağara içi, mağara giriş ve çıkış aşamalarının tümünde ekip liderine 

tabidir.  

(5) Ekip lideri, temel ve ileri mağaracılık eğitimini almış, liderlik vasıflarına haiz ve müstakil 

etüt çalışması yönetebilecek tecrübeye sahip olan personel arasından birim amiri tarafından 

görevlendirilir.  

(6) Fiziki veya sıhhi şartları ekibin çalışmasını aksatacak durumda olan personel, durumunu 

mağara çalışmasından önce ekip liderine iletmek zorundadır. Mağara içerisinde karşılaşılacak 

bir olumsuzlukta ekip lideri çalışmayı sonlandırarak ekibi mağaradan tahliye eder. 

(7) Ekipteki her personelin mağaraya baret/kafa aydınlatması/yedek aydınlatma ile girmesi 

şarttır. Eğer mağara aydınlatılmamış, turizme konu olan bir mağara ise mağaranın 

gerektirebileceği tüm ek teknik giyim/ekipmanı bulundurmak ve kullanmak personelin 

sorumluluğundadır. Mağaranın gerektirdiği donanıma (reflektörlü giysiler, duruma göre gaz 

maskesi, gaz ölçüm cihazı, paraşüt tipi emniyet kemeri) sahip olmayan personel mağaraya 

sokulmaz. 

(8) Temel mağaracılık eğitimi almış, ancak dikey mağaracılık eğitimi almamış personel dikey 

mağaraya giremez, girmeye zorlanamaz.  

(9) Düşme, hipotermi, sıkışma vb. olumsuzluklara karşı tüm ekip kendinden ve birbirinden 

sorumludur. Kaza riski olan durumlarda ekibin önerisi ve ekip liderinin onayıyla çalışma 

sonlandırılabilir. Böyle bir durumda çalışmaya devam edilmesi halinde doğacak sorunlardan 

ekip lideri sorumlu olur. 

(10) Mağaralarda, Genel Müdürlük adına teknik çalışmalarda bulunacak personel için 2 yılda 

en az bir kez toplu teknik eğitim yapılacaktır.  Bu teknik eğitim Genel Müdürlükçe düzenlenir. 

(11) Genel Müdürlük adına mağaralarda teknik çalışmalar yürütecek tüm personelin onaylı “İlk 

Yardım” sertifikası alma zorunluluğu vardır. Bu konuda İdare; AFAD, UMKE gibi diğer ilgili 

birimlerle de işbirliği yapar. 

(12) Ekip yeter sayısı ve arama-kurtarma sorumlusu olmadan mağaraya girmek kesinlikle 

yasaktır. 

(13) Arama kurtarma sorumlusu Ek-1’de verilen “Acil Durum Protokolü” dahilinde görev 

yapar. Mağaraya  giren  ekip,   müdahale    gerektiren   acil    bir   durumla   karşılaştığında, 

Arama-Kurtarma Sorumlusu bu protokolü uygulamakla yükümlüdür. 
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(14) “Mağara Giriş Zamanı” ve “Mağara Çıkış Zamanı” mağaraya girmeden önce Ekip 

Lideri tarafından Arama-Kurtarma Sorumlusuna söylenir. Mağarada tahmini ne kadar 

kalınacağı bildirilir. Bu bilgiye göre, ekip mağara çıkış zamanında hala mağaradan çıkmamışsa, 

arama kurtarma sorumlusu hazırlıklara başlar. “Mağara Kurtarma Zamanı” mağara çıkış 

zamanının yarım saat sonrasıdır. Bu aşamada hala ekipten haber alınamamışsa Acil Durum 

Protokolü başlatılır. 

(15) Dikey mağara girişlerinde, girişe kurtarma çalışmalarında kullanılabilecek elle çalışan 

makara sistemi kurulur. 

Diğer Hükümler 

Madde 5 -  (1) Mağara içinde etüt çalışması gerçekleştirecek ekip, Ek-2’de verilen “Tescile 

Esas Araştırma/Etüt Formu” nu doldurur. Formun nasıl doldurulacağı, Ek-3’teki “Teknik 

İzahname” de verilmiştir. 

(2) Mağaraya giriş öncesinde gaz ölçümü dahil tüm tedbirler alındıktan sonra, Ek-4 te yer alan 

“Mağaraya Giriş İzin Formu” doldurulur. 

Yürürlük 

Madde 6 - Bu yönerge onayı tarihinde yürürlüğe girer. 

Yürütme 

Madde 7 – Bu Yönerge hükümlerini Tarım ve Orman Bakanı yürütür. 


