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TARIM VE ORMAN BAKANLIGI
Egitim ve Yayin Dairesi Baskanlhgi
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Konu  :2019 Yili Hizmet ici Egitim Programi

BAKAN YARDIMCILIGI MAKAMINA

Bakanligimiz Merkez Hizmet Birimlerinin teklif ve goriisleri kapsaminda "Tarim ve Orman
Bakanlig1 2019 yili Hizmet I¢i Egitim Programi" hazirlanmistir.

Merkez ve Tasra Teskilati, Universiteler ve diger Kamu Kurum ve Kuruluslari ile isbirligi
icerisinde yapilacak olan 2019 yili Hizmet I¢i Egitim Programinm, 27.10.2016 tarih ve
33735898.010/636 sayili Bakanlik Makami Oluru ile yiriirliige konulan Gida Tarim ve
Hayvancilik Bakanligi Hizmet I¢i Egitim Yénetmeligi ve 04.05.2012 tarihli ve
B.23.0.HKM.0-010.03/100 sayili Bakanlik Makami Oluru ile yiiriirliige giren Orman ve Su Isleri
Bakanlhigi Hizmet I¢i Egitim Yonetmeligi ve bu olurun ekindeki uygulama esaslarina gére
gergeklestirilmesi planlanmaktadir.

2019 Yili Hizmet I¢i Egitim Programi ve diger hizmet ici egitim faaliyetleri seffaf,
izlenebilir, degerlendirilebilir bir yontemle ve Bakanligimiz imkanlarinin daha etkin ve verimli
kilinmasim saglamak {izere Hizmet I¢i Egitim Bilgi Sistemi (HIEBIS) vasitastyla yapilacaktir.

Programda yer alan ancak gerceklestirilmesine imkan goriilmeyen egitimlerin iptal edilmesi,
egitimlerin birlestirilmesi, yer ve tarih degisiklikleri, Merkez Hizmet Birimlerinin kendi
birimlerinden alacaklar1 Olur ile Egitim ve Yayin Dairesi Bagkanligi koordinasyonunda
yapilacaktir. Egitim talebi onay islemi tamamlanmis ve HIEBIS'te "Davet Yazis1" olusan
personelin egitimlere katilimindan birim amirleri sorumlu olacaklardir.

Hizmet I¢ci Egitim Programinda Merkez Hizmet Birimleri tarafindan planlanan tiim hizmet
i¢i egitimlerin miifredatlarina "Kisisel Gelisim ve Motivasyon", "Kurumsal Aidiyet", "Protokol ve
Etik Kurallar1" konularinin eklenmesi Bakanlik personelimize  katki saglayacak olup;
ayrica Hizmet ici egitimlerin gerceklestirilmesinde Bakanligimiza ait tesis ve imkanlarinin
kullanilmasina 6zen gosterilmelidir.

Yukaridaki agiklamalar dogrultusunda, Makaminizca uygun goériilmesi halinde, "2019 Yih
Hizmet I¢i Egitim Programi"nin Bakanligimiz Hizmet I¢i Egitim Bilgi Sistemi (HIEBIS)
vasitastyla, http://hiebis.tarimorman.gov.tr adresi ile baglantili http://egitim.tarbil.gov.tr adresi
tizerinden yayinlanarak, ekteki uygulama esaslar1 ¢ergevesinde yiiriirliige konulmas1 hususunu;

Olurlariiza arz ederim.

ﬂ e-imzahdir
Isa SERTKAYA
Baskan
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T.C.
TARIM ve ORMAN BAKANLIGI

2019 YILI HIZMET iCi EGITiM PROGRAMI UYGULAMA ESASLARI

AMAC:

Tarim ve Orman Bakanlig1 personelinin yetistirilmesi, verimliliginin artirilmasi ve ilerideki
gorevlere hazirlanmasi i¢in uygulanacak hizmet ic¢i egitimin hedeflerini, ilkelerini, planlamasini,
uygulanmasini ve degerlendirme esaslarini belirlemektir.

KAPSAM:

Devlet Memurlart Egitimi Genel Plani ile Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanligi ve Orman ve
Su Isleri Bakanlhigi Hizmet Igi Egitim Y&netmeligi cercevesinde Tarim ve Orman Bakanligmin
Merkez ve Tagra Birimlerinde gorevli personelin Hizmet i¢i egitim faaliyetlerini kapsamaktadir.

HEDEFLER:

Hizmet I¢i Egitim; Devlet Memurlar1 Egitimi Genel Planinda ve Kalkinma Planlarinda egitim
icin Ongoriilen amaglar dogrultusunda;

v Bakanlik personelinin hizmete yatkinliklarini saglayarak verimliliklerini artirmak,

v" Bakanlik personelini daha iist kadro ve gorevlere hazirlamak,

v Bakanlik personelinin moral giiciinii yiikseltmek, sosyal miinasebetlerini ve goreve
baghiliklarin artirmak, yonetim ve uygulamada etkinligi gelistirmek,

v" Personele, genel haklar ve yasaklar hakkinda bilgi vermek, kamu hizmetlerinin anlamini, 6dev

ve sorumluluklarini, Bakanligin gérev ve yetkilerini 6grenmelerini saglamaktir.
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T.C.
TARIM ve ORMAN BAKANLIGI

2019 YILI HIZMET iCi EGITiM PROGRAMI UYGULAMA ESASLARI

ILKELER:

Hedeflere ulasmak igin;

v' Egitimin siirekli olmasi,

v Egitimin Bakanligin ihtiyaglar1 dikkate alinarak diizenlenecek programlara dayandirilmasi,

Birim amirlerinin, mahiyetinde ¢alisan personelin egitim ve yetistirilmesinde gerekli
hassasiyeti gdstermesi,

Egitimden beklenen sonuglara ulasilip ulasilmadiginin belirlenmesi i¢in egitim caligmalari
sirasinda ve bitiminde anket, miilakat ve benzeri degerlendirmeler ile sinav usullerinin
uygulanmasi,

Ilgili kuruluslarla is birligi yapilmasi, bilgi egitim malzemesi ve egitici degisiminin
saglanmasi,

Egitim faaliyetlerinin uygulanacagi yerlerin egitim sartlarina uygun olmasi, egitim
ithtiyaglarina gore diizenlenmesi ve donatilmasi,

Egitim siiresince icerigi uygun olan egitim programlarinda verilen teorik bilgilerin teknik gezi
ve uygulamalarla desteklenmesi,

Egitime katilan personelin kaynagmasi ve ekip ruhuyla hareket etmesini saglayacak sosyal
aktiviteler planlanmasi,

Egitime tabi tutulan personelin egitimde kazanilan niteliklere ve egitime gonderilme amacina
uygun gorevlerde istihdam edilmesi,
Personelin oncelikle halihazirda yaptig1 is/calisma konusu ile ilgili egitimlere katilmasinin

saglanmasi,
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T.C.
TARIM ve ORMAN BAKANLIGI

2019 YILI HIZMET iCi EGITiM PROGRAMI UYGULAMA ESASLARI

2019 Y1li Hizmet i¢i Egitim Programi uygulamalarinda;

. Bakanligimiz 2019 Y1li Hizmet i¢i Egitim Programi ve kapsamindaki faaliyetler Hizmet Ici
Egitim Bilgi Sistemi (HIEBIS) tizerinden yiiriitiilecektir. Y1llik Hizmet I¢i Egitim Programi
sadece HIEBIS te yayinlanacaktir.

. 2019 Yili Hizmet I¢i Egitim Programi Bakanlik http://hiebis.tarimorman.gov.tr/ baglantili
http://egitim.tarbil.gov.tr sayfasinda yayimnlanacak ve Bakanligimiz web sayfasindan gerekli
duyuru yapilacaktir.

Bakanlik Merkez Hizmet Birimleri tarafindan diizenlenecek olan tiim hizmet i¢i egitim
faaliyetlerinin HIEBIS te kayit altia alinmas1 zorunludur. HIEBIS te bulunmayan hizmet igi
egitim faaliyetleri “program dis1” olarak kabul edilecek ve planlamasi ivedi olarak yapilarak
HIEBIS kayitlar1 da tamamlanacaktir.

Yillik Hizmet I¢i Egitim Programinda yer almayan egitim ve toplantinin yapilmamas esastir.
Ancak 2018 yilinda 6ngoriilemeyen ve miicbir sebepler dolayistyla olusan zorunlu hallerde;
gerekli olan Odenegin ve serbestliginin uygun olup olmadigr Strateji Gelistirme
Bagkanligindan yazili olarak teyit edilmek, merkez ve tasra birimine getirecegi mali yiik
hesaplanmak ve Egitim ve Yaym Dairesi Bagkanliginca Bakan Yardimciligi Makamindan
alinan onaym ardindan HIEBIS kayitlart tamamlanmak suretiyle egitim, toplanti vb.
yapilabilecektir.

Bakanlik Makamindan alinacak olur yazisina zorunlulugu olusturan miicbir sebep ayrintili
olarak yazilacaktir. Miicbir sebepler disinda program dis1 hizmet i¢i egitim kapsaminda
faaliyette bulunulamaz.

Bakanlik yerleskeleri disinda yapilacak egitimlerin katilimer nitelikleri ve egitim yeri ayni,
tarihleri yakin olan egitimler birlestirilecektir. “Egitim Birlestirme” islemi, Egitim ve Yaymn
Dairesi Bagkanlig1 koordinasyonunda yapilacaktir.

Yillik Hizmet i¢i Egitim Programinda bulunan hizmet i¢i egitimlerin igerikleri (tarih, yer,
kontenjan, vb.) ile ilgili yapilacak olan degisiklikler ve egitim iptali i¢in hizmet birimleri
tarafindan i¢ olur alinacaktir. Olur ve degisiklik talep edilen konular egitimin baslama
tarihiden once ilgili personel tarafindan (...@tarimorman.gov.tr uzantili e-posta adresinden)
oncelikle Egitim Yayimn Dairesi Bagkanligi’nin hizmeticiegitim@tarimorman.gov.tr adresine
bildirilecektir. Talep edilen degisiklikler ve iptaller; Egitim ve Yaymn Dairesi Bagkaliginca
yapilabilecektir.

Bakanligimiza yeni atanan, naklen gecen veya 657 Sayili Kanun’un 4/B Maddesi kapsaminda
goreve baslatilan personele Bakanliimiz hizmet ve gérevlerini iceren Hizmet I¢i Egitim
Programlarmin uygulanmasina devam edilecektir.

Bakanlik personelinin HIEBIS bagvurular1 birim amirlerince basvuru tarihinden itibaren en
ge¢ 10 is gilinli icerisinde neticelendirilir. Egitim planlayan birimler bagvurulari; egitim
baslama tarihinden 21 giin 6nce Onaya Gonderme / Ret islemi yaparak sonuglandirir.

Bagvuruya kapali olarak planlanan egitimler icin ilgili birimler; gorevlendirilecek personel
isimlerini Bakanlik merkez ve tasra birimlerinden resmi yaz1 ile isteyebilir, katilimer bilgileri
mutlaka HIEBIS’e yiiklenmelidir. Ancak bu sekilde HIEBIS’te “Davet Yazis1” olusan
personel ilgili egitime katilabilir.
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T.C.
TARIM ve ORMAN BAKANLIGI

2019 YILI HIZMET iCi EGITiM PROGRAMI UYGULAMA ESASLARI

Merkez hizmet birimlerince planlanan hizmet i¢i egitimlerin katilime1 onaylar1 ilgili birimin
HIEBIS Yetkilisi tarafindan egitimin gerceklesmesinin ardindan 10 is giinii igerisinde
yapilmalidir. Katilimc1 onaylari1 yapilmayan egitimlerden birim amirleri sorumludur.

Merkez ve tasra birimlerinin yetkililerince, HIEBIS te “Davet Yazis1” olusmamis personelin
hizmet ici egitim kapsaminda yer alan faaliyetlere (her tiirlii kurs, konferans, seminer, grup
toplantilari, sempozyum, grup ¢aligmalari) gorevlendirmeleri yapilmayacaktir.

Hizmet ici egitim faaliyetlerinin Hizmet I¢i Egitim Yonetmeligindeki hiikiimlere gore
yiiriitiilmesinden sorumlu olan “Program Yoneticisi” tarafindan; HIEBIS te “Davet Yazis1”
olugsmamig personelin hizmet i¢i egitim kapsaminda yer alan faaliyetlere katilimina miisaade
edilmeyecektir.

Birim amirlerince ayni hizmet i¢i egitim programlarina miikerrer katilimlarin onlemesi
hususunda gerekli 6nlemler alinacaktir.

Hizmet igi egitim programimna katilimi onaylanarak HIEBIS ten “Davet Yazis1” yaymlanan
personelin miicbir sebepler disinda egitime katilmalari birim amirlerince saglanacaktir.
“Davet Yazis1” tiim egitimler icin Egitim ve Yayin Dairesi Bagkani tarafindan Bakanlik adina
imzal1 olarak sistemde otomatik olarak olusturulan Bakanlik talimatidir. Egitim ve Yayin
Dairesi Bagkaninin izinli, raporlu veya gérevde bulundugu siirelerde de gegerli olacaktir.

Hizmet I¢i Egitim programia katilan personel; egitimi planlayan birim yetkilisinin katilim
onayini1 yapmasini miiteakip HIEBIS te olusan anketi doldurarak katilim belgesi alabilecektir.
Katilim Belgesi tiim egitimler i¢in Egitim ve Yayimn Dairesi Baskani imzali olarak sistemde
otomatik olarak olusturulacaktir, Egitim ve Yayin Dairesi Bagkaninin izinli, raporlu veya
gorevde bulundugu siirelerde de gecerli olacaktir.

Hizmet i¢i egitime katilan Bakanlik personelinin katildig1 egitim ile ilgili rapor diizenlemesi
bagli oldugu birimce saglanacaktir.

Bakanlik 11 Miidiirliikleri biinyesindeki Tarimsal Alt Yap1 ve Arazi Degerlendirme Sube
Miidiirliigii biinyesinde ve Ilge Miidiirliiklerinde tarimsal sulama ile ilgili isleri yapan /
yapmakla gorevlendirilen teknik personelin Sulama Yayimcist Yetistirme Temel Egitimi ve
Sulama Yaymmcist Yetistirme Metod Egitimlerine zorunlu olarak katilimlarinin saglanmasi
konusunda gerekli ¢alismalar Egitim ve Yayin Dairesi Bagkanliginca yiiriitiilecektir.

Egitime katilan personel egitim sirasinda 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanununa tabi
oldugunun bilinciyle protokol kurallarina uygun hareket edeceklerdir.

Bagkanligimiza bagl egitim merkezlerinde egitim veya toplant1 yapmay1 planlayan birimlerce
salon ve smif kullanimi konularinda program teklifini yapmadan 6nce ilgili egitim merkezi
miidiirligline rezervasyon yaptirilmasi gerekmekte olup; s6z konusu islemlerin saglikli
yiiriitiilebilmesi i¢in Bagkanligimizla irtibata gecilecektir.

Bakanligimiz Hizmet Birimlerince illerde ve Bakanliimiz yerleskesi disinda diizenlenen
hizmet i¢i egitimlerin bolgelere yayilarak, degisik il ve ilgelerde bulunan Bakanligimiza bagh
tesislerimizde yapilmasi Oncelikli olmali, tesislerimizin etkin ve verimli kullanilmasi
saglanmalidir.

2020 yilinda uygulanmas diisiiniilen Hizmet I¢i Egitim Program taslaklar1 Merkez Birimlerce
hazirlanarak 01 Temmuz 2019 - 31 Agustos 2019 tarihleri arasinda HIEBIS te planlanacaktir.
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TARIM ve ORMAN BAKANLIGI

2019 YILI HIZMET iCi EGITiM PROGRAMI UYGULAMA ESASLARI

Bakanhigimiz Hizmet i¢i Egitim Programi kapsaminda yapilan egitimlerin kaliteli ve etkin
olmasi, egitimlerin ve egitim yerinin kurallara uygun olup olmadiginin kontrolii i¢in izleme
ve degerlendirme yapmak amaciyla Bagkanhiimizca gorevlendirilecek personelin
katilimeilara diizenleyecegi anketlere katilimi konusunda, ilgili birimin egitim sorumlusu
tarafindan katki saglanacaktir.

Bakanligimiz 11 Miidiirliiklerinin Hizmet I¢i Egitim kapsaminda yapacaklar1 tiim yazigmalar,
Koordinasyon ve Tarimsal Veriler Sube Miidiirliikleri izerinden yapilacaktir.
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TARIM ve ORMAN BAKANLIGI

2019 YILI HIZMET iCi EGITiM PROGRAMI UYGULAMA ESASLARI

2020 Yili Hizmet I¢i Egitim Programi’nin hazirlanmasi ile ilgili uygulanacak takvim

asagidaki tabloda gdsterilmistir:

Bakanhk Hizmet I¢i Egitim Programi Uygulama Takvimi

Tarih

Yapilacak Islem

Mart — Nisan 2019

2020 Y1l Hizmet I¢i Egitim Programi Hazirliklar1 kapsaminda
Bakanlik Merkez Teskilati ile Tasra Teskilat1 arasinda egitim
planlamalari ile ilgili toplant1 yapilmas1 (Egitim Merkezi,
Arastirma Enstitiisii, Gida Kontrol Laboratuvari vb.)

Haziran 2019

2020 Y1l Hizmet I¢i Egitim Programi Hazirliklar: kapsaminda
tasra birimleri tarafindan egitimlerin HIEBIS te planlanmasi

Temmuz — Agustos 2019

2020 Y1l Hizmet I¢i Egitim Programi Hazirliklar1 kapsaminda
Merkez Hizmet Birimleri tarafindan egitimlerin HIEBIS te
planlanmasi ve tagra birimlerince planlanan egitimlerin
diizenlemelerinin yapilip, biit¢ce kodlarinin girilmesinden sonra
onaya gonderme islemleri

31 Agustos 2019

Merkez Hizmet Birimleri Egitim Planlamalar1 son onaylama
tarihi

Ekim 2019

2020 Y1l Hizmet I¢i Egitim Programinin Bakanlik Egitim
Kuruluna sunulmasi

Ekim — Kasim 2019

Il Miidiirliikleri ile Bakanliga dogrudan bagl kurum ve kurulus
midiirliiklert HIEBIS Yetkilileri yillik bilgilendirme ve ¢alisma
egitimi

Aralik 2019

Planlanan egitimlerin SGB.net iizerinden biitce sorgulamasi

01 -31 Aralik 2019

2020 Y11 Hizmet I¢i Egitim Programi’nin onaylanmak iizere
Bakanlik Makamina sunulmasi

Yukaridaki hususlarin uygulanmasindan ilgili birim amirleri sorumludurlar.
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