TARIM VE ORMAN BAKANLIGI MERKEZ TESKILATI BIRIMLERININ
GOREYV, YETKI VE SORUMLULUKLARINA DAIR YONERGE*
(2022/2)

Amag ve kapsam
MADDE 1 - (1) Bu Y6nergenin amaci, Tarim ve Orman Bakanlig1 merkez teskilatinda
yer alan hizmet birimlerinin gorev, yetki ve sorumluluklarini diizenlemektir.

Dayanak

MADDE 2 - (1) Bu Yonerge, 10/7/2018 tarihli ve 30474 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan 1 sayili Cumhurbaskanligi Teskilati Hakkinda Cumhurbagkanligi Kararnamesinin
508 inci maddesine dayanilarak hazirlanmastir.

Merkez teskilati birimleri

MADDE 3 - (1) Bakanligin merkez teskilat1 hizmet birimleri sunlardir:
a) Avrupa Birligi ve Dis Iliskiler Genel Miidiirliigii.
b) Balik¢ilik ve Su Uriinleri Genel Miidiirliigii.

¢) Basin ve Halkla iliskiler Miisavirligi.

¢) Bilgi Teknolojileri Genel Mudiirligi.

d) Bitkisel Uretim Genel Miidiirliigii.

e) Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanligi.

f) Doga Koruma ve Milli Parklar Genel Miidiirligi.
g) Egitim ve Yayin Dairesi Bagkanli1.

&) Gida ve Kontrol Genel Miidiirligii.

h) Hayvancilik Genel Miidiirligi.

1) Hukuk Hizmetleri Genel Mudiirliigii.

i) i¢ Denetim Birimi.

j) Ozel Kalem Miidiirliigii.

k) Personel Genel Midiirliigii.

1) Rehberlik ve Teftis Bagkanligi.

m) Strateji Gelistirme Bagkanlig.

n) Su Yonetimi Genel Miidiirliigi.

0) Seker Dairesi Bagkanlig1.

0) Tarim Reformu Genel Miidiirligii.

p) Tarimsal Arastirmalar ve Politikalar Genel Midiirliigi.
r) Tiitiin ve Alkol Dairesi Baskanlig1.

IKINCI BOLUM
Avrupa Birligi ve Dis Iliskiler Genel Miidiirliigii

Avrupa Birligi ve Dis Iliskiler Genel Miidiirliigii

* 26/1/2022 tarihli ve 3629479 sayili Bakanlik Makami Oluru ile yiiriirliige konulmustur. 4/8/2022 tarihli ve
6445330 sayili Bakanlik Makami Oluru, 5/1/2024 tarihli 12475227 sayili Bakanlik Makami Oluru, 1/4/2024 tarihli
ve 13568878 sayili Bakanlik Makami Oluru, 21/8/2024 tarihli ve 15312793 sayili Bakanlik Makami Oluru ve
20/12/2024 tarihli ve 16159785 sayili Bakanlik Makami Oluru ile yapilan degisiklikler metne iglenmistir.



MADDE 4 - (1) Avrupa Birligi ve Dis Iliskiler Genel Miidiirliigiiniin gérev ve yetkileri
sunlardir:

a) Bakanligin gorev ve faaliyet alanina giren, Avrupa Birligi ile ilgili konularda;
miizakerelere iligkin hazirliklar1 yapmak, toplantilara katilmak, Avrupa Birligi-Tiirkiye ortaklik
organlarinda alinan kararlarla ilgili olarak uyum ve uygulama ¢alismalarini yiiriitmek, Bakanlik
birimleri arasinda koordinasyonu saglamak.

b) Bakanligin yabanci iilkeler ve uluslararasi kuruluslar ile iliskilerini yiirlitmek,
koordinasyonu saglamak, ikili ve ¢ok tarafli bilimsel, sinai ve teknik isbirligi anlagsmalar ile
bolgesel igbirligi anlagmalar1 ve protokollerinin hazirlanmasina yardimci olmak.

c¢) Bakanlhigin Avrupa Birligi, diger yabanci iilkeler ve uluslararasi kuruluslarla
yiirtittiigli projelerin ve programlarin hazirlanmasini, koordinasyonunu, yiiriitiilmesini ve
kontroliinii saglamak.

¢) Bakanligin gorev ve faaliyet alanina giren dis iliskilerle ilgili konularda protokol
faaliyetlerini diizenlemek ve yiiriitmek.

d) Bakanligin gorev ve faaliyet alania giren dis iliskilerle ilgili konularda kongre,
konferans ve toplantilar diizenlemek veya diizenlenmesini saglamak, Bakanlik¢a diizenlenecek
uluslararasi organizasyonlar1 koordine etmek.

e) Bakan tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

(2) Avrupa Birligi ve Dis Iliskiler Genel Miidiirliigli, asagidaki daire baskanliklarindan
olusur:

a) Ikili iliskiler ve Protokol Daire Baskanlig:.

b) Uluslararas1 Kuruluslar Daire Bagkanligi.

¢) Avrupa Birligi Uyum Daire Bagkanligi.

¢) Ekonomik ve Teknik iliskiler Daire Baskanlig:.

d) Izleme ve Degerlendirme Daire Baskanlig1.

e) Idari Isler ve Koordinasyon Daire Baskanlig1.

ikili fliskiler ve Protokol Daire Baskanhg

MADDE 5 - (1) ikili iliskiler ve Protokol Daire Baskanligiin gorevleri sunlardir:
kamu ve 0Ozel sektdriine tanitmak, {ilkelerin destek taleplerine Bakanlik Birimleri ile
koordinasyon igerisinde karsilik vermek, katki saglamak.

b) Ikili iliskiler ¢cercevesinde ekonomik, teknik ve bilimsel isbirligi anlasmalar1 ve diger
yazili belgelerin hazirlanmasi, miizakeresi, yiiriitiilmesi ve uygulanmasini saglamak, sektor
bazinda yiiriitme komitesi (Tarim Yiiriitme Komitesi, Orman Komite Toplantis1 ve benzeri)
toplantilarin1 diizenlemek.

¢) Diger kamu kurum ve kuruluslari taratindan koordine edilen, hiikiimetler aras1 Karma
Ekonomik Komisyon (KEK) protokollerinin hazirlanmas1 ve yiiriitiilmesi caligmalarina
Bakanlik gorev alanlarinda katilim saglamak ve katkida bulunmak.

¢) Bakanligin ve Makamin ikili iligkiler kapsaminda yurtdis1 ziyaret ve temaslari,
yabanci heyetlerin ziyaret ve kabulleri kapsaminda gerekli hazirliklar1 yapmak, bunlarin
gerceklestirilmesini ve ilgili protokol islemleri ile mihmandarlik hizmetlerinin yiiriitiilmesini
saglamak.

d) ikili iliskiler kapsaminda diger kurum ve kuruluslar ile gerekli temaslarin
yiiriitiilmesini saglamak.



e) Daire Baskanliginin gorev alanmi ile ilgili tanitim ve bilgilendirme faaliyetlerini
yiiriitmek.

f) Uluslararasi fuar, sergi ve diger tanitim faaliyetleri ile ilgili koordinasyonu yapmak.

g) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Uluslararasi1 Kuruluslar Daire Bagkanhgi

MADDE 6 - (1) Uluslararas1 Kuruluslar Daire Baskanliginin gorevleri sunlardir:

a) Uluslararas: kuruluslar nezdinde iilkemizin temsilini, goriiniirliik ve etkinliginin
arttirllmasini, ¢ikarlariin gozetilmesini ve iilkemizce iistlenilen sorumluluklarin yerine
getirilmesini saglamak; bunlarla ilgili is ve islemlerin takibini yapmak.

b) Uluslararas1 kuruluslar ile iligkileri yiirtitmek, isbirligi tesis etmek, bu c¢ergevede
Bakanlik ilgili birimleri ile goriis aligverisinde bulunarak gerekli ¢aligmalar1 yapmak, bu
kuruluslar biinyesindeki faaliyetlere aktif katilm ve katki saglamak; bunlarla ilgili is ve
islemlerin takibini yapmak.

¢) Uluslararas1 kuruluslar ile yapilacak anlagsma ve diger belgeleri hazirlamak, onay
islemlerini takip etmek, mevcut anlagsmalar cercevesinde iilkemizde yapilacak faaliyetlerin
organizasyonunu yapmak, bunlarla ilgili is ve islemleri yiirlitmek ve Bakanlik birimleri ile
uluslararasi kuruluslarin birlikte gergeklestirecegi projelere iliskin tekliflerin degerlendirilmesi,
hazirlanmasi ve yiiriitiilmesine iliskin ¢alismalarin koordinasyonunu saglamak.

¢) Uluslararas1 kuruluslarla iliskiler kapsaminda diger kamu kurum ve kuruluslar
tarafindan koordine edilen ¢calismalarin Bakanlig ilgilendiren kisimlarina katilim saglamak ve
katkida bulunmak.

d) Bakanligin ve Makamin uluslararas1 kuruluslar kapsaminda yurtdis1 ziyaret ve
temaslar1 ile yabanci heyetlerin ziyaret ve kabulleri kapsaminda gerekli hazirliklar1 yapmak,
bunlarin gergeklestirilmesini saglamak.

e) Uluslararasi kuruluslar ile ilgili iiyelik dahil diger is ve iglemleri takip etmek.

f) Uluslararasi kuruluslarin giindeminde olan ve Bakanlik birimlerinde 6zel gorev
tanim1 yapilmamis konularda birimler arasi igbirligini koordine etmek ve Bakanlik goriigiiniin
olusturulmasini saglamak.

g) Daire Bagkanlhiginin goérev alani ile ilgili tanmitim ve bilgilendirme faaliyetlerini
yiiriitmek.

&) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Avrupa Birligi Uyum Daire Baskanlhgi

MADDE 7 - (1) Avrupa Birligi Uyum Daire Baskanliginin gorevleri sunlardir:

a) Bakanlik gorev alani ile ilgili AB miiktesebatin1 ve politikalarini izlemek, bunlarin
uyumu ve uygulanmasi i¢in gerekli idari ve kurumsal tedbirlerin alinmasini saglamak yoniinde
faaliyetler yiiriitmek ve bu kapsamda Bakanlik ilgili birimlerince yiiriitiilen ¢alismalarda yer
alarak, bu ¢alismalar1 AB’ye uyum dogrultusunda yonlendirmek.

b) Bakanlik gorev alanmiyla ilgili AB’ye uyum konusunda diger kamu kurum ve
kuruluslarinca yapilan ¢alismalara katilim ve katki saglamak, Bakanlik birimleri ile diger kamu
kurum ve kuruluslar arasinda koordinasyonu saglamak ve ilgili konularin takibini yapmak.

c¢) Bakanlik gorev alanina giren konularda AB ile miizakere ve goriis aligverisi siirecini
yonetmek, bu siirecte yayimmlanan resmi belgelerin takibini yapmak, ilgili birimleri
bilgilendirmek ve Bakanlik goriisliniin olusturulmasi yoniinde gerekli koordinasyonu yapmak;
AB ile olusturulmus teknik organlarin g¢aligmalarma katilim ve katki saglamak ve bu
platformlarda alinan kararlarla ilgili olarak uyum ve uygulama c¢alismalarinin takibini yapmak.
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¢) Bakanligin gorev alami ile ilgili olarak Avrupa Birligi mevzuati ve uygulamalari
konusunda inceleme ve arastirmalar yapmak, yaptirmak ve ilgililere duyurmak.

d) Bakanlh: ilgilendiren konularda, AB ile Ulkemiz arasinda hukuki diizenlemelerden
dogan hak ve ytikiimliiliikklerin takibini yapmak.

e) AB baglaminda ilgili diger birimlerle birlikte projelerin hazirlanmasini,
yiriitiilmesini, izlenmesini, kontroliinii, degerlendirilmesini ve koordinasyonunu saglamak.

f) Daire Baskanliginin gorev alani ile ilgili Makama bilgi sunmak; taniim ve
bilgilendirme faaliyetlerini yiirtitmek.

g) Genel Midiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Ekonomik ve Teknik iliskiler Daire Baskanhgi

MADDE 8 — (1) Ekonomik ve Teknik Iliskiler Daire Baskanliginin gorevleri sunlardir:

a) Diinya Ticaret Orgiitii (DTO) anlasmalari, Serbest Ticaret Anlasmalari (STA),
Tercihli Ticaret Anlagmalar1 (TTA), JETCO Anlagsmalar1 ve tarimsal dig ticarete konu sair
anlagsmalar cercevesinde yiiriitiilen is ve islemlerin tiim hazirlhik ve miizakere siireclerini
Bakanlik gorev alani itibariyla yiiritmek ve bu anlasmalardaki karsilikli taahhiitlerin takibini
saglamak.

b) Diinya Ticaret Orgiitii Tarim Anlasmas1 6zelinde, Bakanlik tarafindan uygulanan i¢
destek politikalarinin DTO nezdindeki is ve islemlerini yiiriitmek.

¢) Diinya Ticaret Orgiitii Saglik ve Bitki Saghg (SPS) Tedbirlerinin Uygulanmasi
Anlasmasi ¢er¢evesinde Bakanlik tarafindan uygulanan SPS politikalarmin DTO nezdindeki is
ve islemlerini yiiriitmek.

¢) Serbest Ticaret Anlasmalar1 ve Tercihli Ticaret Anlagmalar1 ¢er¢evesinde miizakere
edilen pazara giris, SPS hiikiimleri, fikri miilkiyet haklari, kamu alimlar1 hizmet ticareti,
yatirimlar, mensei sartlar1 ve diger miizakere edilen hususlara iligkin is ve islemleri yiiriitmek.

d) ilgili Bakanliklar tarafindan hazirlanan ve tarmmsal dis ticareti ilgilendiren diger
diizenlemelere (DIR, Ithalat/Ihracat Rejimi Kararlari, Ihracat Stratejisi, Girdi Tedarik Stratejisi,
Ticari Sorunlar, Sinir Ticareti ve benzeri) iliskin goriisleri olugturmak.

e) Diinya Ticaret Orgiitii Anlasmalar1 kapsaminda iilkemizin taraf oldugu Bakanlik
gorev alan1 kapsamindaki uyusmazliklar, anlasmazliklar ve bunlarin ¢6ziim mekanizmalarina
iligkin is ve islemleri yiiriitmek.

f) Bakanligin tarimsal ticaret politikalar1 ve stratejilerini gelistirilmesine katkida
bulunmak iizere Daire Baskanliginin gorev alani ile ilgili gerekli egitim, bilgilendirme, tanitim
faaliyetlerini yiiriitmek.

g) Gorev sahasi kapsaminda Bakanlik goriisiinii olusturmak ve miizakerelerin tiim
asamalarinda gerekli temsili saglamak.

§) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

(2) Birinci fikrada belirtilen gorevler, Bakanlik politikalar1 gozetilerek, basta Bakanlik
birimleri olmak iizere, ilgili kurum, kuruluglar ve sivil toplum orgiitleri ile isbirligi yapilarak
yiirttiilir.

izleme ve Degerlendirme Daire Baskanhg

MADDE 9 - (1) Izleme ve Degerlendirme Daire Baskanliginin gorevleri sunlardir:

a) Di1s kaynak kullanilarak yiiriitiilen Bakanlik projelerinin izlenmesine yonelik usul ve
esaslar1 belirlemek.



b) Bakanlik diizeyinde dis kaynakli projelere iligkin izleme siirecinin genel
koordinasyonunu yiiriitmek, dis kaynak kullanilarak yiiriitiilen Bakanlik projelerinin fiziksel ve
parasal gerceklesmesini takip etmek.

c¢) Daire Bagkanliginin gorev alani ile ilgili egitim, tanitim, bilgilendirme ve rehberlik
faaliyetlerini yiirtitmek.

d) Genel Midiir tarafindan verilecek benzeri gérevleri yapmak.

Idari Isler ve Koordinasyon Daire Baskanhg

MADDE 10 - (1) idari isler ve Koordinasyon Daire Baskanliginin gorevleri sunlardir:

a) Genel Miidiirliikk Daire Bagkanliklar1 arasindaki koordinasyonu saglamak.

b) Genel Midiirliigiin evrak, bilgi, belge, kayit ve arsiv diizenleme islemlerini yiirlitmek.

c¢) Genel Miidiirliik personelinin 6zliik islemlerini takip etmek.

¢) Genel Miidiirliigiin Stratejik Plan ve Performans Programini hazirlamak ve takip
etmek.

d) Genel Midiirliigiin i¢ kontrol ile ilgili ¢alismalarimi yiirtitmek ve birimler arasi
koordinasyonunu saglamak.

e) Genel Miidiirliik biit¢esinin ilgili plan ve programlara gore hazirlanmasini saglamak,
koordine etmek.

f) Genel Miidiirliikk personelinin yurt i¢i ve yurt disi egitim islemlerini yiiriitmek ve
takibini yapmak.

g) Bakanlik personelinin yurtdisi egitim (dis burslar, yurtdisi egitim kontenjanlar1 ve
egitim amaciyla ayliksiz izinli olarak gérevlendirme ve benzeri) islemlerini ve takibini yapmak.

§) Bakanlik personelinin calistay, toplanti, seminer, ikili anlasmalar ve uluslararasi
toplantilar ve benzeri amaglarla yurtdisinda gegici gorevlendirilmesi i¢in Bakanlik Makami
Oluru almak ve tebligat islemlerini yiiritmek.

h) Takibi Genel Miidiirlik¢e yapilan uluslararasi Kurulus tiyelik aidatlar1 ve katki
paylarinin 6demelerini yapmak.

1) Bakanlik yurtdisi teskilatina ait yurt i¢i ve yurt disi siirekli gorev yollugu, gegici gérev
yollugu, maas ve fazla mesai, saglik giderleri tahakkuku ve 6demesi gibi is ve islemleri
yiiriitmek ve Bakanlik yurt dis1 teskilatinda gorevli Tarim Miisavirlerince diizenlenen raporlarin
arsiv hizmetlerini yiirtitmek.

1) Genel Miidiirliiglin bilgisayar ve ¢evre donanimi (yazici, tarayici, projektor cihazi ve
benzeri), kurulumu, web sayfasinin giincellenmesi, veri girisi ve Belgenet ile ilgili iglemlerini
yiiriitmek.

j) Genel Miidiirliik personelinin maas, yolluk, emekli kesenekleri ve kisi borglar
islemlerini yapmak.

k) Genel Miidiirliigiin ihtiyaci olan mal ve hizmetlerin satin alma islemlerini yapmak.

1) Genel Miidiirliigiin tasinir mal islemlerini yiiriitmek.

m) 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayil1 Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanununa gore
Kamuoyuna agiklanacak raporlar1 periyodik olarak Genel Miidiirliikk Daire Baskanliklarindan
gelen bilgiler kapsaminda hazirlamak ve ilgili birime iletmek.

n) Tirkiye Biiylik Millet Meclisi’nden gelen yazili ve s6zlii soru onergelerinin
cevaplandirilmasinda koordinasyonu saglamak.

0) Bilgi edinme ve dilek¢e hakki kapsamindaki bagvurular1 degerlendirmek, koordine
etmek.

0) Genel Miidiirliik sivil savunma hizmetlerini ilgili mevzuat ger¢evesinde yiirtitmek.

p) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.



UCUNCU BOLUM
Balik¢ilik ve Su Uriinleri Genel Miidiirliigii

Balikcihik ve Su Uriinleri Genel Miidiirliigii

MADDE 11 - (1) Balik¢ilik ve Su Uriinleri Genel Miidiirliigiiniin gorev ve yetkileri
sunlardir:

a) Denizlerde ve i¢ sularda siirdiiriilebilir balik¢ilik ve su iirlinleri yetistiriciligi ile
avciliginin esaslarini belirlemek ve bunlari tesvik etmek.

b) Balik¢t barinaklar1 ve balik¢ilik altyapr tesisleri kurulmasi, isletilmesi ve
denetlenmesine iliskin ustl ve esaslar1 belirlemek ve denetimini yapmak.

c) Balik¢ilik ve su iiriinleri kaynaklarmi korumak, koruma, iiretim ve yetistiricilik
alanlarini belirlemek ve bu alanlar1 zararlardan koruyacak tedbirleri almak.

¢) Ithal ve ihra¢ edilecek balikgilik ve su iiriinleri ile girdilerine iliskin esaslari
belirlemek.

d) Balik¢ilik ve su iirlinleri liretim kaynaklarinin gelistirilmesi ve verimliligin
arttirilmast ile ilgili faaliyetlerde bulunmak, kontrol ve denetimleri yapmak ve yaptirmak.

e) Balik¢ilik ve su tiriinleri tiretiminin ve verimliligin arttirilmasi i¢in gerekli girdilerin
tedarikine iliskin tedbirleri almak.

f) Balik¢ilik ve su iirlinleri yetistiriciligine uygun istihsal sahalarina iliskin esaslari
belirlemek, istihsal vasitalarinin asgari vasif ve sartlarini, kiralanma ve kullanilma esaslarini
belirlemek.

g) Balik¢ilik ve su iiriinleri iiretim, gelistirme ve arastirma projeleri ile ilgili caligmalar
yapmak.

§) Balikc¢ilik ve su tiriinleri aveiligi ve yetistiriciligi ile ilgili bilgi sistemi olusturmak.

h) Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

(2) Balik¢ilik ve Su Uriinleri Genel Miidiirliigii, asagidaki daire baskanliklarindan
olusur:

a) Avcilik ve Kontrol Daire Bagkanligi.

b) Yetistiricilik Daire Baskanligi.

c¢) Kaynak Yonetimi ve Balik¢ilik Yapilart Daire Baskanligi.

¢) Istatistik ve Bilgi Sistemleri Daire Baskanlig1.

d) idari Isler ve Koordinasyon Daire Baskanligi.

Avcilik ve Kontrol Daire Baskanhg:

MADDE 12 — (1) Avcilik ve Kontrol Daire Bagkanliginin gorevleri sunlardir:

a) Amator ve ticari avceilikla ilgili diizenlemeler yapmak.

b) Siirdiiriilebilir aveiligin tesvikine iliskin ¢alismalarda bulunmak.

¢) Su triinleri avcili@1 ve yetistiriciligine iliskin kontrol ve denetim faaliyetlerinde
bulunmak.

¢) Deniz ve igsularda avcilik ve yetistiricilik faaliyetlerinin kontrol ve denetiminde
kullanmak tiizere her tiirlii vasita, ara¢ ve cihaz kiralamak, satin almak ve isletmek.

d) Av kotalari ile ilgili is ve islemleri yiiriitmek.



e) Uriin veya avcilik yontemini dikkate alarak karaya cikis yerlerini tespit etmek.

f) Yasadisi, kayit dis1 ve diizenlenmemis avciligin dnlenmesine yonelik tedbirler almak.

g) Avcilikta kullanilan av ara¢ gereglerinin kurallara uygun kullanilmasina yonelik
kontrol ve denetimler yapmak.

§) Yasak vasita, zaman ve usullerle yapilacak arastirmalar i¢in izin vermek.

h) Kontrol ve denetimler konusunda ilgili kurumlarla igbirligi yapmak.

1) Genel Miidiirlik¢e yapilmasi zorunlu gorevler disindaki bazi gorevleri, kendi
denetimi ve gozetiminde olmak {izere, ilgili meslek ve sivil toplum kuruluslar ile belirlenen
esaslar dahilinde yliriitmek.

1) Avcilik iirtinlerinin kaydi ve ilk satisina kadarki naklinde kullanilacak belgelere iliskin
esaslar1 belirlemek.

j) Balik¢1 gemilerinin bagka {ilkelerin karasularinda veya uluslararast sularda
yapacaklar1 avcilik faaliyetlerine iliskin esaslar1 belirlemek ve tesvik etmek.

k) Su iiriinleri tiretim, tiikketim, isleme ve satis yerlerinde kontrol ve denetim yapmak.

1) Balikgilik idari binalarinin isletilmesiyle ilgili ¢alismalar yiiriitmek.

m) Su irlinleri aragtirmalar1 ve Uretimleri i¢in yakalanacak tiirleri, miktarlar1 ve
yontemlerini belirlemek ve izinlendirmek.

n) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

Yetistiricilik Daire Baskanhg

MADDE 13 - (1) Yetistiricilik Daire Bagkanliginin gorevleri sunlardir:

a) Yetistiricilie uygun su iirlinleri istihsal sahalarini belirlemek, bu yerlerin sinir
tespitlerini yapmak veya yaptirmak.

b) Su iriinleri yetistiriciligi yatirnmlarma iligskin esaslart belirlemek, gercek ve tiizel
kisilere ait projeleri onaylamak.

¢) Cevre dostu tiretim modellerini gelistirmek ve yayginlastirmak.

¢) Su {iirlinleri yetistiriciligi faaliyetlerinin ¢evresel etkilerini izlemek, gerekli tedbirleri
almak.

d) Gorev alani ile ilgili yetistirici birlikleri ve ilgili sektorlerle ortak projeler hazirlamak.

e) Su iiriinleri yetistiricilik alanlarmin kiralanmasi ile ilgili islemleri yiiriitmek,
kaynaklarin siirdiiriilebilirligini temin i¢in projeler hazirlamak, hazirlatmak, uygulamak.

f) Su drlinleri yetistiriciligi tesvik ve destekleriyle ilgili teklif gelistirmek ve
uygulamalara katkida bulunmak.

g) Alternatif tiirlerin yetistiriciligini gelistirmek ve yayginlastirmak.

g) Su driinleri yetistiriciliginde kullanilacak canli materyallerin vasiflarini ve ithal
sartlarini belirlemek.

h) Yetistiricilik tiriinlerini belgelendirilmek ve bunlara iligkin kayit ve takip sistemini
olusturmak.

1) Su drtinleri yetistiricilik tesislerinin kontrol ve denetimini yapmak.

1) Su iriinlerinde dogrudan ve yatirim desteklemelerinin uygulanmasina iligkin gerekli
islemleri yapmak, kontrol etmek ve 6demek.

1) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

Kaynak Yonetimi ve Balik¢cihik Yapilar: Daire Baskanhgi

MADDE 14 - (1) Kaynak Yonetimi ve Balik¢ilik Yapilar1 Daire Bagkanli§inin gorevleri
sunlardir:

a) Balike1 filosunun yonetimine iligkin ¢alismalarda bulunmak ve planlar hazirlamak.



b) Su iirlinleri tiretim kaynaklarinin gelistirilmesi, siirdiiriilebilir kullanilmas1 ve
tyilestirilmesiyle ilgili plan ve projeler hazirlamak, hazirlatmak, uygulamaya koymak.

¢) Su iirlinleri istihsalinde bulunacak gemi ve kisiler i¢in verilecek ruhsat ve izinler ile
ilgili hususlar1 diizenlemek ve yiiriitmek.

¢) Hassas ekosistemlerin, biyolojik cesitliligin, su iirlinlerinin ve yasam alanlarinin
korunmas1 amaciyla balik¢ilik koruma alanlar1 belirlemek, ¢aligmalar yapmak, yaptirmak,.

d) Su tiriinleri aveilik ve yetistiricilik faaliyetlerinin ekosisteme yonelik etkisini izlemek
ve degerlendirmek.

e) Su flriinleri kaynak verimliliginin artirilmasi amaciyla yapay resif uygulamalarina
iligkin esaslar1 belirlemek ve uygulamak.

f) Su frilinlerinin ticari, 1slah ve rekrasyonel amagli avcilik yoluyla istihsal hakkinin
kiralanmasina iliskin is ve islemleri yiirlitmek.

g) Su diiriinleri kaynaklarmin korunmasi ve gelistirilmesi amaciyla baliklandirma
faaliyetlerini yiiriitmek.

§) Sulak alanlar ve denizel koruma alanlarma iligkin olarak yapilan ¢alismalarda ilgili
kuruluslarla isbirligi iginde bulunmak.

h) Su kaynaklarinda, su kalite kriterlerinin denetlenmesi ve izlenmesine iliskin is ve
islemleri yliriitmek.

1) Su {riinleri istihsal alanlarinda doldurma, kurutma, seklini degistirme, kum, ¢akil
cikarma, su alma ve verme gibi yapilacak faaliyetleri degerlendirmek ve denetlemek, ilgili
kurumlara goriis vermek.

1) Balik¢ilik altyapi ihtiyaglarini belirlemek.

j) Balikeilik idari binalarinin kurulumu ile ilgili ¢aligmalart ytiriitmek.

k) Balik¢1 barmaklart ve balik¢ilik altyapi tesisleri kurulmasi, kiralanmasi, isletilmesi
ve denetlenmesine iligkin usul ve esaslar1 belirlemek ve denetimini yapmak.

1) Kaynaklarin korunmasi amactyla su iiriinlerinin yurtdigina ¢ikarilmasi ve canli olarak
yurt i¢ine girisine iligkin usul esas ve istisnalar1 belirlemek.

m) Bilimsel amaglar i¢in kullanilan sucul canlilarin refah ve korunmasi kapsaminda
kuruluslara ¢alisma izni, proje bazli izin kontrol ve denetim ile ilgili islemlerini yiiriitmek.

n) Balik gecitleri ile ilgili is ve islemleri yiirlitmek ve denetlemek.

o) Sucul istilac1 ve yabanci tiirlerle ilgili diizenlemeleri, is ve islemleri yapmak,
yaptirmak.

0) Nesli tehlikede olan sucul tiirlerin ticareti ile ilgili islemleri yiirlitmek.

p) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Istatistik ve Bilgi Sistemleri Daire Baskanhg

MADDE 15 - (1) Istatistik ve Bilgi Sistemleri Daire Baskanliginin gorevleri sunlardr:

a) Balik¢ilik ve su iirtinleri yetistiriciligi ile ilgili bilgi sistemlerini kurmak ve isletmek.

b) Su iirtinleri konusunda her tiirlii istatistiki verileri toplamak, degerlendirmek ve veri
taban1 olusturmak.

¢) Bakanlik i¢i ve dis1 birimlerle, veri toplama, analiz, paylasimi ve bilgi degisimi
konusunda igbirligi yapmak.

¢) Su iirlinleri faaliyetlerini izlemeye yonelik uzaktan algilama sistemlerini kurmak ve
isletmek.

d) Su iirlinleri desteklemelerine iliskin istatistiki calismalarda bulunmak.

e) Su iriinlerine iliskin sosyo-ekonomik durum tespiti yapmak ve degerlendirmede
bulunmak.



f) Su triinleri konusunda toplanan verilerle ilgili istatistiki degerlendirmeler yapmak ve
raporlamak.

g) Nesli tehlikede olan tiirlerin ticareti ile ilgili islemleri yiirtitmek.

g) Ithal ve ihrag edilecek balikgilik ve su iiriinleri girdilerine iliskin esaslar1 belirlemek.

h) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Idari Isler ve Koordinasyon Daire Baskanhg

MADDE 16 - (1) idari isler ve Koordinasyon Daire Baskanliginin gorevleri sunlardir:

a) Proje ve program uygulamalan ile Genel Miidiirliigiin gérev alanina giren diger
konularda Bakanlik i¢i ve dis1 kuruluslarla igbirligi yapmak ve koordinasyonu saglamak.

b) Genel Miidiirligiin yiiriittiigii projelere ait biitce teklifini, kalkinma plan ve program
esaslarina gore hazirlamak, projelere iligkin yatirim programimi yapmak, izlemek ve
degerlendirmek.

¢) I¢ ve dis kaynakli projelerin belirli dénemlerde fiziki ve nakdi performanslarini
izlemek, gelismelere iliskin raporlari ilgili birimlere gondermek.

¢) Biit¢e, proje ve programlarla ilgili konularda daireler aras1 koordinasyonu saglamak
ve ilgili birime iletmek.

d) Genel Midiirliigiin i¢ kontrol ile ilgili calismalarini yiirtitmek ve birimler arasinda
koordinasyonu saglamak.

e) Genel Midiirliik biitgesi ile ilgili tenkis, 6denek gonderme, 6deme emri islemlerini
yapmak ve yillik kesin hesap kanun tasarisina iligkin bilgileri hazirlamak ve ilgili birime
iletmek.

) 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununa gore
Kamuoyuna agiklanacak raporlari periyodik olarak hazirlamak ve ilgili birime iletmek.

g) Genel Miidiirliiglin gérev alanina giren konulardaki mevzuat tekliflerini hazirlamak,
mevzuat taslaklart hakkinda Genel Miidiirlitk goriistinii olusturmak.

&) Genel Miidiirliikce yiirtitiilen projelerde gorevli elemanlarin yurtici ve yurtdisi egitim
programlarinin hazirlanmasi ve gergeklestirilmesi konularinda Bakanligin ilgili birimleri ile
isbirligi yapmak.

h) Yurt disina génderilecek ve yurt disindan gelecek heyet ve kisilerle ilgili caligsmalarda
koordinasyonu saglamak.

1) Genel Miidiirliik gorev alanina giren konularda iilkeler ve uluslararasi kuruluslarla
koordinasyonu saglamak, uluslararasi ikili ve teknik isbirligi anlagsmalar1 ¢ergevesinde goriis
olusturulmasini saglamak, anlagmalarda 6ngoriilen hususlarin gergeklestirilmesine Bakanligin
ilgili birimi ile isbirligi igerisinde yardimci olmak.

1) Genel Miidiirliiglin yillik yayin program taslagini hazirlamak, yayimmlanmasina karar
verilen eserlerin, yayin komitesince incelenerek bastirilmasini saglamak.

j) Personel Genel Miidiirliigi ile koordineli olarak Genel Miidiirliiglin yillik hizmet igi
egitim programlarinin hazirlanmasini ve uygulanmasini saglamak.

k) Tiirkiye Biiyliik Millet Meclisi’nden gelen yazili ve sozlii soru Onergelerinin
cevaplandirilmasinda koordinasyonu saglamak.

1) Genel Miidiirliik personelinin; izin, terfi, atama, yer degistirme, emeklilik, saglik
hizmetleri, maas, yevmiye, yan ddeme, fazla mesai, 6zel hizmet tazminati, gegici ve siirekli
gorev yolluklariyla ilgili islemleri yapmak, takip etmek ve ilgililere duyurmak, gerektiginde bu
konularda Personel Genel Miidiirliigi ve Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligi ile isbirligi
yapmak, koordinasyonu saglamak.

m) Genel Miidiirliiglin taginir mal igslemlerini yiiriitmek.



n) Genel Miidiirliikk binasina ait temizlik, aydinlatma, 1sitma, bakim, onarim ve tagima
hizmetleri ile Genel Miidiirliik i¢in gerekli arag, gere¢ ve malzemenin temini bakimindan
Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligi ile isbirligi yapmak.

0) Genel Miidiirliige ait evrak ve arsiv hizmetlerini yiiriitmek.

0) Genel Midiirliik emrindeki hizmet tagitlarinin ihtiyaca gore tahsis ve kullanimini
saglamak, kontroliinii yapmak.

p) Genel Miidirliik sivil savunma hizmetlerinin ilgili mevzuati ¢ercevesinde
yiiriitiilmesini koordine etmek.

r) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

DORDUNCU BOLUM
Basin ve Halkla iliskiler Miisavirligi

Basin ve Halkla iliskiler Miisavirligi

MADDE 17 - (1) Basin ve Halkla Iliskiler Miisavirliginin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Bakanligin basin ve halkla iligkilerle ilgili faaliyetlerini planlamak ve bu faaliyetlerin
belirlenecek usil ve esaslara gore yliriitiilmesini saglamak.

b) 9/10/2003 tarihli ve 4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanununa gore yapilacak bilgi
edinme basvurularin etkin, stiratli ve dogru bir sekilde sonuglandirmak tizere gerekli tedbirleri
almak.

c¢) Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

BESINCI BOLUM
Bilgi Teknolojileri Genel Miidiirliigii

Bilgi Teknolojileri Genel Miidiirliigii

MADDE 18 - (1) Bilgi Teknolojileri Genel Miidiirliigliniin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Bakanligin hedef ve politikalar1 dogrultusunda is modelleri ve yiiriitiilen is siirelerine
uygun olarak bilisim hedeflerini belirleyerek tasarlamak ve yayimlamak, is planlarini, mali
planlar1 ve kaynak planlarii hazirlamak, bu hususlarda gerekli bilisim standartlarmi tespit
etmek.

b) Bilisim ¢oziimlerinin siirdiiriilebilirliginin saglanmasi i¢in Bakanlik¢a belirlenen
eylem planlarinda yer alan bilgi teknolojileri ile ilgili stratejilerin Bakanlik teskilati, bagh, ilgili
ve iligkili kuruluslar nezdinde koordine ederek uygulanmasini saglamak ve mevzuat olusturma
calismalarina katilmak.

c¢) Bakanlik hizmetlerine iliskin veri ve bilgi akisini igeren her tiirden bilgi sistemleri ve
projelerini yapmak ve yaptirmak, ulusal ve uluslararasi kapsamda, sistemler arasi ¢evrimici ve
cevrimdisi veri akisini, paylasimini ve koordinasyonu saglamak ve buna iliskin usul ve esaslari
belirlemek.

¢) Bakanhigin bilisim altyapisinin kurulumu, bakimi, ikmali, gelistirilmesi ve
giincellenmesi ile ilgili isleri yliriitmek, haberlesme ve siber giivenligi saglamak, giivenlik
politikalar1 gelistirmek, glivenlik katmanlar1 olusturmak.

d) Bilisim ¢ozlimlerinin gerektirdigi lojistik, idari ve teknik destegi saglamak.

e) Bakanligin internet sayfalari, elektronik imza ve elektronik belge uygulamalari ile
ilgili teknik ¢alismalar1 yapmak.
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f) Bakanlik mekansal veri altyapisinin olusturulmasi, gelistirilmesi ve islenmesi ile
Bakanligin ihtiya¢ duyacagi her tiirlii verinin iletilmesi ve temin edilmesi konularinda
caligmalar yiiriitmek.

g) Bakanlik konularma ait bilgi sistemleri ve teknolojileri, yapay zeka, biiyiik veri
alanlarinda uluslararas1 gelismeleri izlemek, iilke uygulamalarini ve tecriibelerini paylagmak,
gerektiginde uluslararast kuruluglarla isbirligi yapmak, edinilen tecriibeleri gerekli
uygulamalara yansitmak.

e) Bakan tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

(2) Bilgi Teknolojileri Genel Midiirliigii, asagidaki daire bagkanliklarindan olusur:

a) Ag ve Sistem YOnetimi Daire Baskanlig.

b) Bilgi Giivenligi Daire Baskanlig.

¢) Idari Isler ve Koordinasyon Daire Baskanlig1.

¢) Proje ve Kurumsal Mimari Gelistirme Daire Bagkanligi.

d) Yazilim ve Uygulama Gelistirme Daire Bagkanligi.

Ag ve Sistem Yonetimi Daire Baskanhgi

MADDE 19 - (1) Ag ve Sistem Yonetimi Daire Baskanliginin gorevleri sunlardir:

a) Sunucularin, disk alanlarinin ve yedekleme bilesenlerinin yonetimini kapsayan
sistemleri izlemek, ¢ikabilecek sorunlari tespit etmek, donanim ihtiyaglarini tespit etmek ve
performans ayarlamalar1 yapmak.

b) Sunucularin ve isletim sistemlerinin giincel ve siirekli hizmete acik olmasini
saglamak.

c) Bakanlik biinyesinde hizmet veren uygulamalarin Felaket Kurtarma Merkezinde

calistirilabilmesi i¢in planlama ve ¢alisma yapmak.

¢) Bakanlik kullanicilarinin isletim sistemleri, virlis koruma programlar1 ve diger
uygun goriilen yazilimlarin otomatik dagilimint yapmak ve giincellemek.

d) Sistemin gelistirilmesini saglamak ve bu konuda giincel teknolojileri takip etmek,
gerektiginde rapor hazirlamak.

e) Veri tabani yonetimi ile ilgili is ve iglemleri yapmak.

f) Sistem yazilimlarina iligkin olarak kurulum, yayginlastirma, isletim ve garanti
prensiplerini belirlemeyi de igerecek bicimde sistem yazilimlaryla ilgili standartlar
belirlemek.

g) Sistem yonetimine yonelik standartlarin gelistirilmesi ve belirlenen standartlarin
uygulanmasini saglamak, standartlara uygun olmayan karar ve uygulamalar1 belirlemek ve
raporlamak.

g) Diger birimler tarafindan bildirilen Sistem Y6netimi Birimi altindaki sunucularin
yedekleme (backup) ve yeniden ylikleme (restore) islemlerini yerine getirmek, isletim
sistemleri ve igletimle ilgili veri gruplarinin yedeklenmesini saglamak.

h) Sanallastirma altyapisin1 kurmak ve yonetmek.

1) Sistemlerin izleme yazilimlarini kurmak ve yonetmek.

1) Alan ad1 yonetimi ile ilgili i ve islemleri yapmak.

j) Bilgi giivenligi politikalarma uygun olarak yedekleme ve yedekten geri doniis
islemlerini yiirtitmek.

k) Elektronik posta hizmetlerini kurmak ve yiiriitmek.

1) IP adres bloklarin1 planlamak, dagitimlarini yonetmek ve IP adreslerinin
organizasyonunu saglamak.

m) Internet kullanim trafigini merkezi sistemde siirekli izlemek, problem yasanan
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noktalara ilgili birimlerle koordineli ¢alisarak gereken miidahaleleri yapmak.

n) Haberlesme alt yapisi ile ilgili gerekli fiziksel ve sanal ag topolojilerini kurarak
bunlarin yonetimini ve kullanimini saglamak.

0) Bakanlik bilisim envanterini kontrol ve koordine etmek, standartlarini belirlemek,
kurulum ve bakimini yapmak.

0) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Bilgi Giivenligi Daire Baskanhg:

MADDE 20 - (1) Bilgi Giivenligi Daire Baskanliginin gorevleri sunlardir:

a) Bilgi Giivenligi Yonetim Sistemi kapsamindaki is ve islemleri yliriitmek,
denetlemek ve sistemin devamliligini saglamak.

b) Bakanlik bilgi giivenligi politikalarin1 ve prosediirlerini olugturmak, gelistirmek,
Bakanlik hizmet birimlerine duyurmak.

c) Bilgi giivenligi politikalarin1  ve standartlarin1  uygulamak, uygulatmak,
uygulandigiin denetim ve takibini yapmak.

¢) Bilisim sistemleri iizerindeki giivenlik zafiyetlerinin tespitine yonelik gilivenlik
testleri ve aragtirmalar1 yapmak.

d) Kullanicilarin bilgi giivenligi konusunda bilinglendirilmesi, farkindalik
olusturulmasi i¢in ¢aligmalar yapmak.

e) Hizmet varlik ve konfigiirasyon yonetimi siireglerini yiirtitmek.

f) Bilisim sistemleri igerisinde meydana gelebilecek giivenlik ihlallerine veya
bilgisayar gilivenlik olaylarina iligkin delilleri toplamak, analizini yapmak ve rapor
hazirlamak.

) Bilgi teknolojileri kapsaminda kullanilan sistemlerde degisiklik yapilmasi veya yeni
sistemler eklenmesi durumunda izleme sisteminde gerekli giincellemeleri yapmak.

g) Yazilim ve donanimlar ile ilgili olarak, yetkisiz erisimler konusunda gerekli
giivenlik 6nlemlerini almak, erisim yetkilerini denetlemek, her tiirlii erisim, sorgulama ve
kayit degisikligi loglarini (kayit izleri) tutmak.

h) 4/5/2007 tarihli ve 5651 sayilh "Internet Ortaminda Yapilan Yaymnlarin
Diizenlenmesi ve Bu Yaymlar Yoluyla Islenen Suclarla Miicadele Edilmesi Hakkinda
Kanun" kapsaminda erisim saglayici olmanin getirdigi yiikiimliiliikk dolayisiyla, tiim internet
trafigi kayitlarint mevzuata uygun olarak saklanmasini saglamak.

1) Siber olaylara miidahale ekibinin kurulmasi, yonetilmesi ile ilgili ¢alismalari
yapmalk, ilgili kurumlardan gelen siber olay bildirimleri ile ilgili gerekli tedbirleri almak.

1) Sektorel ve Kurumsal SOME ler i¢in gerekli diizenlemeleri ve koordinasyonu
saglamak.

j) Elektronik imza temini ve takibini saglamak.

k) Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu(KVKK) kapsaminda yapilacak ¢aligmalari
ilgili birimler ile koordineli olarak yiirtitmek.

1) Genel Midiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Idari isler ve Koordinasyon Daire Baskanhg
MADDE 21 - (1) Idari Isler ve Koordinasyon Daire Baskanligiin gorevleri sunlardir:
a) Personel planlamasi ve personel ihtiyaci ile ilgili ¢aligmalari, personelin 6zliik, yurt
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dis1 ve yurt i¢i gorevlendirilme islemlerini, hizmet i¢i egitim faaliyetlerini yiirlitmek.

b) Genel Miidiirligiin cari biitce teklifini hazirlamak, yatirim biitce teklifinin
hazirlanmasini koordine etmek ve 10/12/2013 tarihli ve 5018 sayili Kamu Yd&netimi ve
Kontrol Kanunu'na gore biitge, kesin hesap, raporlama ve benzeri gorevleri Strateji
Gelistirme Bagkanlig ile esgilidiim icerisinde koordine etmek, yiiriitmek.

¢) Birimlerin ihtiya¢ duydugu mal ve hizmet alimlarinin temini ve tedariki igin gerekli
islemleri yapmak.

¢) Ilgili mevzuat gergevesinde tasinir mallarla ilgili isleri yiiriitmek.

d) Genel Miidiirliigiin temizlik, giivenlik, aydinlatma, 1sinma, haberlesme, tasima ve
benzeri hizmetlerini yiiriitmek.

e) Evrak ve arsiv hizmet ve faaliyetlerini ilgili yonetmelik ¢ercevesinde diizenlemek
ve yiiriitiilmesini saglamak.

f) Soru Onergeleri, Kisisel Verilerin Korunmas1 Kanunu(KVKK), Elektronik Belge
Yonetim Sistemi (e-Belge), Bilgi Giivenligi Yonetim Sistemi (BGYS), Kalite Yonetim
Sistemi (KYS), Cumhurbaskanlig1 Iletisim Merkezi (CIMER) ve bilgi edinme hakk1
kapsaminda yapilacak ¢aligmalari ilgili birimlerin koordinasyonunda yiiriitmek.

g) Genel Midiirliigiin biitlinlinii ilgilendiren is ve islemlerin koordinasyonunu
saglamak.

g) Genel Miidiirliik i¢ Kontrol Sisteminin is ve islemlerinin yiiriitiilmesini, giincelligini
saglamak.

h) Yillik program, stratejik plan ve eylem plani vb. is ve islemlerini koordine etmek.
1) Bakanlik bilisim teknik sekretarya hizmetlerini yiiriitmek.
1) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Proje ve Kurumsal Mimari Gelistirme Daire Baskanhgi

MADDE 22 - (1) Proje ve Kurumsal Mimari Gelistirme Daire Baskanliginin gérevleri

sunlardir:

a) Birimlerden gelen yazilim ihtiyaglarimi degerlendirerek gerceklestirilmesi igin
planlama yapmak, projeler hazirlamak, hizmet satin alinmasi gereken durumlarda
uygulamalara ait yazilimlarin disardan temini i¢in teknik sartname hazirlanmasina destek
vermek.

b) Bilgi Teknolojileri Anlik Teknik Operasyon Merkezi (ATOM) sistemi iizerinden
gelen taleplerin karsilandiginin kontrol ve takibini saglamak.

¢) Gelisen teknolojilerin takibini yapmak ve yeni teknolojiler araciligi ile veri toplama
stireclerini organize etmek.

¢) Hayata gecirilecek projeler i¢in tiim ulusal ve uluslararasi fon kaynaklarindan
yararlanilmas1 yoniinde ¢alismalar1 Avrupa Birligi ve Dis Iliskiler Genel Miidiirliigii ile
koordineli sekilde yiirlitmek.

d) Ulusal dlgekte kamu, liniversite, 6zel sektorler arasinda entelektiiel sermayeyi bir
araya getirecek platform ve projeleri tasarlamak, is birligi altyapilar1 olusturmak, ayrica
uluslararas1 Ar-Ge programlar1 (AB IPA, Diinya Bankasi ve benzeri) kapsaminda isbirlikleri
ve projeleri hayata ge¢irmek amaciyla bilgi ve deneyim paylasimi, egitim, bilimsel arastirma
ve her tiirlii toplanti ile ilgili gerekli faaliyetleri Avrupa Birligi ve Dis Iliskiler Genel
Midiirligii ile koordineli sekilde yliriitmek.

e) Genel Miidiirliik icerisindeki ilgili Daire Baskanliklari ile is birligi yaparak proje
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uygulama planlar1 hazirlamak ve projenin stirdiiriilebilir is slireglerine doniisiimiinii saglamak.

f) Genel Midiirliiglin gorev alanina iliskin konularda stratejik planlar, kalkinma
planlari, eylem planlari, diger benzer politika belgeleri ve planlar ile ulusal programlarda yer
alan tedbirlere iligkin bilgi ve verileri ilgili birimlerden toplamak ve raporlamak.

g) Bilisim Teknolojileri konularinda Bakanlik personelinin kullanict problemlerini,
ilgili Daire Bagkanlig1 ile paylasarak ¢oziimii ve kullanici destegi konusunda koordinasyonu
saglamak.

g) Yapilan Ar-Ge proje faaliyetlerinin ¢ikti ve sonuglarini degerlendirmek, sonuglarin
uygulamaya aktarilmasina yonelik seminer, konferans, c¢alistay, egitim ve benzeri
faaliyetlerini planlamak.

h) Biiyiik veri ve yapay zeka uygulamalar i¢in gerekli stratejileri belirlemek.

1) Bakanlik biinyesindeki tiim uygulamalarinin yazilim gelistirme ve test standartlarini
belirlemek, degisiklikleri sisteme yansitmak, giincellemek, yeni gelen taleplerle ilgili destek
faaliyeti vermek, kullanici destek asamalari ile ilgili faaliyetleri yiirtitmek.

1) Yapay zekd uygulamalarinin tarim ve orman alaninda gelistirilmesine yonelik
ozellikle akademik diinya ile giliglii is birlikleri olusturmak ve yapay zeka konusunda
iilkemizde Oncii tarim ve orman altyapilarinin hayata gecirilmesine katki saglamak.

j) Yiiritilen yazilim projelerinin teknoloji ve kurumsal mimari ¢alismalarini isler
halde tutmak.

k) Bilgi Teknolojileri degisiklik yonetimi siireglerini yiiriitmek.

1) Genel Midiirliik biinyesinde gerceklestirilen ve gerceklestirilecek olan tiim
raporlama ihtiyaclarinin yazilim dongiisii ve standartlar1 igerisinde igerik, kullanici ihtiyaglari,
hizmet ihtiyaglar siire¢lerinin planlanmasi ve degerlendirilmesini yiiriitmek.

m) Karar destek sistemleri, veri ambari, veri madenciligi ¢alismalar1 ile Bakanlik
bilinyesinde yer alan i¢ ve dis paydaslarla entegrasyon seviyesinde verilecek her hizmetin
planlamak ve takibini yapmak.

n) Genel Miidiirlik ve Bakanligin diger birimleri tarafindan gerceklestirilen tiim
bilisim projelerinin teknik ve alt yap1 kullanim siireglerinin izlenmesini ve analiz edilerek
ihtiya¢ halinde iyilestirme c¢alismalaria (stirekli iyilestirme, diizeltici faaliyet, Onleyici
faaliyet) yon vermek.

0) Diger kamu kurum ve kuruluslarina ait uygulamalar ile entegrasyon saglayacak
ortak veri havuzu olusturmak.

0) Genel Miidiirliigiin gorev alanina giren konularda yapilan protokollere iliskin bilgi
ve verileri ilgili birimlerden toplamak ve muhafaza etmek.

p) Bakanlik tarafindan sunulan e-Devlet hizmeti bilgi sisteminin diger kamu kurum ve
kuruluslari ile entegrasyonunu saglamak.

r) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Yazilim ve Uygulama Gelistirme Daire Baskanhg.

MADDE 23 - (1) Yazilim ve Uygulama Gelistirme Daire Bagkanliginin goérevleri
sunlardir:

a) Birimlerinin ihtiya¢ duydugu ve i¢ kaynak ile yiiriitiilmesine karar verilmis olan
yazilimlar1 analiz etmek, bilisim altyapisi ile uyumlu giincel teknolojilerle gelistirmek, mevcut
yazilimlarin giincellestirilmesini, bakimini ve idamesini saglamak i¢in gerekli ¢aligmalar
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yapmak.

b) Yazilim gelistirme siirecinde sistem analizi ve mimari tasarimi gerceklestirmek ve
giivenli kod gelistirmek.

¢) Internet siteleri ve intranet yapilari ile igerik ydnetim sistemlerinin olusturulmasina
ve gelistirilmesine yonelik ¢alismalar yapmak.

¢) Arayiiz tasarim c¢aligmalar1 yapmak ve yaptirmak.

d) Gelistirilen yazilimlar ile ilgili olarak her tiirlii erisim, sorgulama ve kayit degisikligi
loglarmin (kayz1t izleri) tutulmasi igin gerekli ¢aligmalar1 yapmak.

e) Farkl1 veri kaynaklarinda bulunan verilerin veri ambar1 mantigi igerisinde bir araya
getirilerek, makine Ogrenmesi, yapay zekd ve derin 6grenme teknikleri ile sistemler
olusturulmasini saglamak.

f) Yazilim calismalar1 gerektiren, ulusal ve uluslararasi projelere destek vermek.

g) Dijital Tiirkiye kapsaminda yiiriitiilen ¢aligmalara katilmak ve e-Devlet lizerinden
sunulacak hizmetlere iliskin islemleri yiiriitmek.

g) Mekansal veri altyapisinin kurulmasi, kullanilmasi ve gelistirilmesine dair is ve
islemleri yapmak ve/veya yaptirmak.

h) Diger kamu kurum ve kuruluslara ait uygulamalar ile Mekansal Is Zekas1 Projesi
kapsaminda entegrasyon ve ortak bilgi havuzu olusturarak mekan tabanli raporlarin
gelistirmesini saglamak.

1) Yazilimlarin kesintisiz olarak hizmete agik ve ¢alisir durumda olmasini saglamak.

1) Mevcut uygulamalarla ilgili gelen degisiklik taleplerini ve hata bildirimlerini
inceleyip, uygun olmasi halinde yazilimda gerekli degisiklikleri yapmak.

j) Mevcut ve yeni projeler kapsaminda Bakanlik i¢i ve diger kamu kurum ve
kuruluslarin projeleri ile veri entegrasyonunu saglamak.

k) Gelistirilen ve disaridan temin edilen yazilimlarin kullanict egitimlerinin
hazirlanmasina katki saglamak.

1) Yardim masasinin 7/24 etkili, verimli ve kaliteli calismasini saglamak, operatorlerin
cevapladiklar1 yardimlar1 incelemek, belirli kriterleri esas alarak degerlendirmek ve
sonuglarini raporlamak, yardim masasinin biligim altyapisini isletmek.

m) Yazilim gelistirme siireglerini dokiimante etmek ve Genel Miidiirliikk tarafindan
belirlenmis standartlara uyumlu kod gelistirmek.

n) Genel Miidiirliik tarafindan belirlenen stratejilere gore hazirlanan projenin is plani
ve zaman takvimini projelerin ilerleme verilerine gore giincel tutmak.

0) Elektronik ortamda kayit altina alinan tarim ve orman verilerini belirlenen
standartlar ¢ercevesinde merkezi bir sistemde toplamak i¢in gerekli yazilimlari yapmak ve
giincellemek, yazilimlarin kesintisiz olarak hizmete agik ve calisir durumda olmasin
saglamak.

0) Diger kamu kurum ve kuruluglarina ait uygulamalar ile entegrasyon saglayarak
ortak veri havuzu i¢in ilgili uygulama {izerinde gelistirmeler saglamak.

p) Biiyiik veri ve yapay zeka uygulamalari i¢in gerekli altyapiy1 kurmak ve gelistirmek.

r) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

ALTINCI BOLUM
Bitkisel Uretim Genel Miidiirliigii
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Bitkisel Uretim Genel Miidiirliigii

MADDE 24 - (1) Bitkisel Uretim Genel Miidiirliigiiniin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Bitkisel iirlinlerde liretimi, verimliligi ve ¢esitliligi artirmak.

b) Bitkisel tiretimde kullanilan girdilerin ve {iiretim teknolojilerinin kullaniminin
uygunlugunu ve standartlarini belirlemek ve denetlemek.

c¢) Bitkisel iiretimi, tarim ve sanayi sektorli ile entegrasyonunu saglayacak sekilde
yonlendirmek.

¢) insan sagligin1 ve ekolojik dengeyi gozeterek yeni iiretim sekilleri belirlemek, bunlar
desteklemek, yayginlastirmak ve gorev alanma giren faaliyetler sonucu ortaya g¢ikabilecek
kirliligin 6nlenmesine yonelik ilgili kurumlarla koordinasyonu saglamak.

d) Cayr, mera, yaylaklar ve kislaklarin 1slah ve muhafazasini saglamak, korumak ve
gerekli tedbirleri almak.

e) Bitkisel iiretim ile ilgili bilgi sistemlerini kurmak ve kullanilmasini saglamak.

f) Tarim havzalariin faaliyet ve isleyisi ile ilgili hizmetleri yiiriitmek.

g) Bakan tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

(2) Bitkisel Uretim Genel Miidiirliigii, asagidaki daire baskanliklaridan olusur:

a) Tarla ve Bahge Bitkileri Daire Baskanligi.

b) Cayir, Mera ve Yem Bitkileri Daire Baskanligi.

¢) Tohumculuk Daire Bagkanlig1.

¢) Bitki Besleme Daire Baskanligi.

d) Iyi Tarim Uygulamalar1 ve Organik Tarim Daire Baskanlig1.

e) Tarim Havzalar1 Daire Baskanlig1.

f) Idari Isler ve Koordinasyon Daire Baskanlig1.

Tarla ve Bahce Bitkileri Daire Baskanhgi

MADDE 25 - (1) Tarla ve Bahge Bitkileri Daire Bagkanliginin gérevleri sunlardir:

a) Kalkinma plan ve programlarinda ongoriilen hedeflere uygun olarak bitkisel tiretim
kaynaklarinin en iyi sekilde kullanilmasi, iiretimin, verimliligin ve ¢esitliligin artirilmasi,
kalitenin iyilestirilmesi ile ilgili projeler hazirlamak, hazirlatmak, uygulamaya koymak ve
yiiriitiilmesini saglamak, izlemek, degerlendirmek.

b) Tarla bitkileri iiretiminde verimliligin arttirilmasi, iiriinlerin ¢esitlendirilmesi,
kalitenin iyilestirilmesi ile ilgili projeler hazirlamak, hazirlatmak, uygulamaya koymak.

c) Sebze iiretiminde verimliligin artirilmasi, {iriinlerin ¢esitlendirilmesi, kalitenin
tyilestirilmesi ile ilgili projeler hazirlamak, hazirlatmak, uygulamaya koymak, agikta ve orti
altinda sebze iiretimini arttirmak.

¢) Ortiialt: Kayit Sisteminin gelistirilmesine yonelik olarak Bakanligin ilgili birimleri
ile igbirligi halinde ¢alisma yapmak, yaptirmak.

d) Meyve iiretiminde verimliligin artirilmasi, iirlinlerin gesitlendirilmesi, kalitenin
tyilestirilmesiyle ilgili uygulama projeleri hazirlamak, hazirlatmak ve uygulamaya koymak,
kapama meyve bahgeleri ile bag tesislerinin kurulmalarina yardimci olmak.

e) Siis bitkileri tiretimini gelistirmeye yonelik projeler hazirlamak, hazirlatmak ve
uygulamak.

f) Itri ve tibbi bitkilerin iiretimlerinin artirilmasi, iiriinlerin ¢esitlendirilmesi, kalitenin
tyilestirilmesi ile ilgili uygulama projelerini hazirlamak, hazirlatmak ve uygulamaya koymak.

g) Tarla ve bahge bitkileri liretiminin arttirilmasina ve iiriin gelistirilmesine yonelik,
laboratuvar ve benzeri tesislerin kurulmasi i¢in teklifte bulunmak, kurulmalarini desteklemek
ve teknik yardimda bulunmak.
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§) Uygulanan bitkisel iiretim ve gelistirme projeleri ile ilgili personel, hizmet i¢i egitim
ve biitge ihtiyaclarmi tespit etmek ve bunlarin yillik programlar ¢ergevesinde temini igin ilgili
birimlerle isbirligi yapmak ve koordinasyon saglamak.

h) Tarla ve bahge bitkileri iiretiminde diinyadaki gelismeleri ve yapilan uluslararasi
etkinlikleri takip etmek, is birligi yapmak, katilim-saglamak, uygulama imkani olan yeni ¢esit
ve tekniklerin ¢iftgilerimize ulastirilmasina yardimcet olmak.

1) Sivil toplum orgiitleri ile yapilan ortak projeleri incelemek, degerlendirmek ve
uygulanmasini saglamak, faaliyet alanindaki {iriin konseyleri ile ilgili gorevleri yerine getirmek,

1) Uluslararasi iirlin piyasalarini izlemek, ulusal ve uluslararasi projeleri uygulamak,
uygulatmak.

j) Genel Miidiirliik faaliyetleri kapsaminda, iiretimi gelistirmeye yonelik tedbirler
almak, takip etmek, kayit sistemlerinin olusturulmasini saglamak ve gorev alanina giren
iirlinlerde iiretim ile iliskili olarak destek teklifleri gelistirmek takip etmek.

k) Gorev alanina giren konularla ilgili mevzuat calismalari yapmak, ilgili mevzuat
calismalarina katilmak.

1) Konusu ile ilgili destek teklifleri gelistirmek ve takip etmek.

m) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Cayir Mera ve Yem Bitkileri Daire Baskanhig

MADDE 26 - (1) Cayir Mera ve Yem Bitkileri Daire Baskanliginin gorevleri sunlardir:

a) Cayir, mera, yaylak ve kislaklar ile umuma ait otlak ve ¢ayirlarin tespit, tahdit ve
tahsisi ile ilgili programlar hazirlamak, hazirlatmak ve uygulanmalarini saglamak.

b) Devletin hiikiim ve tasarrufu altinda veya miilkiyetinde bulunan ¢ayir ve meralarin
gelistirilmesi amaciyla imar, 1slah ve ihya tedbirlerini almak, mevzuata uygun kullanimini
temin etmek i¢in gerekli program ve projeleri hazirlamak, hazirlatmak ve uygulanmasini
saglamak.

c) Ekolojisi uygun olan bolgelerde ve marjinal alanlarda ¢ok yillik yem bitkileri
iretiminin artirilmast ve yapay mera kurulmasi i¢in projeler hazirlamak, hazirlatmak,
uygulamak ve uygulanmasini saglamak, bununla ilgili tesvik tedbirlerini almak ve uygulatmak.

¢) Sulu ve kuru tarim alanlarinda yem bitkileri, ot ve tohum iiretimini gelistirmek igin
gerekli projeleri hazirlamak, hazirlatmak ve uygulanmasini saglamak.

d) Uygulanan ve uygulanacak olan projelerin personel, hizmet i¢i egitim, biitce ve kredi
ihtiyaglarimi1 tespit etmek, karsilanmasi i¢in programlar hazirlamak, ilgili birimlerle
koordinasyonu saglamak.

€) 25/2/1998 tarihli ve 4342 sayilit Mera Kanunu ile verilen diger gorevleri yapmak.

f) Ulke hayvanciligmin ihtiyact olan kaliteli kaba yem ihtiyacinin giderilmesi igin
gerekli caligmalar1 yapmak, bununla ilgili yurtici ve yurtdist projeler hazirlamak ve
hazirlatmak, uygulamasin1 saglamak, silaj yapiminin yayginlastirilmast i¢in gerekli tedbirleri
almak.

g) Bakanligin calisma sahasi igerisinde erozyonu oOnleyici tedbirleri almak, ilgili
kuruluslarla ortak projeler hazirlamak, hazirlanan projelere katki saglamak, sivil toplum
orgiitleri ile ortak caligma programlari hazirlamak ve hazirlatmak.

§) 12/4/2000 tarihli ve 4562 sayil1 Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimlerine gore
kurulacak tarima dayali ihtisas organize sanayi bdlgelerine iliskin Tarim Reformu Genel
Miidiirliigii koordinasyonunda siirdiiriilecek ¢alismalara katki saglamak.

h) Ulke genelinde ¢ayir, mera ve yem bitkileri ile ilgili bilgi sistemleri kurmak, veri
tabani olusturmak ve uygulanmasini saglamak.

1) Konusu ile ilgili destek teklifleri gelistirmek ve takip etmek.
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1) Gorev alanina giren konularla ilgili mevzuat calismalar1 yapmak, ilgili mevzuat
caligmalarina katilmak.
j) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Tohumculuk Daire Baskanhgi

MADDE 27 - (1) Tohumculuk Daire Bagkanliginin gérevleri sunlardir:

a) 31/10/2006 tarihli ve 5553 say1li Tohumculuk Kanunu ile Bakanliga verilen gorevleri
yiiriitmek.

b) 8/1/2004 tarihli ve 5042 sayili Yeni Bitki Cesitlerine Ait Islah¢1r Haklarinin
Korunmasina Iliskin Kanun ile Bakanliga verilen gorevleri yiiriitmek.

c¢) Bakanligin tohumluk ile ilgili politikalarini belirlemek ve uygulamak, bu politikalar
cercevesinde projeler hazirlamak, hazirlatmak ve uygulamak.

¢) Sertifikali tohumluk iiretiminin artirilmasi ve kullaniminin yayginlastirilmasi igin
gerekli tesvik ve destek tedbirlerini almak ve uygulamak.

d) Ulkemiz tohumluk ihtiyaglarmi tespit etmek, teminini ve tahsisini saglayic1 tedbirleri
almak.

e) Uluslararasi rekabete uygun bir tohumculuk sektoriiniin olusturulmasi ve
gliclendirilmesi ile ilgili ¢alismalar yapmak, uluslararas1 ve ikili anlagmalarda tohumculuk
sektoriine yonelik miizakerelere katilim saglamak.

f) Tohumculuk ile ilgili ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarla isbirligi yapmak ve
gerekli ortak faaliyetleri yliriitmek.

g) Tohum f{iretim, sertifikasyon ve pazarlamasina iligkin diizenlemeleri yapmak,
yaptirmak.

g) Fidan/fide ve iiretim materyallerinin iiretim, sertifikasyon ve pazarlamasina iliskin
diizenlemeleri yapmak.

h) Siis bitkileri ¢cogaltim materyallerinin iiretim ve pazarlamasina iligkin diizenlemeler
yapmak.

1) Gorev alani ile ilgili egitim ¢aligmalarini ilgili birimlerle-koordineli gerceklestirmek,
yayinlar hazirlamak ve hazirlatmak.

1) Gorev alani ile ilgili istatistiki bilgileri toplamak, veri tabami olusturmak ve
raporlamak.

j) Bakanlik ve 6zel sertifikasyon kuruluslariin ¢aligmalarini diizenlemek ve kuruluslar
arasindaki koordinasyonu saglamak.

k) Gorev alani ile ilgili tohumluk ve bitkisel cogaltim materyallerinin ithalat ve ihracati
ile ilgili diizenlemeleri ve uluslararasi ticaretin gelistirilmesi i¢in gerekli ¢calismalar1 yapmak ve
uygulamak.

1) Gorev alanina giren konularla ilgili mevzuat calismalar1 yapmak, ilgili mevzuat
calismalarina katilmak.

m) Konusu ile ilgili destekleme teklifleri gelistirmek ve takip etmek.

n) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Bitki Besleme Daire Baskanhgi

MADDE 28 - (1) Bitki Besleme Daire Bagkanliginin gorevleri sunlardir:

a) Giibrelerin yurt ici ve yurt disindan temini ve dagitimu ile ilgili gerekli diizenlemeleri
yapmak, uygulamak ve uygulatmak.

b) Giibrelerin {iretim, tiiketim ve fiyat istatistiklerini tutmak.
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c) Piyasaya arz edilen kimyevi giibreler, organik giibreler, organomineral giibreler,
mikrobiyal giibreler ile diger gilibre nitelikli iiriinlerin ithalat ve ihracat izin belgelerini
diizenlemek.

¢) Toprak analizlerine dayali giibre kullanimini yayginlagtirmak amaciyla kurum ve
kuruluslarla igbirligi yapmak; Personel Genel Miidiirliigii ile koordineli olarak hizmet i¢i egitim
programlar1 diizenlemek suretiyle her gesit giibrenin bilingli kullanimini yayginlastirmak
amaciyla projeler hazirlamak, hazirlatmak, uygulamak veya uygulatmak.

d) Yurti¢inde pazarlanan her tiirlii kimyevi giibrelerin AB kriterlerine uygunlugunun
denetimini, ilgili mevzuat hiikiimlerine gore yapmak veya yaptirmak, standardi olmayan
kimyevi giibrelerin normlarini belirlemek, Tiirk Standartlar Enstitiisii ile isbirligi yaparak
standartlarini hazirlatmak ve uygulamaya konulmasini temin etmek.

e) Uretilerek veya ithal edilerek piyasaya arz edilen organik giibreler, organomineral
giibreler, mikrobiyal giibreler, toprak diizenleyicileri ile diger her tiirlii kimyevi giibreler ve
giibre nitelikli tirtinleri kapsayan is ve islemler ile belgelendirme hizmetlerini yapmak.

f) Gilibre ve giibre nitelikli liriinlerin iireticisi, ithalat¢isi ve ihracatgisi ile bu kuruluglarin
bayilerine ait istatistikleri tutmak.

g) Ulke genelinde giibre denetimi yapacak Bakanlik personelinin hizmet igi egitim
almasini saglamak, egitim gormiis personele belge diizenlemek veya diizenlettirmek.

g) Piyasaya arz edilen giibrelerin, imalati, i¢ ve dis ticareti ile tarimsal iiretimdeki
kullannm asamalarinin denetimi, kayit altina alinmasi ve izlenebilirligini teminen yazilim
altyapisi olusturulmasini saglamak, uygulamak ve uygulatmak.

h) Gorev alanina giren konularda yapilan ulusal ve uluslararasi arastirmalari, toplantilari
takip etmek.

1) Gorev alanma giren konularla ilgili mevzuat ¢aligmalar1 yapmak, ilgili mevzuat
caligmalarina katilmak.

1) Konusu ile ilgili destekleme teklifleri gelistirmek ve takip etmek.

j) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Iyi Tarim Uygulamalari ve Organik Tarim Daire Baskanhg1

MADDE 29 - (1) Iyi Tarim Uygulamalar1 ve Organik Tarim Daire Bagkanlimin
gorevleri sunlardir:

a) Organik tarim ve iyi tarim uygulamalarini gelistirmek ve yayginlastirmak i¢in politika
gelistirmek, uygulamak ve uygulatmak.

b) Konusu ile ilgili olarak Bakanligin ilgili birimleriyle isbirligi halinde istatistiki
bilgileri toplamak, degerlendirmek ve raporlamak.

¢) Projeler hazirlamak, hazirlatmak, uygulamak ve uygulatmak.

¢) Kontrol veya sertifikasyon faaliyetinde bulunmak {izere basvuruda bulunan
kuruluslarin bagvurularini inceleyerek yetkilendirilmek iizere ilgili komitelere sunmak,
yetkilendirilmis kuruluslar ile organik tarim ve 1yi tarim uygulamalar faaliyetinde bulunanlari
izlemek, incelemek, denetimlerini yapmak ve yaptirmak.

d) Yetkilendirilmis kuruluslarda gérev alacak kontrolor ve sertifikerleri yetkilendirmek,
faaliyetlerini izlemek, kayit altina almak.

e) Kontrol ve sertifikasyon kuruluslar ile sozlesme yapan tiretici, liretici orgiitii veya
miitesebbislerin faaliyetlerini izlemek, kontrol ve sertifikasyon sistemini takip etmek iizere veri
taban1 hazirlamak veya hazirlatmak, hazirlanan veri tabani kullanicilarini yetkilendirmek.

f) Ilgili mevzuatta yer alan komitelerin sekretarya islemlerini yiiriitmek.

g) Tagra teskilat1 elemanlarinin egitilmesini saglamak, faaliyetlerini izlemek.
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g) Ulusal ve uluslararasi diizeyde ilgili kurum ve kuruluslar ile isbirligi yapmak ve
gelismeleri takip etmek {izere diizenlenen etkinlikleri izlemek ve katilim saglamak.

h) Ulusal ve uluslararasi egitim programi, seminer, panel, sempozyum, toplanti, fuar,
kongre gibi etkinlikler yapmak, yaptirmak, katki ve katilim saglamak.

1) Gorev alanma giren konularla ilgili mevzuat ¢aligmalar1 yapmak, ilgili mevzuat
caligmalarina katilmak, ulusal ve uluslararast mevzuati takip etmek.

1) Konusu ile ilgili destekleme teklifleri gelistirmek ve takip etmek.

j) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Tarimm Havzalar1 Daire Baskanhgi

MADDE 30 - (1) Tarim Havzalar1 Daire Bagkanliginin gérevleri sunlardir:

a) Tarim havzalarinin belirlenmesi ve gelistirilmesi ile ilgili ¢aligmalar yapmak.

b) Konusu ile ilgili her tiirlii istatistiki bilgileri toplamak, derlemek ve veri tabani (tarim
envanteri) olusturmak.

¢) Tarim Havzalar1 bazinda tretim desenlerini belirlemek, {iretim politikalarin
olusturmak, ilgili kurulus ve birimlerle isbirligi yapmak.

¢) Verileri degerlendirmek, karar vericilere hazir hale getirmek.

e) Tarim havzalarina dayali desteklerin olusturulmasina iliskin teklif hazirlamak,
koordinasyonunu saglamak ve yiiriitmek.

f) Desteklere iligkin teklifler gelistirmek, takip etmek, koordine etmek ve d6demeye
iliskin is ve iglemleri yliriitmek.

g) Cevre-tarim etkilesimi konusunda Genel Miidiirliik i¢i koordinasyonu saglamak.

h) Tarim havzalar1 bazli desteklenen iiriinlere iliskin gelismeleri takip etmek.

1) Gorev alanina giren konularla ile ilgili mevzuat ¢aligmalar1 yapmak, ilgili mevzuat
caligmalarina katilmak.

1) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Idari Isler ve Koordinasyon Daire Baskanhg

MADDE 31 - (1) idari isler ve Koordinasyon Daire Baskanliginin gorevleri sunlardir:

a) Proje ve program uygulamalan ile Genel Miidiirliigiin gérev alanina giren diger
konularda Bakanlik i¢i ve dis1 kuruluslarla igbirligi yapmak ve koordinasyonu saglamak.

b) Genel Miidiirliiglin yiiriittiigli projelere ait biitge teklifini kalkinma plan ve program
esaslarina gore hazirlamak, projelere iliskin yatirim programimi yapmak, izlemek ve
degerlendirmek.

¢) I¢ ve dis kaynakli projelerin belirli periyotlarla fiziki ve nakdi performanslarini
izlemek, gelismelere iliskin raporlari ilgili birimlere gondermek.

¢) Biitge ve programlarla ilgili konularda daireler aras1 koordinasyonu saglamak ve ilgili
birime iletmek.

d) Genel Miidiirliik biitcesi ile ilgili tenkis, 6denek gonderme, 6deme emri islemlerini
yapmak ve yillik kesin hesap kanun tasarisina iligkin bilgileri hazirlamak ve ilgili birime
iletmek.

e) Bitkisel iiretime iliskin verileri ilgili birimler ile isbirligi halinde olusturmak.

) 5018 sayil1 Kamu Mali Y 6netimi ve Kontrol Kanununa gére Kamuoyuna agiklanacak
raporlar1 periyodik olarak hazirlamak ve ilgili birime iletmek.

g) Genel Midiirliigiin i¢ kontrol ile ilgili ¢aligmalarini yiirlitmek ve birimler arasinda
koordinasyonu saglamak.

&) Bakanlik ici ve dis1 birimlerle isbirligi yapmak.
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h) Genel Miidiirliik¢e yiiriitiilen projelerde gorevli elemanlarin yurtigi ve yurtdisi egitim
programlarinin hazirlanmasi ve gergeklestirilmesi konularinda Bakanligin ilgili birimleri ile
isbirligi yapmak.

1) Yurt disina gonderilecek ve yurt disindan gelecek heyet ve kisilerle ilgili calismalarda
koordinasyonu saglamak, uluslararasi toplantilarin diizenlenmesine yardime1 olmak.

1) Genel Miudiirliglin gorev alanina giren konularda diger iilkeler ve uluslararasi
kuruluslarla koordinasyonu saglamak, uluslararasit ikili ve teknik igbirligi anlagmalari
cergevesinde goOriis olusturulmasini  saglamak, anlagmalarda Ongdriilen hususlarin
gerceklestirilmesine Bakanligin ilgili birimi ile igbirligi igerisinde yardimct olmak.

j) Genel Midiirliiglin y1llik yaym program taslagini hazirlamak, yayinlanmasina karar
verilen eserlerin, yayin komitesince incelenerek bastirilmasini saglamak.

k) Personel Genel Miidiirliigii ile koordineli olarak Genel Midiirliigiin yillik hizmetigi
egitim programlarinin hazirlanmasini ve uygulanmasini saglamak.

1) Tirkiye Biiyilk Millet Meclisi’'nden gelen yazili ve s6zlii soru Onergelerinin
cevaplandirilmasinda koordinasyonu saglamak.

m) Genel Miidiirliik personelinin her tiirlii 6zliik islemlerini ilgili birimlerle koordineli
sekilde yiirtitmek.

n) Genel Miidiirliige ait evrak ve arsiv hizmetlerini yliriitmek, gelen yazi ve belgelerin
ilgili daire bagkanliklarina ve Makama sunulmasini saglamak.

0) Genel Miidirliigiin temizlik, aydinlatma, 1sitma, haberlesme, tasima, bakim, onarim
hizmetlerinin ilgili birim ile koordinasyonunu saglamak.

0) Genel Midiirliigiin ve daire bagkanliklarinin malzeme, arag, gereg, kirtasiye ve sarf
malzemesi ihtiyaclarini tespit etmek, bunlarin temini i¢in Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligi
ile igbirligi yapmak.

p) Genel Miidiirliigiin taginir mal islemlerini yiirtitmek.

r) Genel Miidiirlik emrindeki hizmet tasitlarinin, daire bagkanliklarinin ihtiyaglarina
gore tahsis ve kullanimini saglamak.

s) Genel Miidiirliik sivil savunma hizmetlerini ilgili mevzuat ¢ergevesinde yiiriitmek ve
arag¢ gereglerini temin etmek.

s) Genel Miidiirliigiin gorev alaninda bulunan konularda mevzuat ¢alismalar1 yapmak,
ilgili mevzuat ¢aligmalarina katilmak, mevzuat taslaklari hakkinda goriis olusturulmasini
saglamak, diger kurumlardan gelen mevzuata iligkin diizenlemelerle ilgili Genel Miidiirliik
goriisiinii olusturmak.

t) Genel Miidiir tarafindan verilecek benzeri gorevleri yapmak.

YEDINCI BOLUM
Destek Hizmetleri Dairesi Baskanhgi

Destek Hizmetleri Dairesi Baskanhg

MADDE 32 - (1) Destek Hizmetleri Dairesi Baskanliginin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) 5018 sayil1 Kanun hiikiimleri ¢ercevesinde, kiralama ve satin alma islerini ytiriitmek,
temizlik, giivenlik, aydinlatma, 1sinma, onarim, tasima ve benzeri hizmetleri yapmak veya
yaptirmak.

b) Bakanligin taginir ve taginmazlarina iliskin islemleri ilgili mevzuat ¢ercevesinde
yiiriitmek.

c¢) Bakanligin genel evrak ve arsiv faaliyetlerini diizenlemek ve yiiriitmek.

¢) Bakan tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.
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(2) Destek Hizmetleri Dairesi Baskanlig1, asagidaki daire baskanliklarindan olusur:

a) Mali Hizmetler Daire Bagkanligi.

b) Insaat ve Emlak Hizmetleri Daire Baskanligi.

c) (Degisik: 20/12/2024 tarihli ve 16159785 sayili Olur 1. Md) Doner Sermaye Daire
Bagkanligi.

¢) (Degisik: 20/12/2024 tarihli ve 16159785 sayih Olur 1. Md) Idari ve Sosyal sler
Daire Bagkanlig1.

Mali Hizmetler Daire Baskanhg

MADDE 33 - (Degisik: 20/12/2024 tarihli ve 16159785 sayilh Olur 2. Md) (1) Mali
Hizmetler Daire Baskanliginin gérevleri sunlardir:

a) Bagkanlik biit¢esinin yillik performans programina, stratejik plan ve biitge
prensiplerine uygun olarak hazirlanmasi, izlenmesi, degerlendirilmesi ve uygulanmasina iliskin
is ve islemleri yapmak.

b) Bagkanlik sorumluluk alaninda bulunan her tiirlii mal ve hizmet alimlar1 ile yapim
islerini gerceklestirmek ve 6deme emirlerini diizenlemek.

¢) Tasimir Mal Yonetmeligi esaslar1 gercevesinde Baskanlik tasinir mal kayitlarim
tutmak ve muhafaza etmek.

¢) Baskanlik personelinin her tiirlii maas, prim, ikramiye, tazminat, gorev yollugu, izin,
rapor, gorevlendirme, sicil, disiplin, intibak, emeklilik gibi 6zliik haklari ile ilgili islemlerini
yiiriitmek.

d) Bakanlik merkez ve tasra personelinin yiyecek yardimi 6denegi islemlerini
yiiriitmek.

e) Yillik programlar g6z oniinde tutularak Bagkanlik emrindeki ara¢ havuzunda bulunan
tagitlarin ihtiyaglarini belirlemek, gidermek, isletilmesine iliskin is ve islemleri yapmak.

f) Baskanligin i¢ kontrol ile ilgili ¢aligmalarini yiirlitmek ve birimler arasinda
koordinasyonu saglamak.

g) Bakanlik Merkez ve Tagra Birimlerine ait yemekhane, kafeterya, misafirhane, kres
ve glindiiz bakimevi, ¢ocuk kuliibii, kamp, spor tesisleri vb. sosyal destek amacl tesislerin
faaliyetlerini, donem sonu mali raporlarini, bilanco ve isletme hesaplarin1 konsolide ederek
siiresi igerisinde Hazine ve Maliye Bakanligina gondermek.

&) Baskan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

insaat ve Emlak Hizmetleri Daire Baskanhg

MADDE 34 - (1) insaat ve Emlak Hizmetleri Daire Baskanligmin gorevleri sunlardir:

a) Bakanlik tahsisli tasinmaz mallarin envanter kayitlarini tutmak.

b) Bakanlik merkez ve tasra teskilatlarinin arazi ve bina tahsis talepleri, vasif
degisiklikleri, kamulagtirma ve hizmet binasi1 kiralamalar1 ile ilgili islemleri yapmak, atil
durumdaki tasinmaz mallarin ilgili Bakanliga devrini saglamak.

c) Bakanlik merkez ve tasra teskilatlarindan gelen bina ve tesislerin yapim taleplerini
derlemek, yatirim programina almak, yatirim programina alinan bina ve tesislerin proje ve
yaklagik maliyetlerini hazirlamak veya hazirlatmak, insaatlarin denetim, kontrolliikk, muayene
ve kabul islemlerini yiiriitmek.

¢) Bakanlik Makaminin uygun gordiigli, merkez ve tasradaki hizmet binalar ile
tesislerin Bakanlik veya Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanligi Yapi Isleri Genel
Midiirligii tarafindan yapimini saglamak.

d) Yaris otoritesi Bakanlik Makam Onayi ile Baskanlik¢a yaptirilmasina onay verilen,
tesis ve ingaatlara ait projeler ile yaklasik maliyetleri ilgili birimlerle beraber hazirlamak veya
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hazirlatmak, ihale ile ilgili islemleri yaparak ihalelerini sonuglandirmak, sonrasinda insaatlarin
denetim kontrolliik, muayene ve kabul islemlerini yiiriitmek.

e) Tarim Reformu Genel Miidiirliigii koordinasyonunda, Tarima Dayali ihtisas Organize
Sanayi Bolgeleri kurulmasi ¢aligmalarina proje yapim ve ihalesi agamasinda katki saglamak.

f) Bakanlik merkez ve tagra birimlerinde yeni yapilacak hizmet binalar1 diginda,
halihazirda isletmedeki bina ve tesislere ait biiyilk bakim onarim islerini yapmak veya
yaptirmak.

g) Bagkan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Doner Sermaye Daire Baskanhgi

(Degisik: 20/12/2024 tarihli ve 16159785 sayih Olur 3. Md)

MADDE 35 - (1) Doner Sermaye Daire Baskanliginin gorevleri sunlardir:

a) Tasrada sermaye tahsis edilen kuruluslarda Bakan onay1 ile doner sermaye isletmesi
kurmak, birlestirmek, kaldirmak ve kaldirilan doner sermayeye iliskin varliklarin diger
sermayelere devri ve sermayeler arasinda aktarma yapmak,

b) Doner sermaye isletmelerinin biit¢elerini, hesaplarini, bilangolarin1 incelemek,
diizenlemek ve onaya sunmak ve genel bilangolar1 hazirlayarak, Sayistay Baskanligi ile Hazine
ve Maliye Bakanligina gondermek,

¢) llgili mevzuat1 cergevesinde isletmelerin hesaplarina iliskin inceleme ve kontrol
faaliyetlerini yiirtitmek,

¢) Doner sermaye is ve islemleri ile ilgili hizmet i¢i egitimi yapmak,

d) Isletmelerin, biitce siniflandirmasinin biitiin diizeyleri arasinda aktarma tekliflerini
incelemek ve tekliflere iliskin makam olurunu hazirlamak,

e) Doner sermaye isletmelerinin yatirim program tekliflerini hazirlamak, degisikliklere
ve ek programlara ait olur hazirlamak,

f) Isletmelerce iiretimi yapilan asi, serum, biyolojik ve kimyasal maddeler ile tahlil,
analiz, muayene, kontrol ve sertifika hizmet satig bedeline iliskin ilgili mevzuatinda Bakanlikca
belirlenmesi 6ngoriilen birim fiyatlara ait is ve islemleri ytiriitmek,

g) Isletmelerin canli ve cansiz demirbaslarin terkini i¢in makam olurunu hazirlamak,

g) Isletmelerin hesap planini hazirlamak ve makam oluruna sunmak,

h) 5996 sayili Kanunun 35 inci maddesinin {ig¢iincli fikras1 kapsaminda isletmeler
arasindaki borg para verme igine dair makam oluru hazirlamak,

1) Isletmelerdeki hizmetlerin icrasi, koordinasyonu, takibi, degerlendirilmesi,
yonlendirilmesi ve verimliligin arttirilmasina iligkin tedbirleri almak ve uygulamaya konulmasi
ve gergeklestirilmesiyle ilgili is ve islemleri yapmak.

1) Doner sermaye isletmelerinin biitce Odeneklerinin isletmelere gonderilmesini
saglamak,

j) 4/1/2002 tarihli ve 4734 sayilh Kamu Thale Kanununun 62 nci maddesinin birinci
fikrasiin (1) bendi uyarinca %10’luk dogrudan temin limitlerinin dagitimini ve takibini yapmak
ve yaptirmak,

k) Doner sermaye isletmelerine ait konsolide edilerek verilecek olan vergilerin yasal
stiresi icinde hazirlanip beyan edilmesine yonelik islemleri yapmak,

1) Isletmelerin faaliyetleriyle ilgili Bakanligin hazirlayacagi stratejik plan ve performans
programina iliskin 6nerilerde bulunmak,

m) Doner sermaye isletmelerinin nakit talepleri ile ilgili hareketleri ve ilgili islemleri
onaylamak,

n) Baskan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.
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Idari ve Sosyal Isler Daire Baskanhg

(Degisik: 20/12/2024 tarihli ve 16159785 sayih Olur 3. Md)

MADDE 36 - (1) Idari ve Sosyal Isler Daire Baskanliginin gérevleri sunlardir:

a) Bakanlik merkez birimlerinin ortak kullanimindaki alanlarin temizlik, cevre
diizenlemesi, haberlesme ve giivenlik hizmetlerini yapmak veya yaptirmak, merkez hizmet
binalarin; elektrik, elektronik, mekanik sistemlerinin bakim - onarimlarint yapmak ve
isletmek, merkez birimlerinin ara¢ havuzundan hizmet araglartyla ulasim ve is makinasi
ihtiyaclarini karsilamak.

b) Bakanlik merkez teskilati personelinin saglik hizmetlerinden yararlanmalarini
saglamak.

c) Bakanlik adina genel evrak, arsiv hizmet ve faaliyetlerini diizenlemek ve yliriitmek.

¢) Bagkanligin hizmet i¢i egitimle ilgili ¢aligmalarni yiirlitmek ve birimler arasinda
koordinasyonu saglamak.

d) Bagkanligin goérev alanina giren ve birden fazla daire baskanligini ilgilendiren
konularda Bagkanlik goriisiinii olusturmak ve ilgili birim, kurum ve kuruluslarla koordinasyon
ve isbirligini saglamak, Baskanlik faaliyetlerinin kayitlarini tutmak.

e) Bakanlik merkez birimlerinde Afet Miidahale Planlamasi, KBRN, Sivil Savunma ve
Seferberlik hizmetlerini yiiriitmek, tasra birimlerinde Afet Miidahale Planlamasi, KBRN, Sivil
Savunma ve Seferberlik hizmetlerinin; yonlendirme, izleme ve degerlendirilmesini saglamak.

f) Bakanlik merkez birimlerinde Is Saglig1 ve Giivenligi hizmetlerini yiiriitmek ve tasra
birimlerinde Is Saghg ve Giivenligi hizmetlerinin; ydnlendirme, izleme ve degerlendirilmesini
saglamak.

g) Bakanlik Egitim ve Dinlenme Tesislerinin tahsis islemlerini yapmak.

&) Bakanlik merkez teskilatina ait kamu konutlarinin islemlerini yapmak.

h) Baskanlik toplant1 ve konferans salonlarinin organizasyon islerini yiiriitmek.

1) Bakanlik personelinin sosyal ve Kkiiltlirel ihtiyaclarina yonelik faaliyetlerinde
bulunmak ve etkinlikler diizenlemek.

1) Bakanlik merkez teskilati1 personeli ¢cocuklarina yonelik kres, glindiiz bakimevi ve
ilkokul ¢cagindaki ¢ocuklarina etiit hizmeti vermek.

j) Bakanlik merkez teskilati personeline bay ve bayan kuafor, spor faaliyeti, 6gle yemegi
hizmetlerini vermek.

k) Baskan tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

SEKIiZINCi BOLUM
Doga Koruma ve Milli Parklar Genel Miidiirliigii

Doga Koruma ve Milli Parklar Genel Miidiirligii

MADDE 37 - (1) Doga Koruma ve Milli Parklar Genel Miidiirliiliniin gorev ve
yetkileri sunlardir:

a) Milli parklar, tabiat parklari, tabiat anitlari, tabiati koruma alanlar1 ve sulak alanlarin
tespiti, bunlardan Cevre ve Sehircilik Bakanliginca tescil edilenlerin korunmasi, gelistirilmesi,
tanitilmasi, yonetilmesi, isletilmesi ve islettirilmesi ile ilgili isleri yliriitmek ve denetlemek.

b) 9/8/1983 tarihli ve 2873 sayil1 Milli Parklar Kanunu ile verilen gorevleri yliriitmek.

¢) Yaban hayati ve kara av kaynaklar1 ile orman i¢i su kaynaklari, dere, gol, golet ve
sulak alanlarin ve hassas bolgelerin korunmasi, gelistirilmesi, kara avciliginin diizenlenmesi,
av kaynaklarimin isletilmesi ve kontrolii ile ilgili her tiirlii etiit, envanter, planlama,
projelendirme, uygulama ve izlemeye iliskin is ve islemleri yapmak veya yaptirmak, bu
hizmetlerle ilgili tesisleri kurmak veya kurdurmak.

¢) Kara avciligini diizenleyen mevzuat ile ilgili is ve islemleri yiiriitmek.
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d) Uluslararas1 koruma sozlesmeleri ile belirlenen yorelerdeki koruma ve kullanma
esaslarmni belirlemek.

e) Uluslararasi sdzlesmeler ile koruma altina alinan bitki ve hayvan tiirleri ile alanlarin
korunmasi konusunda tedbirler almak, ilgili kuruluslarla igbirligi yapmak.

f) Hayvanlarin korunmasina yonelik ¢aligmalari, ilgili bakanlik, kurum ve kuruluglar ve
sivil toplum kuruluslariyla isbirligi icinde yapmak, yaptirmak, bu konuda ytiriitiilen faaliyetleri
desteklemek, denetlemek veya denetlenmesini saglamak.

g) Gorev alaniyla ilgili olarak bitki ve hayvan tiirii genetik kaynaklarinin muhafazasi ve
iyilestirilmesi ile ilgili is ve islemleri ytiriitmek.

&) Orman ve orman rejimine tabi yerlerde tabiat parki, tabiat anit1 ve tabiati koruma
alanlari ile sulak alanlar1 ve benzeri koruma alanlarinin tescil ve ilanin1 yapmak.

h) Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

(2) Doga Koruma ve Milli Parklar Genel Miidiirliigii, asagidaki daire baskanliklarindan
olusur:

a) Av Yonetimi Daire Bagkanligi.

b) Biyolojik Cesitlilik Daire Bagkanligi.

¢) Doga Koruma Daire Baskanligi.

¢) Hassas Alanlar Daire Bagkanligi.

d) Idari Isler ve Koordinasyon Daire Baskanlig1.

e) Milli Parklar Daire Bagkanligi.

f) Yaban Hayat1 Daire Baskanligi.

Av Yonetimi Daire Baskanhgi

MADDE 38 - (1) Av Yonetimi Daire Baskanliginin gorevleri sunlardir:

a) Ulusal ve uluslararast mevzuat uyarinca avlanma ve avcilikla ilgili is ve islemleri
yiiriitmek.

b) Usulsiiz aveiligin 6nlenmesi ile ilgili av koruma, kontrol ve denetim faaliyetlerini
yiirlitmek ve koordine etmek.

c) 1/7/2003 tarihli ve 4915 sayili Kara Avciligi Kanununda av hayvam olarak
tanimlananlar ile avlaklarda av turizmi kapsaminda avina izin verilen yaban hayvanlarinin ve
hayat ortamlarmin etiit ve envanterlerini yapmak ve yaptirmak. Envanter sonuglarina gore
avlanma planlarini1 yapmak, av turizmi kotalarini belirlemek, avlaklarin tesisi, tescili, revizyonu
ve isletilmesi ile ilgili is ve islemleri ytiriitmek.

¢) Av turizminin gelistirilmesine yonelik c¢aligmalar1 yiiriitmek, koordine etmek,
izlemek.

d) Merkez Av Komisyonu c¢aligmalari ile ilgili is ve islemleri yiiriitmek.

e) Av kaynaklarinin siirdiiriilebilir yonetimi maksadiyla kamu kurum ve kuruluslari, koy
tiizel kisilikleri ve sivil toplum kuruluslar ile igbirligi yapmak.

f) Avcilik egitimi, avcilik belgelerinin diizenlenmesi, vizesi, iptali, avlanma izin
iicretleri, av ve yaban hayvanlar1 tazminatlar1 ve fahri av miifettisleri ile ilgili is ve islemleri
yiiriitmek.

g) Zararlilarla miicadele maksatl av organizasyonlari ile ilgili is ve islemleri yiiriitmek.

g) Genel Midiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Biyolojik Cesitlilik Daire Baskanhg
MADDE 39 - (1) Biyolojik Cesitlilik Daire Baskanliginin gérevleri sunlardir:
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a) Ulusal diizeyde biyolojik ¢esitlilik bilesenlerinin envanteri, izlenmesi, korunmasi ve
biyolojik kaynaklarin siirdiiriilebilir kullanimu ile ilgili is ve islemleri yapmak, yaptirmak, ilgili
kurum ve kuruluslar ile igbirligi yapmak ve koordinasyon saglamak.

b) Biyolojik ¢esitlilik ile ilgili bilimsel arastirma izin basvurularin1 degerlendirmek,
goriis bildirmek ve izin verilmesine iligkin is ve islemleri yiiriitmek.

¢) Biyolojik ¢esitliligin envanter ve izlenmesine iliskin kriter ve standartlar1 belirlemek,
biyolojik ¢esitlilik unsurlariin siirekli envanteri ve izlenmesine yonelik is ve islemleri yapmak
veya yaptirmak.

¢) Ekosistem hizmetlerinin belirlenmesine yonelik is ve islemleri yapmak veya
yaptirmak.

d) Biyolojik ¢esitlilik veri tabanu ile ilgili is ve islemleri yapmak ve yiiriitmek.

e) Ulusal biyolojik ¢esitlilik envanter, izleme ve degerlendirme sonug¢ raporlarini
hazirlamak ve yayimlamak.

f) Birlesmis Milletler Biyolojik Cesitlilik S6zlesmesi ve ilgili ulusal ve uluslararasi
gelismeleri ve stiregleri takip etmek, ilgili kurum ve kuruluslar arasinda koordinasyon
saglamak.

g) Biyokagakgilikla Miicadele Bilgi Sistemi ile ilgili is ve islemleri yapmak; genetik
kaynaklarin izinsiz elde edilmesi ve yurt disina ¢ikartilmasina karsi tedbirler almak, aldirmak
ve uygulanmasinda koordinasyon saglamak.

g) Yabani flora ve faunaya ait genetik kaynaklarin ve genetik kaynaklarla baglantil
geleneksel bilgilerin kayit altina alinmasi, erisimi ve kullanimlarindan elde edilen faydalarin
paylasimu ile ilgili is ve islemleri yapmak, yaptirmak, ilgili veri tabaninin gelistirilmesine
katkida bulunmak ve yonetimini saglamak.

h) Genetik c¢esitlilik tlizerinde biyoteknoloji uygulamalarindan kaynaklanabilecek
etkilerin, risklerin ve potansiyel faydalarin belirlenmesi, izlenmesi ve Onlenmesi ile ilgili
caligmalara katki saglamak.

1) Potansiyel olarak koruma statiisii verilebilecek 6zellikli alanlarin statii
kazandirilmasina yonelik ilgili Dairesine teklifte bulunmak.

1) Ulusal Biyolojik Cesitlilik Koordinasyon Kurulunun sekretarya hizmetlerini
yiiriitmek.

j) Nesli tehlike altinda, tehlikeye diisebilecek ya da korunmasi gereken veya
iiretilmesine ihtiyag duyulan yabani tiirlerin iiretilmesine ve uygun yasam ortamlarina
yerlestirilmesine katki saglamak.

k) Yabani bitki tiirlerinin ve yagam ortamlarinin etiidii, envanteri, izlemesi ve belirlenen
tiirler i¢in tiir koruma eylem planlarinin yapilmasina ve uygulanmasina iliskin is ve islemleri
yapmak veya yaptirmak.

1) Ulusal mevzuat ve uluslararasi s6zlesmeler ile organizasyonlar ¢ergevesinde koruma
altina alinmis nadir ve nesli tehlike altina diismiis veya diisebilecek yabani tiirleri ve yasama
ortamlarin1 korumak i¢in gerekli tedbirleri almak, kurum ve kuruluslar arasindaki
koordinasyonu saglamak.

m) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Doga Koruma Daire Baskanhgi

MADDE 40 - (1) Doga Koruma Daire Baskanliginin gérevleri sunlardir:

a) Doga koruma ile ilgili uluslararasi gelismeleri takip etmek, ilgili birimleri
bilgilendirmek, uluslararas1 s6zlesme ve protokollerden kaynaklanan yiikiimliiliiklerin takibini
yapmak, doga koruma konusunda ulusal ve uluslararast kurum ve kuruluslar arasinda
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koordinasyon saglamak, AB ile olusturulmus teknik komitelerin ¢alismalarina katilmak ve
katk1 vermek.

b) Tabiatin korunmasma iligkin politikalar gelistirmek, strateji, ilke ve kriterlerin
olusturulmasiyla ilgili is ve islemleri yapmak, yaptirmak, uygulanmasini izlemek,
degerlendirmek.

¢) Kalkinma planlarinda ve yillik programlarda oncelikli olarak yer almasi gerekli
goriilen tabiatin korunmasina iliskin temel politikalar1 tespit etmek, doga koruma ve korunan
alanlardaki planlarin kalkinma ve iist 6l¢ek planlara entegrasyonunu saglamak.

¢) Dis kaynakli veya uluslararasi proje tekliflerine iliskin Genel Miidiirlikk goriisiinii
olusturmak ve projelerin hazirlanmasi ve yiiriitiilmesinde Genel Miidiirliikk birimleri arasinda
koordinasyonu saglamak.

d) Doga korumay1; sektorel veya sektorler arasi planlar, programlar ve politikalarla
biitlinlestirecek igbirligi ve koordinasyonu saglamak.

e) Doga turizmi ve eko turizm faaliyetleri ile ilgili iist 6l¢ekli is ve islemleri koordine
etmek, bunlara iliskin planlar1 yapmak veya yaptirmak ve uygulamasini desteklemek.

f) Doga turizmi faaliyetleri kapsaminda ilgi gruplarimin egitim ve bilinglendirme
faaliyetlerinin gerceklestirilmesini saglamak.

g) Cevresel Etki Degerlendirmesi kapsaminda Genel Miidiirliik goriisiiniin
olusturulmasina iliskin is ve islemleri yapmak, koordinasyonu saglamak.

§) Enerji, madencilik, sanayi, ulasim ve diger faaliyetler ile ilgili etki degerlendirme
siirecine iligskin goriisleri olusturmak, is ve islemleri yiiriitmek ve koordinasyonu saglamak.

h) Diger kisi ve kurumlarca hazirlanan her tiir ve 6lgekteki fiziki plana iligkin veri temin
etmek, karar ve hiikiim tiretmek, Genel Miidiirliik goriisii olusturmak, aski siirecini takip etmek
ve bu hususlarda gereken koordinasyonu saglamak.

1) Universiteler, Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastrma Kurumu, AR-GE
kuruluslari, sivil toplum kuruluslari, 6zel sektor ve benzeri kuruluslarla isbirligi yaparak ve
doga koruma konusundaki arastirma ve gelistirme projelerine destek vermek.

1) Doga Koruma Durum Raporunu hazirlamak ve Genel Midiirliik istatistiklerinin
koordinasyonu ile ilgili i ve iglemleri yiirtitmek.

j) Ulkemizin doga turizmi potansiyelinin ve taninirligmin artirilmasi maksadiyla doga
turizmi bilinglendirme ¢aligmalar1 kapsaminda egitim kitlerinin hazirlanarak egitim ¢aligmalari
ile bolgesel, ulusal ve uluslararasi kuruluslarla doga turizmi ¢alismalar1 konusunda isbirligi ve
AR-GE calismalar1 yapmak, koordine etmek.

k) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

Hassas Alanlar Daire Baskanhg

MADDE 41 - (1) Hassas Alanlar Daire Bagkanliginin gorevleri sunlardir:

a) Herhangi bir statiiyle koruma altina alinmamuis, tabii ve g¢evresel etkilere karsi
korunmas1 gereken hassas alanlardan magara, korunmasi gereken peyzaj alanlar1 ve benzeri
alanlar ile ilgili etlit-envanter ¢caligmalarin1 yapmak veya yaptirmak, statli verilmesi i¢in ilgili
birimlere teklif etmek.

b) Sulak alanlar ve Ramsar alanlarinin tespiti, ilan1 ve Ramsar S6zlesmesi ile ilgili tim
isleri yapmak ilgili kurumlarla isbirligi i¢inde sulak alan koruma bolgelerini belirlemek, revize
etmek, sulak alan yonetim planlarini yapmak veya yaptirmak ve bu hususlarda gerekli
koordinasyonu saglamak.

¢) Ulusal mevzuat ve uluslararasi koruma sézlesmeleri kapsaminda bulunan ve herhangi
bir statiisii bulunmayan alanlarda koruma ve kullanma esaslarini, koruma ve gelistirmeye
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yonelik hedef, ilke ve stratejileri belirlemek ve uygulanmasina yonelik eylem planlarim
hazirlamak, hassas alanlarla ilgili egitimi ve bilimsel ¢aligmalar1 desteklemek.

¢) Koruma altina alinmamis bozulmus, bozulmakta olan veya tehdit altindaki alanlarin
rehabilitasyonuna ve restorasyonuna iliskin proje hazirlamak, hazirlatmak ve uygulanmasini
saglamak.

d) Herhangi bir statiiye dahil olmayan hassas alanlarda koruma, planlama, gelistirme,
yonetim ve tanitim ile ilgili idari ve teknik tedbirleri almak, bunlara iliskin is ve islemleri
yapmak.

e) Ulusal Sulak Alan Komisyonunun sekretaryasin yiirtitmek.

f) Sulak alanlarin izlenerek, envanterini yapmak, gilincellemek, korunmasina iliskin
proje yapmak, yaptirmak ve desteklemek; ekolojik karakteri bozulmus sulak alanlarin
rehabilitasyon/restorasyonu i¢in gerekli ¢aligmalar1 koordine etmek, bu alanlarda verilecek
izinleri takip etmek.

g) Avrupa Peyzaj Sozlesmesi kapsaminda iilke peyzaj karakter tiplerinin ve alanlarinin
belirlenerek peyzaj envanterinin ¢ikarilmasi ve peyzaj atlaslarinin hazirlanmasina iliskin is ve
islemleri yiiriitmek ve peyzajin korunmasi, planlanmasi, yonetilmesi ile peyzajin siirdiiriilebilir
kullannmin1 sektorel veya sektorler arasi planlar, programlar ve politikalarla biitiinlestirmek
suretiyle isbirligi ve koordinasyonu saglamak.

§) Hassas alanlara etkileri bakimindan istilac1 yabanci tiirlerin giriglerinin izlenmesi,
engellenmesi, kontrol edilmesi, yok edilmesi ve etkilerinin azaltilmasi ile ilgili ¢alismalar
yapmak, yaptirmak ve eylem planimin hazirlanmasina iligkin is ve islemleri yiiriitmek.

h) Deniz, kiy1 ve ada ekosistemlerinin korunmasini saglamak maksadiyla arastirma,
rehabilitasyon, restorasyon ve izlemeyle ilgili calismalar yapmak, yaptirmak.

1) Koruma altina alinmas1 gereken magaralarin etiidiiniin yapilarak haritalanmasi ve
koruma statiisiine uygun olanlarim ilgili birimlere teklifte bulunmak. Magaracilik konusunda
egitim ve bilinglendirme ¢aligmalarinin yapilmasini saglamak.

1) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Idari Isler ve Koordinasyon Daire Baskanhg

MADDE 42 - (1) idari Isler ve Koordinasyon Daire Baskanliginin gorevleri sunlardir:

a) Genel Miidiirliik personelinin gorevlendirilmesine ve 6zliikk haklarna iliskin is ve
islemleri ytiriitmek ve koordine etmek.

b) Genel Miidiirliglin kiitiiphane, evrak, arsiv ve tasinir hizmetlerini yiiriitmek ve
koordine etmek.

¢) Genel Miidiirliige ait temizlik, aydinlatma, 1sitma, bakim, onarim ve tasima hizmetleri
ile ilgili isleri yiirtitmek ve koordine etmek.

¢) Genel Miidiirliigiin sivil savunma faaliyetleri ile ilgili hizmetleri yiiriitmek.

d) Kalkinma planlari, stratejik plan ve performans programiyla ilgili calismalar ile yillik
faaliyet raporu hazirlama ¢aligsmalarini koordine etmek.

e) Idarenin gelistirilmesi, kamu hizmetlerinin iyilestirilmesi, i¢ ve dis denetim ile i¢
kontrol faaliyetleri ile ilgili islemleri yliriitmek ve koordine etmek.

f) Genel Miidiirliigiin yatirim ve cari biit¢elerinin hazirlanmasi, takibi ve koordinasyonu
ile ilgili is ve iglemleri yiirtitmek.

g) Genel Miidiirliigiin ihale ve satin alma siireglerine iligkin is ve islemleri yiiriitmek ve
koordine etmek.

&) Genel Miidiirliikk yatirnm programlarinda yer alan projelerin nakdi ger¢eklesmelerini
takip etmek.
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h) Genel Miidiirliigiin hizmetlerinde kullanilan tasitlarin sevk ve idaresini koordine
etmek.

1) Doner Sermaye Saymanligina iliskin is ve islemleri yiiriitmek ve koordine etmek.

1) Bilgi edinme kapsamindaki bagvurulari ve soru oOnergelerini degerlendirmek,
koordine etmek.

j) Genel Miidiirliigiin gorev alanma giren konularda egitim, yayin ve tanitim
faaliyetlerini yiirtitmek, konferans, seminer ve benzeri organizasyonlar: diizenlemek.

k) Genel Midirliigiin ihtiyaglarin1 karsilayacak sekilde etkin ve giivenli bilgi
sistemlerinin kurulmast ile ilgili is ve islemleri koordine etmek.

1) Genel Midiirliikk gérev alanina iliskin mevzuat gelistirme is ve islemlerini koordine
etmek.

m) Genel Miidiirliik gérev alani ile alakali konularda ilgili birim, kurum ve kuruluslarla
koordinasyon is ve islemlerini yiiriitmek.

n) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Milli Parklar Daire Baskanhgi

MADDE 43 - (1) Milli Parklar Daire Baskanliginin gérevleri sunlardir:

a) Milli park, tabiat parki, tabiat anit1 ve tabiat1 koruma alanlarinin etiit-envanteri, tespiti,
tescili, sinir degisikligi, statii iptali ile ilanina iliskin is ve islemleri yiirtitmek.

b) Milli park, tabiat parki, tabiat anit1 ve tabiatt koruma alanlarinin gelisme plani ve
yonetim planlarin1 yapmak veya yaptirmak, mevcut planlarda ihtiya¢ duyulan revizyon
caligmalarin1 yapmak veya yaptirmak.

c) Milli park, tabiat parki, tabiat anitlar1 icerisinde agik alan diizenlemesi, peyzaj
projeleri, alt ve iist yap1 projelerini yapmak veya yaptirmak, onaylamak, ihtiya¢ duyulabilecek
revizyon caligmalarini yapmak veya yaptirmak.

¢) Milli park, tabiat parki ve tabiat anitlar1 igerisinde her tiir ve 6l¢ekteki planlarina
uygun olarak imar mevzuatina gére imar planlarini onaya hazirlamak ve revizyon ¢aligmalarim
yapmak veya yaptirmak.

d) Uygulama projelerinin yapimi, bu projelere esas tesislerin insast ve bunlarin bakim
onarmminin takip ve kontroliinii yapmak veya yaptirmak.

e) Milli park, tabiat parki, tabiat aniti, tabiati koruma alanlarinda gelisme plani ve
yonetim planlarina uygun olarak, ziyaret¢i yonetim planlarini, programlarini ve diger alt plan/
programlarint hazirlamak veya hazirlattirmak ve planlarin uygulanmasini saglamak, izlemek,
degerlendirmek ve raporlamak.

f) Gorev sahasi dahilindeki kamulastirma ve taginmazlarin tahsisine iligkin is ve
islemlerini yiiriitmek.

g) Gorev alanlaryla ilgili proje teklifleri hazirlamak, diger kurumlar veya sivil toplum
kuruluslar ile birlikte ulusal veya uluslararasi diizeydeki projeleri yiiriitmek.

§) 9/8/1983 tarihli ve 2873 sayili Milli Parklar Kanunu kapsamindaki orman vasifh
alanlarda ve Bakanliga tahsis edilmis Hazine tasinmazlarinda, planlarina uygun olarak 6n/kesin
izin islemlerini gerceklestirmek ve geg¢miste verilmis izinlerle birlikte bu izinlerin takip ve
kontroliinii yapmak, bu alanlarda verilmis kesin izinler dahilindeki irtifak hakki taleplerini
degerlendirmek ve ilgili Bakanliklara bildirmek.

h) Korunan alanlardaki isletmeye konu edilebilecek alan, yap1 ve tesislerin
isletilmesi/islettirilmesine yonelik is ve islemleri yapmak, korunan alanlardaki iicret
tarifelerinin belirlenmesini koordine etmek.
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1) Milli Parklar Kanunu kapsamindaki orman vasifl alanlarda 12/3/1982 tarihli ve 2634
sayill Turizmi Tesvik Kanunu uyarinca; ilgili Bakanliga turizm maksath tahsis islemlerini
gerceklestirmek, orman vasifli olmayan Hazine tasinmazlarinda yapilacak turizm maksath
tahsisler i¢in goriis vermek.

1) Milli park, tabiat parki, tabiat anit1 ve tabiati1 koruma alanlar1 i¢in yatirim programina
sunulacak yatirim projelerini hazirlamak veya hazirlatmak, kabul edilen yatirim projelerine ait
yatirim i§ programlarinin takibini yapmak ve nakdi geceklesmelerini takip etmek.

j) Alan kilavuzlugu egitimlerini yapmak veya yaptirmak ve uygulamalarin1 koordine
etmek.

k) Milli park, tabiat parki, tabiat amiti ve tabiati koruma alanlar ile ilgili diger
kurumlarca hazirlanacak her tiir ve 6l¢ekteki planlara ve projelere iligkin goriis vermek.

1) Genel Midiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Yaban Hayati Daire Baskanhgi

MADDE 44 - (1) Yaban Hayat1 Daire Bagkanliginin goérevleri sunlardir:

a) Yaban Hayat1 Koruma ve Gelistirme Sahalarinin etiit-envanteri, tespiti, tescili, siir
degisikligi, statii iptali ile ilanina iliskin is ve islemleri yiirtitmek.

b) 4915 sayili Kara Avciligi Kanunu kapsaminda tanimlanan yaban hayvani tiirlerinin
tiir koruma eylem planlarinin yapilmasina ve uygulanmasina iligkin is ve islemleri yapmak veya
yaptirmak.

c¢) Nesli tehlike altinda, tehlikeye diisebilecek ya da korunmasi gereken veya
iiretilmesine ihtiyag duyulan yabani hayvan tiirlerini iiretmek, uygun yasam ortamlarina
yerlestirmek, yaban hayatin1 desteklemek, yaban hayvanlarinin 6zel iiretimine iliskin usul ve
esaslar1 belirlemek ve denetlemek.

¢) Yaban hayati koruma ve gelistirme sahalarinin planlarmi yapmak veya yaptirmak,
kontrol etmek ve izlemek, bu sahalardaki tiirlerin korunmasma yonelik usul ve esaslari
belirlemek, tiirlerin korunmasi maksadi ile gergek ve tiizel kisiler ile isbirligi yapmak.

d) 1/7/2003 tarihli ve 4915 sayili Kara Avciligi Kanunu kapsaminda tanimlanan yaban
hayvanlarina yonelik iiretim yeri ve istasyonlarindaki is ve iglemleri ytiriitmek.

e) Yaban hayvanlar ile ilgili halkalama, markalama ve vericilerle izleme ¢alismalari
yapmak veya yaptirmak.

f) Ulusal mevzuat ve uluslararasi sézlesmeler ve organizasyonlar ¢ergevesinde koruma
altina alinmig nadir ve nesli tehlike altina diismiis veya diisebilecek hayvan tiirleri ve yasama
ortamlarin1 korumak icin gerekli tedbirleri almak ve kurum ve kuruluglar arasindaki
koordinasyonu saglamak.

g) Yaban hayvanlar1 i¢in kurtarma merkezleri tefrik ve tesis etmek, ettirmek ve bunlara
iliskin usul ve esaslar1 belirlemek ve bu kapsamdaki islemleri yiiriitmek.

g) Yaban hayvani ve tlirevlerinin ticareti ile ilgili yiikiimliilikkleri yerine getirmek,
izlemek, denetlemek ve hobi maksatli yaban hayvanlarmin canli ve/veya oOlii, parca ve
tirevlerinin barmdirilmasi, bulundurulmasi1 ve koleksiyonculugu ile ilgili usul ve esaslari
belirlemek.

h) Yaban hayati gelistirme sahalarindaki av turizmi kotalarini belirlemek.

1) 24/6/2004 tarihli ve 5199 sayili Hayvanlari Koruma Kanunu ve bu Kanun
kapsamindaki mevzuat cercevesinde hayvanlarin korunmasina yonelik caligsmalart ilgili
Bakanlik, kurum ve kuruluslar ve sivil toplum kuruluslar ile isbirligi icerisinde yapmak,
yaptirmak, bu konuda yiiriitiilen faaliyetleri desteklemek, denetlemek ve denetlenmesini
saglamak; kurulacak tesislerin vasiflarin1 belirlemek, kontrol etmek ve/veya ettirmek;
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hayvanlar1 koruma ile ilgili uluslararasi sozlesmelerin uygulanmasini saglamak, hayvan
deneyleri etik kurullar1 ile hayvanat bahgelerinin kurulusu, calisma usul ve esaslarini
belirlemek, faaliyetlerini denetlemek ve denetlenmesini saglamak.

1) Yaban hayvanlarina ait DNA ve hiicre bankalar1 kurmak veya kurdurmak ve bu
maksatla yaban hayvanlarindan 6rnekler toplamak veya toplatmak.

j) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

DOKUZUNCU BOLUM
Egitim ve Yayin Dairesi Baskanhg:

Egitim ve Yayin Dairesi Baskanhgi

MADDE 45 - (1) Egitim ve Yayin Dairesi Baskanliginin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Bakanligin gorev alanina giren konularda gorsel, isitsel ve yazili dokiimanlarin basim
ve yayimmini yapmak veya yaptirmak.

b) Egitim amaciyla Bakanligin gorev alaniyla ilgili her tiirlii bilgi ve belgeyi toplamak,
degerlendirmek, yayimlamak, film, slayt, fotograf ve benzeri belgeleri hazirlamak veya
hazirlatmak, bu konulara iliskin arsiv, dokiimantasyon ve kiitliphane hizmetlerini yiiriitmek.

¢) Bakanligin gorev alanina giren konularda personel egitimi hari¢ egitim faaliyetini
yapmak veya yaptirmak.

¢) Bakanligin gorev alanina giren alanlarda yapilacak yayinlar hakkinda ilgili kamu
kurum ve kuruluglari ile 6zel kuruluslarla isbirligi yapmak.

d) Ciftci egitimi, tarimsal yayim ve danigsmanlik hizmetlerini yiiriitmek.

e) Bakan tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

(2) Egitim ve Yayin Dairesi Bagkanligi, asagidaki daire bagkanliklarindan olusur:

a) Yayim ve Egitim Daire Baskanlig

b) Yaym ve Tanitim Hizmetleri Daire Baskanligi.

¢) Idari Isler ve Koordinasyon Daire Baskanlig1.

Yayim ve Egitim Daire Baskanhg

MADDE 46 - (1) Yayim ve Egitim Daire Bagkanliginin gérevleri sunlardir:

a) Bakanlik politikalar1 dogrultusunda tarimsal egitim ve yayim stratejilerini gelistirmek,
standartlarini belirlemek, giincellemek yayim programlari hazirlamak, hazirlatmak, uygulamak,
uygulatmak, uygulamalara destek vermek, izlemek ve degerlendirmek; yapilan ¢alismalarla
ilgili etki analizlerini yapmak ve degerlendirmek.

b) Ciftcilerin/iireticilerin egitim ihtiyaclarmi tespit etmek, taleplerini almak,
degerlendirmek, talep ve ihtiyaglara uygun egitim programlar1 hazirlamak, hazirlatmak,
uygulamak, uygulatmak, tarimda teknolojik gelismelerin paylasilmasi ve yeniliklerin
yayginlagtirilmast amaciyla yayim projeleri hazirlamak veya hazirlatmak, faaliyetler
gerceklestirmek, calismalari izlemek, degerlendirmek ve rapor hazirlamak.

¢) Bakanlik birimleri, ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslar, tiniversiteler, sivil
toplum kuruluslari, 6zel sektor, meslek orgiitleri, yerel yonetimlerle isbirligi yaparak tarimsal
egitim ve yayim ve danigmanlik faaliyetleri gergeklestirmek, protokol hazirlamak ve
uygulamak, projeler hazirlamak veya hazirlatmak, uygulamak ve uygulatmak, izlemek ve
degerlendirmek.

¢) Aragtirma-yayim-¢ift¢i baginin giiclendirilmesi amaciyla ilgili kurum ve kuruluslarla
gereken caligmalarin yapilmasini saglamak.
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d) Hedef kitleye yonelik yayinlar i¢in ulasilabilirligi dikkate alinarak egitim ve yayim
iceriklerini hazirlamak, hazirlatmak.

f) Ciftci egitimlerinin daha nitelikli bir sekilde gergeklestirilmesi amaciyla ihtiyag
duyulan konularda egitici egitimlerini ilgili birimlerle koordineli bir sekilde yapmak,
yapilmasini saglamak.

g) Tarim ve Orman Iletisim Merkezi kanaliyla yapilan her tiirlii bagvuruya dogrudan
veya ilgili Bakanlik birimi ile birlikte yanit vermek; bu konularda kayit tutmak, izleme ve
degerlendirme yapmak, rapor hazirlamak.

h) Tarimsal yayim ve damigmanlik hizmetlerinin gelistirilmesi ve desteklenmesi, bu
hizmetlerde gorev alacak kisi ve kuruluslarin sertifikalandirilmasi, yetkilendirilmesi,
belgelendirilmesi ve denetlenmesi ile ilgili islemlerin yiiriitiilmesini saglamak; tarim
danigmanlarma egitim vermek veya verilmesini saglamak.

1) Egitim ve el sanatlar1 merkezlerinin kurulmasi, birlestirilmesi, kapatilmasi ve isleyisi
ile ilgili ¢alismalan yiirtitmek.

1) Kirsal alanda el sanatlar1 ve benzeri konularda istthdami artirici ve ekonomik
cesitliligi gelistirici egitim ve d6gretim ¢alismalar1 yapmak, yaptirmak ve bu konularda kamu ve
0zel sektor kuruluslariyla koordinasyon ve isbirligini saglamak.

j) Kirsal alanda kadinlarin, dezavantajli gruplarin ve tarimsal iiretim siirecinin her
asamasinda bulunan kadin ciftcilerin verilen egitim yayim c¢alismalari ile bilgi ve becerilerini
artirmak, stirdiiriilebilir tarimsal faaliyetlerin yapilmasi ile kaliteli iirlin artig1 saglamak, kirsalda
kadin girisimciligini 6zendirmek ve desteklemek; gelir getirici, mesleki beceri kazandiran,
faaliyet ¢esitliligini artirici ve sosyo-ekonomik ydnden giiclendirici proje ve programlarin
yiriitiilmesi ile kirsalda kadinin giiclenmesi ve isttihdamina olanak saglamak, bu konularda
kamu kuruluslari, sivil toplum orgiitleri ve uluslararasi kuruluslar ile isbirligi yapmak.

k) Miilga: (5/1/2024 tarihli ve 12475227 sayih Olur/1.md.)

1) Daire bagkanliginin gorev alanlarinin etkinligi ile ilgili Ar-Ge caligmalar1 ve proje
gelistirme ¢alismalar1 yapilmasini saglamak.

m) Ciftci egitim, yayim ve tarimsal danigmanlik hizmetlerinin yiiriitiilmesinde bilisim
teknolojilerinin daha fazla ve etkin bir sekilde kullanilmasini saglayacak amaciyla ¢alismalar
yapmak, yaptirmak.

n) Uzaktan egitim kapsamindaki ¢aligsmalar1 ger¢eklestirmek, gelistirmek.

0) Daire baskanliginin yillik biit¢e teklifini hazirlamak, performans programina yonelik
is ve islemleri yiiriitmek.

0) Daire bagkanliginin gorev alani ile ilgili mevzuati hazirlamak.

p) Daire bagkanligina ait teknik sartnameleri ve Bakanlik Merkez Doner Sermaye
Isletmesi marifetiyle yapilacak olan islere ait maliyetleri hazirlamak.

r) Baskan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Yaymn ve Tamtim Hizmetleri Daire Baskanhg:

MADDE 47 - (1) Yayin ve Tanitim Hizmetleri Daire Baskanliginin gorevleri sunlardir:

a) Bakanligin gorev alanina giren konularda dijital, gorsel, isitsel ve basili yayin
standartlarin1 belirlemek, yayin hazirlamak veya hazirlatmak, giincellemek, yayinlamak veya
yayinlatmak.

b) Bakanligin gérev alanina giren konularda Bakanlik birimleri ya da kamu kurum ve
kuruluslarinca hazirlanacak yayinlar i¢in isbirligi yapmak veya koordinasyon saglamak.
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¢) Yapilacak yayinlarla ilgili olarak kamu kurum ve kuruluslar1 ile 6zel kuruluslarla
isbirligi yapmak.

¢) Hazirlanacak yayinlarin; metin, senaryo, tasarim, basim, yapim gibi asamalarini
gerceklestirmek veya gergeklestirilmesini saglamak.

d) Yaymn faaliyetleri i¢in kullanilan altyapmnin gelisen teknolojiye uygun hale
getirilmesini saglamak.

e) Bakanligin gorev ve sorumluluk alanina giren konularda her tiirlii haber igerigini
derlemek, degerlendirmek, islemek ve yayimlanmasini saglamak.

f) Haber kaynaklari ile ilgili abonelik ve satin alma veya isbirligi faaliyetlerini
yiiriitmek.

g) Bakanligin yiiriitmekte oldugu proje, faaliyet ve politikalar1 dogru ve etkili bi¢gimde
ulusal ve uluslararasi kamuoyuna tanitmak, bu amagla ilgili kurum ve kuruluslar arasinda
isbirligi ve koordinasyonu saglamak ve bu alanda diger kamu kuruluslar1 ve 6zel kuruluslarla
isbirligi yapmak.

§) Bakanlik caligmalarini tanitmak amaciyla toren, tamitim, fuar, sergi ve benzeri
etkinlik ve organizasyonlar diizenlemek veya bu organizasyonlara katilmak, bu faaliyetleri
yiiriitmek i¢in gerekli kaynaklarin teminini ve bu kaynaklarin yerinde harcanmasini saglamak.

h) Bakanlik proje ve faaliyetlerinin elektronik ortam {izerinden tanitim ve yayimini
saglamak.

1) Bakanlik logosunun kullanim sartlarin1 belirlemek, kurum ve kuruluslarin talebi
halinde, Bakanlik logosunun kullanimina miisaade vermek veya Bakanlik birimleriyle isbirligi
yapmak.

1) Bakanligin gorev alanma giren konularda arsiv, dokiimantasyon ve kiitiiphane
hizmetlerini yliriitmek.

j) Kiitiiphane hizmetlerinin siirdiiriilebilir gelisimini temin etmek, birim kiitiiphaneleri
ile esglidiim ve isbirligi i¢in gerekli tedbirleri almak, teknik altyap1 ve koleksiyon igeriginin
diizenli olarak giincellenmesini saglamak, basili ve elektronik yayin alimi ve bunlarla ilgili satin
alma ve koordinasyon faaliyetlerini yiirtitmek.

j) Bakanlik Merkez Yayin Kurulu ve Komisyonunun is ve islemlerini yiiriitmek.

k) Daire bagkanliginin gorev ve faaliyet alanlarinda hedef kitleye yonelik olarak
gerceklestirilen tiim faaliyetlerin etkisinin belirlenmesine yonelik ¢aligmalar yapmak; gorev ve
sorumluluk alanlarina giren konularda projeler hazirlamak ve uygulamak.

1) Yillik ¢aligma programlar1 ve projelerine gore daire baskanlifinin biitge teklifini
hazirlamak.

m) Daire baskanligina ait teknik sartnameleri ve Bakanlik Merkez Doner Sermaye
Isletmesi marifetiyle yapilacak olan islere ait maliyetleri ilgili daire baskanlig ile koordineli
olarak belirlemek ve talepte bulunan kisi ve kurumlarla gerekli yazisma ve islemleri
gerceklestirmek.

n) Daire bagkanliginin gorev alani ile ilgili mevzuati hazirlamak.

0) Bagkan tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

Idari isler Ve Koordinasyon Daire Baskanhg

MADDE 48 - (1) Idari Isler ve Koordinasyon Daire Baskanliginin gérevleri sunlardir:

a) Baskanlik gorev alanina giren konularda bilgi ve verileri toplamak, konuyla ilgili
olarak Bakanlik ve Bagkanlik koordinasyonunu saglamak.

b) Daire bagkanliklar ile birlikte i¢ kontrol ¢aligmalarinin yiiriitiilmesini saglamak.

¢) Bilgi edinme mevzuati kapsamindaki is ve islemleri yiirlitmek.
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¢) Bagkanlik personeli ile gecici gorevle calisan personelin kadro ve 6zliikk haklarina
dair; nakil, gegici, yurtici-yurtdisi gorevlendirme, atama, vekalet, unvan degisikligi, emeklilik,
istifa, disiplin, izin, maas, emeklilik kesenek, borg-alacak, goérev yollugu islemlerinin
yapilmasini saglamak.

d) Bagli kuruluslarin Personel Genel Midiirliigii ile yapacaklari personel kadro ve 6zliik
haklarina ait is ve islemlerle ilgili koordinasyonu yiiriitmek.

e) Baskanlik bilinyesinde staj yapacak oOgrencilerin stajlari ile ilgili is ve islemleri
yiiriitmek.

f) Baskanlik biitce teklifini, kalkinma plan1 ve yatirnm programi esaslarma gore
hazirlamak, bu konularda ilgili birimlerle isbirligi ve koordinasyonu saglamak.

g) Bagkanlik biitcesinin tenkis, aktarma, 6denek gonderme ve ddeme emri islemlerini
yapmak, ilgili birimlere iletmek, y1illik kesin hesap kanun tasarisina iligkin raporlar1 hazirlamak.

g) Biitge, proje, programlar ve veri paylasimi ile ilgili konularda daireler arasi
koordinasyonu saglamak ve ilgili birime iletmek.

h) Bagkanligin gorev alanina giren ve 5018 sayili Kanuna gore kamuoyuna agiklanacak
konulardaki raporlar ilgili birimlerle isbirligi yaparak periyodik olarak hazirlamak.

1) Baskanlhigin stratejik plan, performans programi; hazirlik, uygulama, izleme,
degerlendirme islemlerini yiiriitmek ve bu konularda ilgili birimlerle isbirligi ve koordinasyonu
saglamak.

1) Bagkanliga ait evrak ve evrak arsivi hizmetlerini yiirtitmek.

j) Baskanligin temizlik, giivenlik, aydinlatma, 1sitma, haberlesme, tasima, bakim,
onarim hizmetlerini yliriitmek, Bagkanligin malzeme, arag, gereg, kirtasiye ve sarf malzemesi
ihtiyaclarini belirleyerek, bunlarin temini i¢in gerekli is ve islemleri yapmak ve gerektiginde bu
konularda ilgili kuruluslarla isbirligi yapmak.

k) Baskanligin biinyesindeki sosyal tesisler ile ilgili hizmetleri yiiriitmek.

1) Bagkanligin taginir ve tasinmaz mallarin kayitlarini tutmak, ihtiyaca gore dagitimini
yapmak, hizmet tagitlarinin tahsisi, kullanimi ve kontrolii ile yakit ikmalini yapmak, bunlarin
muayene, bakim ve onarim islerini yiiriitmek.

m) Bagkanliga bagli hizmet binalar1 ve diger tasinmazlarin tahsis ve devir islemleri ile
Bagkanliga bagl egitim merkezi miidiirliiklerine ait arazi, bina ve diger taginmazlarin tahsis,
devir, kiralama ve benzeri diger islemlerin gergeklestirilmesi i¢in Destek Hizmetleri Dairesi
Bagkanligi ile koordinasyonu saglamak.

n) lgili mevzuat cercevesinde Baskanligin sivil savunma gereklerini yerine getirmek.

0) Bagkanlik birimlerince ihtiya¢ duyulan mal ve hizmet alimiyla ilgili teknik ve idari
sartname hazirlamak/hazirlatmak, satin alma islemlerini gergeklestirmek ve bu maksatla ilgili
kurumlarla igbirligine gitmek.

0) Bilgi Teknolojileri Genel Miidiirliigii ile isbirligi igerisinde Baskanligin bilisim
hizmetlerini yiiriitmek, gelisen teknolojilere paralel olarak bilisim alt yapisini gelistirmek.

p) Baskan tarafindan verilen diger goérevleri yapmak.

ONUNCU BOLUM
Gida ve Kontrol Genel Miidiirligii

Gida ve Kontrol Genel Miidiirligii

MADDE 49 - (1) Gida ve Kontrol Genel Miidiirliigiiniin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Gilivenilir gida ve yem arzini saglamak, buna iligkin politikalarin olusturulmast
amaciyla caligmalar yapmak ve uygulamay1 denetlemek.
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b) Gida, ve gida ile temasta bulunan madde ve malzemelerin {iretim, isleme ve
pazarlama ile ilgili stireclerinin her asamasindaki izlenebilirligine yonelik esaslar1 belirlemek.

¢) Gida, ve gida ile temasta bulunan madde ve malzemeleri iireten isyerlerinin
niteliklerini ve bunlara iligkin izin ve kayit esaslarini belirlemek, bunlarin izin ve kayit
islemlerini yapmak, bu igyerlerini gida siciline kaydetmek, iiretim ve satig yerlerinin kontrol ve
denetimlerini yapmak veya yaptirmak.

¢) Gida, ve yemler ile gidayla temasta bulunan madde ve malzemelerin giris ve ¢ikis
giimriik kapilarini, ilgili kurumlarin goriislerini alarak tespit ve ilan etmek; veteriner sinir
kontrol noktalarini ve bunlarin ¢aligma esaslarini belirlemek.

d) Yem ve yem katki maddelerinin tescili, satis1 ve denetimi ile ilgili esaslar1 belirlemek
ve denetlemek.

e) Yem ve yem katki maddelerinin iiretimini ve satigin1 yapan igletmelerin onay verme
esaslarini belirlemek ve onay verme igslemlerini yapmak.

f) Hayvan kimlik sistemini kurmak ve hayvan hareketlerini kontrol etmek.

g) Canli hayvan, bitki, hayvansal ve bitkisel iiriinler ile gida ve yemin dis ticareti ile
ilgili saghk sartlarim1 belirlemek, smir kontrol noktalarini ve bunlarin ¢alisma esaslarin
belirlemek ve yiiriitmek.

g) Bitki, hayvan, gida ve yem giivenirligini gozeterek tiiketiciyi ve halk sagligin
korumak amaciyla tedbirler almak.

h) Hayvan refahin1 saglamaya yonelik caligmalar yapmak.

1) Hayvan ve bitki sagligi ile gida ve yem konusunda faaliyet gosteren laboratuvarlarin
belgelendirilmesine yonelik esaslar1 belirlemek ve bunlar1 denetlemek.

1) Hayvansal {iriinlerin islenmesi ve pazarlanmasina iliskin kontrol ve takip islemlerini
yapmak ve buna iliskin esaslar1 belirlemek.

j) Hayvan hastaliklar1 ile miicadele ve hayvan sagligi hizmetlerini yiiritmek ve buna
iligkin esaslar1 belirlemek.

k) Hayvan sagliginda kullanilan tedavi edici ve koruyucu maddeler ile bunlarin etken
ve yardimc1 maddelerinin imal, satis, tasima ve muhafaza sartlarini tespit ve ilan etmek.

1) Hayvan sagligi, teshis ve tedavi hizmetleri ile ilgili faaliyet gosteren kurum ve
kuruluslar ile hayvan satig, kesim ve egitim yerleri ve barinaklara iliskin esaslar1 belirlemek.

m) Bitki sagligin1 korumak, bitki hastaliklar1 ve zararlilari ile miicadele etmek ve buna
iligkin esaslar1 belirlemek.

n) Bitki pasaport sistemini kurmak, bitki ve bitkisel {iriin hareketlerini kontrol etmek,
bitkisel korumada kullanilan iirtinlerin norm ve 6zellikleri ile onay verilmesine iliskin esaslar1
belirlemek, onay verme ve kontrol islemlerini yapmak.

0) Bitki ve hayvan sagligi ile gida ve yem glivenirligini saglamak amaciyla risk yonetimi
esaslarini belirlemek, risk degerlendirmesi yapmak ve risk iletisimini saglamak.

0) Hayvan ve bitki sagliginin korunmasi ile gida ve yem kontroliinde gorevlendirilecek
personelin niteliklerini, caligma usul ve esaslarini belirlemek.

p) Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

(2) Gida ve Kontrol Genel Miidiirliigii, asagidaki daire bagkanliklarindan olusur:

a) Bitki Saglig1 ve Karantina Daire Bagkanligi.

b) Hayvan Saglig1 ve Karantina Daire Bagkanligi.

¢) Gida Isletmeleri ve Kodeks Daire Baskanligi.

¢) Veteriner Saglik Uriinleri ve Halk Sagligi Daire Baskanlig1.

d) Gida Kontrol ve Laboratuvarlar Daire Baskanlig1.

e) Bitki ve Bitkisel Uriinler Sinir Kontrol Daire Baskanlig1.
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f) Hayvan ve Hayvansal Uriinler Sinir Kontrol Daire Baskanlig1.
g) Bitki Koruma Uriinleri Daire Baskanligi.

&) Yem Daire Bagkanligi.

h) Risk Degerlendirme Daire Baskanligi.

1) idari isler ve Koordinasyon Daire Baskanligi.

Bitki Saghg1 ve Karantina Daire Baskanhg:

MADDE 50 - (1) Bitki Saglig1 ve Karantina Daire Bagkanliginin gorevleri sunlardir:

a) Bitkisel liretimin birincil asamasinda gida giivenilirligine yonelik gorev alani ile ilgili
gerekli kontrolleri yapmak.

b) Ulkesel zirai miicadele programlarini hazirlamak, hazirlatmak ve uygulatmak.

¢) Ulke genelinde yapilacak miicadele ¢alismalarinda koordinasyon ve isbirligini
saglamak.

¢) Salgina neden olan zararli organizmalarin miicadele ve kontrol faaliyetlerini koordine
etmek ve yiiriitmek.

d) Bakanlik arastirma kurumlar1 ve iiniversitelerin uygulamaya doniik olan arastirma
sonuglarini uygulamaya koymak.

e) Ulkeye yeni giren karantina zararlilarinin temiz bolgelere bulasma ve yayilmasini
onleyici tedbirler almak.

f) Zirai karantinaya tabi zararli organizmalarin siirvey programlarini hazirlamak,
caligmalari takip ederek degerlendirmek.

g) Gerektiginde korunmus bolgeleri ve giivenlik kusaklarini belirlemek ve yonetmek.

§) Karantinaya tabi zararli organizmalarin yayilmasini 6nlemek i¢in gerekli tedbirleri
almak, aldirmak.

h) Bitki pasaportu ¢aligmalarini yiiriitmek.

1) Gorev alani ile ilgili istatistiki verileri toplamak, analizlerini yapmak.

1) Bitki sagligi ve karantina faaliyetlerini yiirlitmek iizere gerekli komisyon ve
komiteleri olusturmak ve sekretaryasini yiirlitmek.

j) Bitki sagligi konusunda egitim ve yayin eksikliklerini belirlemek, Bakanlhigin ilgili
birimi ile koordineli olarak hizmet i¢i egitim programlarini hazirlamak, uygulamak ve destek
hizmetlerinde bulunmak.

k) Zararl risk analizi yapmak.

1) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Hayvan Saghg1 ve Karantina Daire Baskanhgi

MADDE 51 - (1) Hayvan Saglig1 ve Karantina Daire Baskanliginin gorevleri sunlardir:

a) Hayvan hastaliklar1 ve zararlilar1 ile miicadele hizmetlerini yiiriitmek, hayvansal
iiretimin birincil asamasinda gida giivenilirligine yonelik gorev alani ile ilgili gerekli kontrolleri
yapmak.

b) Kalkinma plan ve programlarina uygun olarak ¢iftlik hayvanlari, sucul canlilar, ev ve
siis hayvanlari, gosteri ve fuar hayvanlari, ar1, balik, yaban hayvanlar1 gibi her tiirlii hayvanin
sagliginin korunmasi igin politikalarin tespitine yardimci olmak, yillik plan ve programlari
hazirlamak ve hazirlatmak, uygulamaya koymak ve programlarin yiiriitiilmesini saglamak.

c) Hastaliklar ile ilgili ari alanlar1 belirlemek ve bu alanlarla ilgili her tiirlii tedbiri almak.

¢) 11/6/2010 tarihli ve 5996 Sayili1 Veteriner Hizmetleri, Bitki Sagligi, Gida ve Yem
Kanunu kapsaminda ihbar1 mecburi ve tazminatli hastaliklari tespit etmek, bu hastaliklarla ilgili
miicadele esaslarini belirlemek.
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d) Hayvan hastaliklari ile ilgili acil eylem planlarin1 yayimlamak ve uygulamak.

e) Hayvan hastaliklar1 ile ilgili her tlirli epidemiyolojik ¢alismalart yapmak ve
yaptirmak, rutin ve 0Ozel raporlar hazirlamak ve hazirlatmak, uygulanacak projelerin
fayda/maliyet analizlerini yapmak ve yaptirmak.

f) Hayvan hastalik ve zararlilarinin yurt i¢indeki dagilimiyla ilgili verileri toplamak
amaciyla hastaligin kontrolii ve eradikasyonu i¢in programlar yapmak, yaptirmak ve izlemek,
bu hizmetler ile ilgili veri envanteri olusturmak, Bilgi Teknolojileri Genel Miidiirliigii ile
koordineli olarak hayvan sagligi bilgi sistemini kurmak ve kurdurmak, iilke geneline
yayilmasini saglamak, buna iliskin gerekli bilgisayar programlarini yapmak ve yaptirmak.

g) Hayvan hastalik ve zararhilar1 ile ilgili biitge teklifini hazirlamak, biitge
uygulamalarini, takip etmek, hayvan sagligi hizmetleri i¢in ihtiya¢ duyulan personel, tasit, alet,
makine, malzeme, ekipman ve diger girdileri tespit etmek, bunlarin temini i¢in ilgili birimlerle
isbirligi yapmak.

§) Hayvan sagligina yonelik enstitii, laboratuvar ve benzeri tesislerin kurulmasi igin
teklifte bulunmak, izin vermek, kurulmasinmi saglamak, kontrol ve denetimlerini koordine
etmek.

h) Veteriner teshis ve analiz laboratuvarlar1 ve deney hayvani kuruluslarinin, kurulus ve
caligma izinlerini vermek, denetim ve kontrollerini yapmak, yaptirmak, teshis, hastalik kontrol
metotlar1 konusunda laboratuvar hizmetlerine iliskin yeni gelismeleri ve teknolojileri takip
etmek, bu konulardaki egitim eksikliklerini gidermek amaciyla yurti¢i ve yurtdisi teklifler
hazirlamak, laboratuvar ¢alismalar ile ilgili mevzuat tekliflerini hazirlamak.

1) Ulkenin hayvan saglig1 politikalar1 ve stratejilerinin tespiti icin Bakanlik birimleri ve
Bakanlik dis1 kuruluslarla isbirligi yapmak, ikili ve ¢ok tarafli anlagmalar kapsaminda hayvan
saglig1 konusunda isbirligi ve koordinasyonu saglamak, hayvan sagligi hizmetlerine yonelik
miizakere, ¢aligma ve degerlendirme toplantilar i¢in ¢aligmalar yapmak, rapor hazirlamak,
toplantilara istirak etmek, diger tilkelerdeki hayvan hastaliklarinin durumlarini takip etmek.

1) Hayvan sagligi konusunda egitim eksikliklerini belirlemek Bakanligin ilgili birimi ile
koordineli olarak hizmet i¢i egitim programlarini hazirlamak ve takip etmek.

j) Hayvanlarm tanimlanmasi, kayit altina alinmasi, Bilgi Teknolojileri Genel Miidiirligii
ile koordineli olarak bunlara iligkin veri tabanmnin olusturulmasi ve isletilmesi,
numaralandirma, adlandirma, ¢ip takma gibi islemlerle tanimlanmasi ve saglik kayitlarinin
tutulmasi ile ilgili prensipleri belirlemek, buna yonelik faaliyetleri yapmak ve yaptirmak.

k) Hayvanlarin tanimlanmasinda kullanilan kulak kiipesi ve mikrogip gibi tanimlama
araclarinin iretim ve satig faaliyetinin denetimi, kontrolii ve belgelendirilmesi islemlerini
yiiriitmek.

1) Ulke igindeki sperma, ovum, embriyo ve benzeri iiriinler hari¢ olmak iizere hayvansal
iirlinler ve canli hayvan nakillerinde uygulanacak kurallar1 belirlemek, yiiriitiilmesini saglamak,
kontrol ve denetimlerini yapmak ve yaptirmak, gerekli tedbirleri almak, canli hayvan alim ve
satimlarinin yapildig1 yerlerin denetimlerini yaptirmak, i¢ karantina sartlarin1 belirlemek,
veteriner saglik raporu diizenlemek, hayvan hareketlerini kontrol etmek.

m) Veteriner hekimlik hizmetlerinin gelistirilmesi, veteriner hekim muayenehane,
klinik, poliklinik, hayvan hastanesi, ev ve slis hayvani satis yerleri, hayvan egitim ve barinma
yerleri, otel hizmeti veren hayvan bakimevleri ile ilgili onay ve kayit islemlerini yiiriitmek ve
bu konularda mevzuat ¢aligmalar1 yapmak.

n) Tiirkiye Milli Zoonoz Komitesi faaliyetlerini yiiriitmek.

0) OIE (Diinya Hayvan Saglig1 Teskilati), FAO (Birlesmis Milletler Gida ve Tarim
Orgiiti)), WHO (Diinya Saglik Orgiitii), IAEA (Uluslararas1 Atom Enerjisi Ajans1), ECO

37



(Ekonomik Isbirligi Teskilat1), TAIEX (Avrupa Birligi Teknik Destek ve Bilgi Degisim
Mekanizmasi) gibi uluslararasi kuruluglarda hayvan sagligi ve refah1 konusunda Avrupa Birligi
ve Dis Iliskiler Genel Miidiirliigii ile koordineli olarak temsil etmek.

0) Deney hayvanlarinin refahi, nakil esnasinda hayvan refahi ve ¢iftlik hayvanlarmin
refah ile ilgili caligmalart yiiriitmek.

p) Gorev alanina giren konularda istatistiki verileri toplamak ve analiz etmek.

r) Kara ve su hayvanlarinin tedavisi i¢in tibbi larva, tibbi siiliik, bitkisel ve geleneksel
alternatif tedavi yontemleri dahil tiim tedavi ve rehabilitasyon hizmetleri i¢in asgari
gereklilikleri belirlemek.

s) 24/6/2004 tarihli ve 5199 sayili Hayvanlari Koruma Kanununun 28/A maddesi
uyarinca, hayvanlara karsi islenen suglar hakkinda il veya ilge miidiirliikleri tarafindan
Cumbhuriyet bagsavciliklarina yapilacak bildirimlere dair mevzuat ¢aligmalarini yapmak ve bu
konudaki resmi veteriner hekim veya yetkilendirilmis veteriner hekimlere yonelik egitimleri
diizenlemek.

s) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Gida Isletmeleri ve Kodeks Daire Baskanhg

MADDE 52 - (1) Gida Isletmeleri ve Kodeks Daire Baskanliginin gorevleri sunlardir:

a) Gida isletmelerinin onay ve kayit islemleri ile ilgili usul ve esaslar1 belirlemek.

b) Onaylh ve kayith gida isletmelerinin tasimasi gereken teknik sartlar1 ve hijyen
sartlarini belirlemek.

¢) Gida isletmelerinin kayit - onay islemleri kapsaminda, igletmelere kayit — onay
verilmesine iliskin gereklilikler ile ilgili 11 Miidiirliiklerince Yyiiriitiilen islemlerin takibini
yapmak ve koordine etmek.

¢) Kesim sirasinda hayvanlarin refahinin saglanmasina yonelik usul ve esaslari
belirlemek.

d) Gida isletmelerinin modernizasyonuna iliskin teknik altyapinin iyilestirilmesi
konularinda egitim ¢aligmalar1 yapmak, proje hazirlamak ve uygulamak.

e) Gida isletmelerine kayit — onay verilmesine iligkin gereklilikler ile ilgili egitimleri
Bakanligin ilgili birimi ile koordineli olarak diizenlemek veya diizenletmek ve bu egitim
faaliyetlerini koordine etmek.

f) Kesimhaneler ve et parcalama tesislerinde gorev alan veya alacak olan resmi veteriner
hekimler ile resmi yardimcilarin egitimlerini Bakanlhigin ilgili birimi ile koordineli olarak
diizenlemek veya diizenletmek ve bu egitim faaliyetlerini koordine etmek.

g) Ulusal Gida Kodeksi Komisyonunun calisma usul ve esaslar1 ile gida kodeksi
hazirlama usul ve esaslarini belirlemek.

§) Gida ve gida ile temas eden madde ve malzemelerle ilgili gida kodeksini hazirlamak.

h) Kodeks Alimentarius Komisyonunun irtibat noktasi sifatiyla sekretaryasini yiiriitmek

1) Gida Kodeksi ile ilgili egitimleri, ilgili birim ile koordineli olarak diizenlemek.

1) Glivenilir gida iiretimine yonelik politikalar olusturulmasina katki vermek.

j) Takviye edici gidalarin onay islemleri ile ilgili usul ve esaslar1 belirlemek.

k) Takviye edici gidalar1 degerlendirmek iizere Takviye Edici Gida Komisyonunun
kurulus islemlerini ve sekretaryasini yliriitmek.

1) Takviye edici gidalarin onay islemleri ile ilgili egitimleri, ilgili birim ile koordineli
olarak diizenlemek veya diizenletmek ve bu egitim faaliyetlerini koordine etmek.

m) Gorev alanina giren konularda istatistiki verileri toplamak ve analiz etmek.

n) Gorevi ile ilgili ulusal ve uluslararast kurumlarla igbirligi yapmak.
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0) Seferberlik ve otomasyon projesi kapsaminda hazirlanan gida isletmelerinin kaynak
katalogu ¢aligmalarina katki saglamak.

p) Okul kantinlerine dair 6zel hijyen kurallarimi belirlemek, okul gidasi logosu
uygulamalarini koordine etmek.

r) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Veteriner Saghk Uriinleri ve Halk Saghg1 Daire Baskanhg1

MADDE 53 - (1) Veteriner Saghk Uriinleri ve Halk Saghg Daire Baskanliginin
gorevleri sunlardir:

a) Gergek ve tiizel kisiler ile enstitii miidiirliiklerine ait veteriner tibbi iirlin liretim
yerlerinin onay iglemlerini ve denetim hizmetlerini yiiriitmek.

b) Gergek ve tiizel kisiler ile enstitli miidiirliiklerine ait veteriner tibbi iirlin {iretim
yerlerinin 1iyi {iretim uygulamalar1 sartlarmi belirlemek, uygunlugunu belgelendirmek ve
denetimini saglamak.

¢) Veteriner saglik iirtinlerinin ruhsatlandirilmasi ve satis izinlerinin verilmesi
islemlerini yiiriitmek.

¢) Veteriner saglik iiriinlerinin tanitim esaslarini belirlemek.

d) Veteriner tibbi iiriinlerinin etkinlik, zararsizlik ve gilivenligi ile ilgili kalite
kontrollerini yaptirmak, bu konuda enstitii miidiirliiklerinde laboratuvar kurdurmak.

e) Veteriner tibbi iirlinlerinin giivenliginin izlenmesi ve degerlendirmesine iliskin
farmakovijilans ¢caligmalarini yapmak ve yaptirmak.

f) Veteriner biyolojik iirlinlerdeki suslarin iilkemizde bulunan hastalik yapan
antijeniksuslarla uyumunu izlemek.

g) Veteriner saglik iirlinlerinin iiretiminde ve kontroliinde kullanilacak, hammaddelerin,
mikroorganizma kiiltiirlerinin ve diger maddelerin izin ve takip islemlerini yiiriitmek.

g) Veteriner ecza depolarinin ruhsatlandirilmasi ve denetimini yiiriitmek.

h) Veteriner saglik lirlinlerinin toptan ve perakende satis1, denetimi ve izlenmesi ile ilgili
sartlar1 belirlemek.

1) Veteriner saglik tirtinleri ile ilgili konularda isbirligi ve koordinasyonu saglamak,
calisma ve degerlendirme toplantilari i¢in ¢aligmalar yapmak, rapor hazirlamak ve toplantilara
katilmak, diger tilkelerdeki uygulamalari takip etmek.

i) Avrupa ilag Ajanst (EMA) ile Avrupa Ila¢c Kalitesi Baskanlign (EDQM) ile
isbirliginde bulunmak, diizenlemelerini takip etmek, Saglik Bakanlig1 ile birlikte Bakanliktaki
koordinasyonu saglamak, Avrupa Farmakope Komisyonuna katilmak.

j) Veteriner tibbi liriinlerinin gerektiginde fiyatlarini belirlemek.

k) Veteriner tibbi iiriinlerinin maksimum kalint1 siirelerini belirlemek ve bu konuda
diger birimler ile isbirligi yapilmasini saglamak.

1) Psikotropik ve narkotik veteriner tibbi triinlerle ilgili diger Bakanliklar ile igbirligi
yapmak.

m) Gerektiginde veteriner hekimlikle ilgili alet ve malzemelerin standartlarin
belirlemek.

n) Yem amagh {iretim yapan tesisler haric, Il miidiirliiklerince ¢alisma kayit ve onay
belgesi verilen, insanlar tarafindan tiiketilmesi amaglanmayan hayvansal yan {iriinleri isleyen
isletmelerin kayitlarim1 tutmak, kayitli ve onayl isletmelerin Bakanlik ve Avrupa Birligi
sistemlerinde yaymlanmasini saglamak, hayvansal yan {iriin isletmeleriyle ilgili diger is ve
islemleri yapmak veya yaptirmak.
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0) Gida kaynakl1 zoonoz hastaliklar1 ve antimikrobiyal direncin izlenmesi, arastirilmasi,
izleme planlarinin olusturulmasi.

0) Gorev alanina giren konularda istatistiki verileri toplamak ve analiz etmek.

p) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Gida Kontrol ve Laboratuvarlar Daire Baskanhg:

MADDE 54 - (1) Gida Kontrol ve Laboratuvarlar Daire Baskanliginin gorevleri
sunlardir:

a) Gida ve gida ile temasta bulunan madde ve malzemelerin piyasa gozetimi ve
denetimini yapmak, yaptirmak.

b) Gidanin iiretim, isleme ve dagitim asamalarinda giivenilirliginin saglanmasi ve bu
cercevede gida isletmelerinde uyulmasi gerekli hijyen kurallariyla ilgili resmi denetim ve
kontrollere iligskin uygulamalarin ilgili mevzuata uygunlugunun kontroliinii yapmak ve resmi
denetim ve kontrolleri koordine etmek.

¢) Gida giivenilirligine iligkin politikalar olusturmak ve gelismeleri takip etmek.

¢) Gida iiretim, isleme ve dagitim asamalarinda izlenebilirlige yonelik esaslari
belirlemek.

d) Gida giivenilirligine iliskin acil eylem planlar1 olusturmak ve kriz yonetimini
saglamak.

e) Ulke genelindeki gida isletmelerinin resmi kontrollerine yonelik verilerin toplanmasi
ve degerlendirilmesi i¢in gerekli enformasyon sisteminin igletilmesini saglamak.

f) Gorev alanina giren konularda istatistiki bilgileri toplamak ve analiz etmek.

g) Gida giivenilirliginin saglanmasina yonelik, gida isletmelerinin denetimi ve kontrolii
konularinda gorev alan veya alacak olan resmi kontrol gorevlilerinin egitimlerini yapmak veya
yaptirmak ve bu egitim faaliyetlerini koordine etmek.

&) Gida denetimi ve kontrolii ile ilgili mevzuat ve prosediirleri hazirlamak.

h) ilgili kurumlarca yiiriitiilen beslenme ile ilgili proje ve egitim ¢aligmalarina destek
saglamak, Genel Miidiirliik i¢inde koordinasyonu saglamak.

1) Teknik altyapinin iyilestirilmesi konularinda projeler hazirlamak ve uygulamak;
Bakanligin ilgili birimleri ile koordineli olarak AB’ye uyum kapsaminda gida giivenilirligi
alaninda egitim ¢aligmalar1 yapmak.

i) Uretici ve tiiketici birlikleri, iiniversiteler ve ilgili sektorler ile gida giivenilirligi ve
hijyen konularinda isbirligi saglamak.

j) Bakanligin ilgili birimi ile koordineli olarak gida giivenilirligi ve hijyen konusunda
hijyen kilavuzlari, el brosiirleri, afis ve benzeri materyali hazirlamak ve yayimim
gerceklestirmek.

k) Halk sagliginin korunmasina yonelik olarak gida giivenilirligi ve hijyen konusunda
ilgili kurum ve kuruluslarla igbirligi yapmak.

1) Gida, gida ile temas eden madde ve malzemeler ile yem analizi konularinda faaliyette
bulunan Bakanlik gida kontrol laboratuvarlar1 ve 6zel gida kontrol laboratuvarlari ile ilgili is ve
islemleri yliriitmek, anilan laboratuvarlar ile ilgili kayitlar1 tutmak ve denetlemek.

m) Canli hayvan, hayvansal birincil iiriin ve etlerde Ulusal Kalint1 Planin1 hazirlamak,
uygulamaya koymak, yapilan ¢aligmalarin takibini yapmak, iilke genelinde alinan sonuglari
degerlendirmek ve Ulusal Kalint1 izleme Planlar1 cercevesinde gorev yapacak laboratuvarlari
ve gorevlerini belirlemek, Bakanlik i¢cinde koordinasyonu saglamak.

n) Genel miidiirliikk i¢inde karkas siniflandirilmasin yonelik sekretarya hizmetlerini
yiiriitmek, karkas siniflandirilmasi ile ilgili egitimleri ve kontrolleri yapmak.
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0) Genel Midiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Bitki ve Bitkisel Uriinler Simir Kontrol Daire Baskanhg

MADDE 55 - (1) Bitki ve Bitkisel Uriinler Sinir Kontrol Daire Baskanligin gorevleri
sunlardir:

a) Bitki, bitkisel iirlin ve ahsap ambalaj malzemelerinin iilkeye girisi ve ¢ikisinda bitki
karantinasi ile ilgili islemleri ve resmi kontrolleri yapmak.

b) Bitki ve bitkisel iirlinlerin ihracatinda resmi kontrolleri yapmak ve Bitki Saglig
Sertifikasi diizenlemek.

¢) Bitki ve bitkisel {iriin sinir kontrol noktalart ile ilgili islemleri yiirtitmek.

¢) Bitki ve bitkisel iiriinlerin tilkeye girisi ile ilgili bitki saglik sartlarin1 belirlemek.

d) Ulkemizi Avrupa ve Akdeniz Bitki Koruma Organizasyonu (EPPO), Uluslararasi
Bitki Koruma Konvansiyonu (IPPC), Diinya Ticaret Orgiitii (DTO) ve benzeri uluslararasi
kuruluslarda Avrupa Birligi ve Dis lliskiler Genel Miidiirliigii ile koordineli olarak temsil
etmek, bu kuruluslarda yapilan caligmalar1 takip ederek iilkemiz karantina listesinde
bulunmayan ancak risk teskil edebilecek bitki zararlis1 organizmalar1 belirlemek, izlemek ve
karantina kurallarini belirleyerek ilgili kurumlara bildirmek.

e) Ihtiya¢ duyulan bitki ve bitkisel {iriin ithal ve ihra¢ kapilarin1 belirlemek.

f) Zirai karantina etmenlerinin teshisini yapabilecek analiz laboratuvarlarini kurmak ve
laboratuvarlarin kapasitesini artirmak i¢in gerekli ¢alismalar1 yapmak.

g) Risk analiz sonuglarina gore bitki, bitkisel iiriinler ile ahsap ambalaj malzemeleri ve
zararl organizma tasima riski bulunan diger maddelere iliskin ithalat sartlarini belirlemek.

§) Bitkisel kokenli gida, gida ile temas eden madde ve malzemelerin ve yemlerin iilkeye
girisi ve ¢ikisi ile ilgili islemleri ve resmi kontrolleri yapmak.

h) Bitkisel kokenli gida, gida ile temas eden madde ve malzemelerin ve yemlerin ihracati
ile ilgili resmi kontrolleri yapmak ve saglik sertifikas1 diizenlemek.

1) Bitkisel kokenli gida ve yemler i¢in sinir kontrol noktalari ile ilgili iglemleri yiiriitmek.

1) Bitkisel kokenli gida ve yemlerin iilkeye girisi ile ilgili saglik sartlarini belirlemek.

j) Bitki ve bitkisel iirtinler ile bitkisel kokenli gida ve yemlere iligkin karantina ve saglik
onlemleri ve gida giivenilirligi ile ilgili diger tilkelerle yazismalar1 yapmak, gerekli hallerde bu
iilkelerle ilgili anlagsmalar1 hazirlamak, diger birimlerle koordinasyonu saglayarak goriis
olusturmak.

k) Diger iilkelerle bitki koruma ve karantina alaninda uluslararasi igbirligi anlagsmalari
hazirlamak, yapilan anlagmalarin yiiriitiilmesi ile ilgili birimler aras1 koordinasyonu saglamak.

1) Resmi kontrolleri yapacak kontrol gorevlilerini yetistirmek amaciyla kurs agmak ve
bu konuda hizmet i¢i egitim almalarini saglamak.

m) Ticari amagla fumigasyon yapacak gercek ve tiizel kisi ve kuruluslar ile diger resmi
kurum ve kuruluslarin miiracaatlarinin degerlendirilerek uygun olanlara ruhsat vermek ve
diizenli denetimlerini yapmak.

n) Fumigasyon operatorii ve operator yardimcilarinin yetistirilmesi amaciyla kurs
agmak.

o) Ihrag iiriin beraberinde kullanilan ahsap ambalaj malzemeleri ile ilgili 1s1 islem
uygulamak isteyen isletmeleri ruhsatlandirmak ve bu isletmeler ile tedarikei, ihracat¢1 ve ahsap
ambalaj malzemelerinin rutin denetimlerini yapmak.

0) Isil islem operatdrii yetistirmek.

p) Ulkemize yeni bulastif tespit edilen karantina etmenlerini uluslararasi kuruluslara
deklare etmek.
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r) Gorev alanina giren konularda istatistiki verileri toplamak ve analiz etmek.
s) Bitki ve bitkisel iiriinler ile yeme iligkin hizli alarm bildirimleri hizmetini yiirlitmek.
s) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Hayvan ve Hayvansal Uriinler Simir Kontrol Daire Baskanhg

MADDE 56 - (1) Hayvan ve Hayvansal Uriinler Sinir Kontrol Daire Bagkanligmin
gorevleri sunlardir:

a) Hayvan, hayvansal iirlin, hayvansal yan tirlinleri ve hayvan hastaliklarin1 bulastirma
riski olan bitkisel tiriinlerin 6zellikle ithalat ve transit olarak iilkeye girisi ile ilgili iglemleri ve
resmi kontrolleri diizenlemek, damizlik harici hayvanlarin ithalatina izin vermek, bu
hayvanlarin ithalat1 i¢in kontrol belgesi diizenlemek.

b) Hayvan, hayvansal iiriin ile hayvansal yan iiriinlerin lilkeye girisi ve ihracati ile ilgili
kalite ve saglik sartlarin1 belirlemek, insan ve hayvan sagligi acgisindan gerekli giivenlik
tedbirlerini almak.

¢) Uluslararas1 salgin hayvan hastaliklarini takip etmek, ithalatta insan ve hayvan
sagligin1 korumak maksadiyla iilkelerin kapsamli risk analizlerini yapmak ve gerekli tedbirleri
almak

¢) Hayvan, hayvansal iiriin ile hayvansal yan irilinlerin lilkeye girisi, ¢ikis ve transit
gecisiyle ilgili diger iilkelerin veteriner servisleriyle isbirliginde bulunmak, gerekli
koordinasyonu saglamak.

d) Canli hayvan, hayvansal iirlinler ve hayvansal yan {irtinlerin ihracat islemlerini
yiiriitmek, alic1 tilke kriterlerine gore isletmelerin uygunlugunu belirlemek ve gerektiginde
kontrol ve denetim gergeklestirmek.

e) Ulkeye ithal edilecek hayvan, hayvansal iiriin ve hayvansal yan iiriinler i¢in iilkelerin
ve tesislerin uygunlugunu belirlemek ve gerektiginde denetlemek, ithalatin yapilabilecegi iilke,
bolge ve isletme listesini hazirlamak ve giincel tutmak.

f) Gorev alanina giren konularda ilgili iilkelerin inveteriner servisleri ile anlagsmalar
yapmak.

g) Veteriner sinir kontrol noktalarinin kurulmalari ile ilgili usul ve esaslar1 belirlemek,
caligmalarini takip etmek ve denetlemek.

g) Ticari veya hobi amagli ev ve siis hayvanlarinin ve yolcu beraberi iirlinlerin tilkeye
girigleri ve ¢ikislari ile ilgili diizenlemeleri yapmak.

h) Gorev alanina giren konularda veri tabani olusturulmasi i¢in Bilgi Teknolojileri
Genel Midiirliigiine teklifte bulunmak, gelistirilmesine katkida bulunmak, kullanmak,
istatistiki verileri toplamak, analiz etmek ve Bakanligin ilgili birimi ile koordineli olarak egitim
faaliyetlerini yiiriitmek.

1) Canli hayvan, hayvansal {iriin ve hayvansal yan iirlinlerin ihracatina iligkin hizli alarm
bildirimlerine yonelik is ve iglemleri yiiriitmek.

1) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Bitki Koruma Uriinleri Daire Baskanhg

MADDE 57 - (1) Bitki Koruma Uriinleri Daire Baskanliginin gorevleri sunlardir:

a) Bitki koruma iirtinlerinin onay ve kontrollerini yapmak.

b) Bitki koruma firiinlerinin liretimi, depolanmasi1 ve satisi ile ilgili diizenlemeleri
yapmak ve kontrol etmek.

¢) Bitki koruma iiriinleri ile zirai miicadele alet ve makinelerinin ithalat ve dagitimi ile
ilgili esaslar1 diizenlemek ve yiiriitmek.
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¢) Zirai miicadele alet ve makinelerinin onay ve kontrollerini yapmak.

d) Gorev alanma giren konularda istatistiki verileri toplamak, analiz etmek ve
Bakanligin ilgili birimi ile koordineli olarak egitim faaliyetlerini ytiriitmek.

e) Bitki koruma tirlinleri, zirai miicadele alet ve makineleri iiretim yerlerinin onay ve
kontroliinii yapmak.

f) Bitki koruma iiriinleri, zirai miicadele alet ve makineleri ile ilgili mevzuat hazirlamak,
piyasaya sunumla ilgili usul ve esaslar1 belirlemek.

g) Bitki koruma {irtinleri ve tiretim yerleri ile ilgili yillik ve ¢ok yillik kontrol planlari
hazirlamak.

g) Gorevi ile ilgili ulusal ve uluslararas1 kurumlarla igbirligi yapmak.

h) Receteli satilacak bitki koruma {iriinleri ile ilgili diizenlemeleri yapmak.

1) Bitki koruma iirlinlerine ait deneme yapacak kisi ve kuruluslara yetki belgesi vermek.

1) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Yem Daire Baskanhgi

MADDE 58 - (1) Yem Daire Baskanliginin gorevleri sunlardir:

a) Yem isletmelerinin onay ve kayit islemlerini takip etmek.

b) Onayl1 ve kayith yem isletmelerinin teknik ve hijyen sartlarini belirlemek.

¢) Yem isletmelerinin ve piyasaya arz edilen yemlerin denetim ve kontroliinii yapmak.

¢) Yem mevzuatint hazirlamak, yemlerin piyasaya sunumu ve kullanimu ile ilgili usul
ve esaslar1 belirlemek.

d) Yem giivenilirligini saglamak ve bu konuda politikalar olusturulmasina katki
saglamak.

e) Yillik ve ¢ok yillik kontrol planlart hazirlamak.

f) Yapilan kontroller ile ilgili yillik faaliyet raporu hazirlamak ve yayimlamak.

g) Yem amach kullanilacak hayvansal yan {iriin isletmelerinin onay islemlerini takip
etmek.

&) Yemlerde fiziksel, kimyasal ve biyolojik tehlikeleri izlemek ve kontrollerini yapmak.

h) Onaya tabi yemler ile ilgili islemleri yiiriitmek.

1) Yeme iligkin risk yonetimi ve iletisimi ile ilgili faaliyetleri yiirlitmek.

1) Yemlerin iiretim, isleme ve dagitim agamalarinda izlenebilirligi saglamak.

j) Yem iiretim miktarlarini ve fiyatlarini izlemek ve degerlendirmek.

k) Gorevi ile ilgili ulusal ve uluslararast kurumlarla igbirligi yapmak.

1) Yem sektorliniin ve hayvanciligin gelismesi ic¢in politikalar olusturmak, raporlar
hazirlamak.

m) Yeme iligkin acil eylem planlari olusturmak ve kriz yonetimi saglamak.

n) Gorev alanina giren konularda kayitlar1 tutmak, istatistiki verileri toplamak ve analiz
etmek.

0) Bakanligin ilgili birimi ile koordineli olarak yem kontrolleri konusunda sahada gorev
yapan personelin hizmet i¢i egitim almalarin1 saglamak.

0) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

Risk Degerlendirme Daire Baskanhgi
MADDE 59 - (1) Risk Degerlendirme Daire Bagkanliginin gérevleri sunlardir:
a) Gida ve yem giivenilirligi, hayvan sagligi ve refahi ve bitki sagligi konularinda;
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1) Bilimsel esaslara gore risk degerlendirmesi yapmak iizere, konularina gére bilimsel
komite ve komisyonlar olusturmak.

2) Bilimsel risk degerlendirme komite ve komisyonlarinin sekretaryasini yiiriitmek.

3) Risk degerlendirme faaliyetleri ile bilimsel komite ve komisyonlarin kurulusu,
caligma usul ve esaslar1 hakkinda mevzuat hazirlamak.

4) Risk yoneticileri i¢in, bilimsel ve teknik destek saglamak, tavsiye niteliginde bilimsel
goriis olusturmak.

5) Kriz durumlarinda, risk yoneticileri tarafindan talep edilmesi halinde, bilimsel ve
teknik destek saglamak.

6) Risk degerlendirmesi yapan benzer ulusal ve uluslararas1 kuruluslarla gerektiginde
isbirligi yapmak.

7) Risk degerlendirme sonuglar1 hakkinda kamuoyunun ve ilgili taraflarin giivenilir,
tarafsiz ve dogru bilgilenmesi amaciyla ¢alismalar yiiriitmek.

8) Risk degerlendirme ile ilgili her tiirlii aragtirma ve proje yapmak veya yaptirmak.

9) Daire bagkanlig1r personelinin ve bilimsel komite ve komisyon iiyelerinin risk
degerlendirme egitimi almasini saglamak,

b) Gorev alani ile ilgili verileri toplamak, toplatmak, gerektiginde sorumlu birimlerden
veya kurum dis1 paydaslardan temin etmek, bu verileri analiz etmek.

¢) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Idari isler ve Koordinasyon Daire Baskanhg

MADDE 60 - (1) Idari Isler ve Koordinasyon Daire Baskanliginin gérevleri sunlardir:

a) Genel Miidiirliiglin birimleri arasinda koordinasyonu saglamak, gorev alanina giren
her tiirlii mevzuat hazirligi, bilgi toplama, veri toplama hizmetlerini koordine etmek.

b) Genel Midiirligin yurt i¢ci ve yurt dis1 egitim, yaym, yayim hizmetlerinin
koordinasyonunu saglamak.

c) Genel Midiirlik projelerinin ve yillik biit¢esinin plan ve programlarinin
hazirlanmasini koordine etmek ve uygulanmasini takip etmek.

¢) Genel Miidiirliigiin Bakanlik birimleri ve Bakanlik dist kurumlar ile iilkeler arasinda
yiiriitiilen her tiirlii yurt dis1 is ve islemlerle ilgili koordinasyonu yliriitmek.

e) Genel Midiirliigiin her tlirlii bilgi islem yazilim donanim hizmetleri ile ilgili
koordinasyonu yapmak.

f) Bilgi islem ile ilgili Bakanlik birimleri ve bakanlik dis1 kurumlarla isbirligi yapmak,
diger bilgi islem sistemleri ile entegrasyonu saglamak iizere her tiirlii tedbiri almak.

g) Genel Midiirliigiin i¢ kontrol ile ilgili calismalarini yiirtitmek ve birimler arasinda
koordinasyonu saglamak.

g) Biitce, proje ve programlar ve veri paylasimi ile ilgili konularda daireler arasi
koordinasyonu saglamak ve ilgili birime iletmek.

h) I¢ ve dis kaynakli projelerin, belirli periyotlarla fiziki ve nakdi performanslarini
izlemek, gelismelere iliskin raporlari ilgili birimlere gondermek.

1) Genel Miidiirliik biit¢esi ve desteklemeler ile ilgili tenkis, 6denek gonderme, 6deme
emri islemlerini yapmak, daire baskanliklar1 arasi koordinasyonu saglamak ve yillik kesin
hesap kanun tasarisina iligkin bilgileri hazirlamak ve ilgili birime iletmek.

1) 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununa gére Kamuoyuna agiklanacak
raporlar1 periyodik olarak hazirlamak ve ilgili birime iletmek.

j) Genel Midiirliiglin taginir mal islemlerini yiiriitmek.
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k) Genel Midiirliik personelinin izinleri, terfileri, atama, yer, degistirme ve emeklilik
islemlerinin duyurulmasi ve takibi, saglik hizmetleri, maas, yevmiye, yan 6deme, fazla mesai,
0zel hizmet tazminati, gecici ve siirekli gérev yolluklar ile ilgili is ve islemleri yliriitmek ve
gerektiginde bu konularda Personel Genel Miidiirliigli ve Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligi
ile igbirligi yapmak.

1) Genel Miidiirliige ait evrak ve arsiv hizmetlerini yliriitmek.

m) Genel Miidiirlik emrindeki hizmet tasitlarinin ihtiyaca gore tahsis ve kullanimim
saglamak, kontroliinii yapmak.

n) Genel Miidiirliigiin afet ve acil durum planlamasi, KBRN (Kimyasal, Biyolojik,
Radyolojik, Niikleer) ile sivil savunma ve seferberlik hizmetlerinin ilgili mevzuati ¢ergevesinde
yiiriitiilmesini koordine etmek.

0) Mal, hizmet, bakim onarim temizlik hijyen ve benzeri ihtiya¢ duyulan satin alma
islemlerini gerceklestirmek, gerektiginde ilgili birimler ile igbirligi yapmak

0) Bakanlik stratejik planinda ve performans programinda yer alan Genel Miidiirliikk
gorev alanina giren ¢alisma alanlarini koordine etmek.

p) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

ONBIRINCI BOLUM
Hayvancilik Genel Miidiirliigii

Hayvancilik Genel Miidiirliigii

MADDE 61 - (1) Hayvancilik Genel Miidiirliigliniin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Hayvancilig1 gelistirmek, tesvik etmek ve tesvik esaslarini belirlemek.

b) Hayvansal iiretim girdileri ile hayvancilik igletmelerinin niteliklerini ve bunlara
iliskin izin ve onay esaslarini belirlemek, izin ve her tiirlii onay islemlerini yiirtitmek.

c) Yiiksek vasifli hayvan irklarini yayginlastirmak.

¢) Hayvansal iiretimin insan saghigi ve ekolojik dengeyi koruyucu yontemlerle
yapilmasina iliskin ¢aligmalar yapmak ve bunlar1 denetlemek.

d) Hayvansal iiretimin artirilmasina yonelik faaliyetlerde bulunmak.

e) Hayvansal iiretim ve gelistirme projeleri ile ilgili calismalar yapmak.

f) Hayvan 1slah programlar1 uygulamak ve uygulatmak.

g) Damizlik hayvan ithalat ve ihracatinda teknik kriterleri belirlemek ve yiiriitmek.

§) Hayvancilikla ilgili bilgi sistemi olusturmak.

h) Hayvansal {iriinlerin pazarlanmasi ile ilgili ¢alismalar yapmak.

1) Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

(2) Hayvancilik Genel Midiirliigii, asagidaki daire bagkanliklarindan olusur:

a) Biiyiikbas ve Kiiciikbag Hayvancilik Daire Baskanligi.

b) Kanath ve Aricilik Daire Bagkanligi.

¢) Islah Daire Bagkanlig1.

¢) Proje Gelistirme ve Altyap1 Daire Bagkanligi.

d) idari Isler ve Koordinasyon Daire Baskanligi.

Biiyiikbas ve Kiiciikbas Hayvancilik Daire Baskanhg
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MADDE 62 - (1) Biiylikbas ve Kiiciikbas Hayvancilik Daire Bagkanliginin gérevleri
sunlardir:

a) Biiytikbas ve kiigiikbas hayvancilig1 planlamak, gelistirmek, izlemek, destek ve tesvik
caligmalarini yiirlitmek.

b) Ulkenin biiyiikkbas ve kiigiikbas hayvan ihtiyacini tespit etmek ve bu tespit
dogrultusunda iiretim politikalarini belirlemek ve uygulamak.

¢) Biiyiikbas ve kiiciikbag hayvanciligi gelistirmek ve iiretimi artirmak i¢in hazirlanan
projeleri uygulamaya koymak, yiiriitiilmesini saglamak.

¢) Biiyiikbas ve kiiciikbas hayvanlardan elde edilen iirlinlerin kalitesinin artirilmasina
yonelik her tiirlii faaliyeti yiirtitmek.

d) Hayvansal {iretimin artirilmasina yonelik konu bazinda dis ticaret ve pazarlama ile
ilgili politikalar1 belirlemek.

e) Damizlik biiylikbas ve kiiciikbas hayvan dis ticaretini planlamak, teknik sartlari
belirlemek, uygulanmasini saglamak ve belge diizenlemek.

g) Bakanlik et ve siit veri tabanin1 Bilgi Teknolojileri Genel Miidiirliigii ile koordineli
olarak olusturmak, siit ve kirmizi et piyasalarinin takibi ve analizi ile ilgili ¢alismalar yapmak.

g) Konusu ile ilgili gerekli her tiirli girdileri tespit ederek piyasay1 izlemek,
degerlendirmek, raporlandirmak.

h) Konusu ile ilgili mevzuat ¢aligmalarin1 yapmak, uygulamak ve diger kurum ve
kuruluslarla yapilacak olan mevzuat ¢calismalarina katilmak.

1) Konusu ile ilgili her tiirlii istatistiki bilgileri toplamak, kayit altina almak, verileri
derlemek, degerlendirmek ve bilgi sistemini Bilgi Teknolojileri Genel Miidiirliigi ile koordineli
olarak olusturmak.

1) Yiriittigl destek ve projelere iligkin etki analizini yapmak ya da yaptirmak.

j) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Kanath ve Ariciik Daire Baskanhg:

MADDE 63 - (1) Kanathi ve Aricilik Daire Baskanliginin gorevleri sunlardir:

a) Kanatli, ar1, ipekbocegi ve kiigiik evcil hayvanciligini gelistirmek ve tiretimi artirmak
icin hazirlanan projeleri uygulamaya koymak, yiiriitiilmesini saglamak.

b) Kanatli, ar1, ipekbdcegi ve kiigiik evcil hayvancilik faaliyetlerini izlemek, planlamak,
gelistirmek, destek ve tesvik calismalarini yiiriitmek.

c¢) Kanatl, ar1, ipekbocegi tirlinlerin kalitesinin artirilmasina yonelik her tiirlii faaliyeti
yiiriitmek.

¢) Uretimin artirlmasia ve gelistirilmesine yonelik miiessese, laboratuvar ve benzeri
tesislerin kurulmasi i¢in teklifte bulunmak, kurulmalarini desteklemek, teknik yardimda
bulunmak.

d) Konusu ile ilgili gerekli her tiirlii damizlik ve damizlik iiretim materyali alet ekipman
ve diger girdilerini tespit ederek piyasayi izlemek, degerlendirmek, raporlandirmak.

e) Damizlik kanatli, ari, ipekbdcegi, kiiclik evcil hayvanlar ve iiretim materyali dis
ticaretinin teknik sartlarini belirlemek, planlamak, belge diizenlemek ve uygulamak.

f) Hayvansal {iretimin artirilmasina yonelik konu bazinda dis ticaret ve pazarlama ile
ilgili politikalar1 belirlemek.

g) Ulusal ve uluslararasi uygulanacak projelerle ilgili ¢aligmalari yapmak ve bu
caligmalara sivil toplum oOrgiitlerinin katilimini saglamak.

&) Konusu ile ilgili mevzuat ¢aligmalarini yapmak, uygulamak ve diger kurum ve
kuruluslarla yapilacak olan mevzuat ¢calismalarina katilmak.
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h) Konusu ile ilgili her tiirlii istatistiki bilgileri toplamak, kayit altina almak, verileri
derlemek, degerlendirmek ve bilgi sistemini Bilgi Teknolojileri Genel Miidiirliigii ile koordineli
olarak olusturmak.

1) Genel Midiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Islah Daire Bagkanhg

MADDE 64 - (1) Islah Daire Bagkanliginin gérevleri sunlardir:

a) Yiksek vasifli hayvan irklarin1 yayginlastirilmasina yonelik destek ve projeler
hazirlamak.

b) Hayvan islahina yonelik calismalar yiiriitmek, proje ve programlar hazirlamak,
hazirlatmak, uygulamak ve uygulatmak.

¢) Biiyiikbas ve kiiciikbas hayvan irklarini gelistirerek liretim ve verimlerinin artirilmasi
icin tabii tohumlama, suni tohumlama ve diger biyoteknolojik teknikleri uygulamak,
uygulatmak.

¢) Yiiksek vasifli biiyiilkbas ve kii¢iikbas hayvan irklarmin yayginlastirilmasi icin
soykiitligii, onsoykiitiigii ve d6l kontrolii sistemlerini uygulamak, uygulatmak, damizlik belgesi
ve damizlik sertifikas1 hazirlamak veya hazirlatmak.

d) Hayvan 1slahina yonelik istasyon, miiessese ve benzeri tesislerin kurulmasi i¢in
teklifte bulunmak, kurulmasini desteklemek, teknik yardim saglamak ve denetlemek.

e) Hayvan 1slahi i¢in gerekli her tiirlii damizlik ve damizlik iiretim materyali sperma,
embriyo ile arag, alet, makine, ekipman ve diger girdileri tespit etmek, bunlarin tedariki ve
tahsisini saglayici tedbirlerin alinmasina yardimci olmak.

f) Islah amagli hayvan yetistiriciligi konusunda yetistirici birliklerinin kurulmasini
tesvik etmek ve yonlendirmek.

g) Gergek ve tiizel kisilere suni tohumlama, embriyo transferi ve diger biyoteknolojik
faaliyetler i¢in izin vermek ve denetlemek.

8) Gergek ve tiizel kisilerin sperma ve embriyo iiretim merkezi, laboratuvar ve miiessese
kurmalarina, sperma, embriyo liretme ve satmalarina, bulundurmalarina, tagimalarina, ihrag ve
ithal etmelerine izin vermek.

h) Konusu ile ilgili mevzuat ¢aligmalarini yapmak, uygulamak ve diger kurum ve
kuruluslarla yapilacak olan mevzuat ¢calismalarina katilmak.

1) Konusu ile ilgili her tiirlii istatistiki bilgileri toplamak, kayit altina almak, verileri
derlemek, degerlendirmek, bilgi sistemini Bilgi Teknolojileri Genel Miidiirligii ile koordineli
olarak olusturmak.

1) Yriittiigii program ve projelere iligskin etki analizini yapmak ya da yaptirmak.

j) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Proje Gelistirme ve Altyap:r Daire Baskanhgi

MADDE 65 - (1) Proje Gelistirme ve Altyap1 Daire Baskanliginin gorevleri sunlardir:

a) Hayvanciligir gelistirmek ve iiretimi artirmak i¢in program ve proje hazirlamak,
yiiriitiilmesine yardimci olmak.

b) Hayvansal iiretime yonelik iilkesel ve bolgesel politikalar olusturmak, hayvancilik
isletme altyapisini gelistirme projeleri hazirlamak, hazirlatmak, desteklemeler planlamak, ilgili
kuruluslarla isbirligi yapmak.

c¢) Hayvan yetistiriciligine yonelik verimliligi artirici tedbirler almak.

¢) Hayvancilikta siirdiiriilebilirligin saglanmasina yonelik uygulamalar gelistirmek ve
yiiriitmek.
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d) Hayvansal iiretimin temel girdileri ve isletme maliyetlerinin analizi konusunda
caligmalar yapmak, yaptirmak, isletmelerde verimliligi artirici siirii yonetim programlari
hazirlamak ve hazirlatmak.

e) Hayvancilik isletmelerinde hayvan refahina yonelik temel kriterleri belirlemek,
belirlenen kriterler ¢ergevesinde isletmelerin kurulmasi icin gerekli izin ve onay islemlerini
yiirtitmek, ytiriitiillmesini saglamak.

f) Hayvancilik isletmelerinde ¢alisanlarin egitim, bilgi, beceri ve teknik kapasitelerini
arttirict galigmalar yapmak, yaptirmak.

g) Hayvancilik isletmelerinin siniflandirilmast ve denetlenmesine iliskin ¢aligmalar
yapmak, ilgili birimlerle koordinasyonu saglamak.

g) Hayvancilik isletmelerinin, hayvan refahi da dikkate alinarak teknik ydnden
kontroliinii yapmak, iretimin, insan sagligi ve ekolojik dengeyi koruyucu yontemlerle
yapilmasini saglayici tedbirleri almak.

h) Personel Genel Miidiirliigii ile koordineli olarak Genel Miidiirliigiin yillik hizmet ici
egitim programlarinin hazirlanmasini ve uygulanmasini saglamak.

1) Konusu ile ilgili mevzuat ¢alismalarini yapmak, uygulamak ve diger kurum ve
kuruluslarla yapilacak olan mevzuat ¢calismalarina katilmak.

1) Konusu ile ilgili her tiirlii istatistiki bilgileri toplamak, kayit altina almak, verileri
derlemek, degerlendirmek, bilgi sistemini Bilgi Teknolojileri Genel Miidiirliigii ile koordineli
olarak olusturmak.

j) Hayvancilik ile ilgili girdileri tespit ederek piyasay1 izlemek, degerlendirmek,
raporlandirmak.

k) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Idari Isler ve Koordinasyon Daire Baskanhg

MADDE 66 - (1) idari isler ve Koordinasyon Daire Baskanliginin gorevleri sunlardir:

a) Genel Miidiirliglin gorev alanina giren Bakanlik i¢i ve dis1 kuruluslarla isbirligi
yapmak ve koordinasyonu saglamak.

b) Genel Miidiirliiglin yiiriittiigli projelere ait biitge teklifini kalkinma plan ve program
esaslarina gore hazirlamak, projelere iligkin yatirim programimi yapmak, izlemek ve
degerlendirmek.

¢) I¢ ve dis kaynakli projelerin belirli periyotlarla fiziki ve nakdi performanslarini
izlemek, gelismelere iliskin raporlari ilgili birimlere gondermek.

¢) Genel Miidiirliigiin i¢ kontrol ile ilgili calismalarim yiiriitmek ve birimler arasinda
koordinasyonu saglamak.

d) Biitce, proje ve programlarla ilgili konularda daireler aras1 koordinasyonu saglamak
ve ilgili birime iletmek.

e) Genel Midiirliik biitgesi ile ilgili tenkis, 6denek gonderme, 6deme emri islemlerini
yapmak ve yillik kesin hesap kanun tasarisina iligkin bilgileri hazirlamak ve ilgili birime
iletmek.

) 5018 say1l1 Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanununa gére Kamuoyuna agiklanacak
raporlar1 periyodik olarak hazirlamak ve ilgili birime iletmek.

g) Genel Miidiirliigiin gérev alanina giren konulardaki mevzuat tekliflerini hazirlamak,
tasarilar hakkinda goriis olusturulmasini saglamak, diger kurumlardan gelen mevzuat
diizenlemelerine iliskin Genel Miidiirliikk goriisiinii olusturmak.
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§) Genel Miidiirliik¢e yiiriitiilen projelerde gorevli personelin yurti¢i ve yurtdisi egitim
programlarinin hazirlanmasi ve gergeklestirilmesi konularinda Bakanligin ilgili birimleri ile
isbirligi yapmak.

h) Yurt disina génderilecek ve yurt disindan gelecek heyet ve kisilerle ilgili caligsmalarda
koordinasyonu saglamak, uluslararasi toplantilarin diizenlenmesine yardime1 olmak.

1) Genel Miidiirliik gorev alania giren konularda iilkeler ve uluslararas: kuruluglarla
koordinasyonu, uluslararas1 ikili ve teknik isbirligi anlagsmalart c¢ergevesinde goriis
olusturulmasini saglamak, anlagsmalarda 6ngoriilen hususlarin gerceklestirilmesine Bakanligin
ilgili birimi ile igbirligi icerisinde yardimci olmak.

1) Genel Midiirliiglin yillik yaym program taslagini hazirlamak, yayinlanmasina karar
verilen eserlerin, yayin komitesince incelenerek bastirilmasini saglamak.

j) Tirkiye Biiylik Millet Meclisi’'nden gelen yazili ve sozlii soru Onergelerinin
cevaplandirilmasinda koordinasyonu saglamak.

k) Genel Miidiirliikk personelinin izin, terfi, atama, yer degistirme, emeklilik, saglik
hizmetleri, hizmet i¢i egitimleri, maas, yevmiye, yan 6deme, fazla mesai, 6zel hizmet tazminati,
gecici ve stirekli gorev yolluklariyla ilgili islemleri yapmak, takip etmek ve ilgililere bildirmek,
gerektiginde bu konularda Personel Genel Miidiirliigii ve Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanligi
ile irtibata gegmek, koordinasyonu saglamak.

1) Genel Miidiirliige ait evrak, arsiv, yazigsma ve terclime hizmetlerini yiiriitmek, Genel
Miidiirliige gelen yazi ve belgelerin ilgili daire baskanliklarma ve Makama sunulmasini
saglamak.

m) Genel Miidiirliigiin temizlik, aydinlatma, 1sitma, haberlesme, tasima, bakim, onarim
ve benzeri hizmetlerin koordinasyonunu saglamak.

n) Genel Miidiirliglin ve daire baskanliklarinin malzeme, arag, gereg, kirtasiye ve sarf
malzemesi ihtiyaclarini tespit etmek, bunlarin temini i¢in Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanlig1
ile igbirligi yapmak.

0) Genel Miidiirliigiin taginir mal islemlerini yiiritmek.

0) Genel Miidiirliik emrindeki hizmet tasitlarinin, daire bagkanliklarinin ihtiyaglarina
gore tahsis, kullanim ve kontroliinli yapmak, bunlarin bakim, onarim ve yakit ikmali islerini
yiiriitmek.

p) Genel Miidiirliik sivil savunma hizmetlerini ilgili mevzuat ¢ercevesinde yiirlitmek ve
arag¢ gereglerini temin etmek.

r) Genel Midiirliige baglh kuruluslarin personel ve demirbas konulartyla ilgili
yazigmalar1 yapmak.

s) Genel Midiirliikge kullanilan bilgi sistemlerine iliskin Bilgi Teknolojileri Genel
Miidiirliigii ile koordinasyonu saglamak, Bakanlik i¢i ve dis1 birimlerle igbirligi yapmak.

s) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

ONIKINCi BOLUM
Hukuk Hizmetleri Genel Miidiirligii
Hukuk Hizmetleri Genel Miidiirligii
MADDE 67 - (1) Hukuk Hizmetleri Genel Miidiirliigiiniin gérev ve yetkileri sunlardir:
a) Bakanligin taraf oldugu adli ve idari davalarda, tahkim yargilamasinda ve icra
islemlerinde Bakanlig1 temsil etmek, dava ve icra islemlerini takip etmek, anlagsmazliklari
onleyici hukuki tedbirleri zamaninda almak.
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b) Bakanlik mevzuat1 gelistirme ve koordinasyon ¢alismalarini yiiriitmek ve Bakanlik
birimleri ile diger kamu kurum ve kuruluglari tarafindan hazirlanan mevzuat taslaklar1 hakkinda
goriis bildirmek.

c¢) Bakanlik birimleri tarafindan diizenlenecek her tiirlii s6zlesme ve sartname ve benzeri
taslaklar ile Bakanlik birimlerince Genel Miidiirliige intikal ettirilen konular hakkinda goriis
bildirmek.

¢) Bakanlik ve tagra hukuk birimlerince hizmet satin alma yoluyla serbest avukatlara
temsil ettirilecek dava ve icra takiplerini izlemek, koordine etmek ve denetlemek.

d) Bakanligin amaclarini daha iyi gerceklestirmek, mevzuata, plan ve programa uygun
caligmalarini temin etmek amaciyla gerekli hukuki teklifleri hazirlayip Bakana sunmak.

e) 2/5/2012 tarihli ve 2012/3178 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile yiiriirliige konulan
Hukuki Uyusmazlik Degerlendirme Komisyonunun Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda
Yonetmelik ile verilen gorevleri ve Komisyonun sekretarya hizmetlerini ylriitmek.

f) 6325 sayili Hukuk Uyusmazliklarinda Arabuluculuk Kanunu hiikiimlerine gore
arabuluculuk faaliyetlerinde idareyi temsil edecek komisyonlarin ¢aligmalarina iiye sifatiyla
katilmak ve komisyonlarin sekretarya hizmetlerini yiiriitmek.

g) Mevzuatinda agikca diizenlenen hallerde kurul veya komisyonlarda temsili saglamak.

g) Yargi ve icra mercilerine intikal etmis olan davalarin ve icra islemlerinin
takiplerinden veya verilen kararlara karsi kanun yollarina gidilmesinden vazgegilmesi
hususunda, 659 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamede hukuk birimlerine verilen gorevleri
yerine getirmek.

h) Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

(2) Hukuk Hizmetleri Genel Miidurliigii, asagidaki daire bagkanliklarindan olusur:

a) Muhakemat Hizmetleri Daire Bagkanligi

b) Hukuki Goriisler ve Yonetim Hizmetleri Daire Bagkanligt

¢) Mevzuat Hizmetleri Daire Baskanlig1

Muhakemat Hizmetleri Daire Baskanhg
MADDE 68 - (1) Muhakemat Hizmetleri Daire Baskanliginin gorevleri sunlardir:

a) Bakanligin taraf oldugu adli ve idari davalarda, tahkim yargilamasinda ve icra
islemlerinde Bakanlig1 temsil etmek; gerekli evrak, dokiiman, bilgi ve belgeleri ilgili merkez
ve tasra birimlerinden temin etmek suretiyle takip edip sonu¢landirmak.

b) Adli ve idari davalar ile icra takiplerini mevzuat hiikiimlerine uygun sekilde
yiiriitmek.

¢) Adli ve idari davalar ile icra takiplerine iliskin mahkeme kararlarini geregi yerine
getirilmek tizere ivedilikle, ilgili merkez ve tagra birimlerine gondermek.

¢) 6325 sayilt Hukuk Uyusmazliklarinda Arabuluculuk Kanunu hiikiimlerine gore
arabuluculuk faaliyetlerinde idareyi temsil edecek komisyonlarin ¢aligmalarina {liye sifatiyla
katilmak ve komisyonlarin sekretarya hizmetlerini yiiriitmek.

d) Gorev verilen konularda gerekli aragtirma ve incelemeyi yaparak raporlamak.

e) llamsiz takip yapilmas: gereken alacaklar ile ilama bagl tahsil edilebilir alacaklarin
rizaen veya icra yoluyla tahsilini saglamak.

f) icra yoluyla tahsil edilen ve icra miidiirliiklerinin hesaplarinda bulunan tutarlarm ilgili
hesaba aktarimi i¢in gerekli is ve islemleri yapmak.

g) Bakanliga teblig edilen maas haczi, birinci haciz ihbarnamesi, haciz miizekkeresi gibi
yazilarin geregini yapmak ve icra daireleri ile ilgili is ve iglemleri yiiriitmek.

§) Takiplerindeki adli ve idari uyusmazliklar ile icra takiplerinin vazge¢me veya sulh
yoluyla ¢6ziimlenmesi hususunda Genel Miidiirliik goriisiinii olusturmak.
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h) Icra takibi &ncesi ya da sonras1 borglular tarafindan yapilan taksitlendirme tekliflerini
659 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin ilgili hiikiimleri uyarinca degerlendirmek.
1) Bakanlikea yiiriirliige konulan diizenleyici islemlere dair yliriitmenin durdurulmasi ve
iptal kararlarin1 Mevzuat Hizmetleri Daire Bagkanligina gondermek.
1) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Hukuki Goriisler ve Yonetim Hizmetleri Daire Baskanhgi

MADDE 69 - (1) Hukuki Goriisler ve Yonetim Hizmetleri Daire Bagkanliginin
gorevleri sunlardir:

a) Bakanlik birimleri tarafindan tereddiit edilen konular hakkinda hukuki goriis
hazirlamak.

b) Bakanlik birimlerinin taraf oldugu, ikili anlagma, protokol, s6zlesme ve sartnameler
hakkinda goriis hazirlamak.

¢) Dava ya da icra takibine konu olmamis uyusmazliklarda 659 sayili Kanun Hitkmiinde
Kararnamenin sulh hiikiimleri kapsaminda goriis hazirlamak.

¢) Gorev alani ile ilgili konularda gerekli aragtirma ve incelemeyi yapmak, raporlamak.

d) Genel Midiirliigiin personel islemleri, idari ve mali isler, evrak ve arsiv hizmetleri
gibi yonetim hizmetlerini kendisine bagl ¢aligma gruplari vasitasiyla yiiriitmek.

e) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Mevzuat Hizmetleri Daire Baskanhgi

MADDE 70 - (1) Mevzuat Hizmetleri Daire Baskanliginin gérevleri sunlardir:

a) Bakanliklar ve diger kamu kurum ve kuruluslan tarafindan hazirlanan mevzuat
taslaklari ile Cumhurbaskanligi tarafindan intikal ettirilen mevzuat taslaklarina iligkin Bakanlik
goriisiinii olusturmak.

b) Bakanligin ilgili birimlerince hazirlanan mevzuat taslaklarina iliskin Genel Miidiirliik
gOorlisiinii olusturmak.

¢) Ilgili hizmet birimince nihai sekli verilen taslaklar1 Resmi Gazete’de yayimlanmak
iizere Cumhurbaskanligina gondermek.

¢) Bakanlik Makami’nin oluru ile yiirlirliige konulacak Yo6netmelik taslaklarin1 Bakan
oluruna sunmak.

d) Gorev alani ile ilgili konularda gerekli arastirma ve incelemeyi yapmak, raporlamak.

e) Kamu Mevzuat Sistemi ile ilgili is ve islemleri kontrol ve koordine etmek.

) Bakanlikca yiiriirliige konulan diizenleyici islemlere dair yiiriitmenin durdurulmasi ve
iptal kararlarin1 mevzuat bilgi sistemine iglenmesi amaciyla Cumhurbagkanligi’na gondermek.

g) Bakanlig ilgilendiren Kanun ve Cumhurbaskanligi Kararnamelerine kars1 Anayasa
Mahkemesi nezdinde agilan iptal davalariyla alakali Bakanlik goriistinti olugturmak.

&) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

ONUCUNCU BOLUM
I¢ Denetim Birimi

i¢ Denetim Birimi

MADDE 71 - (1) I¢ Denetim Biriminin gorevleri sunlardir:

a) Bakanlik kaynaklarinin ekonomiklik, etkililik ve verimlilik esaslarina gdre yonetilip
yonetilmedigini, nesnel risk analizlerine dayali olarak degerlendirmek, bu konularda rehberlik
ve danigmanlik yapmak.

b) Risk analizlerine dayali i¢ denetim plan ve programlarin1 hazirlamak ve gelistirmek.
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¢) Denetim ve danigmanlik faaliyetlerini yliriitmek, {ist yonetici tarafindan talep edilen
ve gorev alanina giren program dis1 gorevleri gergeklestirmek.

¢) Bakanligin kurumsal yonetim, risk yOnetimi, kontrol siireglerinin etkinlik ve
yeterliligini degerlendirmek.

d) I¢ denetim biriminin gérevlerini etkin bir sekilde yerine getirebilecek bilgi, yetenek,
tecriibe ve mesleki yeterlilige sahip i¢ denet¢i kadrosunu Bakanligin insan kaynaklari
politikalar1 ile uyumlu olarak olusturmak ve bunun i¢in gerekli prosediirleri gergeklestirmek.

e) I¢ denetim yonergesini ve islem siireclerini Kurulun diizenlemelerine uygun olarak
hazirlamak ve gelistirmek.

f) I¢ denetim faaliyetlerinin sonuglar1 hakkinda iist yoneticiye belirli araliklarla bilgi
sunmak, i¢ denetim alanindaki geligmeler ve en iyi uluslararasi uygulamalar konusunda
bilgilendirmek.

g) Denetim raporlarinin bir 6rnegini Birimde muhafaza etmek.

g) I¢ Denetim faaliyetinin saglikli sekilde yiiriitiilmesini temin edecek verilerin
toplanmasi ve izlenmesi amaciyla bilgi sistemlerini kurmak veya kurulmasini saglamak.

h) I¢ denetim faaliyeti ilgili diger islemleri yiiriitmek.

1) Birimin i¢ kontrol ile ilgili caligmalarin1 yiiriitmek.

1) Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

ONDORDUNCU BOLUM
Ozel Kalem Miidiirliigii

Ozel Kalem Miidiirliigii

MADDE 72 - (1) Ozel Kalem Miidiirliigiiniin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Bakanin ¢alisma programini diizenlemek.

b) Bakanin resmi ve 6zel yazismalarmi, protokol ve tdren islerini diizenlemek ve
yiiriitmek.

c¢) Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

ONBESINCI BOLUM
Personel Genel Miidiirliigii

Personel Genel Miidiirliigii

MADDE 73 - (1) Personel Genel Miidiirliigiiniin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Bakanligin personel politikasi ve planlamasi ile personel sisteminin gelistirilmesi ve
performans oOl¢iitlerinin olugturulmasi konusunda ¢alismalar yapmak ve tekliflerde bulunmak,

b) Bakanlik personelinin atama, nakil, terfi, emeklilik ve benzeri 6zliik islemleri ile
personel egitim faaliyetlerini yiiriitmek,

c¢) Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

(2) Degisik: 5/1/2024 tarihli ve 12475227 sayilh Olur/2.md.) Personel Genel
Midiirligi, asagidaki daire bagkanliklarindan olusur:

a) Yonetici ve Merkez Atama Daire Bagkanligi.

b) Tasra Atama Daire Bagkanligi.

¢) Kadro Daire Bagkanligi.

¢) Ozliik Islemleri Daire Baskanlig1.

d) Disiplin Islemleri Daire Baskanlig1.

e) Isci ve Toplu Sozlesmeler Daire Baskanligi.

f) Idari Isler ve Koordinasyon Daire Baskanlig1.
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g) Egitim, Yetenek ve Kariyer Yonetimi Daire Baskanligi.
g) Terfi ve Emeklilik Islemleri Daire Baskanlig:.
h) (Ek: 21/8/2024 tarihli ve 15312793 sayili Olur/1.Md.) Etki Degerlendirme Daire

Baskanlig1.

Yonetici ve Merkez Atama Daire Baskanhgi

MADDE 74 - (1) Yonetici ve Merkez Atama Daire Baskanliginin gorevleri sunlardir:

a) Merkez tegkilati kadrolarina atama, nakil ve gérevlendirme ile ilgili islemleri yapmak.

b) 3 sayil1 Ust Kademe Kamu Yéneticileri ile Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Atama
Usullerine Dair Cumhurbagkanligi Kararnamesi kapsamindaki atama islemlerini yapmak.

c) Tasra teskilatindaki bolge miidiir yardimcisi, il miidiir yardimcisi, sube miidiirt,
midiir, midiir yardimcisi, milli park miidiirii, milli park miidiir yardimcisi ile ilge miidiiri
kadrolarina atama ve nakil islemlerini yapmak.

¢) Miilga: 5/1/2024 tarihli ve 12475227 sayih Olur/3.md.)

d) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Tasra Atama Daire Baskanhgi

MADDE 75 - (1) Tasra Atama Daire Bagkanliginin gérevleri sunlardir:

a) Tagra teskilat1 kadrolarina atama, nakil ve gorevlendirme ile ilgili islemleri yapmak.

b) Gorev alanina giren atama ve nakil islemleri ile ilgili olarak ihtiya¢ duyulmasi halinde
birimler ve kurumlar aras1 koordinasyonu saglamak.

c¢) Sozlesmeli personele iliskin is ve islemleri yiiriitmek,

¢) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Kadro Daire Baskanhgi

(Degisik: 5/1/2024 tarihli ve 12475227 sayili Olur/4.md.)

MADDE 76- (1) Kadro Daire Bagkanliginin gérevleri sunlardir:

a) Bakanlik merkez, tasra, doner sermaye ve yurtdisi teskilatlarina ait memur kadrolar1
ile sdzlesmeli personel planlamasini yapmak, standartlar olusturmak ve kayitlarini tutmak.

b) Bakanlik personelinin kadro ve pozisyonlariin iptal-ihdas ve tenkis-tahsis ile benzeri
islemlerini yapmak.

c¢) Bakanlik igyerlerinde ¢alisan is¢ilerin kadro ve pozisyon islemlerini yiiriitmek.

¢) Atama ve terfi i¢in kadro ve pozisyon ihtiyaglarini karsilamak.

d) Bakanligin personel ihtiyacini tespit ederek yapilacak se¢gme ve yerlestirme
islemlerine esas personel say1 ve niteliklerini belirlemek, merkezi yerlestirmeyle yapilan
personel alimi ile ilgili ilan1 yayimlamak dahil buna iliskin is ve islemleri yliriitmek.

e) 24/5/1983 tarihli ve 2828 sayili Sosyal Hizmetler Kanunu, 12/4/1991 tarihli ve 3713
say1li Terorle Miicadele Kanunu, 24/11/1994 tarihli ve 4046 sayili Ozellestirme Uygulamalari
Hakkinda Kanun ve engelli personel istihdamina esas personel say1 ve niteliklerini tespit etmek,
gerekli bildirimleri yapmak ve buna iligkin is ve islemleri yliriitmek.

f) Bakanlik merkez ve tasra birimlerinin norm kadro ile ilgili is ve islemlerini yapmak,
Bakanlik personeli ve norm kadro ile ilgili istatistiki verileri toplamak, rapor hazirlamak, bu
bilgileri degerlendirmek, istenildiginde ilgili birim ve mercilere iletmek, arsivlemek.

g) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Ozliik Islemleri Daire Bagkanhg

MADDE 77- (1) (Degisik: 5/1/2024 tarihli ve 12475227 sayili Olur/5.md.)
Ozliik Islemleri Daire Baskanliginin gérevleri sunlardir:
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a) Bakanlik personelinin 6zliik dosyalarmi diizenlemek ve muhafaza etmek, ihtiyag
halinde tasdikli suret vermek.

b) Bakanliga diger kurumlardan naklen atanan personelin 6zliik dosyalarini teslim
almak, naklen giden personelin 6zliik dosyalarini gondermek, gorevi ile ilisigi kesilen memurlar
ile ilgili bilgileri ilgili mercilere ulastirmak.

c) 19/4/1990 tarihli ve 3628 sayili Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Riigvet ve
Yolsuzluklarla Miicadele Kanunu’na gore mal bildirimi ile ilgili islemleri yapmak.

¢) Ilgili mevzuat1 gergevesinde memur ve sézlesmeli personelin izinlerine iliskin is ve
islemleri yliriitmek.

d) Calisan ve emekli personelin kimlik kart1 belgelerini diizenlemek ve imha iglemlerini
gerceklestirmek.

e) Calisan ve emekli personelin pasaportlari ile ilgili evraklar1 diizenlemek.

) 9/11/1983 tarihli ve 2946 sayili Kamu Konutlar1 Kanunu geregince, kamu konutu
tahsisi yapilmis personelle ilgili mal beyan1 ve disiplin durumuna ait kontrol islemlerini
yapmak.

g) Personel Bilgi ve Yonetim Sistemi uygulamasimin yonetimini saglamak, yazilim
glincellenmesi  ve 1iyilestirilmesi taleplerini degerlendirerek ilgili birimlerle gerekli
koordinasyon ve ig birligini saglamak.

§) Personel Bilgi ve Yonetim Sisteminde personele ait eksik bilgilerin tespitini yapmak
ve raporlayarak ilgili birimlere bildirmek, eksik olan verilerin tamamlanmasini saglamak.

h) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Disiplin_islemleri Daire Baskanhg (ibare Degisik: 5/1/2024 tarihli ve 12475227
sayilli Olur/6.md.)

MADDE 78 - (1) Disiplin Islemleri Daire Baskanliginin gorevleri sunlardir: (ibare
Degisik: 5/1/2024 tarihli ve 12475227 sayil Olur/6.md.)

a) Genel Miudiirliigiin gorev alanina giren is ve islemler hakkinda Bakanlik aleyhine
acilan, 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayili Kanuna tabi personele iliskin davalar harig, idari
davalarla ilgili isleri yiirtitmek. (Degisik: 5/1/2024 tarihli ve 12475227 sayili Olur/6.md.)

b) Rehberlik ve Teftis Bagkanliginca Genel Midirliige intikal ettirilen inceleme
raporlari, disiplin sorusturma raporlar1 ve cevaph teftis raporlarinin geregini yerine getirerek
sonuglandirmak ve yapilan islemler hakkinda bilgi vermek.

¢) Yiiksek Disiplin Kurulu ile Merkez Disiplin Kurulu islemlerini yiiriitmek ve disiplin
cezalarinin kayitlarini tutmak. (Degisik: 5/1/2024 tarihli ve 12475227 sayilh Olur/6.md.)

¢) Adli yargida haklarinda dava agilan Bakanlik personeli ile ilgili davalarin safahatini
takip etmek, verilen kararin gereginin yapilmasini saglamak.

d) Memurlar ve diger kamu gorevlilerinin yargilanmasi hakkinda mevzuat uyarinca
yetkili mercilerce verilen kararlarin geregini yapip kayda almak.

e) Bakanlik is ve islemlerinden sikayeti olan Bakanlik personeli veya iigiincii sahislarin
iddialarinin arastirilmasi ve sorusturulmasini saglamak.

f) Bakanlik personeli hakkinda, 27/6/1989 tarihli ve 375 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin Gegici 35 inci maddesi kapsamindaki ve olaganiistii halde personelle ilgili ig ve
islemleri yliriitmek. (Degisik: 5/1/2024 tarihli ve 12475227 sayili Olur/6.md.)

g) Diger kamu kurum ve kuruluslardan veya Bakanligin diger birimlerinden intikal eden
mevzuatla ilgili goriis hazirlamak, personel mevzuati arsivi olusturmak, Genel Miidiirliiglin
ihtiya¢ duydugu mevzuat ¢alismalarini yiiriitmek ve personel mevzuatini takip etmek.

§) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.
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Isci ve Toplu Sozlesmeler Daire Baskanhg:

(Degisik: 5/1/2024 tarihli ve 12475227 sayili Olur/7.md.)

MADDE 79 - (1) Is¢i ve Toplu Sozlesmeler Daire Baskanliginin gérevleri sunlardir:

a) Bakanlik igyerlerinde ¢alisan iscilerin atama, yer degistirme, unvan degisikligi ve
gorevlendirme gibi islemlerini yapmak.

b) Engelli, eski hiikiimlii ve terér magduru iscilerin istthdamlari ile ilgili islemleri
yapmak.

c) Toplu is s6zlesmelerinin; mevzuata, plan ve program ilkelerine uygun sekilde
yapilmasi ve uygulanmasi konusunda ¢alismalar yapmak.

¢) Bakanlik aleyhine is¢iler tarafindan veya isciler adina agilan davalarla ilgili is ve
islemleri yapmak.

d) Calisma mevzuatina iligkin Bakanliga yapilan miiracaatlar1 degerlendirmek ve goriis
bildirmek.

e) Gerektiginde, merkez uzlagsma komisyonunu kurmak ve ¢aligmasini saglamak.

f) Iscilerle ilgili iist disiplin kurulunun olusturulmasina iliskin islemleri yiiriitmek.

g) Isci sendikalariyla ilgili islemleri yiiriitmek.

g) Bakanlik igyerlerinde ¢alisan isgiler icin gelistirilen is¢i maag programinin
yetkilendirme ve yonetimini ytiriitmek.

h) Bakanlik is¢i personelinin islem dosyalarin1 diizenlemek ve muhafaza etmek.

1) 25/6/2001 tarihli ve 4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalar1 ve Toplu Sozlesme
Kanununa dayali is ve islemleri diger birimler ile koordinasyon saglayarak yapmak.

1) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Idari isler ve Koordinasyon Daire Baskanhg

MADDE 80 - (1) Idari Isler ve Koordinasyon Daire Baskanliginin gérevleri sunlardir:

a) Koordinasyonu gerektiren is ve islemleri yapmak.

b) 4982 sayil1 Bilgi Edinme Hakki Kanunu ¢er¢evesinde Genel Miidiirliige intikal eden
talepleri ve Genel Miudiirliglin gérev alanina giren konularla ilgili Tiirkiye Biiylik Millet
Meclisi’nden intikal eden soru dnergelerine cevap hazirlamak.

¢) Genel Miidiirliige ait tiim harcamalarin biitce tekliflerini hazirlamak.

¢) Genel Midiirlige ait 6denek gonderme belgelerini serbest birakilma oranlarina gore
hazirlamak, 6denek aktarma, tenkis ve revize taleplerinde bulunmak.

d) Bakanlik merkez ve tasra teskilati personelinin yan ddeme ve diger tazminatlarinin
vize islemleri ile ilgili isleri yapmak.

e) Genel Miidiirliik¢e ihtiya¢ duyulan her tiirlii mal ve hizmetin temini ile ilgili isleri
yapmak.

f) Genel Midirliik demirbas kayitlarii tutmak, bakim ve onarimlarin1 yapmak,
zimmetlerini yapmak, kullanim Omriinii tamamlamis olanlar1 usuliine uygun olarak terkin
etmek.

g) Genel Midiirliigiin haberlesme sistemlerinin ylriitiilmesi ile ilgili isleri yapmak.

&) Genel Midiirliigiin sivil savunma hizmetlerini yiiriitmek.

h) Genel Miidiirliigiin evrak hizmetleri ile ilgili is ve islemleri yiiriitmek.

1) Elektronik Belge Yonetim Sisteminde yetki tanimlamasi islemlerini yapmak.

1) Genel Miidiirliigiin i¢ kontrol ile ilgili caligmalarini yliriitmek.

j) Genel Midirlik personelinin toplanti, sempozyum, c¢alistay ve benzeri
gorevlendirmelerini yapmak.
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k) Personel Genel Miidiirliigiine ait yurti¢i ve yurt dis1 siirekli gorev yollugu, gecici
gorev yollugu, maas ve fazla mesai tahakkuk islemlerini yapmak.

1) Bakan, Bakan Yardimciligi, Ozel Kalem Miidiirliigii, Basmn ve Halkla Iliskiler
Miisavirligi, ¢ Denetim birimi ile Genel Miidiirliige, ait yurti¢i ve yurt dis1 siirekli gérev
yollugu, gecici gorev yollugu, maas, fazla mesai ile diger 6deme islemlerini yapmak,

m) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Egitim, Yetenek ve Kariyer Yonetimi Daire Baskanhg:

(Degisik: 5/1/2024 tarihli ve 12475227 sayili Olur/8.md.)

MADDE 81 - (1) Egitim, Yetenek ve Kariyer Yonetimi Daire Baskanliginin gorevleri
sunlardir:

a) Bakanligin insan kaynaklar1 veri envanterini ¢ikarmak ve ihtiya¢ duyulan alanlarda
yetenek gelisim faaliyetlerini yliriitmek, insan kaynaginin gelistirilmesine yonelik projeler
iretmek.

b) Personel istthdaminda liyakat ve yetkinligin ve verimliligin arttirilmasi, 6zel yetenekli
personelin tespiti ve yetistirilmesi i¢in gerekli projeleri tiretmek ve ¢aligmalar yapmak.

c¢) Bakanlik ¢alisanlarina yonelik performans 6Slgiitlerini olusturmak ve gelistirilmesine
yonelik ¢aligmalar yapmak, tekliflerde bulunmak.

¢) Bakanlikta yiiriitiilecek hizmet i¢i egitimlerine iliskin is ve islemleri yiiriitmek,
Cumhurbagkanlig1 Uzaktan Egitim Kapis1 Platformuna personelin tanimlamalarin1 yapmak ve
gerek goriildiigii durumlarda hizmet i¢i egitim uygulamalarini Giniversite, 6zel sektor ve diger
kurum kuruluslarla is birligi yaparak gerceklestirmek.

d) Bakanlik aday memurlarinin Cumhurbagkanligi Uzaktan Egitim Kapis1 Platformuna
tanimlamalarint yapmak, egitim organizasyonlarmi gergeklestirmek ve uygulanmasini
saglamak.

e) Bakanlik personelinin yurtdis1 egitim is ve islemlerinde, Avrupa Birligi ve Dis Iliskiler
Genel Miidiirligi ile koordineli ¢aligmak.

f) 8/4/1929 tarihli ve 1416 sayili Ecnebi Memleketlere Gonderilecek Talebe Hakkinda
Kanun kapsamindaki is ve islemleri ilgili hizmet birimiyle koordineli olarak yiirtitmek.

g) Bakanlik teskilatinda staj yapacak 6grenciler i¢in staj programlari hazirlamak.

g) Staj Takip Sistemi ve Personel Egitim Sisteminin yOnetimini saglamak, yazilim
giincellenmesi ve iyilestirilmesi ile ilgili ig ve islemleri yapmak.

h) 25/5/2004 tarihli ve 5176 sayili Kamu Gorevlileri Etik Kurulu Kurulmasi ve Bazi
Kanunlarda Degisiklik Yapilmast Hakkinda Kanun kapsaminda degerlendirilecek islerin
koordinasyonunu ve Bakanlik Etik Kurulu sekretaryasini yapmak.

1) Bakanlik gorevde ylikselme ve unvan degisikligi siavlariyla ilgili is ve islemleri
gerceklestirmek.

1) Bakanlik emrine atanacak tarim ve orman uzman ve uzman yardimeilari ile ilgili sinav
ve yeterlilik donemi is ve islemlerini mevzuatina gore ylriitmek.

j) Ozel hiikiimler sakli kalmak kaydiyla Bakanlik tarafindan yapilacak personel alim
sinavlarina iliskin ilan1 yayimlamak dahil ilgili diger is ve islemleri Genel Miidiiriin Onay ile
yiirlitmek.

k) 6/6/1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile yiiriirliige konulan
Sézlesmeli Personel Calistirilmasina Iliskin Esaslar ve 375 Sayilh Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin Ek-6 nci maddesi dahilinde yapilacak s6zlesmeli personel alimi kapsaminda
talepte bulunan birimlerle koordineli sekilde; siire¢ takvimini diizenlemek, sinavlara iliskin
ilan1 yayimlamak dahil diger is ve islemleri yiiriitmek ile atanmaya hak kazanan personel
listelerini ilgili daire baskanliklarina bildirmek.

1) Veteriner Hekimliginde Uzmanlik Kurulu sekretarya hizmetlerini yiiriitmek.

m) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.
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Terfi ve Emeklilik Islemleri Daire Baskanhgi

(Degisik: 5/1/2024 tarihli ve 12475227 sayil1 Olur/9.md.)

MADDE 82 - (1) Terfi ve Emeklilik islemleri Daire Baskanligmin gérevleri sunlardir:

a) Bakanlik merkez ve tasra kadrolarinda gorev yapan personelin terfi, intibak ve asalet
tasdiki ile ilgili islemlerini yiirtitmek.

b) Hizmet birlestirilmesi ile ilgili islemleri yapmak.

c) Bakanlik memur ve sozlesmeli personelinin emeklilik onaylarin1 almak ve ilgili
islemleri yapmak.

¢) HITAP, tescil ve hizmet belgelerinin diizenlenmesine iliskin is ve islemleri yiiriitmek.

d) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Etki Degerlendirme Daire Baskanhg:
(Ek: 21/8/2024 tarihli ve 15312793 sayili Olur/2. Md.)
MADDE 82/A- (1) Etki Degerlendirme Daire Bagkanliginin gorevleri sunlardir:
a) Genel Midiirliik¢e yerine getirilen is ve islemlerin Bakanlik teskilati ve personeline
katkisinin degerlendirilerek, etki analizi islemlerini yapmak.
b) Bakanlik personelinin is baris1 ve memnuniyetlerinin degerlendirilmesine iligkin i
ve islemleri yapmak.
¢) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.
ONALTINCI BOLUM
Rehberlik ve Teftis Baskanhgi

Rehberlik ve Teftis Baskanhgi

MADDE 83 - (1) Rehberlik ve Teftis Baskanligi Bakanin emri veya onay1 lizerine
asagidaki gorevleri yapar:

a) Bakanlik teskilatinin her tiirlii faaliyet ve islemlerinin teftis, inceleme ve sorusturma
islerini yiiriitmek.

b) Bakanligin amaglarini daha i1yi gergeklestirmek, mevzuata, plan ve programa uygun
caligmasini temin etmek {izere gerekli teklifleri hazirlamak ve Bakana sunmak.

c¢) Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

(2) Baskanlikta 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin ek 24 iincii maddesi
uyarinca miifettis ve miifettis yardimcisi istthdam edilebilir.

ONYEDINCi BOLUM
Strateji Gelistirme Baskanhg:

Strateji Gelistirme Baskanhgi

MADDE 84 - (1) Strateji Gelistirme Bagkanliginin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Malil Yonetimi ve Kontrol Kanunu,
22/12/2005 tarihli ve 5436 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile Baz1 Kanun ve
Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmas1 Hakkinda Kanunun 15 inci maddesi,
Cumhurbagkanligi kararnameleri ve diger mevzuatla strateji gelistirme ve mali hizmetler
birimlerine verilen gorevleri yapmak.

b) Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

(2) (Degisik: 4/8/2022 tarihli ve 6445330 sayihh Olur/1.md.) Strateji Gelistirme
Baskanlig1, asagidaki daire baskanliklarindan olusur:
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a) Stratejik Yonetim ve Kurumsal Performans Daire Baskanligi.
b) Yonetim Bilgi Sistemleri Daire Bagkanlig.

¢) I¢ Kontrol Daire Bagkanlig:.

¢) Mali Yonetim Daire Bagkanligi.

d) Biitce Daire Bagkanligi.

e) Arz Gilivenligi Daire Bagkanlig.

f) Idari Isler ve Koordinasyon Daire Baskanlig1.

Stratejik Yonetim ve Kurumsal Performans Daire Baskanhg:

MADDE 85 - (1) Stratejik Yonetim Daire Baskanliginin gorevleri sunlardir:

a) Bakanligin orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarin1 belirlemek iizere gerekli
caligmalar1 yapmak ve stratejik plan hazirlamak.

b) Bakanlik stratejik planlama ¢alismalaria yonelik bir hazirlik programi olusturmak,
stratejik planlama stirecinde ihtiya¢ duyulacak egitim ve danigmanlik hizmetlerini vermek veya
verilmesini saglamak.

c) Bakanlik c¢alisanlarmin faaliyet c¢iktilarinin ol¢limlendigi bireysel performans
diizeylerinin kurumsal faaliyetlerin basarisina nasil ve ne sekilde yansitilacagina yonelik
yontem ve kriterleri belirlemek, biitiinlesik performans yonetim sistemini kurmak ve
siirdiiriilebilirligini saglamak.

¢) Biitiinlesik performans yonetim sisteminin uygulanmasini, ¢iktilarinin izlenmesini,
siirdiirtilebilirligini ve sonuglarinin Bakanlik ve birimleri tarafindan degerlendirilebilir sekilde
raporlanmasini saglamak.
d) Ust politika belgelerinde, Bakanlik sorumlulugunda bulunan eylemleri koordine
etmek, uygulamalar izlemek.
e) Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas alarak
Bakanlik faaliyet raporunu hazirlamak.
f) Bakanlik gorev alanina giren konularda, hizmet ve iirlinleri etkileyecek i¢ ve dig
faktorleri incelemek.
g) Bagkan tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

Yonetim Bilgi Sistemleri Daire Baskanhg:

(Madde bashgiyla birlikte Degisik: 4/8/2022 tarihli ve 6445330 sayih Olur/2.md.)

MADDE 86 - (1) Yonetim Bilgi Sistemleri Daire Bagkanliginin gorevleri sunlardir:

a) Yonetim bilgi sisteminin kurulmasi ve gelistirilmesi ¢aligmalarini, ilgili birimlerle
isbirligi i¢cinde yiiriitmek.

b) Yonetimin ihtiyaci olan bilginin zamaninda ve giivenilir olarak iiretilmesini ilgili
birimlerle isbirligi icinde saglamak.

¢) Veri tabanlarimi kullanarak, ilgili birimlere hizl1 bilgi akigin1 saglamak.

¢) Yoneticilerin ihtiya¢ duydugu raporlari, dinamik raporlama sistemleriyle tiretmek ve
sunmak.

d) Yonetisim ve raporlama sistemlerinin iyilestirme ve teknik gelistirmelerinin
yapilmasini saglamak.

¢) Bakanliga intikal eden soru 6nergelerinin cevaplandirilmasina iliskin ¢calismalar1 ilgili
birimlerle koordinasyon igerisinde yapmak.

f) Baskan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.
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i¢ Kontrol Daire Baskanhg

MADDE 87 - (1) i¢ Kontrol Daire Baskanligiin gérevleri sunlardir:

a) I¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarimin hazirlanmasi, uygulanmasi ve
gelistirilmesi konularinda ¢alismalar yapmak.

b) Bakanligin gorev alanina iliskin konularda standartlar hazirlamak.

¢) Bakanligin belirlenmis amaglar1 ile sonuglar1 arasinda i¢ kontrol uygulamalariyla
tespit edilen farklilig1 giderici ve etkinligi artirici tedbirler 6nermek.

¢) Bakanlik biinyesinde Kurumsal Risk Y6netimi'nin modellenmesi ve uygulanmasi ile
ilgili caligmalar ytiriitmek.

d) Kurumsal Risk Yo6netimi kapsaminda Bakanligin gorev alanina giren konularda i¢ ve
dis risklerin belirlenmesini, Ol¢limlenmesini, risklere karsi alinacak kontrol tedbirlerinin
tanimlanmasini ve bu sayede olusturulan risk envanteriyle uyumlu risk eylem plan1 hazirlama
ve sonuglarini izleme degerlendirme ¢alismalarini koordine etmek.

e) Bakanlik bilinyesinde risk kiiltiiriiniin yayginlastirilmasi ¢alismalarini yliriitmek.

f) Bakanligin kurumsal is siireclerinin haritalanmasit ve siire¢ parametrelerinin
tanimlanmas1 agamasinda ilgili daire baskanligi ile koordineli ¢alisarak siire¢ haritalarinin risk
ve kontrol noktalarinin belirlenmesini; kalite iyilestirme c¢aligmalari destekleyecek sekilde
izlenmesi ve degerlendirilmesine yonelik analiz ve takip sistemlerini kurmak ve yliriitmek.

g) Baskan tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

Mali Yonetim Daire Baskanhgi

MADDE 88 - (1) Mali Yonetim Daire Baskanliginin gérevleri sunlardir:

a) Bakanligin 6n mali kontrol ¢alismalarini yiiriitmek, 6n mali kontrole tabi tutulacak
mali karar ve islemlerin belirlenmesine yonelik ¢caligmalar yapmak.

b) Bakanlik mali siireglerinin ilgili mevzuat ve genel prensipler dogrultusunda
incelenerek, olasi hatalar ortaya ¢ikmadan once engellenmesine yonelik Onleyici izleme ve
gozden gecirme ¢aligmalarini sistematik bir sekilde yiiriitmek.

¢) I¢ ve dis denetim raporlarmni izlemek, degerlendirmek; kamu idare hesaplar1 ve mali
raporlama kapsaminda defter, mali tablo, belge ve bilgilerin hazirlanmasi, ilgili kurumlara
gonderilmesi ve kamuoyuna duyurulmasina iliskin is ve islemleri yapmak.

¢) Ilgili mevzuat ¢er¢evesinde; Bakanlik gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve
alacaklarmin takip ve tahsil islemlerini yiirtitmek.

d) Mali kanunlar ve diger ilgili mevzuatin uygulanmasi konusunda {ist yoneticilere ve
harcama yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danismanlik yapmak.

e) Mevzuat caligmalarina iliskin olarak etki analizi ¢ercevesinde olusabilecek mali
yiikiin hesaplanarak politika belgeleri ve biitge acgisindan degerlendirme c¢aligmalarini
yiiriitmek.

f) Baskan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Biit¢e Daire Baskanhgi

MADDE 89- (Degisik: 4/8/2022 tarihli ve 6445330 sayili Olur/3.md.)

(1) Biitge Daire Baskanliginin gérevleri sunlardir:

a) Bakanlik biitgesini, stratejik plan ve yillik performans programina uygun olarak ilgili
birimlerle igbirligi halinde hazirlamak ve Bakanlik faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu izlemek
ve degerlendirmek.
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b) Kaynaklarmn etkin ve verimli kullanilmas1 amaciyla Bakanlik yatirim politikalarinin
olusturulmas: ile yatirnrm programinin hazirlanmasini koordine etmek, uygulama sonuglarini
izlemek ve yillik yatirim degerlendirme raporunu hazirlamak.

c) Bakanlik yatirim politikalar1 dogrultusunda Bakanlik merkez ve tasra teskilatinin
devam eden ve yeni projelerini/yatirnmlarin1 degerlendirmek, bunlara iliskin analiz ve
arastirmalar yapmak, nakdi ve fiziki gergeklesmelerini takip etmek, hazirlanacak raporlarla
Bakanligin ilgili birimlerini yonlendirmek.

¢) Bakanlik, bagl ve ilgili kuruluslarinin proje ve yatirimlarma iliskin bilgileri ilgili
birimlerden talep etmek ve raporlayarak {ist yonetime sunmak.

d) Mevzuati uyarinca belirlenecek biitce ilke ve esaslari ¢cercevesinde, Bakanlik ayrintilt
harcama programin ilgili birimlerle isbirligi halinde hazirlamak ve hizmet gereksinimlerini
dikkate alarak 6denegin ilgili birimlere génderilmesini saglamak.

e) Biitce kesin hesab1 ve mali istatistikleri hazirlamak.

f) Bakanligin kullaniominda bulunan tasmir ve tasimmazlara iligskin icmal cetvellerini
diizenlemek.

g) Bakanlik performans programini ilgili birimlerle isbirligi halinde hazirlamak ve
sonuglarinin konsolide edilmesi ¢aligmalarini yiiriitmek.

§) Biitce kayitlarmi tutmak, biitge uygulama sonuclarina iligkin verileri toplamak ve
degerlendirmek.

h) Bakanlik merkez ve tasra teskilati biitce kayitlar1 ve proje/ yatirim verilerinin takibini
saglayarak raporlamay1 miimkiin kilacak yazilimlar siirdiirtilebilir kilmak.

1) Bakanligin, diger idareler nezdinde takibi gereken biitce ile ilgili is ve islemlerini
yiiriitmek.

1) Gorev alanina giren konularda gerek duyulan caligma gruplari, komisyon gibi
organlarin olusturulmasini koordine etmek, olusturulan organlarin sekretaryasini yiiriitmek.

j) Gorev alanina giren konularda, ilgili kurum ve kuruluslar ile igbirligi yapmak.

k) Biitce uygulamalar1 konusunda iist yoneticiye ve harcama yetkililerine gerekli
bilgileri saglamak ve danigmanlik yapmak.

1) Bagkan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Proje ve Yatirnm Yonetimi Daire Baskanhg:
MADDE 90 — (Miilga: 4/8/2022 tarihli ve 6445330 sayili Olur/9.md.)

Stratejik Pazarlama Daire Baskanhg
MADDE 91 — (Miilga: 4/8/2022 tarihli ve 6445330 sayih Olur/9.md.)

Arz Giivenligi Daire Baskanhgi

(Ek: 4/8/2022 tarihli ve 6445330 sayili Olur/4.md.)

MADDE 91/A - (1) Arz Giivenligi Daire Baskanliginin gorevleri sunlardir:

a) Bakan tarafindan belirlenecek stratejik tarimsal {iriinlerin {iretiminin yeterlilik
siirecini analiz etmek ve tedbir onerileri gelistirmek.

b) Arz giivenliginin takibi i¢in gerekli metodolojiyi hazirlamak ve uygulamak.

¢) Arz giivenliginin saglanmasi i¢in birimler aras1 koordinasyonu saglamak.

¢) Arz gilivenligi i¢in gerekli veri mimarisini olusturmak, Bakanlik i¢i ve dis1 verileri
derlemek, takip etmek ve analiz ederek gerekli tedbirleri almak ya da aldirmak.

d) Arz giivenligi kapsaminda ulusal ve uluslararast gelismeleri takip etmek ve
raporlamak.
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e) Baskan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Idari Isler ve Koordinasyon Daire Baskanhg

MADDE 92 - (1) Koordinasyon ve idari isler Daire Baskanliginin gorevleri sunlardir:

a) Bakanlik birimlerinin dogrudan sorumlu oldugu gorevleri disinda kalan ve
koordinasyon gerektiren ¢aligmalar ilgili birimlerle igbirligi i¢inde yiiriitmek.

b) Bakanlik koordinasyon toplantilari ile ilgili birimlerin kendi biinyesinde yapacaklari
disinda kalan sektor toplantilarinin diizenlenmesi, raporlanmasi, izleme ve degerlendirilmesi
caligmalarini yiirlitmek.

c¢) Bagkanlik i¢i koordinasyonu saglamak.

¢) Baskanlik biitcesi ile ilgili tenkis, 6denek gonderme, 6deme emri islemlerini yapmak
ve yillik kesin hesap kanun teklifine iliskin bilgileri hazirlamak ve ilgili birime iletmek.

d) Bagkanlik personelinin 6zliik islemlerini yliriitmek.

e) Bagkanliga ait evrak ve arsiv hizmetlerini yiiriitmek.

f) Baskanliga ait fiziki yapilarin bakim ve onarim hizmetlerini yapmak.

g) Bagkanligin ihtiyaglarini tespit etmek, gerekli arag, gere¢ ve malzemenin temini i¢in
satin alma dahil gerekli ¢aligmalar1 yapmak.

§) Baskanlik emrindeki hizmet tagitlarinin, ihtiyaca gore tahsis, kullanim ve kontroliinii
yapmak.

h) Bagkanliga gelen bilgi edinme bagvurularina iliskin Bagkanlik i¢i koordinasyonu
saglayarak ilgililere cevap vermek.

1) Bagkanligin sivil savunma hizmetlerini ilgili mevzuat ¢ergevesinde yiiriitiilmesini
koordine etmek.

1) Bagkanligin taginir mal islemlerini yiiriitmek.

j) Baskan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

ONSEKIiZiNCi BOLUM
Su Yonetimi Genel Miidiirliigii

Su Yonetimi Genel Miidiirliigii

MADDE 93 - (1) Su Yonetimi Genel Miidiirliiglinlin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Su kaynaklarmin korunmasi, iyilestirilmesi ve kullanilmasimna iligkin politikalarin
belirlenmesi amaciyla ¢aligmalar yapmak.

b) Su kaynaklarinin kiy1 sular1 dahil olmak tizere koruma-kullanma dengesi gozetilerek,
sucul c¢evrenin ekolojik ve kimyasal kalitesinin korunmasi ve gelistirilmesini saglamak
amaciyla havza bazin-da nehir havza yonetim planlar1 hazirlamak, hazirlatmak, biitiinciil nehir
havzalar1 yonetimi ile ilgili mevzuat ¢alismalarini yliriitmek.

¢) Su kaynaklarinin korunmasi ve yonetimi ile ilgili uluslararas1 sozlesmeler ve diger
mevzuattan kaynaklanan stiregleri takip etmek, sinir asan ve sinir olusturan sulara iliskin isleri
ilgili kurumlarla isbirligi i¢cinde yiirtitmek.

¢) Ulusal su veri tabani olusturmak.

d) Su kirliligi acisindan hassas alanlar1 ve nitrata duyarli hassas alanlar1 tespit etmek ve
izlemek.

e) Igme ve kullanma suyu aritma tesislerinin tasarim esaslarini, normlarini ve kriterlerini
belirlemek, projeleri onaylamaya yetkili kurum ve kuruluslar tespit etmek, tesisleri isletecek
elemanlarin egitimlerini temin etmek, sertifikalarini vermek.

f) Iklim degisikliginin su kaynaklarina etkisi ile ilgili alismalar yapmak.
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g) Havza bazinda kirliligin 6nlenmesi ile ilgili tedbirleri ilgili kurum ve kuruluslarla
birlikte belirlemek, degerlendirmek, glincellemek ve uygulamalarin takibini yapmak.

g) Yer iistii ve yer alt1 sularinin kalite ve miktarinin korunmasina yonelik hedef, ilke ve
alic1 ortam standartlarini ilgili kurum ve kuruluslarla birlikte belirlemek, su kalitesini izlemek
veya izletmek.

h) Tagkinlarla ilgili strateji ve politikalarin belirlenmesi amaciyla ¢aligmalar yapmak ve
ilgili mevzuati ve tagkin yonetim planlarini hazirlamak.

1) Nehir havza yonetim planlarina uygun olarak sektorel bazda su kaynaklarmin
tahsislerine ilis-kin gerekli koordinasyonu yapmak.

1) Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

(2) (Degisik: 1/4/2024 tarihli ve 13568878 sayii Olur 1. md) Su Yonetimi Genel
Midiirligi, asagidaki daire bagkanliklarindan olusur:

a) Havza Yonetimi Daire Baskanligi.

b) Su Hukuku ve Politikas1 Daire Bagkanligi.

¢) Su Verimliligi Daire Bagkanligi.

¢) igme Suyu Daire Baskanlig1.

d) Izleme, Kalite ve Bilgi Sistemi Daire Baskanlig1.

e) Taskin ve Kuraklik Yonetimi Daire Baskanligi.

f) Idari Isler ve Koordinasyon Daire Baskanlig1.

Havza Yonetimi Daire Baskanhgi

(Degisik: 1/4/2024 tarihli ve 13568878 sayili Olur 2. md)

MADDE 94 - (1) Havza Yonetimi Daire Bagkanliginin gérevleri sunlardir:

a) Suyun havza o6lgekli yonetimi ve su kaynaklarmin etkin ve verimli bir sekilde
korunmasi, gelistirilmesi ve kullanilmasina dair ilke, strateji ve hedefleri belirlemek,
mevzuatini hazirlamak,

b) Havza yonetim planlari ile ilgili ilke, esas, strateji ve politikalar1 belirlemek, Havza
Koruma Eylem Planlarin1 ve Havza Yonetim Planlarmi hazirlamak veya hazirlatmak ve
uygulamalarin takibini yapmak,

¢) Alict ortam kirliliginin 6nlenmesi ve su kalitesinin iyilestirilmesi ile alakali planlar
hazirlamak, tedbirleri ilgili kurumlar ile birlikte belirlemek ve uygulamalarin takibini yapmak,

¢) Yeralt1 suyu Kkiitlelerini belirleyerek bu kiitlelerin kalite ve miktar durumlarinm
degerlendirmek, esik degerleri, kalite sinifin1 belirlemek, yeralti suyu kiitlelerini korumak ve
tyilestirmek icin plan ve projeler yapmak veya yaptirmak,

d) Su kaynaklarinin havza olgekli sektorel bazda tahsisine iligskin planlart hazirlamak
veya hazirlatmak, uygulamalan takip etmek ve gerekli koordinasyonu yapmak, sektorel su
tahsisi envanterini tutmak ve bununla ilgili is ve islemleri yiirlitmek,

e) Hassas su alanlar1 ve nitrata hassas alanlar1 belirlemek, bu alanlarda politikalar
olusturmak, su kalitesini iyilestirmeye yonelik tedbirleri hazirlamak veya hazirlatmak ve
uygulamalan takip etmek,

f) Gol, golet, baraj golleri ve sulak alanlarin su biitgeleri ve kalite kriterleri ile ilgili
caligmalar yapmak, Ozlimleme kapasitelerini belirlemek, kalite ve miktar durumlarim
degerlendirmek ve iyilestirilmesi ile alakali projeler hazirlamak veya hazirlatmak, uygulamalari
takip etmek,

g) Gol, golet ve baraj gollerinde kurulmasi planlanan balik yetistiriciligi tesisleri basta
olmak tizere su kaynaklarinin kalitesini etkileyebilecek faaliyetler i¢in goriis vermek,

§) Suyun havza esasli yonetimi kapsaminda sosyoekonomik analiz ve degerlendirmelere
iliskin politika, strateji belirlemek ve gerekli calismalar1 yapmak,

62



h) Daire bagkanligi goérev alanina giren hususlarda koordinasyon dahilinde ulusal ve
uluslararas1 c¢aligmalar1 takip etmek ve raporlamak, mevzuat hazirlamak, ihtiya¢ duyulan
konularda rehber dokiiman hazirlamak ve egitim yapmak veya yaptirmak,

1) Genel Midiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Su Hukuku ve Politikasi1 Daire Baskanhgi

(Degisik: 1/4/2024 tarihli ve 13568878 sayili Olur 3. md)

MADDE 95 - (1) Su Hukuku ve Politikas1 Daire Bagkanligiin gorevleri sunlardir:

a) Su hukuku ve mevzuati ile ilgili ¢alismalar yapmak, bu ¢alismalarin koordinasyonunu
saglamak, biitlinciil nehir havzalar1 yonetimi ile ilgili mevzuat ¢calismalarini yiiriitmek,

b) Uluslararasi sozlesmeleri ve Avrupa Birligi Miiktesebatini takip etmek; ikili, cok
tarafli, bolgesel ve uluslararasi kuruluslarla iliskileri Avrupa Birligi ve Dis Iliskiler Genel
Miidiirliigii ile koordineli sekilde yiiriitmek, raporlamak ve mevzuat hazirlamak; ulusal ve
uluslararasi su politikalarinin gelistirilmesine ve Bakanlik goriisiiniin olusturulmasina katkida
bulunmak, ihtiya¢ duyulan konularda rehber dokiiman hazirlamak ve egitim yapmak veya
yaptirmak; Genel Miidiirliik i¢i koordinasyonu saglamak,

¢) Simirasan ve sinir olusturan sular konusunda c¢aligmalar yapmak, politikalar
gelistirmek ve koordinasyon saglamak,

¢) Ulusal su plan1 hazirlama ve giincelleme ¢aligmalarmi yiiriitmek ve gerekli
koordinasyonu saglamak,

d) Ulusal su giivenligi politikasi ve stratejisini olusturmak,

e) Su kaynaklarinin korunmast ve verimli kullanilmasi i¢in su yOnetimi
koordinasyonunu saglamak, bu amag i¢in kurulan Ulusal Su Kurulu’nun sekretarya hizmetlerini
yiiriitmek, Havza Su Kurullar1 ve 11 Su Kurullarmin ¢alismalarini koordine etmek, raporlarini
degerlendirmek ve iist kurullara raporlamak,

f) Su alaninda imzalanmasi1 6ngdriilen isbirligi anlasma ve protokollerin su yonetimi ile
ilgili boliimlerinin hazirlanmasina katki sunmak,

g) Avrupa Birligi Cevre ve iklim Degisikligi Fasli Su Sektdriiniin koordinasyonunu ve
Avrupa Birligi kapsamindaki su yonetimi ile alakal1 uluslararasi iligkileri yiiriitmek,

g) D1s kaynakli projelerle ilgili siirecleri takip etmek ve koordinasyonu saglamak,

h) Su tarifelerinin genel ilke ve esaslarin1 belirlemek, ihtiya¢c duyulan rehber
dokiimanlar1 hazirlamak ve uygulamalar1 izlemek,

1) Genel Midirliigii ilgilendiren her tiirlii mevzuati takip ederek iist makamlari ve ilgili
birimleri degisiklikler konusunda bilgilendirmek,

1) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Su Verimliligi Daire Baskanhgi

(Degisik: 1/4/2024 tarihli ve 13568878 sayil Olur 4. md)

MADDE 96 - (1) Su Verimliligi Daire Bagkanliginin gorevleri sunlardir:

a) Su kaynaklarimin verimli kullanimina iligkin ulusal stratejileri ve hedefleri belirlemek,
eylem planlari, mevzuat hazirlamak ve takibini yapmak,

b) Su verimliligi ve uygulamalarina yonelik veri tabani, envanter olusturmak, izleme
caligmalarini yiiriitmek ve/veya koordine etmek, uygulamalar takip etmek, donemsel olarak
raporlamak veya raporlanmasini saglamak,

¢) Su verimliligi konusunda projeler tasarlamak ve uygulamak,
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¢) Kentsel, endiistriyel, tarimsal ve bireysel su kullanimlarinda kayiplarin azaltilmasi ve
su verimliliginin artirilmasi i¢in gerekli arastirma ve gelistirme ¢aligmalarini yapmak, plan ve
uygulama rehberleri hazirlamak, rehberleri yayginlastirma ¢aligmalar1 yapmak/yaptirmak,

d) Aritilmis atiksu, tarimsal sulamadan donen su, deniz suyu, yagmur suyu ve gri su gibi
alternatif su kaynaklarinin kullanilmasina yonelik planlama, arastirma ve gelistirme ¢aligsmalar1
yapmak veya yaptirmak,

e) Ulke, havza ve sektorel Slcekte su ayakizi calismalari yiiriitmek ve rehber
dokiimanlar hazirlamak/hazirlatmak,

f) Su verimliligi konusunda toplumsal farkindaligi artiracak yayin, yayim ve egitim
caligmalar1 basta olmak T{zere, bilinclendirme faaliyetleri ve 1iyi uygulamalarin
yayginlastirilmasina yonelik ¢aligmalar yapmak,

g) Ilgili kurum ve kuruluslarla gerekli esgiidiim ve isbirligini saglamak, ulusal ve
uluslararasi ¢alismalar1 izlemek ve yiiriitmek.

&) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

Icme Suyu Daire Baskanhg

(Degisik: 1/4/2024 tarihli ve 13568878 sayili Olur 5. md)

MADDE 97 - (1) I¢me Suyu Daire Baskanligiin gérevleri sunlardir:

a) Igme-kullanma suyu kaynaklarimin miktar ve kalitesinin korunmasina ve siirdiirtilebilir
kullanimina, aritimina yonelik ilke, hedef, politika ve stratejileri tespit etmek ve mevzuat
hazirlamak,

b) Igme-kullanma suyu havzas1 koruma planlarini hazirlamak, hazirlatmak veya koordine
etmek, koruma planlart ile ilgili diger is ve islemleri yiirlitmek, uygulamalari takip etmek,

¢) Igme-kullanma suyu havzas1 koruma planlari ile ilgili mevzuat ¢alismasi yapmak,
rehber dokiimanlar1 olusturmak,

¢) Igme-kullanma suyu giivenligi planlarmi hazirlatmak, uygulamalar1 takip etmek,
mevzuat ¢alismalarini yapmak ve rehber dokiimanlari olusturmak,

d) Igme-kullanma suyu kaynaklarinin aritma kategorilerini belirlemek, icme suyu aritma
tesislerinin giris ve ¢ikis suyu kalitesini takip etmek ve bu tesislerin durumunu degerlendirmek,

e) igme-kullanma suyu aritma tesisleri igin tasarim esaslarmi, normlarin ve kriterlerini
belirlemek; su aritma tesisi projelerini onaylamaya yetkili kurum ve kuruluglar tespit etmek;
tesisleri isletecek elemanlarin egitim almalarini saglamak ve sertifikalarini vermek,

f) Igme-kullanma suyu aritma tesisleri &n proje raporlarini onaylamak,

g) Atiksu aritma tesislerinin tasarim esaslarmi ve kriterlerini Cevre, Sehircilik ve iklim
Degisikligi Bakanligi ile birlikte belirlemek,

g) Arntma teknolojileri konusunda ulusal ve uluslararasi gelismeleri izlemek, gelismis
teknolojilerin tilkeye kazandirilmasi i¢in ¢aligsmalar yapmak, aritma teknolojileri konusunda
0zel kuruluglar ile kamu kurum ve kuruluslart arasinda isbirligi yapilmasi i¢in koordinasyon
saglamak, teknolojik arastirma gelistirme ¢alismalar1 yapilmasina destek vermek,

h) Daire bagkanlig1 gérev alanina giren hususlarda ulusal ve uluslararasi ¢aligsmalar1 takip
etmek, mevzuat hazirlamak, ihtiya¢ duyulan konularda rehber dokiiman hazirlamak ve egitim
yapmak veya yaptirmak,

1) Mevzuat ile belirlenen faaliyet ve yatirimlarin su kaynaklarina ve su kiitlelerine etkisi
konusunda kurum goriisii olusturmak, bu konuda ilgili kurumlara goriis vermek,

1) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

izleme, Kalite ve Bilgi Sistemi Daire Baskanhg1
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(Degisik: 1/4/2024 tarihli ve 13568878 sayili Olur 6. md)

MADDE 98 - (1) izleme, Kalite ve Bilgi Sistemi Daire Bagkanliginin gérevleri sunlardr:

a) Kiyr ve gecis sulart dahil yeriistii sularinin kalitesi ve miktarmin izlenmesine ve
kalitesinin korunmasina yonelik ilke ve hedefleri tespit etmek, politika ve stratejileri belirlemek,
bu amaca yonelik ¢alismalar yapmak,

b) Havza esash izleme programlarmi olusturmak ve giincellemek; izleme yapilacak
istasyonlari, izlenmesi gereken parametreleri, izleme sikliklarini ve metotlarini belirlemek,

¢) Yertstl, yeralt, kiy1 ve ge¢is sularinin miktar ve kalitesini izlemek veya izletmek,

¢) Ulkemizin su yénetimi ve teknolojisi konularindaki inceleme, arastirma, gelistirme ve
uygulama ihtiyaglarini belirlemek; bu konulardaki ¢aligmalarii tesvik etmek, koordine etmek,
raporlamak,

d) Su kirliligi acisindan konvansiyonel kirleticiler ile oncelikli kimyasallar ve diger
kimyasal maddelerin su kiitlelerinde sebep oldugu kirliligin giderilmesi ve/veya azaltilmasi igin
caligmalar yapmak,

e) Cografi bilgi sistemleri ortaminda tiim su kaynaklari ile noktasal ve yayili baski
unsurlarini sayisallagtirmak, drenaj alanlarini belirlemek, ileri analizler vasitasiyla su yonetimi
konusunda temel sayisal altlik verilerini olugturmak ve giincellemek,

f) Kiy1 ve gecis suyu dahil olmak {izere yeriistii sularinin kiitlelerini ve tiplerini, kalite
smiflarini, ¢evresel kalite hedeflerini belirlemek ve gilincellemek,

g) Su kaynaklar1 ve kiitleleri ile ilgili hidrolojik, biyolojik ve hidromorfolojik izleme,
arastirma ve degerlendirme ¢alismalar1 yapmak veya yaptirmak,

§) Su kaynaklart ile ilgili izleme yapan Bakanlik birimleri arasinda koordinasyon
saglamak, ortak izleme standartlar gelistirmek, izlemede miikerrerligi 6nlemek,

h) Su kalitesi, miktar1 ve kullanim durumlarina yonelik yapilan izleme ve veri sonuglarini
degerlendirmek, istatistiki yontemlerle analiz etmek, veri envanteri hazirlamak ve raporlamak,

1) Resmi Istatistik Programi kapsaminda ihtiya¢ duyulan is ve islemlerde koordinasyonu
saglamak, istatistik tiretim stireglerini yiiriitmek ve {iretilen istatistikleri yayimlanmak,

1) Ulusal Su Bilgi Sistemini kurmak ve siirdiiriilebilir sekilde ¢aligtirilmasini saglamak,
konu ile alakali is ve islemlerin koordinasyonunu yiiriitmek, bu hususta arastirma ve gelistirme
caligmalar1 yapmak,

j) Ulusal Su Bilgi Sistemi kapsaminda veri degisim ve paylasim standartlarini belirlemek,

k) Su yonetiminde model kullanim1 konusunda c¢alismalar yapmak, bu kapsamda uygun
modellerin secilmesi, uyarlanmasi, kullanilmasi, gelistirilmesi ve giincellenmesini saglamak,

1) Daire baskanlig1i gorev alanina giren hususlarda ulusal ve uluslararasi caligsmalari,
teknolojileri takip etmek; ilgili arastirma, gelistirme, degerlendirme c¢alismalarini yapmak,
mevzuat hazirlamak, ihtiya¢ duyulan konularda rehber dokiiman hazirlamak, egitim yapmak veya
yaptirmak,

m) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Taskin ve Kurakhk Yonetimi Daire Baskanhg

(Degisik: 1/4/2024 tarihli ve 13568878 sayili Olur 7. md)

MADDE 99 - (1) Taskin ve Kuraklik Yonetimi Daire Bagkanliginin gorevleri sunlardir:

a) Taskin ve kuraklik yonetimi ile ilgili ilke, esas, strateji ve politikalar1 belirlemek,

b) Tagkin Yonetim Planlarini hazirlamak veya hazirlatmak, planlari glincellemek ve
uygulamalarin takibini yapmak,

¢) Kuraklik Yonetim Planlarimi hazirlamak veya hazirlatmak, planlan giincellemek ve
uygulamalarin takibini yapmak,

¢) Kuraklik tahmini ve erken uyar sistemleri konusunda ¢aligmalar yapmak/yaptirmak,
gerekli sistemleri kurmak/kurdurmak, izlemek, strateji ve politika gelistirmek, kurum ve
kuruluslar arasinda koordinasyon saglamak ve kuraklik uyarisini vermek,
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d) Taskin tahmini ve erken uyarn sistemleri konusunda c¢aligmalar yapmak/yaptirmak,
gerekli sistemleri kurmak/kurdurmak, izlemek, strateji ve politika gelistirmek, kurum ve
kuruluslar arasinda koordinasyon saglamak ve gerektiginde tagkin uyarisi vermek,

e) Iklim degisikliginin su kaynaklarina etkisi ve uyum tedbirleri iizerinde ¢alismalar
yapmak ve ilgili kurumlar arasinda koordinasyonu saglamak,

f) Birlesmis Milletler iklim Degisikligi Cerceve Sozlesmesi ve diger uluslararasi
kuruluslarin su kaynaklari ve iklim degisikligine uyum konusu kapsaminda yiiriitiilen miizakere
ve caligmalar takip etmek, raporlamak ve bu g¢ercevede olusturulan ulusal politikalara katki
saglamak,

g) Daire bagkanlig1 gorev alanina giren hususlarda ulusal ve uluslararasi ¢aligmalar takip
etmek ve raporlamak, mevzuat hazirlamak, ihtiya¢ duyulan konularda rehber dokiiman
hazirlamak ve egitim yapmak veya yaptirmak,

&) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Idari Isler ve Koordinasyon Daire Baskanhg

MADDE 100 - (1) idari isler ve Koordinasyon Daire Baskanliginin gérevleri sunlardir:

a) Genel Miidiirliik personelinin 6zliik is ve islemlerini yiiriitmek.

b) Genel Miidiirliiglin idari ve mali islere iliskin is ve islemlerini yiiriitmek.

¢) Biitce, program ve stratejik planlama ile ilgili is ve islemleri takip etmek, faaliyet
raporlarini hazirlamak.

¢) Genel Miidiirliigiin ihale ve satin alma siireclerine iligkin is ve islemleri yiiriitmek,
koordine etmek.

d) Genel Miidiirliigiin sivil savunma ile ilgili hizmetlerini yiirtitmek.

e) Genel Midiirliigiin gorev alanma giren konularda egitim, yaymn ve tanitim
faaliyetlerini ylriitmek, konferans, seminer ve benzeri organizasyonlar1 diizenlemek veya
koordine etmek.

f) Genel Miidiirliiglin evrak, arsiv, envanter, istatistik ve kiitliphane hizmetleri ile ilgili
is ve islemleri yiiriitmek.

g) Genel Miidiirliigiin gorevleri ile ilgili konularda bilgilerin degerlendirilmesi ile ilgili
kurulus ve birimlere ulastirilmasi amaciyla dokiimantasyon ¢aligmalarini yiirtitmek.

g) Genel Mudiirliglin gorev alani ile alakali konularda; ilgili birim, kurum ve
kuruluslarla koordinasyonun teminine yonelik is ve islemleri ytiriitmek.

h) Genel Miidiirligiin tanitim, internet sayfasi tasarim ve giincelleme iglerini yiirtitmek
ve ilgili birimlerle koordinasyonu yapmak.

1) Kurum ve kuruluslardan gelen goriis ve bilgi edinme yazilarini koordine etmek.

1) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

ONDOKUZUNCU BOLUM
Seker Dairesi Baskanhg:

Seker Dairesi Baskanhg

MADDE 101 - (1) Seker Dairesi Bagkanliginin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) 4/4/2001 tarihli ve 4634 sayili Seker Kanununda Bakanliga verilen gorevleri yerine
getirmek.

b) Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.
(2) Seker Dairesi Baskanlig1 asagidaki daire bagkanliklarindan olusur;
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a) Seker Uretim ve Planlama Daire Baskanlig1.
b) Seker Izleme, Denetim ve Koordinasyon Daire Bagkanlig1.

Seker Uretim ve Planlama Daire Baskanhg

MADDE 102 - (1) Seker Uretim ve Planlama Daire Baskanliginin gorevleri sunlardir:

a) Seker kotalarinin tespiti, tahsisi, transferi ve iptaline iliskin is ve islemleri yiirlitmek.

b) Seker fiyatlari, arz-talep dengesi ve spekiilatif etkileri dikkate alarak seker iiretim,
pazarlama ve ticaretine iligkin politikalar1 belirlemek, uygulamak ve uygulatmak.

c) Imalatgi ve ihracatgilarin dahilde isleme rejimi veya benzer uygulamalar
cercevesinde kullandiklari sekerlere iliskin ¢aligmalar yapmak ve ilgili belgeleri hazirlamak.

¢) Seker dis ticaretine iliskin Bakanlik goriislerine esas goriisii olusturmak ve Ticaret
Bakanligina bildirmek.

d) Seker iiretim veya ambalajlanmasi1 konusunda faaliyette bulunan gida isletmelerine
iliskin Bakanligin ilgili birimleri ile igbirligi halinde ¢alismalar yiiriitmek.

e) Yiksek yogunluklu tatlandiricilarin ithalat ve kullaniminin izlenmesine yonelik
caligmalar ylriitmek ve ilgili belgeleri diizenlemek.

f) Seker sektoriine iligkin arastirma ve gelistirme faaliyetlerini yonlendirmek,
Bakanligin ilgili birimleri ile isbirligi halinde ¢alismalarda bulunmak.

g) Bagkan tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

Seker Izleme, Denetim ve Koordinasyon Daire Baskanhg

MADDE 103 - (1) Seker izleme, Denetim ve Koordinasyon Daire Baskanliginin
gorevleri sunlardir:

a) Seker hammaddelerinin teminine, iiretimine ve pazarlanmasina iligkin usul ve
esaslar1 belirlemek.

b) Sirketlerin ihtiya¢ duydugu seker pancarinin temini ve fiyatlandirmasina iliskin is ve
islemleri ytiriitmek.

c) 4634 sayili Seker Kanunu kapsaminda seker sektoriinde faaliyet gosteren gercek ve
tiizel kisilerin tiretim, stok ve satig faaliyetlerini izlemek ve raporlamak.

¢) 4634 sayili Kanun ile Bakanlia verilen gorevlerin ifasina yonelik olarak, seker
sektoriinde faaliyette bulunan veya sekeri girdi olarak kullan her tiirlii gercek veya tiizel kisiler
nezdinde numune alma, inceleme, arastirma ve denetim yapmak veya yaptirmak.

d) 4634 sayili Kanunda 6ngoriilen idari para cezalarina iligkin iglemleri yiiriitmek.

e) 4634 sayil1 Kanunda yer alan, seker depolama kesintisi ve prim 6demeleri ile katilim
paylarina iligkin is ve islemleri yiiriitmek.

f) Uluslararasi seker piyasalarindaki gelismeleri izlemek, Bagkanligin gorev alanina
giren konularda, uluslararasi kuruluslar ve yabanci iilkelerle her tirli ikili isbirligi
calismalarin1 Avrupa Birligi ve Dis Iliskiler Genel Miidiirliigii ile koordineli olarak yiiriitmek.

g) Bagkanlik personelinin 6zliik islemlerini yiiriitmek.

g) Bagkanliga ait evrak, arsiv ve bilisim hizmetlerini Bakanligin ilgili birimleri ile
isbirligi halinde yiirtitmek.

h) Bagkanlik i¢in gerekli arag, gere¢ ve malzemenin temini, temizlik, aydinlatma,
1sitma, bakim, onarim, taginir mal islemleri ve tasima hizmetlerine iligkin is ve islemleri ilgili
mevzuati ¢ergevesinde yiiriitmek.

1) Bagkanlik emrindeki hizmet tagitlarinin ihtiyaca gore tahsis ve kullanimini saglamak.

1) Baskanligin demirbas ve ambar defterlerini diizenli olarak tutmak, demirbaslarin
bakim ve korunmasini saglamak.
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J) Baskanligin sivil savunma hizmetlerinin ilgili mevzuati ¢ergevesinde ylriitiilmesini
koordine etmek.

k) Baskanligin i¢ kontrol ile ilgili ¢alismalarini ytiriitmek.

1) Bagkanligin 5018 sayili Kamu Mali Y 6netimi ve Kontrol Kanununa gére kamuoyuna
aciklanacak raporlar periyodik olarak hazirlamak ve ilgili birime iletmek.

m) Baskanligin biitge, proje ve yatirim programlariyla ilgili is ve islemlerini yiiriitmek,
bu konularda ilgili birimlerle igbirligini saglamak.

n) Baskanligin gorev alanima giren konularda; bilgi edinme, bilgilendirme, yurt i¢i ve
yurt dist egitim, yayin, yayim gibi her tiirlii is ve islemlerle ilgili hizmetlerin koordinasyonunu
saglamak, kamu, kurum ve sivil toplum kuruluslari ile isbirligi yapmak,

0) Baskan tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

YIRMINCi BOLUM
Tarim Reformu Genel Miidiirligii

Tarim Reformu Genel Miidiirligii

MADDE 104 - (1) Tarim Reformu Genel Miidiirliigiiniin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Rekabetci bir tarim sektoriiniin olusturulmasi, fiziki potansiyelin, ¢evre ve arazinin
gelistirilmesi, kirsal alanlardaki yagam kalitesinin ve ekonomik ¢esitliligin iyilestirilmesi, yerel
kirsal kalkinma kapasitesinin olusturulmasi i¢in programlar hazirlamak, uygulamak ve
izlemek.

b) Tarimsal ve kirsal kalkinma desteklerinin uygulanmasina iliskin gerekli islemleri
yapmak, kontrol etmek ve 6demeler arasindaki uyumu saglamak.

¢) Ureticilerin bilgi diizeyini yiikseltmek; kooperatif, birlik ve diger iiretici drgiitlerinin
kurulmasina izin vermek; kooperatif, birlik, oda, iiretici orgiitleri ve bunlarin istiraklerini
denetlemek, desteklemek; bunlarin eylem ve islemlerinin hukuka uygun olarak
sonuglandirilmasi i¢in gerekli tedbirleri almak.

¢) Toprak ve sulama suyu analiz laboratuvarlarinin kurulus esaslarin1 belirlemek; arazi,
toprak, su kaynaklari ile ilgili analizleri ve toprak, arazi ve su siniflandirmasi yapmak.

d) Arazi edindirme islemlerini yapmak, tarimsal arazilerin parcalanmasini 6nlemek.

e) Tarimsal mekanizasyon konusunda politika ve stratejilerin belirlenmesi amaciyla
caligmalar yapmak, plan ve projeler hazirlamak ve uygulamaya aktarimasini saglamak,
tarimsal mekanizasyon diizeyinin yiikseltilmesi i¢in gerekli caligmalar1 yapmak.

f) Ciftlik muhasebe veri agin1 kurmak ve isletmek.

g) Tarimsal verileri toplamak ve istatistikleri olusturmak.

&) Entegre idare ve kontrol sistemini isletmek.

h) Tarimsal sulamada verimliligi arttirmak, uygun sulama tekniklerinin kullanilmasini
saglamak, toprak kaynaklarini korumak.

1) Kiiresel iklim degisiklikleri, tarimsal ¢evre, kuraklik, ¢ollesme, diger tarimsal afetler
ve tarim sigortasi ile ilgili hizmetleri yiiriitmek, tabii afetlerden zarar goren giftcilere 6zel
mevzuatinda yer alan esaslar ¢ercevesinde yardim yapmak.

1) El sanatlarin1 gelistirmek.

j) Tarimsal {irtinlerin pazarlanmasi ile ilgili caligmalar yapmak.

k) Avrupa Birligi kaynaklar1 ve diger uluslararasi kaynaklarla yiiriitiilen kirsal kalkinma
programlarina iliskin koordinasyonu saglamak.

1) 3/7/2005 tarihli ve 5403 sayil1 Toprak Koruma ve Arazi Kullanimi1 Kanunu ile verilen
gorevleri yapmak.
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m) 4/5/2007 tarihli ve 5648 sayili Tarim ve Kirsal Kalkinmay1 Destekleme Kurumu
Kurulus ve Gorevleri Hakkinda Kanun uyarinca kurulan izleme Komitesinin sekretarya
islemlerini yiirtitmek.

n) Tarim sektdriine ve kirsal kesimlere verilecek desteklere iliskin ¢aligmalar yapmak,
teklifte bulunmak.

0) Bakan tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

(2) (Degisik: 4/8/2022 tarihli ve 6445330 sayili Olur/5.md.) Tarim Reformu Genel
Miidiirliigii, asagidaki daire bagkanliklarindan ve baskanliktan olusur:

a) Avrupa Birligi Yapisal Uyum Yo6netim Otoritesi Daire Bagkanligi.
b) Teskilatlanma Daire Baskanligi.

c¢) Tarimsal Desteklemeler ve Finans Daire Bagkanlig.

¢) Toprak Koruma ve Arazi Degerlendirme Daire Bagkanligi.

d) Tarim Sigortalar1 ve Dogal Afetler Daire Bagkanligi.

e) Tarim Teknolojileri ve Mekanizasyon Daire Baskanlig.

f) Sulama Sistemleri ve Tarimsal Altyap1 Hizmetleri Daire Bagkanlig.
g) Tarim Arazileri Y6netimi Daire Bagkanlig.

&) Tarimsal Cevre ve Dogal Kaynaklar1 Koruma Daire Baskanligi.
h) Etiit ve Projeler Daire Baskanlig1.

1) Kirsal Kalkinma Daire Baskanligi.

i) Entegre Idare ve Kontrol Sistemi Daire Baskanlig1.

j) Organize Tarim ve Hayvancilik Bolgeleri Daire Baskanligi.

k) Tarimsal Pazarlama Daire Baskanligi.

1) Istatistik Daire Baskanlig1.

m) Idari Isler ve Koordinasyon Daire Baskanlig.

n) Kontrolorler Bagkanligi.

Avrupa Birligi Yapisal Uyum Yonetim Otoritesi Daire Baskanhgi

MADDE 105 - (1) Avrupa Birligi Yapisal Uyum Y 6netim Otoritesi Daire Bagkanliginin
gorevleri sunlardir:

a) Tarim sektoriiniin gelistirilmesi, kirsal alanda gelir diizeyinin ytikseltilmesi, tarima
dayali yatirnmlarin desteklenmesi, alternatif gelir kaynaklarinin olusturulmasi, kirsal alandaki
insan kaynaklar1 kapasitesinin gelistirilmesi i¢in Avrupa Birligi programlar1 kapsaminda,
iilkesel program ve projeler hazirlamak veya hazirlatmak, degerlendirmek, uygulamak ve
izlemek.

b) Ulusal Kirsal Kalkinma Stratejisi ve Kirsal Kalkinma Planmin hazirlanmasi,
izlenmesi, degerlendirilmesi ve planla ilgili kurumlar arasi koordinasyonu saglamak.

¢) 4 sayili Bakanliklara Bagli, Ilgili, Iliskili Kurum ve Kuruluslar ile Diger Kurum ve
Kuruluslarin Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesinin 497 nci maddesi uyarinca
kurulan Izleme Komitesinin sekretarya islemlerini yiiriitmek, 8/9/2016 tarihli ve 29825 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan Kirsal Kalkinma Programi Yonetim Otoritesinin Gorevleri ve
Calisma Esaslart Hakkinda Yonetmelik uyarinca Kirsal Kalkinma Programimi hazirlamak,
Program ile ilgili uygulamalarin etkin, verimli ve dogru bir sekilde yonetilmesi, izlenmesi,
degerlendirilmesi, raporlanmasi, koordinasyonu, tanitimi ve Programa iliskin degisiklikler ile
ilgili faaliyetleri yiirtitmek.

¢) Kursal Kalkinma Plani Izleme Komitesinin sekretarya gdrevini yiiriitmek.
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d) Daire baskanliginca yiiriitiilen proje ve hizmetlere ait biitcenin 6deme emirlerini takip
etmek, ilgili birimlere iletmek.
e) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Teskilatlanma Daire Baskanhg

MADDE 106 - (1) Teskilatlanma Daire Baskanliginin gorevleri sunlardir:

a) Ciftcilerin tarimsal amagli; kooperatif, tiretici birligi ve yetistirici birligi ile bunlarin
iist birlikleri diizeyinde teskilatlanmasi i¢in politika belirlemek, etiit ve arastirmalar yapmak,
yaptirmak, tarimla ilgili diger birlik, konsey ve diger tretici orgiitlerinin kurulma ve ¢alisma
esaslarmi belirlemek.

b) Ilgili Kanunlar kapsaminda kurulan tarimsal amagl kooperatif, {iretici birligi, tarim
kredi kooperatifleri ve diger {liretici Orgiitleri ile bunlarin ve yetistirici birliklerinin st
birliklerinin kurulus taleplerini incelemek, islemlerini yiiriitmek ve gergeklestirmek.

¢) llgili Kanunlar kapsaminda kurulan tarmmsal amacl kooperatif, iiretici birligi,
yetistirici birligi, tarim kredi kooperatifleri ve diger tiretici orgiitleri ile bunlarin {ist birliklerinin
ve diger ciftei kuruluslari i¢in tip ve 6rnek ana sdzlesme, tiiziik, statii gelistirmek ve bunlarla
ilgili degisiklik taleplerini incelemek, uygun goriilenleri kabul etmek ve uygulamalan takip
etmek.

¢) Ilgili Kanunlar kapsaminda kurulan tarimsal amacli kooperatif, iiretici birligi,
yetistirici birligi, tarim kredi kooperatifleri ve diger {iretici drgiitleri ile bunlarin iist birliklerini
gerekli hallerde olaganiistii genel kurul toplantisina gotiirmek, olagan ve olaganiistii genel
kurullarinda gerektiginde Bakanlik temsilcisi bulundurmak, genel kurul evraklarini incelemek,
fesih ve birlesme islemlerini yapmak.

d) Ulusal ve uluslararasi nitelikteki ¢ift¢i kuruluslari, meslek odalari, vakiflar ve benzeri
hizmet yapan kuruluslarin teskilatlanmasina yardimei olmak.

e) Ilgili Kanunlar kapsaminda kurulan tarimsal amach kooperatif, iiretici birligi,
yetistirici  birligi, tarim kredi kooperatifleri ve diger iiretici Orgiitleri ile bunlarin st
birliklerinin;

1) Kurumsallagmasini, biiylimesini, yayginlagmasini ve siirdiiriilebilirligini desteklemek
ve bu konularla ilgili projeler gelistirmek,

2) Olagan ve olaganiistii genel kurullarinda gorev alacak Bakanlik temsilcilerinin
egitilmesini saglamak.

f) Uluslararasi ¢iftci orgiitleri ile igbirligi yapmak ve koordinasyonu saglamak.

g) Ciftcilerin teskilatlanmasi ve ¢ift¢i kuruluslar1 konusunda Avrupa Birligine uyum
cercevesinde faaliyette bulunmak.

g) Tarimsal amagh kooperatif ve diger iiretici orgiitleri ile bunlarin iist birliklerine ait
bilgileri toplamak, raporlandirmak ve degerlendirmek.

h) Denetleme disinda, Genel Midiirliik gorev alaninda kurulan tarimsal amacl,
kooperatif, liretici birligi ve yetistirici birligi ile bunlarin {ist birliklerinin is ve islemlerinin ilgili
mevzuat hiikiimlerine uygun olarak yiiriitiilmesine yardimc1 olmak.

1) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Tarimsal Desteklemeler ve Finans Daire Baskanh@ (Degisik: 4/8/2022 tarihli ve
6445330 sayih Olur/6.md.)

MADDE 107 - (1) Tarimsal Desteklemeler ve Finans Daire Bagkanliginin gorevleri
sunlardir:
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a) Bakanligin destekleme politikalarinin belirlenmesine katkida bulunmak ve bu
politikalar1 uygulamak i¢in gerekli tedbirleri almak.

b) 18/4/2006 tarihli ve 5488 sayili Tarim Kanunun 19 uncu maddesine istinaden
Bakanlik¢a yapilan tarimsal destekler ile ilgili biitce ve Odemelere ait is ve islemleri
gerceklestirmek.

c) Tarimsal desteklerle ilgili olarak, Hazine ve Maliye Bakanligi, T.C. Ziraat Bankasi
A.S. Genel Mudiirligi ve diger birimler ile koordinasyonu saglamak.

¢) Tarim sektoriine ve kirsal kesimlere verilecek desteklere iligkin calismalar yapmak,
teklifte bulunmak ve 5488 sayili Tarim Kanunu uyarinca 2018/3 sayili Cumhurbaskanligi
Genelgesi uyarinca Hazine ve Maliye Bakanlig1 ile Bakanlik arasindaki ¢aligmalart yiiriitmek.

d) Tarimsal desteklerle ilgili izleme ve degerlendirme c¢aligmalart yapmak veya
yaptirmak.

e) Ciftei Kayit Sistemi ile ilgili mevzuat ve islemleri yliriitmek.

f) Tarimda finansman kullanima ile ilgili ¢calismalar yapmak, siibvansiyonlu krediler ile
ilgili is ve iglemleri yiiriitmek.

g) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Toprak Koruma ve Arazi Degerlendirme Daire Baskanhgi

MADDE 108 - (1) Toprak Koruma ve Arazi Degerlendirme Daire Baskanliginin
gorevleri sunlardir:

a) Toprak ve arazilerin smiflandirilmasi ve degerlendirilmesi icin Bakanlik
standartlarin1 olusturmak.

b) Tarim arazilerinin korunmasi ve amacia uygun kullanimini saglamak icin gerekli
tedbirleri almak, aldirmak ve tarimsal iiretim amaci diginda kullanim taleplerini
degerlendirmek.

¢) Tarim arazilerinin korunmasi ve gelistirilmesi ile ilgili projeye esas etiit caligmalarini
yiiritmek, uygulanmis veya planlanan projelerin tarimsal iiretime etkilerini incelemek ve
degerlendirmek, ilgili kuruluslarla isbirligi yapmak, yatirim oOnceliklerinin belirlenmesine
yardimc1 olmak.

¢) Toprak veri tabaninin iyilestirilmesi, giincellestirilmesi ve tarimsal arazi kullanim
planlarinin gereksinim duydugu temel altliklarin olusturulmasini saglamak.

d) Toprak ve erozyon konularina iliskin risk haritalarin1 hazirlamak ve bu konuda ilgili
diger kamu kurumlari ve sivil toplum kuruluslart ile is birligi icerisinde faaliyet gostermek.

e) Toprak koruma kurullarinin ¢aligma usul ve esaslarini belirlemek.

f) Ulke genelinde tarimsal ve tarim dis1 kullanimlara yonelik toprak ve arazi etiidii,
siniflama ve haritalama islemlerini yapmak, yaptirmak.

g) Ulke genelinde arazi ve toprak etiidii, siniflama ve haritalama islemlerini yapmak,
yaptirmak.

g) Ulke genelinde yapilan toprak siniflama ve haritalarmi kontrol etmek, onaylamak,
Ulusal Toprak ve Arazi Veri Tabanini olusturmak. Ulusal Toprak ve Arazi Veri Tabaninin
olusturulmasini, yonetilmesini ve isletilmesini Bilgi Teknolojileri Genel Miidiirligii ile
koordinasyon halinde yiirtitmek

h) Arazi kullanim planlarini yapmak veya yaptirmak.

1) Daire Bagkanliginin gorev alanina giren konular ile ilgili ihale ve kesin hesap
islemlerini yapmak, yaptirmak.

1) Tarimsal iiretim potansiyeli yiiksek ovalarin belirlenmesi islemlerini yapmak veya
yaptirmak.
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j) Tarimsal amagli arazi kullanim planlarii ve/veya toprak koruma projelerini yapmak
veya yaptirmak.

k) Bakanlikca yetkilendirilmis toprak, bitki ve sulama suyu ile zemin mekanigi analiz
laboratuvarlariin kurulus ve ¢alismalar ile ilgili mevzuati hazirlamak, izlemek ve konusu ile
ilgili ulusal ve uluslararasi kuruluslarla isbirligi yapmak.

1) Bakanlik¢a yetkilendirilmis toprak, bitki ve sulama suyu analiz laboratuvarlarinin
yetkilendirme ve denetleme is ve islemlerini yiirlitmek, toprak, bitki ve sulama suyu ile ilgili
analizleri yapmak veya yaptirmak.

m) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Tarim Sigortalar1 ve Dogal Afetler Daire Baskanhgi

MADDE 109 - (1) Tarim Sigortalar1 ve Dogal Afetler Daire Bagkanliginin gorevleri
sunlardir:

a) Tarimsal iiriinlere, riskler, bolgeler ve isletme Olgekleri itibariyle saglanacak prim
destegine iliskin planlamalar yaparak, tekliflerin Cumhurbaskan1 onayina sunulmasini
saglamak.

b) 14/6/2005 tarihli ve 5363 sayili Tarim Sigortalar1 Kanunu ile Bakanliga verilen
gorevleri yiiritmek.

c) Bakanlik Cift¢i Kayit Sistemindeki ve Bakanliktaki diger kayitlar1 dikkate alarak,
havuz veri tabaninda Cumhurbaskan1 Karari ile teminat altina alinan riskler i¢in sigorta
sirketleri tarafindan diizenlenecek standart devlet destekli tarim sigortalar1 policelerine
istinaden Devlet tarafindan karsilanacak toplam prim desteginin tarim sigortalar1 havuzu
hesabina aktarilmasini saglamak.

¢) Tarim sigortalar1 havuzu yonetimi tarafindan onaylanan risk paylagimi ve reasiirans
planina gore olusabilecek hasar fazlasina iliskin tarim sigortalar1 havuzuna Devlet tarafindan
taahhiit edilecek hasar fazlas1 destegine iliskin karar tekliflerinin Cumhurbagkan1 onayina
sunumunu ve olusabilecek hasar fazlasi destegin tarim sigortalar1 havuzu hesabina
aktarilmasini saglamak.

d) Hasar tazminat 6demelerinin kontroliinii saglamak ve diizenli bir sekilde yapilmasini
saglamak.

e) Havuz eksperligi konusunda egitim diizenlemek ve bu egitimle ilgili belge vermek.

f) Tarim sigortasi ile ilgili caligmalara ve uygulamalara katilmak.

g) 20/6/1977 tarihli ve 2090 sayili Tabii Afetlerden Zarar Goren Ciftgilere Yapilacak
Yardimlar Hakkinda Kanun ¢ergevesinde tiim tarimsal varlig1 zarar goren ciftgilere Kanunda
belirtilen yardimlarin yapilmast amaci ile afet tertiplerinde bulunan 6denegin tahsisini
saglamak.

§) Afete ugrayan ve durumlar1 2090 sayili Kanun ¢er¢evesinde degerlendirilecek kredi
verilen ¢ift¢ilerin kredi doniislerini takip etmek.

h) 2090 sayili Kanun ¢ergevesinde kredi kullanan ve tekrar afete ugrayan c¢ift¢ilerin
kredi borglarinin bir yil siire ile ertelenmesini saglamak.

1) Tarim arazilerinin, ekili ve dikili alanlar ile bunlarin {iriinlerinin, meyveli agaclarin
ve ¢iftci mallarinin korunmasini saglamak i¢in ilgili kuruluslarla is birligi yapmak, 2/7/1941
tarithli ve 4081 sayili Cift¢i Mallarmin Korunmast Hakkinda Kanunun uygulanmasini
saglamak.

1) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.
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Tarim Teknolojileri ve Mekanizasyon Daire Baskanhgi

MADDE 110 - (1) Tarim Teknolojileri ve Mekanizasyon Daire Bagkanliginin gorevleri
sunlardir:

a) Tarimda ileri teknoloji kullanim1 ve mekanizasyon ile ilgili politika ve stratejiler
gelistirmek, kamu, 6zel sektdr, sivil toplum kuruluslar1 ve tiniversitelerin katilimiyla ortak
caligmalar yapmak.

b) Tarimsal enerji, tarim teknolojileri ve mekanizasyonu ile ilgili tiim paydaslarla
isbirligi yaparak programlar ve projeler gelistirmek, projeleri, ¢alismalar1 desteklemek, tesvik
etmek, izlemek ve sonuclarini degerlendirmek.

c¢) Tarimsal enerji, tarim teknolojileri ve mekanizasyon konusunda mevzuat ¢caligmalari
yapmak.

¢) Kirsal Kalkinma Daire Bagkanligi ile gerektiginde koordineli olarak, tarim
teknolojileri, mekanizasyon ve enerji tedarikinde destek politikalarinin esaslarini belirlemek ve
uygulamaya koymak, desteklemek ve sonuglarini izlemek, degerlendirmek.

d) Yenilenebilir enerji, tarim teknolojileri ve mekanizasyon araglarina iliskin, deney ilke
ve metotlarini belirlemek, deney sevklerinin yapilarak deney raporlarinin hazirlanmasini
saglamak, desteklemelere yonelik belgelendirmek ve piyasa denetimini yapmak.

e) Tarim teknolojileri ve mekanizasyon araclari ile ilgili deney kurumlarinin yeterlilik
kriterlerini belirlemek, yetkilendirmek ve denetlemek.

f) Tarim Alet ve Makinalar1 Test Merkezi Miidiirligi ile ilgili idari isleri yiirtitmek,
calisma usul ve esaslarini belirlemek.

g) Tarim teknolojileri ve mekanizasyonla ilgili olarak calisma gruplar1 ve benzeri
yapilari olugturmak, ¢alismalarini yiirtitmek ve koordine etmek.

&) Tarim makine varliginin, teknolojilerinin ve enerjinin etkin ve verimli kullanilmasina
yonelik ¢aligmalar yiirlitmek.

h) Tarimsal tiretimde kullanilan yenilenebilir enerji, biyogaz, biyoyakit gibi konularda
kaynaklar1 arastirmak, politika olusturmak, ilgili kurum ve kuruluslarla ortak g¢aligmalar
yiiriitmek.

1) Tarim teknolojisi ve mekanizasyon araglari ile ilgili envanter olusturmak, izleme ve
degerlendirme yapmak.

1) Tarimsal enerji ile ilgili projeleri ve desteklemeleri uygulamak ve uygulatmak.

j) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Sulama Sistemleri ve Tarimsal Altyap: Hizmetleri Daire Baskanhgi

MADDE 111 - (1) Sulama Sistemleri ve Tarimsal Altyapt Hizmetleri Daire
Baskanliginin gérevleri sunlardir:

a) Sulama tesislerinde sulama sonuglarini degerlendirmek ve iyilestirici tedbirler almak,
ilgili kurumlarla gerekli isbirligi ve koordinasyonu saglamak.

b) Su tasarrufu saglayacak tarla ici modern sulama sistemlerinin yayginlastirilmasina
yonelik ¢caligmalar ve projeler yapmak, yaptirmak ve desteklemek.

c) Tarla ici gelistirme hizmetleri kapsaminda iireticilerin birlikte veya ferdi olarak
yiiriitecekleri yatirim projelerini yapmak, yaptirmak ve desteklemek.

¢) Su kullanic1 orgiitleri ile isbirligi yaparak tarimin siirdiiriilebilirligini saglayici
tedbirler almak ve sulamada verimliligi artiric1 galigmalar yapmak veya yaptirmak.
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d) Sorunlu tarim arazilerini tespit etmek, ettirmek ve bu alanlara yonelik arazi 1slahi,
heyelan 6nleme, tesviye, sekileme ve benzeri islemlere iliskin etiit ve projelerin uygulamalarini
yapmak, yaptirmak.

e) Daire baskanlhiinca yiiriitiilen projelerle ilgili; etiit, uygulama ve kesin hesap
islemlerini yapmak veya yaptirmak.

f) Tarla i¢i sulama sistemlerinin gelistirilmesi, yayginlastirilmasi ve modernizasyonu ile
ilgili destekleme usul ve esaslarini belirlemek ve uygulanmasini saglamak.

g) Sulama tesisleri ile ilgili veri tabanlarinin iyilestirilmesi, glincellestirilmesi ve ihtiyag
duyulan temel altliklarin olusturulmasini saglamak, ilgili kurum ve kuruluslarla is birligi
yapmak.

&) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Tarim Arazileri Yonetimi Daire Baskanhg

MADDE 112 — (1) (Degisik: 4/8/2022 tarihli ve 6445330 sayih Olur/7.md.) Tarim
Arazileri Yonetimi Daire Bagkanliginin gorevleri sunlardir:

a) Yeter gelirli arazi biiylikliklerini, bolgesel sartlara ve ilgelere gore belirlemek,
ihtiya¢ duyulmasi halinde belirlenen arazi biiytikliiklerinin artirilmasi veya azaltilmasi ile ilgili
caligmalar yapmak veya yaptirmak, buna dair Cumhurbaskani karar1 ile ilgili islemleri
yiiriitmek.

b) Tarim arazilerinin béliinmesini engellemek amaci ile gerekli caligmalar1 yapmak.

¢) Tarim arazilerinde satis, hibe veya takas yolu ile devir islemlerinin 3/7/2005 tarihli
ve 5403 sayili Toprak Koruma ve Arazi Kullanimi Kanunu ve 22/11/1984 tarihli ve 3083 sayili
Sulama Alanlarinda Arazi Diizenlenmesine Dair Tarim Reformu Kanunu hiikiimleri
dogrultusunda yapilmasini saglamak.

¢) Tarim arazilerine iligkin tevhit, ifraz ve vasif degisikligi gibi talepleri degerlendirmek.

d) Mirasa konu tarim arazilerinde intikal islemlerinin 5403 sayili Kanun hiikiimleri
dogrultusunda yapilmasini saglamak.

e) 5403 sayil1 Kanunun 8/C maddesinde dngoriilen siire i¢erisinde yeter gelirli tarimsal
arazi miilkiyetinin devredilmemesi halinde, bu madde kapsaminda Bakanlik il miidiirliikleri ile
koordineli olarak Bakanlikca agilacak davalara iliskin tiim bilgi ve belgeleri, Hukuk Hizmetleri
Genel Miidiirliigiine intikal ettirmek.

f) Yabanci gercek kisilerin tarimsal arazi edinimi ile ilgili Bakanlik yetki alanina giren
usul ve esaslar1 belirlemek, iglemlerin yiiriitiilmesini saglamak.

g) Tarim arazilerinin deger tespitlerini yapmak veya yaptirmak, aracilik ¢alismalarini
diizenlemek.

g) Tarim arazilerinde; kiracilik, ortak¢ilik ve yaricilik islerine iliskin usul ve esaslar
belirlemek.

h) Tarim arazilerini yeter gelirli bliylikliige eristirmek amagli kredilerle ilgili usul ve
esaslar1 belirlemek, teknik destek saglamak.

1) Miilkiyetten kaynaklanan ihtilaflar1 gidermek amaciyla kamulastirma, alim, satim ve
takas islemlerinin Milli Emlak Genel Miidiirliigi ile birlikte yiiriitiilmesini saglamak.

1) Milkiyeti Hazineye ait ve Bakanliga tahsisli arazi ve isletmelerin tarimsal
faaliyetlerde kullanilmasi amaciyla degerlendirilmesi, kontrolii ve izlenmesi ile ilgili is ve
islemleri yapmak.

j) 3083 sayili Kanun ile uygulayict kurulusun tasarrufuna gegen ve bu kapsamda
kullanilmayan arazilerin degerlendirilmesini saglamak.
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k) Arazi edindirme ile ilgili gerekli caligmalar1 yapmak veya yaptirmak, bu kapsamda
isbirligi ve koordinasyon is ve iglemlerini yiiriitmek.

1) 18/12/1953 tarihli ve 6200 sayili Devlet Su isleri Genel Miidiirliigiince Yiiriitiilen
Hizmetler Hakkinda Kanun kapsaminda 6zel arazi toplulastirma ve tarla i¢i gelistirme
hizmetlerini yapmak veya yaptirmak.

m) 3083 sayili Kanun geregince uygulama alanlarinda arazi dagitim ve kiralama
caligmalarin1 yapmak, yaptirmak.

n) Atil tarim arazilerinin Uretime kazandirilmasina yonelik tedbirleri almak ve
aldirmak.

0) 3083 sayili Kanun kapsamindaki uygulama alanlarinda yeni yerlesim yerleri
kurmak, kdy gelisim alanlar1 belirlemek, kdy imar planlar ve altyap1 hizmetlerini yapmak veya
yaptirmak.

0) 3083 sayil1 Kanun kapsamindaki uygulama alanlarinda idari baglilik degisikliklerine
iliskin is ve iglemleri yliriitmek.

p) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

Arazi Edindirme ve Degerleme Daire Baskanhgi
MADDE 113 — (Miilga: 4/8/2022 tarihli ve 6445330 sayil1 Olur/9.md.)

Tarimsal Cevre ve Dogal Kaynaklar1 Koruma Daire Baskanhg

MADDE 114 - (1) Tarimsal Cevre ve Dogal Kaynaklar1 Koruma Daire Bagkanliginin
gorevleri sunlardir:

a) Tarim arazilerine yonelik toprak yapisin1 bozucu ve kirletici her tiirlii etmene karsi
onlemler almak.

b) Toprak ve su kaynaklarini tarimsal faaliyetlerden kaynaklanan kirlilige karsi
korumak, kirli bolgeleri ve bu bolgelerde alinan tedbirlerin etkilerini belirlemek amaciyla
izleme c¢aligmalar1 yapmak.

c¢) Nitrata hassas bolgelerin belirlenmesi ve iyi tarim uygulamalart kodu ¢ercevesinde
tarimsal eylem planlarinin hazirlamak, tarimsal faaliyetlerden kaynaklanan kirliligi onleyici
projeler yapmak, yaptirmak, uygulamak ve uygulatmak.

¢) Ilgili genel miidiirliikler ile koordineli olarak atik su yonetimine yonelik ¢alismalara
destek vermek ve tarimsal kaynaklari korumaya yonelik uygun teknolojilerin kullanilmasini
tesvik etmek.

d) Toprak, su, bitki, hayvan varlig1 ve benzeri tarimsal kaynaklar1 korumak ve tarimsal
cevrede ekolojik dengenin bozulmasini 6nlemek i¢in alinmasi gerekli tedbirlerin belirlenmesi
ve uygulanmasi hususunda ilgili kurum ve kuruluslar ile koordineli olarak ¢alismalar yapmak.

e) Hayvansal ve tarimsal artiklarinin enerji alaninda modern biyokiitle yontemleriyle
verimli olarak degerlendirilmesine yonelik ¢alismalar yapmak.

f) Tarimsal ekosistemlerde biyocesitlilik, iklim degisikligi, dogal kaynaklarin
siirdiirtilebilir kullanimi, ¢evre ve iklim dostu tarimsal uygulamalara yonelik plan, program,
ulusal ve uluslararasi projeler hazirlamak, hazirlatmak, uygulamak ve gerekli desteklemeleri
yapmak.

g) Kiiresel iklim degisikliginden kaynakli tarimsal kuraklik ve c¢ollesme ile ilgili
caligmalar yapmak ve yaptirmak.

g) Tarimsal kaynakli sera gazi emisyon ve yutak hesaplamalarini yapmak, gorev alani
kapsaminda Ulusal Seragazi Envanterini hazirlamak.
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h) Tarimsal sera gazi emisyonlarina neden olan faaliyetlerin ileriye dontk
projeksiyonlarint yapmak ve modellemeler ile sera gazi emisyon azaltim potansiyelini
belirlemek.

1) Ilgili kurum ve kuruluslarla koordineli olarak, tarim arazilerinde toprak erozyonu ve
collesmeyle miicadeleye yonelik ulusal ve uluslararast program ve projeleri yapmak,
yaptirmak, uygulamak, izlemek ve degerlendirmek.

1) Gorev alanma giren konular ve anlagsmalar ile ilgili uluslararasi calisma ve
miizakerelere katilim saglamak ve sdz konusu gorevlerde Avrupa Birligi ve Dis Iliskiler Genel
Midiirliigii ile koordineli olarak ¢alismak.

j) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Etiit ve Projeler Daire Baskanhg:

MADDE 115 - (1) Etiit ve Projeler Daire Bagkanliginin gorevleri sunlardir:

a) Kalkinma planlar1 ve hedefleri dogrultusunda uluslararasi finans kuruluslarindan
temin edilecek kredilerle yiiriitiilecek tarimsal ve kirsal kalkinma projeleri ile ilgili birimlerle
isbirligi icinde diger kurumlarla koordinasyonu saglamak.

b) Genel Miidiirliigiin gorev alani ile ilgili dis kaynakli kalkinma projelerini ilgili hizmet
birimleri ile isbirligi yaparak hazirlamak ve hazirlatmak, ulusal projelerle entegrasyonunu
saglamak, bolgesel projelerde, uluslararasi finans kuruluslarindan kaynak saglanmasina yonelik
islemleri yiiritmek, projeler ile ilgili olarak uluslararasi ikili ve teknik isbirligi anlagmalari
yapmak ve projeleri uygulamak ve uygulatmak, uygulanacak projelerin biinyesinde bulunan
yatirim konularini belirlemek.

c¢) D1s kaynakli kalkinma projelerinin hazirlik doneminde, uygulama sathasinda ve proje
sonrasinda ilgili verileri toplamak, diizenli bilgi akisim1 saglamak, verilerin takibini yapmak,
degerlendirmek, sonuglarina gore gerekli tedbirleri almak.

¢) Genel Miidiirlikce uygulanacak olan miinferit projelerden bitkisel {iretim,
hayvancilik ve su iriinlerinin, iiretim ve gelistirmeye yonelik dis kaynakli projelerini
hazirlamak, hazirlatmak, hazirlanan projelerin proje teknigine uygun olup olmadigini
incelemek, yiiriitiilmesini saglamak.

d) Uygulanan dig kaynakli projeler icin gerekli tasit, alet, makine, ekipman ve diger
girdileri tespit etmek, bunlarin tedariki ve tahsisini saglayici tedbirlerin alinmasini saglamak.

e) Genel Midiirliiglin sorumlulugunda bulunan projelerin; uygulama sathasinda proje
hedefleri dogrultusunda izleme ve degerlendirme calismalarini yiiriitmek ve dis kaynakl
projelere yonelik Avrupa Birligi ve Dis lliskiler Genel Miidiirliigiince yiiriitiilecek izleme
caligmalar1 kapsaminda gerekli bilgi ve belgeleri iletmek.

f) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Kirsal Kalkinma Daire Baskanhgi

MADDE 116 - (1) Kirsal Kalkinma Daire Baskanliginin goérevleri sunlardir:

a) Tarim sanayi entegrasyonu saglanmasi, tarimsal iiriinlerin islenmesi, paketlenmesi,
depolanmas1 ve muhafazasina yonelik tesislerin kurulmasina yonelik plan ve projeler
hazirlamak ve uygulamak.

b) Kirsal alanda proje ve program uygulamalari ile Genel Miidiirligiin gorev alanina
giren diger konularda Bakanlik i¢i ve dis1 kuruluslarla isbirligi yapmak.

c) Tarima dayali kirsal kalkinma yatirnmlarinin desteklenmesi ile ilgili program ve
projeler hazirlamak veya hazirlatmak, degerlendirmek, uygulamak veya uygulatmak, izlemek
ve koordinasyonu saglamak.
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¢) Kirsal alanda genglerin ve kadinlarin istihdamia yonelik projeler hazirlamak,
uygulatmak ve desteklemek.

d) 5488 sayili Tarim Kanunu hiikiimleri ¢ercevesinde istihsal edilen kirsal kalkinma
yatirimlarinin desteklenmesine iliskin Cumhurbaskani Kararlarini hazirlamak ve uygulamak.

e) 5488 sayili Tarim Kanunu hiikiimleri ¢ercevesinde yiiriirliige giren kirsal kalkinma
yatirimlarinin desteklenmesine iligkin Cumhurbaskan1 kararlarinin uygulanmasinda, tarim
teknolojileri ve tarimsal tedarikinde destek politikalarinin esaslarini belirlemek ve uygulamaya
koymak, desteklemek ve sonuglar1 degerlendirmek.

f) Ciftci orgiitlerine tahsis edilen ve kullandirilan 6denek ve kredilerin tahsil, tenkis ve
takip islemlerini izlemek ve yliriitmek.

g) Kirsal alanda, tarimsal altyapinin, yasam kalitesinin iyilestirilmesi, ekonomik
cesitliligin gelistirilmesi, gelir diizeyinin ylikseltilmesine yonelik program ve projeleri
hazirlamak, hazirlatmak, uygulamak, uygulatmak, izlemek ve degerlendirmek, kirsal alanda
yapilacak tiim faaliyetlerin Kirsal Kalkinma Stratejisi ve Kirsal Kalkinma Planlar ile biitiinliik
teskil etmesini saglamak.

g) Tarimsal iirlinlerin lisansli depoculuk is ve islemleri ile ilgili ihtiya¢ duyulan
hususlarda, gerekli katilim, igbirligi ve katkiy1 saglamak.

h) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Entegre idare ve Kontrol Sistemi Daire Baskanhg

MADDE 117 - (1) Entegre Idare ve Kontrol Sistemi Daire Baskanliginin gorevleri
sunlardir:

a) Entegre Idare ve Kontrol Sistemi kapsaminda kurulan Arazi Parsel Tanimlama
Sistemi i¢in gilincelleme ve gelistirme ¢alismalart yapmak.

b) Faaliyet alanlan ile ilgili harita, uydu goriintiisii ve Cografi Bilgi Sistemi (CBS)
verilerini saglamak ve giincellemek.

c) Entegre idare ve kontrol sistemini isletmek ve yonetmek.

¢) Ciftlik muhasebe veri agini kurmak, isletmek ve yonetmek.

d) Tarimsal Uretim Kayit Sistemi (TUKAS) ve Ciftlik Muhasebe Veri Ag1 (CMVA)
sistemi kapsaminda verileri toplamak ve ilgili birimler ile paylagmak.

e) Tarimsal iiretim kayit sistemini isletmek ve yonetmek.

f) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Organize Tarim ve Hayvancilik Bolgeleri Daire Baskanhgi

MADDE 118 - (1) Organize Tarim ve Hayvancilik Bolgeleri Daire Bagkanliginin
gorevleri sunlardir:

a) 12/4/2000 tarihli ve 4562 sayil1 Organize Sanayi Bolgeleri Kanununun 26/A maddesi
hiikiimlerince gerekli is ve islemleri yapmak.

b) Tarima Dayali Ihtisas Organize Sanayi Bolgelerinin faaliyetleri icin gerekli olan ve
Bakanlik¢a kredilendirilen projelere ait kesif bedellerini tasdik etmek ve bu projelere ait
hakedisleri kredilendirme ag¢isindan vize etmek.

¢) Tarima Dayali Ihtisas Organize Sanayi Bélgelerinin basvuru yapmasi halinde
Bakanlikca kredilendirilecek projelerle ilgili ihalelerin Bakanlik¢a olusturulacak komisyon
marifeti ile yapilmasini saglamak.

¢) Tarima Dayali Ihtisas Organize Sanayi Bélgelerinin yer se¢imi, kurulusu, faaliyeti,
isleyisi ve denetimine iligkin is ve islemleri yiiriitmek, bu konularda usul ve esaslar1 belirlemek
lizere mevzuat ¢aligmalar1 yapmak.
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d) Tarima Dayal1 Ihtisas Organize Sanayi Bélgelerinin imar ve parselasyon planlari ile
bu planlara ait degisiklikleri onaylamak.

e) Tarima Dayali ihtisas Organize Sanayi Bolgelerinin rekabet giiciiniin artirilmasi,
teknoloji ve yeniliklerin takip edilmesi amaciyla ulusal ve uluslararas1 kurum ve kuruluslar ile
isbirligi yapmak, bilgi aligverisinde bulunmak.

f) Tarima Dayali Ihtisas Organize Sanayi Bolgelerinin planlanmasi ve gelistirilmesine
yonelik politika olugturmak.

g) Tarima Dayali Thtisas Organize Sanayi Bélgelerine ait fizibilite ¢aligmalar1 yapmak
veya yaptirmak, yatirim programi ve biitge tekliflerini hazirlamak, yatirimlari kredi, hibe ve
benzeri uygulamalarla desteklemek.

g) Tarima Dayali ihtisas Organize Sanayi Bolgeleri ile ilgili uygulama sonuglarimni
izlemek ve degerlendirmek.

h) Tarima Dayali Thtisas Organize Sanayi Bélgelerinin yonetimi ile personeline yonelik
egitim calismalar1 yapmak, yurti¢ci ve yurtdisinda tanitimina ve yatirimci teminine yonelik
caligmalar yapmak, uygulamalarla ilgili rehberlik yapmak.

1) Tarima Dayali Thtisas Organize Sanayi Bélgelerinin teknik, idari ve mali ydnlerden
her tiirlii faaliyetlerini denetlemek.

i) Tarima Dayali Ihtisas Organize Sanayi Bolgelerinin planlanmasi, kurulusu,
yapilagsmasi ve isleyisine iliskin mevzuatla verilen gorevleri yapmak, faaliyetleri i¢in gerekli
olan ve Bakanlik¢a uygun goriilecek projelerin tamamina kadar olan kismini, mimarlik ve
miihendislik hizmetleri dahil kredi ile desteklemek.

j) Daire bagkanlig1 personelinin unvani ve gordiigli hizmetle ilgisi bulunan kurslar ile
bilimsel nitelikli egitimlere katilmasini saglamak.

k) Faaliyet alani ile ilgili olan hizmet birimleri ile koordinasyonu saglamak.

1) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Tarimsal Pazarlama Daire Baskanhgi

(Ek: 4/8/2022 tarihli ve 6445330 sayil1 Olur/8.md.)

MADDE 118/A — (1) Tarimsal Pazarlama Daire Bagkanliginin gorevleri sunlardir:

a) Tarim ve orman triinleri ile ilgili pazar aragtirmalar1 yaparak/yaptirarak, pazarlama
strateji, hedef ve planlarinin belirlenmesine ve gelistirilmesine yonelik ¢alismalar yapmak.

b) Tarim ve orman tirlinlerinin pazarlanmasina yonelik tiiketici egilimlerini izleyerek,
iiretimi yonlendirme ¢aligmalar1 yapmak.

¢) Tarim ve orman tirlinlerinin, yurt i¢i ve yurt dis1 pazarlama imkanlarini arastirmak,
tanitimin1 saglamaya yonelik etkinlikleri desteklemek, gorsel ve yazili basin ile isbirligini
saglamak.

¢) Tarim ve orman iriinlerinin pazarlanmasi ile ilgili yurt i¢i ve yurt dis1 kurum ve
kuruluslarla isbirligi yapmak.

d) Bakanlik faaliyet alanlarinda, hedef kitlelere yonelik iletisim ihtiyacini yazili ve
gorsel iletisim kanallarinda karsilamak tizere, yazili ve gorsel iletisim materyalinin tiretilmesini
ve yaymlanmasini ilgili hizmet birimleri ile koordineli olarak saglamak.

e) Bakanligin faaliyet alanlarinda iiretilen driinlerin yurt i¢i ve yurt disinda
pazarlanabilmesine yonelik marka yonetimi faaliyetlerini koordine etmek.

f) Tarim ve orman firiinlerine yonelik cografi isaretlerle ilgili veri tabani olusturma,
sektorii bilgilendirme, iiriin ve alan belirleme ve izinlendirme ile ilgili Tiirk Patent ve Marka
Kurumu ile koordineli ¢aligmalar yapmak ve yaptirmak.
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g) Tarim sektoriine yatirnm yapmak isteyen ulusal ve uluslararasi yatirimcilara
iilkemizdeki firsat ve imkanlar, saglanan destekler ve tesvikler hakkinda bilgi vererek yol
gostermek, rehberlik etmek, gerektiginde irtibat noktalarna veya ilgili kurumlara
yonlendirmek.

&) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Istatistik Daire Baskanhg

(Ek: 4/8/2022 tarihli ve 6445330 sayil1 Olur/8.md.)

MADDE 118/B - (1) Istatistik ve Kayit Daire Bagkanliginin gérevleri sunlardir:

a) Istatistiki kayit ve kalite kontrol islemlerini yapmak.

b) Veri analizi ve karar destek sistemleri kurmak ve isletilmesini saglamak.

c) Istatistiklere ve raporlamalara iliskin veri standartlarini olusturmak.

¢) Istatistik alt yapisinin gelistirilmesine yonelik ¢alismalar yapmak.

d) Tiirkiye Istatistik Kurumu ile isbirligi halinde verilerin iiretilmesini ve sunulmasini
saglamak.

e) Resmi Istatistik Programu ile ilgili is ve islemleri yapmak.

f) Ulusal ve uluslararasi kurumlar ile isbirligi icerisinde veri akisini saglamak.

g) Bakanlik faaliyetleri ile ilgili verileri Bakanlik bilisim politika ve altyapisina uygun
olarak ilgili birimlerden toplamak, gelen verileri birlestirmek, degerlendirmek ve istatistiklerin
olusturulmasini saglamak.

§) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Idari isler ve Koordinasyon Daire Baskanhg

MADDE 119 - (1) Idari Isler ve Koordinasyon Daire Baskanliginin gérevleri sunlardir:

a) Genel Miudiirligiin yiriittiigii projelere iligkin yatirim programi teklifini hazirlamak,
izlemek, degerlendirmek ve koordine etmek.

b) Genel Miidiirliigiin cari ve yatirim biitgeleri ile performans programini, kalkinma plan
ve programlart ile stratejik plan ¢ercevesinde hazirlamak, degisiklik tekliflerini ilgili birimler
ile igbirligi yaparak degerlendirmek.

¢) Genel Miidiirliigiin i¢ ve dis kaynakli projelerinin belirli periyotlarla fiziki ve nakdi
performanslarini izlemek, gelismelere iliskin raporlar ilgili birimlere géndermek.

¢) Biitge, proje ve programlarla ilgili konularda daire baskanliklar1 arasinda
koordinasyonu saglamak ve ilgili birimlere iletmek.

d) Genel Miidiirliik biitgesi ile ilgili tenkis, 6denek gonderme islemleri yapmak ve yillik
kesin hesap kanun tekliflerine iligkin bilgileri hazirlamak ve ilgili birime gondermek.

e) Genel Miidiirliglin i¢ kontrol ile ilgili calismalarini yiiriitmek ve birimler arasinda
koordinasyonu saglamak.

f) 5018 sayil1 Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanununa gére kamuoyuna agiklanacak
raporlar1 periyodik olarak hazirlamak ve ilgili birime iletmek.

g) Genel Miidiirliigiin gorev alanina giren konulardaki mevzuat tekliflerini hazirlamak,
taslaklar hakkinda goriis olusturulmasini saglamak, diger kurumlardan gelen kanun, yonetmelik
gibi mevzuata iligskin diizenlemelerle ilgili Genel Miidiirliik goriislinii olusturmak.

§) Avrupa Birligi ve uluslararasi kuruluslar ile yapilacak ¢alismalarda Genel Miidiirliik
birimleri arasinda koordinasyonu saglamak.

h) Ulkemizin diger iilkelerle ikili iliskiler cercevesinde yiiriittiigii calismalarda Genel
Miidiirliik birimleri arasinda koordinasyonu saglamak.

1) Genel Miidiirliige intikal etmis talep, sikayet ve soru onergeleri ile diger yazismalarin
cevaplandirilmasinda koordinasyonu saglamak.
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1) Genel Miidiirliik personeliyle ilgili izin, rapor, tayin, terfi, gorevlendirme, 6diil, ceza
gibi tiim is ve islemler ile ilgili yazismalan yiiriitmek, koordineli olarak, Genel Miidiirliik
icerisinde ve Bakanligin diger birimleriyle ve diger kamu kurum ve kuruluslariyla yazismalar
yapmak.

J) Genel Miidirliigiin evrak, kayit, dosyalama ve arsiv hizmetlerini yiiriitmek, gelen yazi
ve belgelerin ilgili daire bagkanliklarina ve Makama sunulmasini saglamak.

k) Genel Miidiirliigiin temizlik, aydinlatma, 1sitma, haberlesme, tasima, bakim, onarim
hizmetlerinin ilgili birim ile koordinasyonunu saglamak.

1) Genel Miidiirliigiin malzeme, arag, gereg, kirtasiye ve sarf malzemesi ve demirbag
malzeme ihtiyaclarmin daire bagskanliklarinin talebi iizerine, teminine yonelik satin alma
islemlerini gergeklestirmek.

m) Genel Miidiirliikk emrindeki hizmet tagitlariin, daire baskanliklarinin ihtiyaglarina
gore tahsis, kullanim ve kontroliinli yapmak, bunlarin bakim, onarim ve yakit ikmali islerini
yiiriitmek.

n) Genel Miidiirliik sivil savunma hizmetlerini ilgili mevzuat ¢ercevesinde yiiriitmek,
seferberlik ve koruyucu giivenlik hizmetlerini denetlemek.

o) Kalkinma plan ve programlari ile icra planinda yer alan tedbirlerin uygulamalarini
takip etmek, gerekli tedbirleri almak, koordinasyonu saglamak.

0) Mevzuat taslaklari ile birden fazla birimi ilgilendiren konularda Genel Midiirliik
goriisiinii tespit etmek ve Bakanlik i¢i ve dis1 kuruluslarla koordinasyon ve igbirligini saglamak.

p) Genel Miidiirliigiin bilgi islem ve veri tabanlari ile ilgili ¢alismalarda koordinasyonu
saglamak.

r) Genel Miidiirligiin faaliyet raporlartyla ilgili ¢aligmalari yiirtitmek.

s) Genel Miidiirliik personelinin maas, fazla mesai, harcirah islemlerini yapmak, maas
verilerini Kesenek Bilgi Sistemi ile Sosyal Giivenlik Kurumuna bildirmek, aile yardimi ve ek
ddeme gibi sosyal yardimlarin takibi ve giincellemeleri ile Sosyal Giivenlik Kurumu HITAP
islemlerini yiiriitmek.

s) Genel Miidiirlik SGB.net ve Muhasebat Yonetim Sistemleri kullanicilarina sifre
tanimlamak.

t) Cumhurbaskanlig1 Iletisim Merkezi (CIMER) sistemi iizerinden gelen vatandas
basvurularin cevaplandirilmasinda koordinasyonu saglamak.

u) Genel Midiirliiglin yurt dist gecici gorevlendirme ile ilgili yazigmalarm birimler
arasindaki koordinasyonunu saglamak.

i) Genel Miidirliigiin kullannminda olan ve proje kapsaminda temin edilen tiim
demirbaslarinin taginir mal islemlerinin, 5018 sayili Kanun ve Tasmir Mal Yonetmeligi
kapsaminda yiiriitmek.

v) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Kontrolorler Baskanhgi

MADDE 120 - (1) Kontrolorler Bagskanliginin gorevleri sunlardir:

a) 1 sayili Cumhurbaskanligr Tegkilati Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesinin
417 nci maddesinin ikinci fikrast ile 15/10/2003 tarihli ve 25260 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanligi Tarim Reformu Genel Miidiirliigiince
Yapilacak Denetimler ve Kontrolorler Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri ¢ercevesinde; Genel
Miidiirliigiin is ve islemleri ile kooperatif, birlik, oda, {iretici orgiitleri ve bunlarin istiraklerini
denetlemek, bunlarin eylem ve islemlerinin hukuka uygun olarak sonuglandirilmasi i¢in gerekli
tedbirleri almak.

b) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.
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YIRMIBIRINCI BOLUM
Tarimsal Arastirmalar ve Politikalar Genel Miidiirliigii

Tarimsal Arastirmalar ve Politikalar Genel Miidiirliigii

MADDE 121 - (1) Tarimsal Arastirmalar ve Politikalar Genel Miidiirliigiiniin gorev ve
yetkileri sunlardir:

a) Ulusal kalkinma planlar1 dogrultusunda tarimsal aragtirma ve gelistirme stratejilerini
ve oOnceliklerini belirlemek amaciyla ¢alismalar yapmak, projeler hazirlamak, hazirlatmak,
uygulamak ve uygulatmak.

b) Cesit ve irk gelistirmek, tescil ettirmek ve bunlarin niive materyallerini iiretmek.

¢) Yerli gen kaynaklarini korumak ve gelistirmek, gen kaynaklarina erisim ve bunlarin
yararinin paylasimini saglamak; yetkilendirme, izleme ve denetleme c¢aligmalarini yapmak.

¢) Tarimsal iiriin piyasalarindaki ulusal ve uluslararasi gelismeleri izlemek, Bakanliin
gorev alanina giren konularda aragtirmalar yapmak ve yaptirmak.

d) Toprak ve su kaynaklarinin gelistirilmesi ve rasyonel kullamimi amaciyla
arastirmalar yapmak.

e) Bakanliga bagl arastirma kuruluslarinin arastirma hedeflerini belirlemek ve bu
kuruluslar1 denetlemek.

f) Hayvan ve bitki hastaliklarinda kullanilan as1, serum, biyolojik ve kimyasal maddeler
ile koruma ilaglar1 hakkinda ve bunlarin bilesimine giren etkili ve yardimci maddeler
konusunda arastirmalar yapmak.

g) Denizlerde ve i¢ sularda su {iriinlerine iligkin bilimsel arastirmalar yapmak ve
yapilmasini desteklemek.

g) Gida, yem ve mekanizasyon konusunda aragtirmalar yapmak.

h) Ulusal ve uluslararasi alanda Ar-Ge faaliyetleri yiiriitmek ve bu kapsamdaki projeleri
desteklemek.

1) Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

(2) Tarimsal Arastirmalar ve Politikalar Genel Midiirliigi, asagidaki daire
baskanliklarindan olusur:

a) Tarla Bitkileri Arastirmalar1 Daire Bagkanlig1.

b) Bahge Bitkileri Arastirmalar1 Daire Bagkanligi.

¢) Hayvancilik ve Su Uriinleri Arastirmalar Daire Baskanligi.

¢) Toprak - Su Kaynaklar1 Arastirmalar1 Daire Baskanligi.

d) Bitki Saglig1 Arastirmalar1 Daire Baskanligi.

e) Hayvan Sagligi, Gida ve Yem Arastirmalar1 Daire Bagkanligi.

f) Tarimsal Ekonomi ve Proje Yonetimi Daire Bagkanligi.

g) Idari Isler ve Koordinasyon Daire Baskanlig1.

Tarla Bitkileri Arastirmalar1 Daire Baskanhgi

MADDE 122 - (1) Tarla Bitkileri Arastirmalar1 Daire Bagkanliginin gorevleri
sunlardir:

a) Tarla bitkileri, tibbi-aromatik bitkiler ve ¢ayir-mera konusunda arastirma projeleri
hazirlamak, hazirlatmak, uygulatmak, izlemek ve degerlendirmek.

b) Tarla bitkileri, tibbi-aromatik bitkiler ve ¢cayir meraya ait arastirmalardan elde edilen
cesit ve teknolojilerin tescilini, 1slah calismalari sonucu elde edilen materyalin devamliligini ve
iiretim programinda olan ¢esitlerin kademeli tohumluk {iretiminin yapilmasini koordine etmek.
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¢) Aragtirmalardan elde edilen sonuglarin ve bulgularin yayinlanmasini ve uygulamaya
aktarilmasi icin ilgili kurum ve kuruslarla isbirligi yapmak, yaptirmak.
¢) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Bahce Bitkileri Arastirmalar1 Daire Baskanhgi

MADDE 123 - (1) Bahge Bitkileri Arastirmalari Daire Baskanliginin gorevleri
sunlardir:

a) Bahge bitkileri konusunda arastirma projeleri hazirlamak, hazirlatmak, uygulatmak,
izlemek ve degerlendirmek.

b) Bahge bitkilerine ait aragtirmalardan elde edilen ¢esit ve teknolojilerin tescilini, 1slah
caligmalar1 sonucu elde edilen materyalin devamliligin1 ve {iretim programinda olan ¢esitlerin
iiretim materyallerinin ¢ogaltilmasini koordine etmek.

¢) Kiiltiire alinmis bitkilere ait genetik kaynaklarin toplanmasi, karakterizasyonu,
korunmast, veritabani olusturulmast ve siirdiiriilebilir kullanim ile geleneksel bilginin toplanmasi
konularinda projeler hazirlamak, hazirlatmak, uygulatmak, izlemek ve degerlendirmek.

¢) Kiiltiire alinmis bitkilere ait yerli gen kaynaklarini korumak ve gelistirmek, gen
kaynaklarina erisim ve bunlarin yararinin paylasimimi saglamak; yetkilendirme, izleme ve
denetleme ¢aligmalarin1 yapmak,

d) Arastirma amach kiiltiire alinmis bitkisel genetik kaynaklarin toplanmasi, kullanilmasi
ve yurtdisina ¢ikarilmasi ile ilgili gerekli diizenlemeleri yapmak ve bu konudaki talepleri
degerlendirmek.

e) Organik tarim arastirma projelerinin koordinasyonunu saglamak.

f) Yerel cesitlerle ilgili is ve islemleri yiiriitmek ve tescilinin koordinasyonunu
saglamak.

g) Arastirmalardan elde edilen sonuglarin ve bulgularin yayinlanmasi ve uygulamaya
aktarilmasi i¢in ilgili kurum ve kuruslarla igbirligi yapmak, yaptirmak.

§) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

Hayvancilik ve Su Uriinleri Arastirmalari Daire Baskanhg

MADDE 124 - (1) Hayvancilik ve Su Uriinleri Arastirmalar1 Daire Baskanliginin
gorevleri sunlardir:

a) Biiyiikbas, kiiciikbas hayvancilik, aricilik, kanatli ve diger kiiciik evciller ile
ipekbocekeiliginde 1slah ve yetistiricilik ile ilgili konularda aragtirma projeleri hazirlamak,
hazirlatmak, uygulatmak, izlemek ve degerlendirmek.

b) I¢ sular ve denizlerde su iiriinleri stoklarmimn korunmasi, iiretimin ve kalitenin
artirilmasi, su triinleri iiretim sahalarinin belirlenmesi, avlanma yontemleri, av ara¢ ve
gereclerinin  gelistirilmesi  konularinda arastirma projeleri hazirlamak, hazirlatmak,
uygulatmak, izlemek ve degerlendirmek.

¢) Arastirmalar sonucu gelistirilen veya dogal ortamda bulunan ticari su iiriinleri
tiirlerinin tescilini saglamak, i1slah calismalari sonucu elde edilen tiirlerin muhafazasini
saglamak.

¢) Hayvancilik ve su friinleri gen kaynaklarinin toplanmasi, muhafazasi ve
degerlendirilmesi ile ilgili projeleri hazirlamak, hazirlatmak, uygulatmak, izlemek ve
degerlendirmek.

d) Arastirmalardan elde edilen bulgularin ve sonuglarin yaymlanmasini ve uygulamaya
aktarilmasi i¢in ilgili kurum ve kuruslarla isbirligi yapmak,
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e) Tim evcil hayvan tiirlerinde 1slah konusundaki uygulamalara iliskin mevzuati
hazirlamak.

f) Yeni gelistirilen ve tescili talep edilen hayvan 1rk, tip hat ve hibritlere ait bilgilerin
dogrulugunu test etmek, ettirmek ve denetlemek.

g) Su driinleri yetistiricilik g¢aligmalari, alternatif tiirlerin sektore kazandirilmasi,
yetistiricilik sahalarinin belirlenmesi {izerine arastirma projeleri hazirlamak, hazirlatmak,
uygulatmak, izlemek ve degerlendirmek

&) Balikc¢ilik ve su iirlinleri faaliyetleri konusunda izlemeye yonelik sistemler kurmak,
isletmek ve arastirmalar yapmak.

h) Arastirma amaclhi su flriinleri genetik kaynaklarinin kullanilmasi ve yurtdigina
cikarilmasi ile ilgili gerekli diizenlemeleri yapmak ve bu konudaki talepleri degerlendirmek.

1) Genel Midiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Toprak - Su Kaynaklar Arastirmalari Daire Baskanhgi

MADDE 125 - (1) Toprak - Su Kaynaklar1 Arastirmalar1 Daire Baskanliginin gérevleri
sunlardir:

a) Toprak ve su kaynaklarinin etkin ve stirdiiriilebilir kullanimi, siniflandirilmasi ve veri
tabani olusturulmasi ile toprak rutubetinin yerinde muhaftazasi konularinda aragtirma projelerini
hazirlamak, hazirlatmak, uygulatmak, izlemek, degerlendirmek.

b) iklim degisikligi, ¢dllesme, erozyon, arazi bozulumu, kuraklik ile toprak ve su
kirliligi konularinda aragtirma projelerini hazirlamak, hazirlatmak, uygulatmak, izlemek,
degerlendirmek.

c¢) Giibre ve toprak diizenleyicilerin bitki verim ve kalitesi iizerine etkinligini artiracak,
kimyasal giibre kullaniminda tasarruf saglayacak alternatif yontemler konusunda projeler
hazirlamak, hazirlatmak, uygulatmak, izlemek, degerlendirmek.

¢) Tarimsal mekanizasyon, bilisim teknolojileri, cografi bilgi sistemleri konular1 ile
yenilenebilir enerji kaynaklarinin kullanimina yonelik aragtirma projelerini hazirlamak,
hazirlatmak, uygulatmak, izlemek ve degerlendirmek.

d) Tarimsal sulama, drenaj ve arazi 1slah ydntemlerinin gelistirilmesine yonelik
arastirma projelerini hazirlamak, hazirlatmak, uygulatmak, izlemek ve degerlendirmek.

e) Toprak, su, giibre, bitki laboratuvar analizlerinin uygunluk denetimi konusunda ilgili
birimler ile igbirligi yaparak uluslararasi kalite giivencesinde yapilmasini1 ve uygulanmasini
saglamak.

f) Arastirmalardan elde edilen bulgularin ve sonuglarin yayinlanmasini ve uygulamaya
aktarilmasi i¢in ilgili kurum ve kuruslarla igbirligi yapmak, yaptirmak.

g) Cografibilgi ve uzaktan algilama sistemleri ile ilgili arastirma projelerini hazirlamak,
hazirlatmak, uygulatmak, izlemek ve degerlendirmek.

§) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Bitki Saghg1 Arastirmalar: Daire Baskanhg

MADDE 126 - (1) Bitki Saglig1 Aragtirmalar1 Daire Baskanliginin gorevleri sunlardir:

a) Bitki saglig1 konusunda aragtirma projeleri hazirlamak, hazirlatmak, uygulatmak,
izlemek ve degerlendirmek.

b) Tiirkiye’deki kiiltiir bitkilerine zarar veren, ekonomik énemi haiz hastalik, zararli ve
yabanci otlarla miicadele esaslarimi belirleyen Zirai Miicadele Teknik Talimatlarin1 hazirlamak
ve ilgili kuruluglara intikalini saglamak.
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c¢) Ruhsat, arastirma veya tavsiye amacli yapilacak ila¢ denemelerinin, EPPO
standartlarina uygun olarak yapilabilmesini ve Standart ilag Deneme Metotlari ile pestisitlerin
faydali boceklere karsi yan etkileri konularinda deneme metotlar1 hazirlatmak ve ilgili
kuruluslara intikalini saglamak.

¢) Bitki saglig1 alaninda ilag, kalint1, direng, fizyoloji, toksikoloji ve alternatif miicadele
yontemleri ile ilgili arastirma projeleri hazirlamak, hazirlatmak.

d) Bitkilere zarar veren canlilar ile bunlarin dogal diismani olan parazitoitler, predatorler
ve entomopatojenlerin faunasini belirlemek, bunlarin tiirleri ve yayilislarini teshis ve tespit
etmek, taksonomik c¢aligmalarda bulunmak, bunlarla ilgili arastirma projeleri hazirlamak,
hazirlatmak, izlemek ve degerlendirmek.

e) Biyolojik ve biyoteknik miicadele yontemlerine iliskin arastirmalar ve bu
arastirmalarda kullanilan tiim canlilara ait gen kaynaklarinin toplanmasi, muhafazasi ve
degerlendirilmesi ile ilgili projeleri hazirlamak, hazirlatmak, uygulatmak, izlemek ve
degerlendirmek.

f) Arastirmalardan elde edilen bulgularin ve sonuglarin yayinlanmasini ve uygulamaya
aktarilmasi i¢in ilgili kurum ve kuruslarla igbirligi yapmak, yaptirmak.

g) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

Hayvan Saghgi, Gida ve Yem Arastirmalar: Daire Baskanhgi

MADDE 127 - (1) Hayvan Sagligi, Gida ve Yem Arastirmalar1 Daire Bagkanliginin
gorevleri sunlardir:

a) Gida maddelerinin ve hayvan yemlerinin katki, kalint1 ve bulasanlar agisindan insan,
hayvan ve c¢evreye zarar vermeyecek sekilde islenmesi, iiretilmesi, ambalajlanmasi,
depolanmasi, nakledilmesi ve tiikketime sunulmasi amaciyla teknoloji ve yontem
gelistirilmesine yonelik arastirma projeleri hazirlamak, hazirlatmak, uygulatmak, izlemek ve
degerlendirmek.

b) Geleneksel gidalar, fonksiyonel gidalar, gida ve yem katki maddeleri, atik-artik
degerlendirme, yeni iiriin ve metot gelistirme ile ilgili hayvan besleme ve yem konularinda
arastirma projeleri hazirlamak, hazirlatmak, uygulatmak, izlemek ve degerlendirmek.

¢) Hayvan saglig1 alaninda biyoteknoloji, yeni teknolojiler ve modern teshis yontemleri
konularinda arastirma projeleri hazirlamak, hazirlatmak, uygulatmak, izlemek ve
degerlendirmek.

¢) Hayvan hastaliklar1 teshis yontemleri, epidemiyolojisi ve toksikolojisi ile ilgili
arastirma projelerini hazirlamak, hazirlatmak, uygulatmak, devam eden projeleri izlemek,
degerlendirmek ve yeni miicadele stratejilerinin gelistirilmesine katkida bulunmasini saglamak

d) Hayvan hastalik ve zararlilar1 ile miicadele amaciyla as1, serum, ilag ve teshis kitleri
ve benzeri veteriner tibbi iriinlerin Uretilmesi, kalitesinin gelistirilmesini saglamak ve
antimikrobiyal direncin izlenmesi i¢in arastirma projeleri hazirlamak, hazirlatmak, izlemek ve
degerlendirmek.

e) Arastirmalardan elde edilen bulgularin ve sonuglarin yayinlanmasini ve uygulamaya
aktarilmasi i¢in ilgili kurum ve kuruslarla igbirligi yapmak ve yaptirmak.

) 18/3/2010 tarihli ve 5977 sayili Biyogiivenlik Kanunu ve ilgili mevzuatta belirtilen is
ve islemleri yapmak, Biyogiivenlik Sekretarya hizmetlerini yiiriitmek.

g) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

84



Tarimsal Ekonomi ve Proje Yonetimi Daire Baskanhg

MADDE 128 - (1) Tarimsal Ekonomi ve Proje Yonetimi Daire Bagkanliginin gorevleri
sunlardir:

a) Bakanligin uyguladigi veya uygulayacagi destek, politika ve mevzuatin etki
analizlerini yapmak, tarim piyasalarindaki gelismeleri ve biyoekonomi politikalarini izlemek,
muhtemel degisimlerin ekonomik etkilerini belirlemeye yonelik aragtirma projeleri hazirlamak,
hazirlatmak, yiirlitmek, izlemek ve degerlendirmek, karar vericilere bilimsel kanita dayali
politika segeneklerini i¢eren raporlar hazirlamak.

b) Tarim ekonomisi konularinda arastirma projeleri hazirlamak, hazirlatmak,
uygulamak, uygulatmak, izlemek ve degerlendirmek.

c) Projelere iliskin veri tabanini olusturmak ve goérev alanina iliskin uluslararasi
projelerin sekretaryasini yiiriitmek.

¢) TUBITAK, Kamu Kurumlar1 Arastirma ve Gelistirme Projeleri Destekleme Programi
cercevesinde Bakanligin miisterisi oldugu projelerin sekretaryasini yiiriitmek.

d) Arastirmalardan elde edilen bulgularin ve sonuglarin yayinlanmasi ve uygulamaya
aktarilmasi i¢in ilgili kurum ve kuruslarla igbirligi yapmak.

e) Tarimsal arastirma organizasyonu igerisinde yer alan; plan, kurul, konsey ve
toplantilar ile ilgili is ve islemleri koordine etmek.

f) Genel Miidiirliiglin gorev alanina giren konularda, uluslararasi kuruluslar ve yabanci
iilkelerle her tiirlii isbirligi caligmalarin1 Bakanligin ilgili birimi ile koordineli olarak yiiriitmek.

g) Bakanligin ve tarim sektorliniin ihtiya¢ duydugu oncelikli konularda bilgi ve
teknolojilerin gelistirilmesi amaciyla, iiniversiteler, sivil toplum kuruluslart ve 6zel sektor
tarafindan hazirlanan Bakanlik Ar-Ge Destek Programi Projelerinin degerlendirilmesi,
yiriitiilmesi ve desteklenmesinde yapilacak is ve islemler ile ilgili koordinasyon ve sekretarya
gorevini yiiriitmek.

&) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Idari Isler ve Koordinasyon Daire Baskanhg

MADDE 129 - (1) idari Isler ve Koordinasyon Daire Baskanligimn gorevleri sunlardir:

a) Genel Miidiirliik ve arastirma enstitiilerinin yillik yatirim programlarini ve biitceleri
ile satin alma, mutemetlik, yurt dis1 iiyelik aidat1 6demeleri, tahakkuk ve 6deme is ve islemlerini
yiirlitmek.

b) Genel Miidiirliigiin i¢ kontrol ile ilgili ¢aligmalarini yiiriitmek ve birimler arasinda
koordinasyonu saglamak.

¢) 5018 sayil1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununa gore periyodik raporlar
hazirlamak ve ilgili birime iletmek.

¢) Genel Miidiirliigiin taginir mal islemlerini yliriitmek.

d) Merkez ve tasra teskilatinda gorevli arastirmaci personelin her tirli egitim
programlarini hazirlamak ve yurtdis1 gegici gorevlendirme olurlarini almak.

e) Yazili ve sozli soru Onergelerinin ve bilgi edinme basvurularinin ilgili dairelerle
koordineli olarak cevaplandirilmasini saglamak.

f) Genel Miidiirliige ait mevzuat ¢calismalarini koordine etmek.

g) Genel Miidiirliiglin her tiirlii personel, idari mali ve hukuki is ve islemlerini takip
etmek ve yiiriitmek.

&) 8/4/19209 tarihli ve 1416 sayili Ecnebi Memleketlere Gonderilecek Talebe Hakkinda
Kanun geregince yurtdigina yiiksek lisans, doktora egitimi amaciyla Genel Miidiirlik adina
gonderilen 6grencilerin her tiirlii islemlerini yiiriitmek.
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h) Bakanlik Stratejik Plan, Performans Programi ve her tiirlii eylem planlarini izlemek
ve degerlendirmek.

1) Arastirma Enstitiilerince gelistirilen arastirma ¢iktilarinin ticari satist veya 6zel
sektore devri ile ilgili islemleri takip etmek ve fikri ve sinai miilkiyet haklarinin korunmasi ve
yonetimi ile ilgili faaliyetleri ytiriitmek.

1) Genel Miidiirliigiin bilisim faaliyetlerini yiiriitmek, sosyal medya hesaplarmni ve web
sayfasini yonetmek.

j) Genel Miidiirliigiin yayin ve yayim faaliyetlerini yiirlitmek ve koordine etmek,
faaliyet, brifing raporlar1 ve bilgi notlarin1 hazirlamak.

k) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

YIRMIIKINCI BOLUM
Tiitiin ve Alkol Dairesi Baskanhgi

Tiitiin ve Alkol Dairesi Baskanhgi

MADDE 130 - (1) Tiitiin ve Alkol Dairesi Bagkanliginin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) 3/1/2002 tarihli ve 4733 sayili Tiitlin, Tiitin Mamulleri ve Alkol Piyasasinin
Diizenlenmesine Dair Kanunla Bakanliga verilen gorevleri yerine getirmek.

b) 8/6/1942 tarihli ve 4250 sayili Ispirto ve Ispirtolu Igkiler Inhisar1 Kanunu ile
Bakanliga verilen gorevleri yerine getirmek.

c) 7/11/1996 tarihli ve 4207 sayili Tiitiin Uriinlerinin Zararlarmin Onlenmesi ve
Kontrolii Hak-kinda Kanun ile Bakanliga verilen gorevleri yerine getirmek.

¢) Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

(2) Tiitiin ve Alkol Dairesi Baskanligi, asagidaki daire bagkanliklarindan olusur:

a) Tiitlin ve Tiitlin Mamulleri Daire Baskanligi.

b) Alkol ve Alkollii Ickiler Daire Baskanlig:.

¢) Piyasa Diizenleme ve Kontrol Daire Bagkanligi.

¢) Idari Isler ve Koordinasyon Daire Baskanlig:.

Tiitiin ve Tiitiin Mamulleri Daire Baskanhg:

MADDE 131 - (1) Tiitiin ve Tiitiin Mamulleri Daire Bagkanliginin gorevleri sunlardir:

a) Tiitlin tohumunun tasinmasi, ithali ve ihraci, tiitiin iiretimi, tiitlinlerin islenmesi,
depolanmasi, i¢ ve dis ticareti ile tiitiin fireleri, tiitlin isleme tesislerinin kurulmasi, tiretim izni,
proje tadilati, yer degisikligi, kapatilmasi ve her tiirlii devir iglemleri ile tiim bu islemlerin teknik
kontroliine iligkin ¢alismalar yiiriitmek.

b) Uretici tiitiinlerinin alim satimina iliskin usul ve esaslar1 belirlemek ve bu konudaki
caligmalar yliriitmek.

c¢) Tiitiin eksperlerinin gorev, yetki ve mesleki sorumluluklarini diizenlemeyle ilgili
caligmalar1 yapmak.

¢) Tiitiin mamulleri, makaron, yaprak sigara kagidi ve sigara filtresi liretim tesislerinin
kurulmasi, kurulmus tesislerin faaliyeti, proje tadilati, her tiirli devir islemleri, yer degisikligi
ile kapatilmasina iliskin kosullarin belirlenmesine ve bu konularda uygunluk belgesi veya izin
verilmesine iliskin usul ve esaslar1 belirlemek ve yiirtitmek.

d) Tiitlin mamulleri, makaron, yaprak sigara kagidi ve sigara filtresinin piyasaya arz
kosullari, ihracat ve ithalati ile ilgili diizenlemelere, bu konularda uygunluk belgesi veya izin
verilmesine iligkin usul ve esaslar1 belirlemek ve yliriitmek.
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e) Tiitiin, tiitlin mamulleri, makaron, yaprak sigara kagidi ve sigara filtresi piyasasinda
faaliyet gosteren gercek ve tiizel kisilerin iiriin ve iglemlerini incelemek ve teknik denetimlerini
gerceklestirmek.

f) Kacak ve sahte zanniyla yakalanan veya yasa dis1 yollarla piyasaya arz edilen tiitiin,
tiitlin mamulleri, makaron, yaprak sigara kagidi ve sigara filtresinin muayene, ekspertiz ve
deger tespitine iliskin caligmalari yapmak veya yaptirmak, gorev alanina giren konularda
Bakanlik birimleri ile gerektiginde diger kurum ve kuruluglara egitim ve destek vermek.

g) Gorev alanina giren konularda, yetki ve uygunluk belgesi bagina alinacak tutarlar ile
tescil, izin, vize, hizmet ve ruhsat bedellerini belirlemek.

&) Titiin, tiitin mamulleri, makaron, yaprak sigara kagidi ve sigara filtresi liretiminde
kullanilan girdilere iligkin bilgileri {iretici ve ithalat¢i firmalardan almak, {irtinler ve girdiler ile
ilgili her tiirli inceleme ve kontrolleri yapmak veya yaptirmak; sektore iliskin veri tabanini
olusturmak, degerlendirme raporlarim1 hazirlamak, gerektiginde kamuoyunun bilgisine
sunulmasi islemlerini yiiriitmek.

h) Tiitlin, tiitin mamulleri, makaron, yaprak sigara kagidi ve sigara filtresinin
analizlerinin yapilmasi veya yaptirilmasina yonelik caligmalart ytiriitmek.

1) Gorev alanina giren konularda, faaliyet gosteren gercek ve tiizel kisilerin islemlerini
izlemek, incelemek, denetlemek, iiriin giivenligini saglamak ve yasadisi ticareti 6nleyecek
faaliyetleri yliriitmek, gerektiginde bu hususlarda yetkili kamu kurum ve kuruluslari ile igbirligi
yapmak, piyasalarda goriilen aksakliklara iliskin ¢alismalar1 yiirtitmek.

1) GoOrev alanina giren diizenlemelere aykir1 eylemlere karsi idari yaptirimlarin
uygulanmasini saglamak.

j) Daire bagkanliginin gorev alanina giren konularda, uluslararasi kuruluslar ve yabanci
iilkelerle her tiirlii ikili isbirligi ¢alismalari Avrupa Birligi ve Dis iliskiler Genel Miidiirliigii
ile koordineli olarak yiiriitmek.

k) Baskan tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

AlKol ve Alkollii ickiler Daire Baskanhgi

MADDE 132 - (1) Alkol ve Alkollii i¢kiler Daire Baskanligmin gorevleri sunlardir:

a) Etil alkol ve metanoliin {iretimi, i¢ ve dis ticareti, denatiirasyonu, ambalajlanmast,
dagitimi, tiretimde kullanilmas: amaciyla elde bulundurulmasi, depolanmasi, geri kazanima,
islemesi, liretim tesislerinin kurulmasi, iiretim izni, proje tadilati, kapatilmasi ve her tiirlii devir
islemleri ve bu islemlerin kontrolii ile bu konularda uygunluk belgesi ve/veya izin verilmesine
iliskin usul ve esaslar1 belirlemek ve yiiriitmek.

b) Alkollii igkilerin {iretimi, tesislerinin kurulmasi, isletilmesi, proje tadilat,
kapatilmasi, nakli, devri konular1 ile i¢ ve dis ticareti, dagitimi, kontrolii ve bu konularda
uygunluk belgesi ve/veya izin verilmesine iligkin usul ve esaslar1 belirlemek ve yiiriitmek.

c¢) Gorev alanina giren konularda, faaliyet gdsteren gercek ve tiizel kisilerin islemlerini
izlemek, incelemek, denetlemek, piyasa takip ve kontroliinii saglamak, yasadisi ticareti
onleyecek faaliyeti yiirlitmek, yasadis1 ticareti nlemek ve iirlin giivenligini saglamak amaciyla
diger kamu kurum ve kuruluslar ile isbirligi yapmak, piyasalarda goriilen aksakliklara iligskin
caligmalar yliriitmek.

¢) Kacak ve sahte zannmiyla yakalanan veya yasa dis1 yollarla piyasaya arz edilen alkollii
ickilerin muayene, ekspertiz ve deger tespitine iliskin caligmalar1 yapmak veya yaptirmak,
gorev alanina giren konularda Bakanlik birimleri ile gerektiginde diger kurum ve kuruluslara
egitim ve destek vermek.
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d) 4250 sayil Ispirto ve Ispirtolu Igkiler inhisar1 Kanununun uygulanmasina yénelik
islemleri yapmak.

e) Daire bagkanliginin gérev alanina giren konularda, uluslararasi kuruluslar ve yabanci
iilkelerle her tiirlii ikili isbirligi ¢alismalarini Avrupa Birligi ve Dis iliskiler Genel Miidiirliigii
ile koordineli olarak yiiriitmek.

f) Gorev alanmma giren diizenlemelere aykiri eylemlere karsi idari yaptirimlarin
uygulanmasini saglamak.

g) Gorev alanina giren uygunluk belgesi basina alinacak tutarlar ile tescil, izin ve ruhsat
bedellerini belirlemek.

&) Baskan tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

Piyasa Diizenleme ve Kontrol Daire Baskanhg:

MADDE 133 - (1) Piyasa Diizenleme ve Kontrol Daire Bagkanliginin gorevleri
sunlardir:

a) Tiitlin mamulii, alkollii ickilerin, toptan ve perakende satisi, acik alkollii i¢ki satis1 ve
nargilelik tiitiin mamulii sunumu faaliyetlerine iligkin satis ve sunum sartlarini belirlemek ve
bu faaliyetler i¢in satis ve uygunluk belgelerini vermek.

b) Satis sartlar1 belirlenen etil alkoliin perakende ve toptan satig belgeleri ile metanoliin
toptan satis belgelerini diizenlemek.

¢) Gorev alanina giren konularda, piyasa diizenlemeleri ve uygulamalar1 konusunda
kamuoyunda tiiketici bilinci olusturmaya yonelik ¢alismalar yapmak, rekabet ve reklam
kosullarin1 belirlemek, diizenlemelere aykir1 eylemlere karsi idari yaptirimlarin uygulanmasini
saglamak.

¢) Gorev alanma giren konularda satis ve uygunluk belgesi basina alinacak belge
bedellerini belirlemek.

d) Gorev alanina giren konularda, faaliyet gosteren gergek ve tiizel kisilerin islemlerini
izlemek, incelemek, denetlemek, belirlenecek program gergevesinde piyasa takip ve kontroliinii
saglamak, yasadis1 ticareti onlemek amaciyla diger kamu kurum ve kuruluslar ile igbirligi
yapmak, piyasalarda goriilen aksakliklara iligkin ¢aligmalar: ytiriitmek.

e) Bagkanligin tiitiin ve alkol kontrolii ile ilgili sorumluk alanindaki gorevlerin yerine
getirilmesine iligkin caligmalart izlemek, degerlendirmek, raporlamak ve bu c¢alismalarin
koordinasyonunu saglamak.

f) Gorev alanina giren konularda Bakanlik birimleri ile gerektiginde diger kurum ve
kuruluglara egitim ve destek vermek.

g) Daire bagkanliginin gorev alanina giren konularda, uluslararasi kuruluslar ve yabanci
iilkelerle her tiirlii ikili isbirligi calismalarin1 Avrupa Birligi ve Dis Iliskiler Genel Miidiirliigii
ile koordineli olarak yiiriitmek.

§) Bagkan tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

Idari isler ve Koordinasyon Daire Baskanhg

MADDE 134 - (1) Idari isler ve Koordinasyon Daire Baskanliginin gérevleri sunlardr:

a) Daire bagkanliklar1 arasinda koordinasyonu saglamak.

b) Baskanlik personelin 6zliik islemlerini yiirtitmek.

c¢) Baskanligin sivil savunma hizmetlerini ilgili mevzuat c¢ergevesinde yliriitiilmesini
koordine etmek.

¢) Baskanligin biitge, proje ve yatirim programlar ile ilgili is ve islemleri yliriitmek ve
bu konularda Bakanligin ilgili birimleri ile igbirligi saglamak.
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d) Baskanligin 5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanununa gére kamuoyuna
aciklanacak raporlari periyodik olarak hazirlamak ve ilgili birime iletmek.

e) Baskanlik i¢in gerekli arag, gere¢ ve malzemenin temini, temizlik, aydinlatma, 1sitma,
bakim, onarim, taginir mal islemleri ve tasima hizmetlerine iliskin is ve iglemleri ilgili mevzuati
cercevesinde yiiriitmek.

f) Baskanlik emrindeki hizmet tasitlarinin ihtiyaca gore tahsis ve kullanimini saglamak,
kontroliinii yapmak.

g) Ilgili daire baskanliklarinca tebligat1 yapilmis olan idari para cezalarinin, belge ve
hizmet bedellerinin ilgili mevzuat hiikiimlerine gore takip ve tahsiline iligkin islemleri ilgili
hizmet birimleri ile koordinasyon igerisinde yiiriitmek.

§) Baskanligin yiirtittigii faaliyetler kapsaminda belge bedelleri karsiligi tahsil edilen
gelirlerden ilgilisine iade edilmesi gerektigi tespit edilenlerin iade is ve islemlerini yiiriitmek.

h) Baskanliga ait evrak, arsiv ve bilisim hizmetlerini Bakanligin ilgili hizmet birimleri
ile igbirligi halinde yiiriitmek.

1) Bagkanligin gorev alanina giren konularda; bilgi edinme, bilgilendirme, yurt ici ve
yurt dis1 egitim, yayin, yayim gibi her tiirlii is ve islemlerle ilgili hizmetlerin koordinasyonunu
saglamak, kamu, kurum ve sivil toplum kuruluslari ile igbirligi yapmak.

1) Bagkanligin i¢ kontrol ile ilgili calismalarmi yiiriitmek ve birimler arasinda
koordinasyonu saglamak.

j) Baskan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

YIRMIUCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Calisma grubu/koordinatorliik
MADDE 135- (1) Hizmet birimlerinde; gorev alani agikca belirtilmek kaydiyla bu
birimlerin en {ist yoneticisi tarafindan ¢alisma grubu veya koordinatorliikler kurulabilir.

(2) Calisma grubu/koordinatorliikler; genel miidiir, genel miidiir yardimcis1 veya daire
baskanliklarina bagl olarak ¢alisir.

(3) Calisma grup sorumlusu/koordinatér hizmet birimlerinin en {ist yoneticisi tarafindan
gorevlendirilir ve gorevlendirilenlerin bilgisi gecikmeksizin Personel Genel Miidiirliigiine
bildirilir.

(4) Calisma grup sorumlusu/koordinatorler, hizmetin aksamamasi i¢in gerekli tedbirleri
alir ve grup/koordinatorliik icindeki sevk ve idareyi saglar; gozetimi ve denetimi altindaki is ve
islemlerin etkin ve verimli sekilde yliriitilmesinden bagli oldugu yoneticiye karst sorumludur.

Yiiriirliikten kaldirilan mevzuat

MADDE 136 - (1) 18/12/2014 tarihli ve 54 sayili Bakan Oluru ile yiiriirlii§e konulan
Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanlig1 Merkez Teskilatt Gorev Yonergesi ile 13/6/2019 tarihli
ve 1612498 sayili Bakan Oluru ile yiirlirlige konulan Tarim ve Orman Bakanlifi Merkez
Teskilatinda Yer Alan Baz1 Hizmet Birimlerinin Gorevlerinin Diizenlenmesine Iliskin Yonerge
yiirlirliikkten kaldirilmastir.

Yiiriirliik
MADDE 137 - (1) Bu Yo6nerge onayi tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 138 - (1) Bu Yo6nerge hiikiimlerini Tarim ve Orman Bakani yiirtitiir.
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