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3
DA TARIM VE HAYVANCIIK
BAKANUSGE

....................... VALILIGINE
( Gida, Tarim ve Hayvancilik Il Mudiirltigii)

Bakanligimiz Merkez ve Tasra Teskilat1 isyerlerinde istihdam edilen is¢giler hakkinda uygulanmak
tizere, 01.01.2015 — 31.12.2016 yiiriirliik stireli XVI. Dénem Toplu I Sézlesmesi, taraflarca 25.06.2015
tarihinde bagitlanmigtir. Imzalanan Toplu Is Sézlesmesinden birtakim yazimiz ekinde génderilmekte olup,
Bakanhgimiz www.tarim.gov.tt/PERGEM sayfasinda yayimlanacaktir.

Bu itibarla;

1) S6z konusu Toplu Is S6zlesmesinin tetkiki sonucunda yapilan degisiklikler de (Intibaklarla
ilgili Gegici 2. madde, Servis araciyla ilgili 50. madde, AZir Hizmet ve Sorumluluk Pirimi ile ilgili 36.
madde ve digerleri) dikkate alinarak uygulamanin buna gére yapilmasi;

2) Anilan Toplu Is S6zlesmesi’nin Gegici 1. maddesinde “Toplu is s6zlesmelerinin yiriirlitk
tarihi ile imza tarihi arasinda olusacak tlicret ve diger tiim Odemelere iligkin farklar kurumun biitge
imkanlart g6z Oniine alinarak gecikmeden odenecektir” hiikkmii getirildiginden, biitge imkanlart
¢ergevesinde geciktirilmeden Sdenmesi;

3) Konuyla ilgili, 5510 sayil1 Kanun geregince Sosyal Giivenlik Kurumu tarafindan 28.09.2008
tarih ve 27011 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Aylhk Prim ve Hizmet Belgesinin Sosyal Giivenlik
Kurumuna Verilmesine ve Primlerin Odenme Siirelerine Dair Usul ve Esaslar Hakkinda Teblig” de
degisiklik yaptlmasina dair 18.08.2011 tarih ve 28029 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Teblig”in 2.2.1.
maddesinin son fikrasinda; “Aymn 15°i ila miiteakip aymn 14’ii arasindaki galismalart kargilig1 ticret alan
sigortahlar i¢in diizenlenecek olan aylik prim ve hizmet belgeleri, en ge¢ belgenin iliskin oldugu dénemi
izleyen takvim ayimn 7’sinde Kuruma génderilecektir... Diger taraftan, a) Toplu i sdzlesmeleri uyarinca
geriye yonelik olarak édenmesine karar verilen ficret farklarina iligkin ek nitelikteki aylik prim ve hizmet
belgelerinin, toplu ig stzlesmesinin imzalandig: tarihi (25.06.2015) takip eden ay/d6énemin, igyerinin....,
resmi nitelikte olmasi halinde ise (Agustos ayinin) 7’sine (07.08.2015) kadar, Kuruma, e-sigorta kanaliyla
gonderilmesi veya kagit ortaminda verilmesi halinde de yasal stiresi iginde verilmis kabul edilecektir.”
denilmekte olup,

1 Eyliil 2012 tarihli ve 28398 sayili Resmi Gazetede yayimlanan SGK’nin Tebliginin 2.2-Aylik
Prim ve Hizmet Belgelerinin Kuruma verilmesi baglikli maddesinde “...Kuruma, e-sigorta kanaliyla
gonderilmesi veya kagit ortaminda verilmesi halinde yasal siiresi i¢erisinde verilmis kabul edilecek ve
Kanunun 102. maddesinde belirtilen idari para cezasi uygulanmayacaktir.” ifadesine yer verildiginden,
gerektiginde de Sosyal Giivenlik Kurumu Il Midiirliikleriyle irtibata gegilerek Aylik Prim ve Hizmet
Belgelerinin Kuruma verilmesi;

4) S6z konusu Toplu Is S6zlesmesinin yiiriirltigiiniin baglangig tarihinden itibaren ticret ve diger
odemelere iligkin farklar tahakkuk ettirilerek, bu farklardan dogan yasal kesintilerin Kurum hesaplarina,
sendika aidat kesintilerinin ise sendika hesaplarina siiresi igerisinde yatirilmasi hususunda;

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

Bakan a.
Genel Miidiir

EKI; XVI. Dénem T.1.S (1 Takim)

DAGITIM: Geregi: Gida, Tarim ve Hayvancihik i1 Miidiirliiklerine. '

NOT : ilge Miidiirliiklerine, Bakanhiga Dogrudan Bagh Kurulug Miidiirliiklerine Il Miidiirliigiiniizce intikal
ettirilmesi.
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