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DAGITIM YERLERINE

Bilindigi iizere, Bakanligimiz Tagra Teskilatt Personelinin Yer Degistirme Suretiyle
Atanmalarma Iliskin Yonetmeligin 14 inci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi; "Genel
Miidiirlitk, il/ilge/kuruluslarin kadrolarmi norm kadroyu asmamak kaydiyla, kurum i¢i atama
yapmak iizere her yil 15 hazirana kadar Genel Miidiirliik internet adresinden ilan eder. Atama
yapilacak kadrolar ile atama usul ve esaslarinin ilan edilmesinin ardindan, haziran ayinin sonuna
kadar bagvuru yapan personelin yerlestirme islemleri, hizmet puani ve tercihlerine gore temmuz
aymin sonuna kadar gergeklestirilir. Halen galistigs bolge igin bu Yonetmeligin 7 nci maddesinde
ongoriilen zorunlu ¢alisma siirelerini tamamlamayan ve halen gahstig1 ilde en az iki yil, kurulusta
en az ii¢ yil galiymayan personel bagvuruda bulunamaz. Bu sekilde yerlestirilen veya atanan
personel, yerlestirme ve atama igleminden vazgecmesi halinde, yerlestirme ve atama tarihinden
sonraki iki yil, mazeret durumlar harig bu fikra hiikiimlerine gore atama talebinde bulunamaz. Bu
maddenin (¢) ve (f) bentlerine gore atamalari diizenlenen personel, bu bent gergevesinde atama
miiracaatinda bulunamaz. " hiikmiine, Genel Miidiirliikkge belirlenecek usul ve esaslar gergevesinde
basvuru yapmalari kaydiyla, ilan edilecek bos yerlere hizmet puam ve tercihlerine gore her yilin
haziran ay1 bagindan temmuz ay1 sonuna kadar atanabilir." hiikkmiine amirdir.

Bu hiikiimler gergevesinde il/ilge ve kuruluglarn personel ihtiyaglarinin kurum i¢i naklen
atama yolu ile kargilanmasma y6nelik olarak unvanlara gore bos kadrolarm ilan, miiracaatlarin
alnmas1 ve atamalarn yapilabilmesi igin gereken is ve iglemler asagida gosterilmistir. Buna gore;

1- i1, ilge ve kuruluslar igin ihtiyag duyulan bos kadrolar unvan bazinda tespit edilerek
15.06.2017 tarihinde "www.tarim.gov.tr" internet adresinde ilan edilecektir.

2- ilan edilen bos kadrolar igin gerekli sartlar tagiyanlar, 22.06.2017 - 30.06.2017 (mesai
bitimi - saat 18.00 e kadar) tarihleri arasinda aym internet adresindeki [Vilce/kurulus
miidiirliiklerinde gorev_yapanlar baglantisinda yer alan tercih formlarindan uygun olani
doldurup kaydet islemi ile miiracaat edebileceklerdir. Internet ortaminda yapilan ve kaydedilen
miiracaat iizerinde daha sonra degisiklik yapildiginda en son kesinlestirilen tercih gegerli olacaktr.
Bilgisayar iizerinden yapilan islemlerin giivenligi agisindan, tercih yapan personel tarafindan bu
miiracaat formundan iki niisha ¢ikt: alinip birim amiri tarafindan griildd seklindeki tasdikinden
sonra, bir niishasi islem dosyasinda muhafaza edilmek iizere birimine verilecek, diger niishasi ise
kendisinde kalacaktir. Miiracaat formlarina ait ciktilarin, miidirlikler tarafindan Genel
Miidiirliigiimiize posta ile gonderilmesine gerek bulunmamaktadir. Atama iglemlerine esas olacak
miiracaat formu giktilar1, Genel Miidiirliigiimiiz bilgi islem birimi tarafindan alinarak ilgili atama
birimlerine gonderilecektir.
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Ancak, kuruluslar igin ilan edilen bos kadrolardan kriter belirtilen yerleri tercih eden
personel tarafindan, tercih edilen bos kadrolar igin aranan kriterlere ait belgelerin APS veya kargo
ile 03.07.2017 tarihi mesai bitimine kadar Genel Miidiirliigiimiizde olacak sekilde génderilmesi
gerekmektedir. Bu tarihe kadar Genel Miidiirliiglimiize ulagmayan belgelerle ilgili miiracaatlar
isleme alinmayacaktir

3- {lan edilen bos kadrolara, sartlar1 uygun olan personel tarafindan internet ortaminda her
yerden miiracaat yapilabilecektir. Miiracaat siiresi iginde izinli, raporlu, gegici gorevli veya benzeri
miicbir sebeplerden dolay1 gorev yaptig1 birimden uzakta olanlar, bu durumlarin1 gosteren belge ile
bulunduklar yere en yakin [Vilge/kurulus miidirliigiine giderek, iki adet miiracaat formu ¢iktisim
birim amirine onaylatacaklardir. Ilgili midirlik tarafindan bu formlarin bir niishas: sahsa
verilecek, bir niishasi ise ¢aligtig1 birime gonderilecektir.

4- llgililer miiracaat formunda, ilan edilen bos kadrolardan unvanlarina uygun olan en fazla
15 yer igin tercihte bulunabileceklerdir.

5- Bir bos kadro igin birden fazla miiracaat olmas: halinde, hizmet puam yiiksek olan
personelin tercihi dncelikle degerlendirilecek olup, hizmet puanlarmin esit olmasi halinde hizmet
siiresi fazla olana, hizmet siiresinin de esitligi halinde 5 inci ve 6 nc1 hizmet bolgelerinde hizmeti
fazla olan personele oncelik verilecektir.

6- Yukarida anilan hiikiimler cergevesinde miiracaat edenlerin yerlestirme iglemleri en geg
12,07.2017 tarihine kadar gergeklestirilecek olup, sonuglar Genel Miidiirliigiimiiz internet
adresinde duyurulacaktr.

7- Yapilan yerlestirme sonuglarina gore personelin atama islemleri; ilgili mevzuat geregi
baska kurum ve kuruluslarla yazigma yapilmas: gerekenler harig, en geg 31.07.2017 tarihine kadar
gerceklestirilecek olup, hizmet puam ve siiresinin hesaplanmasinda da aym tarih esas
alinacaktir. Bagka kurum ve kuruluslarla yazisma yapilanlarin atamasi ise cevabi yazilarin
gelmesini miiteakip en kisa siirede sonuglandirilacaktur.

8- Yerlestirilen veya yerlestirilip atamast yapilan personelden ydnetmelikte ve genelgede
belirtilen sartlari tasimadiklar: sonradan anlagilanlarin atamalar yapilmus olsa dahi iptal edilecektir.

9- Bakanligimizin diger Genel Miidiirliiklerine idari baglihig1 olan kurulug miidirliiklerini
tercih edecek personel igin, Yénetmeligin 25 inci maddesi geregi aranacak nitelikler, yapilan ilanda
her kurulus miidiirliigii ve unvan igin diizenlenen listelerde ayr1 ayrn belirtilmis olup, bu kurulug
miidiirliiklerini tercih edecek personelin istenilen niteliklere sahip olmasi gerekmektedir. Bu
nitelikleri gosteren (Yiiksek lisans, doktora belgeleri ile bunlara ait uzmanlik alanina dair tez
konusunu belirten ‘Tez Jiirisi Onay' sayfasinin tasdikli sureti ve ilgili mevzuati geregi kabul
edilebilir yabanci dil bilgisi seviyesini gosterir belge gibi) belgelerin, 2'inci maddede belirtildigi
sekilde Genel Miidiirliigiimiize gonderilmesi gerekmektedir. Bu belgelerin istenilen niteliklere
uygun olup olmadigi konusunda tereddiit hasil olmasi durumunda ilgili Genel Miidiirligiin
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goriigiine bagvurulacaktir. {lan edilen niteliklere sahip olmayan personelin soz konusu tercihleri
degerlendirilmeyecek, atamas: yapilan personelden bu nitelikleri tagimadiklari sonradan tespit
edilenlerin atamasi iptal edilecektir.

10- Bu esaslara gore yapilan atama sonucunda bulundugu yerden ilisigi kesilenlerin higbir
sartta onay iptali miimkiin olmayip, atandiklar yerde gorevlerine baslayacaklardir.

11- Norm kadro usul ve esaslarmin uygulanmasina dair Bakanlik Makamimin 24.03.2016
tarihli ve 286 sayih onay eki Bakanligimiz il Miidiirliikleri Binyesindeki $ube Mudiirligi ve fige
Miidiirliiklerinin Norm Kadrolarinin Tespit ve Uygulamasma iliskin Usul ve Esaslarin 5 nci
maddesinin dordiincii ve besinci fikralarinda Ziraat Fakiiltelerinin Gida ile ilgili boliimlerinden
mezun olanlar ile Su Uriinleri ile ilgili boliimlerinden Ziraat Mithendisi olarak mezun olanlarin
Gida ve Su Uriinleri igin belirlenen norm kadro igerisinde degerlendirilecekleri hiikme
baglandigindan Ziraat Fakiiltelerinin bu béliimlerinden mezun olanlar ilan edilen tablodaki Gida ve
Su Uriinleri béliimlerinden tercihte bulunacaklardir.

12- il Midiirliiklerinin merkez birimleri igin yapilacak atama iglemleri Il Miidiirliii emrine
yapilacak olup ilgililerin sube miidiirliikleri bazindaki gorev yerleri daha 6nce caligtiklar1 birimler
ve norm kadrolari esas alinarak Valiliklerce (Il Gida, Tarim ve Hayvancilik Miidiirliigii)
belirlenecektir.

13- Anilan Y6netmeligin 14 iincii maddesinin birinci fikrasinmn (a) bendinde yer alan "(e)
ve (f) bendlerine gore atamalar1 diizenlenen personel, bu bent cercevesinde atama
miiracaatinda bulunamaz" hiikmiine uygun miiracaat yapilmas: gerekmekte olup, buna uymayan
miiracaatlar degerlendirmeye alinmayacaktr.

14- Yonetmeligin 14 iincii maddesinin birinci fikrasmin degisik (e) bendi ve 20.01.2010
tarih ve 001473 sayili yazimiza istinaden Agustos-Eyliil doneminde Il i¢i atama yapacak olan Il
Miidiirliikleri, tekerriiren yapilabilecek olan bos kadro ilan ve atamalarimi 6nlemek igin, Genel
Miidiirliigiimiiz tarafindan agiklanan bos kadro ilanlarim da dikkate alarak gerekli degerlendirme
ve islemleri usuliine gore ve siiresi igerisinde yapacaklardir.

Uygulamanin saglikli bir sekilde yapilabilmesi igin yukarida belirtilen hususlara titizlikle
uyulmasi gerekmektedir.

Bilgilerinizi, geregini ve ilgililere duyurulmasi hususunu 6nemle rica ederim.

x e-imzahdr
Dr. Nusret YAZICI
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