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TARIM VE ORMAN BAKANLIGI
Personel Genel Miidiirligi 2025 AILE YILI

Say1  :37213313.903.02/ S22 9010512025
Konu : 2025 Dénem Atamasi

GENELGE

Bakanligimiz Tasra Tegkilati Personelinin Yer Degistirme Yénetmeliginin 11 inci
maddesinde;

“(1) Istege bagh gerceklestirilecek yer degisiklikleri Haziran-Eyliil doneminde yapilir.

(2) Genel Miidiirliik, istege baglh yapilacak yer degisikliklerine iliskin usul ve esaslar ile
verlestirme donemine dair takvimi her yil 15 Hazirana kadar duyurur.

(3) Usuliine uygun sekilde basvuru yapan personelin yerlestirme islemleri hizmet puan:
ve tercihlerine gore gerceklestirilir.

(4) Yerlestirme sonucu olusan en diisiik puanlar, Genel Miidiirliigiin internet sayfasinda
duyurulur.

(5) Hizmet bolgesindeki ¢aligma siiresini tamamlayan personel yer degistirme dinemi
icinde istege baglt yer degisikligi talebinde bulunabilir.

(6) Hizmet bolgesindeki ¢alisma siiresini tamamlamayan personel halen calistigt ayni
hizmet bolgesi icinde en az iki yil ¢alismis olmast sartiyla aym hizmet bolgesi i¢inde baska bir
hizmet alamna yer degisikligi talebinde bulunabilir.

(7) Istege bagh yer degisikligi talebinde bulunabilmek icin halen gorev yaptigi hizmet
alamnda iki yil ¢alismis olmak sarttrr,” hikmiine amirdir.

Bu hiikiimler ¢ergevesinde, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununa eklenen Gegici 48 inci
madde uyarmnca 31.07.2025 tarihi itibarryla Bakanhigimiz Tasra Teskilat: birimlerinde 657
saytll Kanunun 4/B maddesi kapsaminda s6zlesmeli pozisyonda calismakta iken ayni unvanh
memur kadrolarina atanan personel de dahil olmak tizere (31 Temmuz 2025 tarihi itibariyla 4
yilint doldurmak sartiyla) il tarim ve orman midiirliklerindeki sube, ilge ve kurulus
miidirliklerinde personel ihtiyaglarinin kurum i¢i naklen atama yolu ile kargilanmasina y&nelik
olarak unvanlara gére bos kadrolarm ilani, miiracaatlarin alinmas1 ve atamalarin yapilabilmesi
icin gereken is ve islemler asagidaki sekilde yiiriitiilecektir.

Buna gore;

1- 1l tanm ve orman miidiirliiklerindeki sube, ilge ve kurulus miidiirlikleri icin ihtiya¢ duyulan
bos kadrolar unvan bazinda tespit edilerek 20.05.2025 tarihinde vww.tarimorman.gov.tr.
web adresinde ilan edilecektir. (Genel Miidiirliigiimiiz internet sayfasinda ilan
edilecektir.)

2- Ilan edilen bos kadrolar i¢in gerekli sartlar tagiyanlar, 20.05.2025 - 26.05.2025 (mesai saati
bitimi 18.00’¢ kadar) tarihleri arasinda Personel Bilgi ve Yonetim Sistemindeki
(pbys.tarimorman.gov.tr) adresindeki donem tayin basvuru sayfasinda hazirlanan tercih
formlarindan uygun olam doldurup ve istenilen belgeler taratilip sisteme yiiklenerek
miiracaat edebileceklerdir. Bilgisayar {izerinden yapilan islemlerin giivenligi agisindan,
tercih yapan personel tarafindan bu miiracaat formundan iki niisha ¢ikts almip birim amiri
tarafindan goriildii seklindeki tasdikinden sonra, bir niishast iglem dosyasimda muhafaza
edilmek {izere birimine verilecek, diger niishasi ise kendisinde kalacaktir. Miiracaat
formlarma ait ¢iktilarin, miidiirliikler tarafindan Genel Miidiirltigiimiize posta ile
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gonderilmesine gerek bulunmamaktadir. Ancak, kuruluglar igin ilan edilen bog kadrolardan
kriter belirtilen yerleri tercih eden personel tarafindan, tercih edilen bos kadrolar i¢in aranan
kriterlere ait belgeler APS veya kargo ile 04.06.2024 tarihi mesai bitimine kadar Genel
Miidirliigiimiizde olacak sekilde gonderilmesi gerekmektedir. Bu tarihten sonra ulastirilan
belgelerle ilgili miiracaatlar igleme alinmayacaktir.

3- llan edilen bos kadrolara, sartlar1 uygun olan personel tarafindan internet ortaminda her
yerden miiracaat edilebilecektir. Miiracaat stiresi i¢inde izinli, raporlu, gegici gérevli veya
miicbir sebeplerden dolay1 gérev yaptig1 birimde bulunamayanlar, bu durumlarin gdsteren
belge ile bulunduklar yere en yakin il/ilge/kurulus midiirliigiine giderek, iki adet miiracaat
formu ¢iktisini birim amirine onaylatacaklardir. Ilgili miidiirliik tarafindan bu formlarm bir
niishasi sahsa verilecek, bir niishasi ise ¢alistign birime génderilecektir.

Miiracaat formunda ilan edilen bos kadrolardan unvanlara uygun olan en fazla 7 (yedi)
yer igin tercihte bulunabileceklerdir.

4

Lh
1

Tercih edilen bos kadrolara iligkin olarak hizmet siirelerini tamamlamayanlarin basvurulari
engellenecektir.

7

Bir bos kadro i¢in birden fazla miiracaat olmasi halinde, hizmet puam yiiksek olan
personelin tercihi 6ncelikle degerlendirilecek olup hizmet puanlarinin esit olmas: halinde
hizmet siiresi fazla olam, hizmet siiresinin de esitligi halinde dogum tarihi 6nce olan
personele éncelik verilecektir.

7- Yukarida anilan hiikiimler ¢er¢evesinde miiracaat edenlerin gegici yerlestirmeleri en geg
01.07.2025 tarihine kadar gergeklestirilecek olup sonuglar Genel Miidiirliigiimiiz internet
sayfasinda ilan edilecektir.

8- Puana ve yerlestirme sonuglarina yapilacak itirazlar, 02.07.2025-04.07.2025 (mesai bitimi
saat 18:00°¢ kadar) tarihleri arasinda Personel Bilgi ve Yonetim Sisteminden (PBYS)
yapilacak olup sonradan yapilan itirazlar degerlendirilmeyecektir.

\o
1

Kesin yerlestirme sonuglar1 en ge¢ 16.07.2025 tarihine kadar ilan edilecek olup sonuglar
Genel Miiduirliigiimiiz internet sayfasinda ilan edilecektir.

10- Atamas: yapilan personelin, atama onay: ilgili birime geldikten sonra en ge¢ otuz giin
icinde birim amiri tarafindan ilgiliye teblig edilir. 657 sayili Kanunun 62 nci maddesine
gore teblig tarihi itibariyla ilisikleri kesilen personelin yeni gérev yerine hareket ederek ise
baglamalar1 zorunludur. Atama islemi gergeklestirilen personelin feragat talepleri kabul
edilmez.

11-Yapilan yerlestirme sonuglarina goére personelin atama iglemleri; ilgili mevzuat geregi
baska kurum ve kuruluslarla yazigma yapilmasi gerekenler hari¢, en gec 31.07.2025
tarihine kadar gergeklestirilecek olup hizmet puani, hizmet siiresi ve kurulus
miidiirliiklerinin yas Kriteri olanlarin yaginin hesaplanmasinda da ayni tarih esas
almacaktir. Bagka kurum ve kuruluslarla yazisma yapilanlarin atamasi ise cevabi yazilarin
gelmesini miiteakip en kisa stirede sonuglandirilacaktir.

12-Bolge hizmetinden sayilacak ve sayillamayacak siirelerin hesabinda Genel Yonetmeligin 22
nci ve 23 {incli maddeleri uygulanacaktir.
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13- Yerlestirilen veya yerlestirilip atamasi yapilan personelin yonetmelikte ve genelgede
belirtilen sartlar1 tagimadiklari sonradan anlasilanlarin atamalar: yapilsa dahi atamalar
iptal edilecektir.

14-Bakanhigimizin diger Genel Midiirliiklerine idari baghlg olan kurulus miidiirlitklerini
tercih edecek personel igin, Yonetmeligin 19 uncu maddesi geregi aranacak nitelikler,
yapilan ilanda her kurulus miidiirliigli ve unvan igin diizenlenen listelerde ayrr ayri
belirtilmis olup bu kurulus miidiirliiklerini tercih edecek personelin istenilen niteliklere
sahip olmasi gerekmektedir. Bu nitelikleri gésteren (Yiiksek lisans, doktora belgeleri ile
bunlara ait uzmanlk alanina dair tez konusunu belirten “Tez Jiirisi Onay” sayfasinin
tasdikli sureti ve ilgili mevzuati geregi kabul edilebilir yabane dil bilgisi seviyesini gdsterir
(YDS ve esdeger dil puam gibi) belgelerin, Genel Midirligiimiize gonderilmesi
gerekmektedir. Bu belgelerin istenilen niteliklere uygun olup olmadig: konusunda tereddiit
hasil olmasi durumunda ilgili genel miidiirliigin goriisiine bagvurulacaktir. Ilan edilen
niteliklere sahip olmayan personelin s6z konusu tercihleri degerlendirilmeyecek, atamasi
yapilan personelden bu nitelikleri tagimadiklar: sonradan tespit edilenlerin atamasi iptal
edilecektir.

15-Norm kadro usul ve esaslarinin uygulanmasina dair Bakanlik Makaminin 25.11.2022 tarihli
ve 7278435 sayili onay eki Bakanligimiz Norm Kadro Yénergesinin 6 nc1 maddesinin 4 ve
6 nc1 fikralarinda; Ziraat fakiiltelerinin ilgili boliimlerinden mezun olup diplomalarinda
unvan belirtilmeyen ve/veya alt programlari varsa alt programinda bélim belirtilen
personel hakkinda y6nerge ekinde bulunan Ek-3 sayili listedeki béliimler esas alinacaktir.
Ziraat Fakiltelerinin peyzaj mimarlig1, gida ve su triinleri ile ilgili bélimlerinden mezun
olup diplomalarinda unvam “Ziraat Miihendisi” olarak belirlenenler ziraat mithendisi unvan
grubu igerisinde degerlendirilecektir. Diplomalarinda unvan belirtilmeyenler 6ncelikle alt
programda, alt programda yoksa programda belirtilen unvan grubunda degerlendirilir.

16-11 Midiirliiklerinin merkez birimleri igin yapilacak tercihler sube miidiirliigii bazinda
yapilacaktir.

17-20/05/2025 tarihinden 31.07.2025 tarihine kadar il i¢i tayin yapilmayacakitur.

18-Personel Bilgi Yonetim Sisteminden yapilacak bagvurular “Basvuru Omnayla” butonuna
basilmadi: takdirde gegerli kabul edilmeyecektir.

Uygulamanin saglikli bir sekilde yapilabilmesi i¢in yukarida belirtilen hus
uyulmas1 gerekmektedir.

uslara gitizlkile ,

Bilgilerini, geregini ve ilgililere duyurulmas: hususunu dnemle ricg/e

“Seyfalfah ARSLANTURK
Bakan a.
Personel Genel Miidiirii
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DONEM ATAMA TAKVIMIi
[SLEM TARIH
Bos Yerleri ilan Edilmesi 20.05.2025
Tercihlerin Alinmasit 20.05.2025 - 26.05.2025
Kriterlere ait belgelerin son teslim tarihi 04.06.2025

Gegici Yerlestirme Sonuglarmin agiklanmas:  01.07.2025

[tiraz tarihleri 02.07.2025-04.07.2025

Kesin Sonuglarin ilan Edilmesi 16.07.2025

Atama iglemlerinin Tamamlanmas: 31.07.2025
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